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I. Antecedentes

La Cooperacion Técnica Alemana (GIZ) Ecuador en el marco del Proyecto global “Agricultura
Sostenible para Ecosistemas Forestales (SAFE)" y la implementacidon del programa global
“AgriChains” ha venido implementando actividades enfocadas a promover la toma de accién
temprana para motivar la adaptacion a los requerimientos de la nueva Regulacién de la Unién
Europea para cadenas de suministro legal y libre de Deforestacion (EUDR), enfocando en la cadena
de cacao y considerando los diferentes actores involucrados.

Las actividades impulsadas por GIZ se enfocan en la socializacidon de EUDR y sus implicancias para
la cadena de cacao, pero también en el fortalecimiento de las capacidades locales que faciliten la
adaptacion a los requerimientos de EUDR. El objetivo central es socializar y fortalecer la comprension
del enfoque y alcance de esta nueva regulaciéon a nivel de los pequefios productores y sus
organizaciones asociativas que exportan directamente o hacen parte de cadenas de exportacion a
la Unidn Europea, pero también a nivel de otros actores publicos y privados directa e indirectamente
vinculados con la cadena de cacao.

En este contexto coyuntural Preferred by Nature formula el Proyecto “Evaluacion Nacional de Riesgo
EUDR y fortalecimiento de capacidades locales para la implementacion de Sistemas de Debida
Diligencia en cadenas de cacao” para dar continuidad al proceso de acompanamiento a las
organizaciones asociativas de pequefios productores, buscando fortalecerlas capacidades locales,
aprendizaje/conocimiento, pero también generar herramientas técnicas que sirvan como recursos
técnicos para guiar el fortalecimiento y sostenibilidad de los Sistemas de Debida Diligencia (SDD) a
nivel de cada organizacion, pero también buscar el alineamiento y articulacion de esfuerzos de las
diferentes entidades que intervienen, apoyan o asisten a los productores y sus organizaciones
asociativas, para acompafiar de manera mas efectiva en el proceso de adaptaciéon a los
requerimientos especificados en EUDR. El Proyecto también se plantea como objetivo, el desarrollo
de una “Evaluacidn Nacional de riesgo para la cadena de cacao”, para apoyar y facilitar la adaptacion

de los diferentes actores y participantes en la cadena de cacao.

II. A cerca de Preferred by Nature

Preferred by Nature es una organizacion internacional sin fines de lucro que trabaja para apoyar una
mejor gestion de la tierra y practicas comerciales que beneficien a las personas, la naturaleza y el
clima. Trabajamos con empresas, ONG y gobiernos en el desarrollo de soluciones a los principales
desafios globales, como la deforestacion y el cambio climatico.

Durante mas de 25 afios, Preferred by Nature ha trabajado para fomentar el uso sostenible de la
tierra y el comercio responsable de productos forestales y agricolas. Lo hacemos a través de
proyectos innovadores, cursos de formacion, servicios de apoyo y certificacion. Nuestros proyectos
buscan inventar y promover formas efectivas de preservar los recursos terrestres de la Tierra
mientras apoyan el desarrollo humano. Tenemos 260+ empleados trabajando a través de nuestras
27 oficinas internacionales en seis continentes, trabajando en 100+ paises

Para lograr su misién de apoyar una mejor gestion de la tierra y practicas comerciales, Preferred by
Nature cree firmemente en la fuerza y la necesidad de los enfoques basados en el riesgo, lo que
también es reconocido e implementado por varias regulaciones ambientales, por ejemplo, el
Reglamento de Deforestacién de la Unién Europea (EUDR) y las politicas sostenibles de las empresas
privadas.

En particular, en el caso de las materias primas (commodities) que afectan a los ecosistemas
terrestres, identificar donde se encuentran los riesgos en las cadenas de suministro mundiales es
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clave para asignhar mejor los esfuerzos y los recursos, asi como para implementar acciones eficientes
de mitigacion de riesgos que contribuyan a reducir los impactos negativos. Los enfoques eficientes
basados en el riesgo consisten en comprender primero los riesgos a un alto nivel (dependiendo del
producto, el pais de produccién/cosecha y los paises de elaboracién/comercio) y luego acercarse
progresivamente a los riesgos existentes para comprenderlos y especificarlos mejor.

Por lo tanto, Preferred by Nature se compromete a desarrollar evaluaciones de riesgos para
commodities de impacto en el ecosistema y la vida de las personas.

III. Descripcidon general y contexto nacional del sector
cacao en Ecuador

Geografia: Ecuador es un pais sudamericano situado en la linea ecuatorial, lo que le da su nombre.
Limita al norte con Colombia, al este y sur con Pery, y al oeste con el Océano Pacifico. A pesar de
su tamafio relativamente pequefio, Ecuador cuenta con una gran diversidad geografica, dividida en
cuatro regiones principales: la Costa, la Sierra, el Oriente (Amazonia) y la Regién Insular (Islas
Galapagos). Esta diversidad geografica se traduce en una rica variedad de climas y ecosistemas.

Gobernanza y sistema legal: Ecuador es una republica democratica representativa con un presidente
como jefe de estado y de gobierno. La Constitucidon actual, adoptada en 2008, establece un marco
legal que incluye un amplio conjunto de derechos para los ciudadanos y el medio ambiente. El
sistema judicial es independiente, aunque enfrenta desafios en términos de eficiencia y corrupcion.

Manejo de tierras: El manejo de tierras en Ecuador es una cuestion compleja debido a la diversidad
de sus regiones y la presencia de multiples actores, incluyendo comunidades indigenas, agricultores
pequefios, y grandes empresas agricolas. Las tierras agricolas y forestales son gestionadas bajo un
conjunto de leyes que buscan balancear la produccién con la conservacion ambiental. Sin embargo,
la deforestacion y la expansion agricola siguen siendo problemas importantes.

Pueblos Indigenas: Ecuador es hogar de numerosas comunidades indigenas, cada una con su propia
cultura y sistema de manejo de tierras. Los pueblos indigenas tienen derechos reconocidos
constitucionalmente, incluyendo el derecho a la consulta previa en proyectos que afecten sus
territorios. No obstante, estos derechos a menudo son dificiles de implementar en la practica debido
a la falta de recursos y a conflictos con intereses econémicos.

Cubierta forestal y nivel de deforestacion: Ecuador posee una rica cubierta forestal, particularmente
en la Amazonia y en la regidn costera. Sin embargo, la deforestacion es una preocupacion
importante, impulsada principalmente por la expansion agricola, la tala ilegal y la explotacidon de
recursos naturales. A pesar de los esfuerzos de conservacion, las tasas de deforestacién siguen
siendo altas.

Principales productos agricolas: Ecuador es un importante productor agricola en la region, con
productos clave como banano, café, flores, y especialmente cacao, que juega un rol central en la
economia agricola del pais. La diversidad de climas permite la produccién de una amplia gama de
productos agricolas.
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El cacao en Ecuador

La produccion y comercializacién del cacao en Ecuador tiene una rica historia que se remonta a
tiempos precolombinos y ha evolucionado considerablemente hasta nuestros dias. A continuacion,
se presentan los contextos histoérico, social y econédmico del cacao, abarcando desde su importancia
en la época de la "pepa de oro" hasta su situacion actual.

Contexto Histérico

Epoca Precolombina y colonizacién: El cacao ha sido cultivado en Ecuador desde tiempos
precolombinos, y las civilizaciones de la region le otorgaban un gran valor. Con la llegada de los
colonizadores espafioles en el siglo XVI, comenzd su exportacion, consolidandose como un cultivo
significativo para el comercio. Ya para el afio 1600, el cacao ecuatoriano habia ganado relevancia, y
entre 1890 y 1930, el pais se posiciond como uno de los principales exportadores mundiales,
reconocido por la calidad y el aroma distintivo de su cacao (Plua Panta, 2024).

Los vestigios arqueoldgicos hallados en Palanda - Zamora Chinchipe, que datan de
aproximadamente 3000 a.C., confirman que las culturas precolombinas utilizaban el cacao no solo
como alimento, sino también en rituales y como moneda de intercambio. El cacao, conocido como
la "pepa de oro", simbolizaba riqueza y poder en estas sociedades (Emma Mendoza V., 2021).

Primer Boom Cacaotero: Durante la época colonial, el cacao se consolidé como un producto clave
de exportacion. Entre 1770 y 1842, Ecuador experimentd su primer boom cacaotero, impulsado por
un sistema latifundista que favorecia la produccion a gran escala. Este auge permitié que el pais se
destacara como uno de los principales exportadores mundiales de cacao fino de aroma (Plua Panta,
2024).

El periodo entre 1894 y 1930 representd un segundo auge significativo en la produccion cacaotera.
Durante este tiempo, Ecuador alcanzé niveles historicos de produccién, pasando de 259.939
guintales en 1881 a mas de 800.000 quintales en 1924, Este crecimiento estuvo motivado por la
alta demanda internacional y reformas econdmicas que favorecieron la expansion agricola (Emma
Mendoza V., 2021). Sin embargo, la produccion se vio afectada por la aparicion de enfermedades
como la moniliasis y la escoba de bruja, lo que provocé una caida drastica en los volimenes
producidos entre 1915 y 1930 (Gonzalez Rosado, 2022).

Evolucion en la Produccion y Comercializacion

Siglo XIX y XX: En el siglo XIX, particularmente entre 1880 y 1895, Ecuador se consolidé como el
mayor exportador mundial de cacao, impulsado por las relaciones entre terratenientes y
comerciantes. A pesar del crecimiento de las exportaciones, el desarrollo del sector se vio limitado
por la falta de tecnologia adecuada (Plua Panta, 2024). En 1890, Ecuador comenz0 a exportar cacao
a gran escala, destacandose en el mercado internacional por su calidad (Emma Mendoza V., 2021).

Durante el siglo XX, la produccidn cacaotera atravesd diversas crisis causadas por plagas,
enfermedades y fluctuaciones en la demanda internacional. En respuesta, a partir del afio 2000 se
implementaron programas de renovacién de plantaciones con variedades mas resistentes y
productivas (Rios, 2017). La introduccién del cacao CCN-51 en 1920 fue un cambio importante, ya
gue ofrecia mayores rendimientos y resistencia a plagas (Plua Panta, 2024).

Desde el afio 2000, Ecuador ha continuado el proceso de modernizaciéon de sus plantaciones,
introduciendo variedades como el CCN-51 para mejorar la productividad. Actualmente, el cacao se
cultiva en aproximadamente 636.000 hectareas a nivel nacional, con una significativa concentracion
en las provincias costeras de Los Rios y Guayas (Ministerio de Agricultura y Ganaderia, 2024).
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Situacion Actual

Cadena de Valor Sostenible: La produccion de cacao sigue siendo un pilar fundamental para la
economia ecuatoriana, contribuyendo significativamente al empleo y al ingreso de muchas familias
rurales. Segun (El Comercio, 2022), el sector cacaotero representa alrededor del 5% de la poblacion
econdmicamente activa del pais.

En 2023, Ecuador ha continuado consolidandose como el principal exportador de cacao fino de aroma
en América. Durante el primer trimestre de 2024, las exportaciones alcanzaron 101.000 toneladas,
lo que representa un aumento del 30% en comparacion con el mismo periodo del afio anterior. El
valor de estas exportaciones también se incrementd significativamente, alcanzando un total de USD
510,8 millones (PRIMICIAS, 2024). Este crecimiento se debe a un aumento histérico en los precios
del cacao, que llegaron a alcanzar hasta USD 11.499 por tonelada en abril de 2024 (PRIMICIAS,
2024).

A pesar del crecimiento en las exportaciones y los precios, los pequefios productores enfrentan
desafios persistentes. La baja productividad sigue siendo un problema critico, exacerbado por
factores como enfermedades en las plantaciones y la falta de acceso a tecnologia moderna. Ademas,
la extensa cadena de intermediacion afecta negativamente los precios que reciben los productores
por su cacao (El Comercio, 2022)

La cadena de valor del cacao en Ecuador muestra una combinacion de oportunidades y desafios. Si
bien el sector ha logrado un crecimiento notable en términos de produccidn y exportacion, es crucial
abordar las dificultades que enfrentan los pequefios productores para garantizar un desarrollo
sostenible y equitativo. La implementacion continua de politicas que fomenten la sostenibilidad y
mejoren las condiciones econdmicas de los agricultores sera fundamental para el futuro del cacao
ecuatoriano.

IV. Actores en la cadena de produccidn y
comercializacion de cacao

Ecuador, segin datos del Ministerio de Agricultura (2022) y Anecacao (2024) cuenta con una
superficie plantada de cacao de 635.971 ha. La cadena de valor del cacao involucra a diversos
actores, cada uno con roles y responsabilidades especificas. A continuacion, se presenta una
descripcion de los principales actores:

Productores: La base de la cadena de produccion del cacao estd conformada por los productores,
guienes se diferencian segun el tamano de sus cultivos. Los pequenos productores poseen cultivos
menores a 5 hectdreas la gran mayoria, solo algunos entre 5 y 20 hectareas. Los productores
medianos tienen cultivos de entre 20 y 50 hectareas, mientras que los grandes productores poseen
cultivos que superan las 50 hectareas (INEC - ESPAC 2020). Esta clasificacién realizada por el INEC
para fines estadisticos, indica que, en el caso de los productores de cacao en Ecuador, la mayoria
de los productores pequefios operan en menos de 10 hectareas de tierra (GOPARITY, n.d.). En
contraste, en las provincias del norte de la Amazonia, un pequefo productor de cacao puede poseer
alrededor de 30 hectareas de terreno. Esta diferencia en la distribucion de la tierra resalta las
disparidades existentes entre las regiones del pais en cuanto a la propiedad y tamafio de las fincas
cacaoteras (Viteri Salazar, Ramos-Martin, & Lomas, 2018).

Se estima que existen aproximadamente 397 mil productores de cacao en el pais (INEC - ESPAC
2022, citado por ANECACAO), de los cuales alrededor del 70 % son considerados pequefios
productores. Estos pequefios productores, que pueden o no estar asociados, constituyen la principal
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fuente de ingresos para mas de 150 mil familias ecuatorianas. El 20 % de los productores son
medianos y el 10 % son grandes productores (Rikolto, 2024).

Los pequefios productores suelen cultivar cacao en combinacion con otros productos en sistemas
agroforestales utilizando practicas agricolas tradicionales. La diversificacion de productos permite a
las familias suplementar su dieta y generar ingresos adicionales vendiendo los excedentes,
protegiéndose asi contra las fluctuaciones de precios de productos como el café. (Lehmann &
Springer-Heinze, 2014).

En términos de comercializacidn, los pequenos productores de cacao convencional suelen vender su
producto a través de cooperativas agricolas, intermediarios, agentes y comerciantes locales. Por
otro lado, los pequenos productores de cacao de especialidad se limitan a comercializar su producto
exclusivamente a través de cooperativas agricolas (Middendorp, Boever, Rueda, & Lambin, 2018).
Esta diferenciacion en los canales de comercializacion refleja la variabilidad en la capacidad de los
productores para acceder a diferentes mercados y las exigencias especificas de calidad y certificacion
gue enfrentan aquellos involucrados en la produccion de cacao de especialidad.

A pesar de estar agrupados en asociaciones o cooperativas, los pequenos productores enfrentan
desafios significativos, como la capacidad limitada para satisfacer los requisitos de calidad del
mercado y la falta de recursos y asistencia técnica adecuada para mejorar su produccion vy
comercializacion. Estos factores limitan su capacidad para aprovechar plenamente el potencial del
mercado y mejorar sus condiciones socioecondmicas.

La mayor concentracion de productores de cacao se encuentra en las provincias del litoral (Los Rios,
Guayas, Manabi, Esmeraldas y El Oro), seguidas de las provincias del nororiente del Ecuador
(Sucumbios, Orellana y Napo).

Roles:

a) Labores de preparacion del terreno y plantacion.

b) Compra y/o produccidon de plantas en viveros.

c) Manejo del cultivo (deshierbas, podas, controles fitosanitarios, fertilizacion y abonado)

d) Cosecha

e) Post-cosecha, incluyendo en algunos casos la fermentacion y el secado de los granos de
cacao.

f) Transporte a centros de acopio.

g) Comercializacion con intermediarios.

Intermediarios y Acopiadores: En el segundo eslabdén de la cadena de suministro del cacao se
encuentran los intermediarios. Estos actores compran el cacao directamente de los productores y lo
venden a empresas procesadoras y exportadoras. Su rol es crucial, ya que son quienes negocian
precios y calidad con el cliente. De acuerdo con (ESPAE Graduate School of Management, 2016), el
comercio local de cacao involucra a un gran nimero de intermediarios, que por lo general trabajan
con comision para grandes comerciantes o subsidiarias de corporaciones nacionales. Es importante
destacar que existen varios tipos de intermediarios en esta cadena: aquellos que operan en las zonas
de produccion y aquellos que recorren diversas regiones para adquirir cacao. Se estima que hay al
menos dos intermediarios entre el agricultor y el exportador: los pequefios intermediarios y los
mayoristas. Los pequefos intermediarios realizan transacciones directas con los agricultores,
mientras que los mayoristas compran el cacao a los pequefios intermediarios y lo revenden a los
exportadores.
Roles:

a) Transporte de finca a centros de acopio.

b) Cuando la compra es de cacao fresco (en baba) realizan el fermentado y secado.

c) Comprar y acopiar el cacao.

d) Asegurar la calidad del cacao comprado.
e) Transportar el cacao a los puntos de venta o procesamiento.



I Preferred
by Nature-

Procesadores o transformadores: En este eslabdn se encuentran los transformadores de los granos
de cacao en productos semielaborados, clasificados como intermedios, tales como manteca, pasta,
licor y polvo de cacao. Estos productos son elaborados principalmente por medianas y pequefias
empresas, el 85% del cacao se exporta. Los principales productos de exportacién: 89,7% grano
seco; licor de cacao 7,78%, el 2,5 % restante en polvo (ANECACAO, 2024), chocolate y otros
derivados. Pocas empresas estan involucradas en el procesamiento de productos elaborados, entre
estas tenemos: Proecuakao, Nestlé Ecuador, Cofina, Universal Sweet Industrie y Cafiesa. Estas
empresas ejercen una influencia considerable sobre sus proveedores de materia prima y exigen altos
estandares de calidad.

Roles:

a) Realizar la transformacion del cacao.
b) Asegurar la calidad durante el proceso de manufactura.
c) Innovar en productos y procesos para aumentar la eficiencia y la calidad.

Exportadores: Son empresas o asociaciones de productores que procesan, compran cacao en grano
o productos procesados para venderlos en mercados internacionales. Representan el 95% del
comercio de cacao y se pueden agrupar en tres categorias: i) grandes, medianas y pequefias
industrias, ii) empresas exportadoras privadas, y iii) asociaciones de productores. Actualmente,
Ecuador cuenta con 100 exportadores registrados. La comercializacion internacional del cacao se
divide en dos lineas: cacao en grano y productos semielaborados. Los cinco exportadores mas
grandes de cacao en grano del pais son Olam del Ecuador, Grandsouth, Nestlé, Agroarriba e
Inmobiliaria Guangala (EFI, et al., 2021)

Roles:

a) Gestionar la logistica y transporte internacional.
b) Cumplir con las normativas y estandares internacionales de calidad.
c) Negociar contratos y precios con compradores internacionales.

V. Proceso seguido para la evaluacidon de riesgo

El Reglamento Europeo sobre cadenas legales y libres de deforestacion (EUDR) ha sido aprobado en
junio de 2023 y a partir del 1 de enero 2026 serd de cumplimiento obligatorio para las empresas
gue importen productos en los paises de la Unidn Europea. La regulacion exige la implementacion
de diligencia debida, incluyendo la identificacion y caracterizacion de riesgos en las cadenas de
suministro, para garantizar que los productos importados no estén vinculados con procesos de
deforestacion o la degradacion de bosques, pero también que los productores, procesadores vy
comercializadores cumplan las normas legales en el pais de origen o produccion.

Tomando en consideracion los requisitos especificados en EUDR (legalidad y no deforestacion), para
realizar la evaluacion de riesgo, Preferred by Nature organizé un equipo de trabajo con expertos
internacionales con probada experiencia en sistemas de certificacion, cadenas de suministro y
evaluaciones de riesgo, quienes trabajaron con el apoyo de un grupo de técnicos locales. La
evaluacién de riesgo se desarrolld6 considerando el marco legislativo de Ecuador y las practicas
actuales implementadas.

Preferred by Nature llevd a cabo la evaluacién y analisis de riesgos sobre la base de informacion
recopilada y analizada, revision de normas legales aplicables y talleres de consulta a entes estatales,
productores, lideres y directivos y personal administrativo de las asociaciones, representantes de
entidades de cooperacion y entidades locales que brindan asesoria y/o asistencia directa. También
se realizaron visitas de campo a fincas y centros de acopio primarios y secundarios, esto para validar
informacién y comprender el funcionamiento de la cadena de suministro.

Para ordenar el analisis de riesgo, Preferred by Nature generé una lista de indicadores vinculados a
los requerimientos de EUDR, relacionados con la deforestacion y el cumplimiento legal. Con base en

esta lista de indicadores se ordend y documento la evaluacién de riesgo.
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Analisis y Designacion del riesgo
Para cada indicador, se incluye un analisis y una conclusion y designacion del riesgo. La designacion
del riesgo puede ser:

«Riesgo insignificante», cuando las pruebas indican que se alcanzan los umbrales de riesgo bajo y
no hay otra informacion que conduzca a una designacion de «riesgo especificado»;

«Riesgo No Despreciable» cuando los medios de verificacion disponibles no muestren pruebas de
que se cumple la categoria de bajo riesgo, el riesgo estd presente o no esta controlado, o se ha
identificado una o varias situaciones o zonas de riesgo y aun no se han tomado acciones para
mitigarios;

La conclusion sobre el riesgo se formula claramente, incluida una justificacion del nivel de riesgo.
Cuando la conclusion identifica «riesgo no despreciable», se proponen/recomiendan medidas o
acciones que se podrian tomar para prevenir, mitigar o controlar el riesgo. En los casos donde la
conclusién identifica «riesgo insignificante» no se incluyen medidas de prevencidén y/o mitigacién
(no aplica).

A continuacidn, se presenta la evaluacion de riesgo segun la lista de indicadores EUDR, incluyendo
el analisis y la conclusion/designacion del riesgo, mas las medidas de mitigacion que podrian tomarse
para mitigar y controlar los riesgos identificados.
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VI. Resultados de la Evaluacidon de Riesgos

Visidn general de los riesgos en la cadena de produccion y comercializacidon de cacao en

Ecuador

La gestioén y las practicas empresariales son legales y responsables

Se garantizan los
derechos de
tenencia y gestion
de la tierra

1.1.1 Los derechos sobre la tierra estan garantizados y
registrados de acuerdo con los requisitos legales

No despreciable

1.1.2 Los derechos de gestion de la tierra estan
vigentes y registrados de acuerdo con los requisitos
legales

No despreciable

1.1.3 Las tierras gestionadas estan protegidas contra
la invasion ilegal por parte de terceros

Insignificante

1.1.4 En caso de disputas continuas sobre la tenencia
de la tierra o los derechos de gestion, estas se
manejan a través de un proceso culturalmente
apropiado y transparente, acordado por las partes
afectadas

Insignificante

La planificacién de la
gestion y las
operaciones
cumplen con los
requisitos legales

1.2.1 Se cumplen los requisitos legales para la
planificacion del uso y la gestion del suelo

No despreciable

1.2.2 Se cumplen los requisitos legales para el manejo
y las actividades operativas.

No despreciable

1.2.4 Se cumplen los requisitos legales para la
divulgacién de informacion.

Insignificante

Se pagan impuestos
y tasas aplicables
por ley

1.3.1 Se cumplen los requisitos legales aplicables
sobre el pago de regalias, impuestos prediales o
territoriales.

No despreciable

1.3.2 Se cumplen los requisitos legales para el pago de
impuestos sobre el valor afiadido y/u otros impuestos
sobre las ventas.

No despreciable

1.3.3 Se cumplen los requisitos legales para el pago de
los impuestos de sociedades, incluidos los impuestos
sobre los beneficios.

Insignificante

1.3.4 Se cumplen los requisitos legales para el pago de
impuestos y tasas comerciales y/o de exportacion.

Insignificante

Se evita la
corrupcion, el fraude
y los conflictos de
intereses

1.4.1 Se cumplen los requisitos legales relacionados
con la corrupcién, incluidos el soborno, el fraude y los
conflictos de intereses.

No despreciable

1.4.2 No se produce falsificacién de datos y
documentos.

Insignificante

El comercio y las
adquisiciones son
responsables

1.5.1 Se cumplen los requisitos legales relacionados
con el comercio y el transporte de productos.

Insignificante

1.5.2 Se cumplen los requisitos legales relacionados
con las restricciones y sanciones comerciales
aplicables.

Insignificante
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Se respeta el bienestar de las personas y los derechos humanos

Se respetan los
derechos humanos

2.1.1 Los derechos humanos se respetan segun lo
dispuesto en el derecho nacional e internacional.

Insignificante

2.1.2 La recoleccién o el comercio de productos no
contribuyen a la violacion de los derechos humanos
internacionales ni a los conflictos armados.

Insignificante

El trabajo infantil
no esta presente y
el empleo de los
trabajadores
jévenes se
gestiona de
manera
responsable

2.2.1 Se cumplen los requisitos legales relativos al
trabajo infantil y al empleo de trabajadores jovenes.

No despreciable

No se produce la
esclavitud
moderna ni el
trabajo forzoso u
obligatorio.

2.3.1 Se cumplen los requisitos legales relacionados
con la esclavitud moderna, incluidos el trabajo forzoso
y el trabajo penitenciario.

Insignificante

Se respetan los
derechos de los

2.4.1 Se respetan los requisitos legales relacionados
con la libertad sindical, el derecho de sindicacion vy el
derecho a la negociacién colectiva.

Insignificante

2.4.2 Se cumplen los requisitos legales relacionados
con las horas de trabajo, las horas extraordinarias, el

No despreciable

trabajadores. tiempo de descanso y el tiempo libre.
2.4.3 Se cumplen los requisitos legales relacionados No despreciable
con la contratacion y el empleo de trabajadores.
h 2.5.1 Se cumplen los requisitos legales relacionados No despreciable
No hay con la discriminacién

discriminacidn.

Los trabajadores
son remunerados
de manera
responsable.

2.6.1 Se cumplen los requisitos legales relacionados
con los salarios de los trabajadores y otros pagos,
como el seguro social.

No despreciable

Las instalaciones,
operaciones y
actividades son
seguras.

2.7.1 Se cumplen los requisitos legales relacionados
con la salud y la seguridad en el lugar de trabajo.

No despreciable

La vivienda
proporcionada por
el empleador es
segura e higiénica.

2.8.1 Se cumplen los requisitos legales en relacién con
el alojamiento proporcionado por el empleador para los
trabajadores.

Insignificante

Se mantiene y
protege la igualdad
entre los géneros.

2.9.1 Se cumplen los requisitos legales relacionados
con la igualdad de género en el lugar de trabajo.

No despreciable

2.9.2 Se cumplen los requisitos legales relacionados
con los permisos de maternidad y paternidad.

Insignificante

2.10.1 Se identifican los Pueblos Indigenas
potencialmente afectados por las actividades de la
organizacion.

Insignificante
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Los derechos de
los Pueblos
Indigenas son
conocidos y
respetados.

2.10.2 Se cumplen los requisitos legales relacionados
con: i) los derechos de los Pueblos Indigenas; ii) los
principios del Consentimiento Libre, Previo e
Informado (CLPI), incluidos los establecidos en la
Declaracion de las Naciones Unidas sobre los Derechos
de los Pueblos Indigenas.

Insignificante

2.10.3 La interaccion con los Pueblos Indigenas se
lleva a cabo de manera respetuosa y culturalmente
apropiada.

Insignificante

Se apoya a las
comunidades y se
respetan sus
derechos.

2.11.1 Se identifican y respetan los derechos
consuetudinarios y comunitarios legalmente
reconocidos.

Insignificante

Se protege la naturaleza y el medio ambiente

Los bosques y
otros ecosistemas
no se convierten.

3.1.1 Los bosques no se convierten en agricultura
después del 31 de diciembre de 2020.

No despreciable

3.1.2 Después del 31 de diciembre de 2020, los
bosques primarios no se degradan ni se convierten en
bosques de plantacion, otros bosques plantados u
otras tierras boscosas.

Insignificante

Los productos
quimicos se
utilizan de forma
responsable con un
impacto negativo
minimo.

3.2.1 Se cumplen los requisitos legales para el uso y
almacenamiento de productos quimicos.

Insignificante

Los residuos se
reducen y
gestionan de forma
responsable.

3.3.1 Se cumplen los requisitos legales relacionados
con la gestion de residuos.

No despreciable

Los recursos
hidricos se
protegen y se
utilizan de manera
eficiente.

3.4.1 Se cumplen los requisitos legales para el uso y la
proteccidon de las aguas superficiales y subterraneas.

No despreciable

El suelo se
conserva y maneja
adecuadamente.

3.5.1 Se cumplen los requisitos legales relacionados
con la gestion del suelo.

Insignificante
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Analisis de Riesgos a nivel de Indicadores

Principio 1: La gestidn y las practicas empresariales son legales y responsables.

1.1 Los derechos de tenencia y gestion de la tierra estan garantizados.

Los derechos de tenencia y gestion de la tierra estan garantizados. Los derechos de tenencia y gestion de la tierra estan seguros y establecidos para todos
los titulares. En el caso de tierras indigenas, se garantiza que se obtenga el consentimiento libre, previo e informado (CLPI) cuando las operaciones puedan
afectar los derechos y recursos de los pueblos indigenas o las comunidades locales.

1.1.1. Los derechos de tenencia de la tierra estan seguros y registrados de acuerdo con los requisitos legales.

Ndmero de riesgo

Legislacién

Constitucion de la Replblica del Ecuador. R.O # 449, 20/10/2008 (https://www.defensa.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2021/02/Constitucion-de-la-Republica-del-Ecuador act ene-2021.pdf).

Articulos relevantes:

Articulo 57. Numeral 4. Reconoce y garantizara a las comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas conservar la
propiedad imprescriptible de sus tierras comunitarias, que seran inalienables, inembargables e indivisibles. Estas tierras estaran
exentas del pago de tasas e impuestos.

Numeral 5. Mantener la posesion de las tierras y territorios ancestrales y obtener su adjudicacion gratuita.

Numeral 6. Participar en el uso, usufructo, administracion y conservacion de los recursos naturales renovables que se hallen en sus
tierras.

Numeral 7. La consulta previa, libre e informada, dentro de un plazo razonable, sobre planes y programas de prospeccion,
explotacién y comercializacién de recursos no renovables que se encuentren en sus tierras y que puedan afectarles ambiental o
culturalmente; participar en los beneficios que esos proyectos reporten y recibir indemnizaciones por los perjuicios sociales,
culturales y ambientales que les causen.

Numeral 11. No ser desplazados de sus tierras ancestrales.
Articulo 60. Reconoce a las comunas la propiedad colectiva de la tierra, como una forma ancestral de organizacion territorial.

Articulo 66: Numeral 26. reconoce y garantiza los derechos de las personas, entre otros: “El derecho a la propiedad en todas sus
formas, con funcién y responsabilidad social y ambiental. El derecho al acceso a la propiedad se hara efectivo con la adopcion de
politicas publicas.
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Articulo 281. Numeral 4. Es responsabilidad del Estado garantizar que las personas, comunidades, pueblos y nacionalidades, tengan
acceso a la tierra, al agua y otros recursos productivos.

Articulo 282. El Estado normara el uso y acceso a la tierra que debera cumplir la funcion social y ambiental, a través del fondo
nacional de tierras se regulard el acceso equitativo de los campesinos y campesinas a la tierra. Se prohibe el latifundio y
concentracion de la tierra.

Articulo 405. Las personas naturales o juridicas extranjeras no podran adquirir a ningun titulo tierras o concesiones en las areas de
seguridad nacional ni en areas protegidas, de acuerdo con la ley.

Caddigo civil. RO N.- 46 del 24 de junio del 2005, ultima reforma 14 de marzo del 2022. En el Ecuador el dominio de los bienes
inmuebles se adquiere por ocupacion, accesion, tradicion, sucesion por sentencia ejecutoriada de extincion de dominio por causa
de muerte y la prescripcion (https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu205110.pdf).

Articulos relevantes:

Articulo 603. Los modos de adquirir el dominio son la ocupacion, la accesion, la tradicidn, la sucesion, por sentencia, ejecutoriada
de extincion de dominio por causa de muerte y la prescripcion... De la adquisicion de dominio por estos dos ultimos medios se
tratara en el libro de la sucesion por causa de muerte, y al fin de este Cddigo.

Articulo 622. Por ocupacion se adquiere el dominio de las cosas que no pertenecen a nadie, y cuya adquisicién no esta prohibida
por las leyes ecuatorianas o por el derecho internacional.

Articulo 659. La accesion es un modo de adquirir por el cual el duefio de una cosa pasa a serlo de lo que ella produce, o de lo que
se junta a ella.

Articulo 686. La tradicién es un modo de adquirir el dominio de las cosas, y consiste en la entrega que el duefio hace de ellas a
otro, habiendo, por una parte, la facultad e intencidén de transferir el dominio, y por otra, la capacidad e intencidon de adquirirlo, lo
que se dice del dominio se extiende a todos los otros derechos reales.

Articulo 702. Dispone que se efectla la tradicion del dominio de bienes raices por la inscripcidn del titulo en el libro correspondiente
del Registro de la Propiedad.

Articulo 715. La posesion es la tenencia de una cosa determinada con animo de sefior o duefio; sea que el duefio o el que se da
por tal tenga la cosa por si mismo, o bien por otra persona en su lugar y a su nombre.

Articulo 2392. El poseedor es reputado duefio, mientras otra persona no justifica serlo.

Articulo 2407. Para ganar la prescripcidén ordinaria se necesita posesion regular no interrumpida, durante el tiempo que las leyes
requieren.

Articulo 2410. El dominio de las cosas comerciales que no se adquieren por prescripcion ordinaria, pueden serlo por la
extraordinaria, bajo reglas que constan en la ley, como es que cabe prescripcién extraordinaria contra titulo inscrito, para la
prescripcion extraordinaria basta la posesidon material del que habla el Art. 715, para que la prescripcion extraordinaria proceda,
debe probar haber poseido sin violencia, clandestinidad ni interrupcién por el mismo espacio de tiempo.

Articulo 2411. El tiempo necesario para adquirir por esta especie de prescripcion es de quince afios, contra toda persona.
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Articulo 2413. La sentencia judicial que declara una prescripcion hara las veces de escritura publica para la propiedad de bienes
raices o de derechos reales constituidos en ellos; pero no valdra contra terceros, sin la competente inscripcion.

Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad Legal:

Juez de lo Civil en las sentencias que otorgan dominio a los actores de la accion judicial.
Autoridad Ambiental Nacional (adjudicaciones en funciéon de sus competencias).
Autoridad Agraria Nacional (adjudicaciones en funcion de sus competencias).

Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal (Registro de la Propiedad).

Documentos legales requeridos:

Actos Administrativos emitidos por las entidades que otorgan dominio de bienes inmuebles (Autoridad Ambiental Nacional,
Autoridad Agraria Nacional, entre otros).

Sentencias judiciales debidamente inscritas en el Registrador de la Propiedad del lugar en el que se encuentra el predio.

Certificado de hipotecas y gravamenes con historial de 15 afos otorgado por el Registrador de la Propiedad del Cantén en el
que se encuentra el predio.
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Legislacion

Ley Organica de Tierras Rurales y Territorios Ancestrales (LOTRUTA) RO 711 del 14 de marzo del 2016 y su Reglamento RO
920 del 11 de enero 2017 (https://faclex.fao.org/docs/pdf/ecu166211.pdf).

Esta ley contempla figuras de adjudicacion de tierras rurales con aptitud agricola, de igual manera, norma el uso y acceso a la
propiedad de la tierra rural, el derecho a la propiedad de la misma define la funcién social y ambiental de la tierra. Regula la
posesion, la propiedad, la administracion y redistribucion de la tierra rural como factor de produccién, y otorgar seguridad
juridica a los titulares de derechos. Ademas, esta Ley garantiza la propiedad de las tierras comunitarias, el reconocimiento,
adjudicacion y titulacion de tierras y territorios de comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas, pueblo
afroecuatoriano y pueblo montubio, de conformidad con la Constitucién, convenios y demas instrumentos internacionales de
derechos colectivos.

Articulos relevantes:
Articulo 8. De los fines de la ley. Literal d) Regular la posesion agraria de tierras rurales estatales. Literal k) Regular las formas,
condiciones y plazos de transferencia a terceros, del dominio de la tierra rural estatal adjudicada.

Articulo 22. Derecho a la propiedad. Se reconocera y garantizara el derecho a la propiedad sobre la tierra rural en sus formas y
modalidades: publica, privada, asociativa, cooperativa, comunitaria y mixta.

Articulo 23. Se reconocerd y garantizaréa a favor de las comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas,
afroecuatorianos y montubios, el derecho a conservar la propiedad comunitaria y a mantener la posesion de sus tierras y
territorios ancestrales y comunales que les sean adjudicados a perpetuidad gratuitamente, de conformidad con la Constitucion,
pactos, convenios, declaraciones y demas instrumentos internacionales de derechos colectivos. La propiedad de las tierras
comunitarias y de las tierras y territorios en posesion ancestral, es imprescriptible, inalienable, inembargable e indivisible y
estara exenta del pago de tasas e impuestos.

Articulo 32. Competencias y atribuciones de la Autoridad Agraria Nacional, literal f) Afectar, declarar de utilidad publica o de
interés social; o expropiar tierras rurales de dominio privado que no cumplan con la funcidn social o la funcién ambiental o que
constituyan latifundio segun lo previsto en esta Ley. Literal i) Adjudicar con fines de produccion agropecuaria, las tierras rurales
de propiedad estatal y las privadas que han sido expropiadas por el Estado, de acuerdo con los programas de redistribucion o
en funcién de la posesion agraria de tierras rurales, de conformidad con esta Ley; literal j) Adjudicar a titulo gratuito y
perpetuidad, de conformidad con la Constitucién y esta Ley, las tierras y territorios en posesion ancestral de comunidades,
comunas, pueblos y nacionalidades indigenas, afroecuatoriano y montubios.

Articulo 54. Define que la redistribucion de tierras rurales estatales se realizard mediante adjudicacion a organizaciones
campesinas legalmente reconocidas.

Articulo 59. La adjudicacion es el acto administrativo publico de disposicion o enajenacidn de tierras rurales, a través del cual el
Estado transfiere y titula el dominio de un predio de su patrimonio, en favor de la persona natural que ha estado en posesion
agraria de tierra rural estatal y que ha cumplido los requisitos determinados en esta Ley y su reglamento. La adjudicacion de
tierras rurales estatales en posesidn agraria o de vivienda, constituye justo titulo.

Articulo 64. La regularizacion de la posesion agraria es el conjunto de acciones determinadas en esta Ley, para legalizar, titular,
redistribuir o reconocer el derecho a la propiedad sobre la tierra rural estatal. La regularizacion es competencia exclusiva de la
Autoridad Agraria Nacional.
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Articulo 69. La adjudicacion es el acto administrativo publico de disposicion o enajenacidn de tierras rurales, a través del cual el
Estado transfiere y titula el dominio de un predio de su patrimonio, en favor de la persona natural que ha estado en posesion
agraria de tierra rural estatal y que ha cumplido los requisitos determinados en esta Ley y su reglamento. Derechos a la tierra
comunitaria.

Articulo 79. El Estado, a través de la Autoridad Agraria Nacional en coordinacién con las comunas, comunidades, pueblos y
nacionalidades, delimitara sus territorios y en caso de divergencias, se respetaran las formas propias de resolucion de conflictos.
De no lograr un acuerdo las diferencias se resolveran por vias alternativas de solucion de conflictos o por la via judicial de
conformidad con la Ley. La Autoridad Agraria Nacional establecera los procedimientos para asegurar el derecho de las comunas,
comunidades, pueblos y nacionalidades a mantener la posesion de sus territorios; y, a pedido de estos, procedera a su
delimitacion y adjudicacion gratuita de conformidad con la Constitucion y la Ley.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad Legal:
- Autoridad Agraria Nacional (adjudicaciones).
Documentos legales requeridos:

- Acto administrativo de Adjudicacién legalmente inscrito en el Registrador de la Propiedad.

Legislacién

El Ministerio de Agricultura y Ganaderia, promulgd legislacion secundaria para establecer el Protocolo Técnico que regula los
procesos de adjudicacion de tierras rurales referentes a los parametros y caracteristicas técnicas, para la presentacion de planos
e informes de linderacion de predios rurales, publicado en el RO 916 de 20/03/2013.
(http://esacc.corteconstitucional.gob.ec/storage/api/v1/10 DWL FL/ey]jYXIwZXRhIjoicm8iLCI1dWIKIjoiMTFhZjQyMGItN2Q3Ni
00NjM4LTg5ZWMtODRINTRKMWEWYzM2LnBkZiJ9)

Articulos relevantes:
Articulo 3. La preparacidén de planos e informes de linderacién mencionados en la disposicién anterior serd realizada por los
profesionales particulares competentes en la materia, mismos que deberan estar autorizados y registrados en el SENESCYT.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad Legal:
- Subsecretaria de Tierras y Reforma Agraria y proyectos ejecutados por el MAG.
Documentos legales requeridos:

- Acto administrativo de aprobacién de planos e informes de linderacion.

Legislacion

Acuerdo Ministerial No. 073 del Ministerio de Agricultura y Ganaderia, ultima reforma 05 de agosto 2021 - Manual de
Procedimientos y Tramites Administrativos en materia de Tierras Rurales de acuerdo a lo establecido en la Ley Organica de
Tierras Rurales y Territorios Ancestrales, publicado en el R.O. 916 de 20 /03/2013.
(https://www.fao.org/faolex/results/es/?query=Protocolo%20T%C3%A9cnico%20que%?20regula%20los%20procesos%20de
%20adjudicaci%C3%B3n%20de%?20tierras%?20rurales)
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Tiene por objeto establecer los procedimientos que la dependencia encargada de tierras sea la Subsecretaria de Tierras y
Reforma Agraria o la unidad administrativa que la reemplace, por delegacion de la Autoridad Agraria Nacional, debe ejecutar
para dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en la Ley Organica de Tierras Rurales y Territorios Ancestrales y su
Reglamento General de Aplicacion. Los procedimientos y tramites administrativos regulados en el presente instrumento son: 1.
Regularizacion de la posesion agraria; sobreposicion de adjudicaciones; delimitacion y amojonamiento; rectificacion de cabidas
y datos discordantes; oposicion a la adjudicacion; reversion de la adjudicacion; y, declaracion de inexistencia de la adjudicacion.
2. Otorgamiento de cancelacion de hipoteca, cancelacion de prohibicion de enajenar y cancelacion de patrimonio familiar
agricola. 3. Expropiacion agraria. 4. Invasion, presentacion de titulos. 5. Otorgamiento de certificado de no afectacion y de
autenticidad.

Articulos relevantes:

Articulo 4. Las tierras rurales del Estado no pueden ser objeto de prescripcion adquisitiva de dominio y, por lo mismo, el Unico
titulo con el que los administrados pueden adquirir su propiedad es la providencia de adjudicacién hecha por el Estado a través
de la Autoridad Agraria Provincial o Nacional, de conformidad con el articulo 54 de la Ley.

Articulo 5. No se consideraran tierras rurales del Estado, las tierras comunitarias de posesion ancestral de las comunas,
comunidades, pueblos y nacionalidades que se autodefinen como nacionalidades de raices ancestrales y cumplen con la posesion
ancestral de mas de 50 afios. El Estado a través de la Autoridad Agraria Nacional protegera las tierras que se destinen para el
desarrollo de las poblaciones indigenas, montubias y afroecuatorianas.

Articulo 7. Toda adjudicacién se hard mediante providencia cuya copia auténtica se protocolizara y perfeccionara conforme
dispone el articulo 70 de la Ley Organica de Tierras Rurales y Territorios Ancestrales. Con la inscripcion de la providencia
protocolizada en el Registro de la Propiedad, se realizara la inscripcion en el Registro de Tierra Rural.

Articulo 21. Para que una comuna, comunidad, pueblo o nacionalidad, solicite la legalizacion de predios rurales es requisito
demostrar una posesion ininterrumpida, actual y pacifica de 50 aflos 0 mas sobre las tierras y territorios que fueron ocupadas
por sus ancestros; y que en ellos se desarrollen actividades de conservacion, recoleccion, caza por subsistencia, pesca,
produccion y practicas culturales y religiosas propias de la identidad cultural de un pueblo o nacionalidad constituidos en un
territorio determinado de propiedad comunitaria. La ancestralidad no se limita Unicamente a la posesion de la tierra.

Por excepcién se reconocera el derecho de propiedad en caso de que la posesidn no sea actual, cuando se compruebe conforme
a derecho que ha existido desalojo violento o desplazamiento forzoso de alguna comuna, comunidad, pueblo o nacionalidad, de
los territorios de posesion ancestral.

Articulo 23. La Autoridad Agraria Nacional, a través de la Unidad de Territorios se encargara de la titulacién especial de territorios
de comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades en posesién ancestral.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad Legal:
- Subsecretaria de Tierras y Reforma Agraria y proyectos ejecutados por el MAG.
Documentos legales requeridos:

- Acto administrativo de regularizacién de la posesion agraria.
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Legislacion

Cédigo Organico del Ambiente, publicado en el ROS, 12/04/2017, ultima reforma ROS 602 de 21 de diciembre de 2021
contemplan figuras de adjudicacidon de tierras en el Sistema Nacional de Areas Protegidas y del Patrimonio Forestal Nacional
(https://faclex.fao.org/docs/pdf/ecu167116.pdf).

Reglamento al Cdédigo Organico del Ambiente, publicado en el ROS 507 de 12 de junio de 2019
(https://faclex.fao.org/docs/pdf/ecu196276.pdf).

Articulos relevantes:

CODA )

Articulo 50. Numerales 1, 5 y 6, determina el régimen de la propiedad y posesion en el Sistema Nacional de Areas Protegidas y
Patrimonio Forestal Nacional. Para legalizar las tierras de posesion o propiedad preexistente a la declaratoria de areas protegidas
y del Patrimonio Forestal Nacional, se observaran las siguientes condiciones:

1.La prohibicion de ingreso de personas a estas areas para obtener la legalizacion de tierras, con excepcion de las personas que
han estado en ocupacion material de buena fe, sin violencia ni clandestinidad, por un periodo ininterrumpido no menor a 5
afios antes de la declaratoria de dicha area, o las que se encuentren en posesion ancestral de conformidad con la ley.

5. El desalojo de los invasores, de acuerdo con las garantias previstas en la Constitucion y la ley;

6. Las comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades obtendran la adjudicacion gratuita, previo al cumplimiento de los

requisitos.

RCODA

Articulo 63. Regularizacidn de tierras. - Es el registro de propietarios de tierras dentro del Sistema Nacional de Areas Protegidas
(SNAP) y el Patrimonio Forestal Nacional (PFN). Asi mismo el reglamento de CODA establece con mayor detalle los sujetos de
regularizacion de tierras y las exclusiones en CAPITULO I REGULARIZACION Y LEGALIZACION DE TIERRAS

Articulo 64. Sujetos de regularizacion de tierras. - La regularizacién de tierras, tanto en el Sistema Nacional de Areas Protegidas
como en Patrimonio Forestal Nacional, se realizara a aquellos propietarios que han estado con anterioridad a la declaratoria del
area protegida o de las tierras forestales declaradas como Patrimonio Forestal Nacional. Para el efecto, la Autoridad Ambiental
Nacional incluird en el Sistema Unico de Informacion Ambiental el titulo que confiere el dominio de dicha tierra legalmente
inscrito en el Registro de la Propiedad correspondiente.

Articulo 65. Legalizacién de tierras. - La legalizacion de tierras tiene por objeto la adjudicacion de tierras en dominio publico de
areas pertenecientes al Sistema Nacional de Areas Protegidas y Patrimonio Forestal Nacional.

Articulo 66. Sujetos de legalizacidn de tierras. - Son sujetos de adjudicacién de tierras bajo el siguiente orden de prelacion, los
siguientes:

1) Las comunas, comunidades, pueblos o nacionalidades que demuestren una posesion ininterrumpida, actual y pacifica sobre
las tierras y territorios ancestrales; y que en ellos se desarrollen actividades de conservacion, recoleccién, caza y pesca por
subsistencia, y practicas culturales, medicinales y religiosas propias de la identidad cultural de un pueblo o nacionalidad
constituidos en un territorio determinado de propiedad comunitaria. Por excepcion se reconocera el derecho de propiedad en
caso de que la posesién no sea actual, cuando se compruebe conforme a derecho que ha existido desalojo violento o
desplazamiento forzoso de alguna comuna, comunidad, pueblo o nacionalidad de los territorios de posesién ancestral; 2) Las
personas naturales o juridicas con derechos preexistentes a la declaratoria de dreas protegidas y del Patrimonio Forestal Nacional
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que demuestren la ocupacidon material de buena fe, sin violencia ni clandestinidad por un periodo ininterrumpido no menor a
cinco (5) afios antes de la declaratoria de dicha area, siempre y cuando el predio objeto de adjudicacidon no constituya tierra ni
territorio ancestral.

Articulo 67. Exclusiones. - No pueden ser sujetos de legalizacién de tierras estatales del Sistema Nacional de Areas Protegidas
y Patrimonio Forestal Nacional: 1. Las personas naturales o juridicas extranjeras. 2. Quienes por resolucion administrativa en
firme o sentencia judicial ejecutoriada han sido declarados responsables de infraccién o delito de invasion o trafico de tierras.
3. Quienes han sido beneficiarios de una adjudicacidon anterior de tierras en el Sistema Nacional de Areas Protegidas o Patrimonio
Forestal Nacional. Se exceptla de esta disposicidon aquellas adjudicaciones que se realicen de manera coordinada con la
Autoridad Agraria Nacional; 4. Quienes no ejerzan la posesion de los predios solicitados para adjudicacion. 5. Quienes hayan
perdido la propiedad de tierras adjudicadas, por haberse revertido su adjudicacion o la han transferido en venta. Los funcionarios
publicos que de cualquier forma intervengan en los procesos de adjudicacion, sus conyuges o convivientes y parientes hasta el
cuarto grado de consanguinidad y segundo grado de afinidad, y cualquier sociedad civil o mercantil de la que sean participes de
forma directa o a través de sus familiares.

TULSMA

El Texto Unificado de Legislacion Secundaria de Medio Ambiente tiene disposiciones desde que fue promulgado en el afo 2003,
ha tenido varias reformas, la ultima en el afno 2021, este cuerpo legal contiene las disposiciones de adjudicacion de tierras del
Patrimonio Forestal del Estado, concepto que fue sustituido por Patrimonio Forestal Nacional con la promulgacion del Cddigo
Organico del Ambiente en el afio 2018 (https://faolex.fa o.org/docs/pdf/ecu213638.pdf).

Articulos relevantes:

Articulo 76. La adjudicacién o concesion se realizara bajo la siguiente manera y orden: I. Colectiva, a favor de posesionarios
ancestrales; e, II. Individual, a favor de i. Personas naturales con un minimo de cinco afios de posesion pacifica e ininterrumpida,
ii. Personas naturales con menos de cinco afnos de posesion pacifica e ininterrumpida; v, iii. Personas juridicas que demuestren
posesion.

La posesion debera ser debida y legalmente justificada.

Articulo 77 y 78. dispone que la adjudicacién para empresas nacionales industriales madereras, se efectuara mediante subasta
publica y en el caso de organizaciones, personas naturales o juridicas legalmente constituidas se efectuara en coordinacion con
el INDA (institucidon que al momento no existe, cuyas competencias fueron trasladadas al MAG).

Articulo 85. Los gastos que ocasione la adjudicacion de bosques y tierras del Patrimonio Forestal del Estado y su legalizacion
correran de cuenta de los interesados.

Acuerdo Ministerial Nro. 265. Acuerdo Ministerial Nro. 265 del 11 septiembre del 2007 del Ministerio del Ambiente, el cual
establece el procedimiento para la adjudicacion de tierras colectivos e individuales, del Patrimonio Forestal del Estado y bosques
y vegetacién protectores.

Articulos relevantes:
Articulo 6. La protocolizacion del acuerdo de adjudicacion se publicara en el Registro Oficial y se dispondra en una notaria y su
inscripcion en el Registro de la Propiedad de la jurisdiccién donde esta el predio.
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Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Subsecretaria de Patrimonio Natural.
Documentos legales requeridos:

- Acto administrativo de Adjudicacién legalmente inscrito en el Registrador de la Propiedad.

Evaluacién de
riesgos

La legalidad en la tenencia de la tierra en Ecuador es un tema no resuelto y sigue siendo una problematica vigente. Dependiendo
de la regidn, puede ser un asunto critico debido a la falta de informacidon y documentacion adecuada por parte de los poseedores
de la tierra. Esta situacion afecta a una gran cantidad de personas en el pais, los productores de cacao no estan exentos a esta
problematica.

Diversas investigaciones y estudios respaldan esta situaciéon. La FAO, en su informe Estudios sobre Tenencia de la Tierra
(https://www.fao.org/3/Y4307S/y4307s00.htm#Contents), menciona que la inseguridad en la tenencia de la tierra esta
relacionada con un uso inadecuado de la misma, lo que a su vez provoca degradacion ambiental. La ausencia de derechos claros
reduce los incentivos para implementar medidas de proteccion de los recursos a largo plazo.

En Ecuador, se estima que alrededor de 200,000 familias producen sin tener seguridad en la tenencia y el acceso a la tierra,
segun la International Land Coalition (2024) (https://lac.landcoalition.org/es/noticias/un-esfuerzo-colectivo-para-resolver-el-
problema-de-tierras-en-ecuador/).

Investigaciones mas recientes, como el articulo desarrollado por GEOPAUTA en 2020 ((PDF) Ilegalidad de la tenencia y
desigualdad en la distribucién de la tierra en Ecuador como condiciones de vulnerabilidad), entre otros, mencionan que la
ilegalidad en la tenencia de la tierra es uno de los principales problemas en Ecuador. En cuanto a los catastros, se han observado
irregularidades que van desde herencias sin sustento legal hasta la venta de terrenos por traficantes de tierras.

Antes del terremoto del 16 de abril de 2016, que afecté gravemente a las provincias de Esmeraldas y Manabi, la ilegalidad en
la tenencia de la tierra no era considerada en la gestidn de riesgos en Ecuador. Sin embargo, el desastre evidencio esta
problematica, y las autoridades se dieron cuenta del obstaculo que representa la falta de legalizacion de la tenencia. Segun
datos del Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda, unos meses después del desastre, se determino que el 53% de los predios
afectados no estaban legalizados.

Los principales aspectos por destacar incluyen:
- Ausencia de documentos que acrediten el derecho propietario y/o acceso legal | uso de la tierra.
- Propiedades adjudicadas, pero no inscritas en los registros de la propiedad.
- Subdivisidon de propiedades entre herederos sin documentacién legal que respalde el proceso.
- Venta de tierras sin documentacién que acredite el derecho de propiedad.
- Tierras comunitarias con distribucién interna sin registros formales o legales.
- Productores asentados en areas protegidas estatales, como en Esmeraldas.

Aunque existen politicas y acciones desde las autoridades nacionales, como el MAG y MAATE, en materia de legalizacién de
tierras, estas aun no son suficientes. Los GAD cantonales deben articularse con estas acciones para asegurar que todo el proceso
de legalizacidn se cumpla, incluida la inscripcidon de los predios en el registro de la propiedad. En algunas situaciones, los
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Gobiernos Auténomos Descentralizados municipales carecen de las capacidades y recursos necesarios para desarrollar un
sistema de registro catastral adecuado que permita obtener informacion precisa sobre los predios rurales.

En cuanto a la ocupacién de areas protegidas, se ha constatado que algunos productores de cacao de organizaciones asociativas
se encuentran dentro de estas zonas. Aunque no es un fendmeno comun, se ha identificado un caso en la provincia de
Esmeraldas, en la Reserva Ecolégica Mache Chindul. Las disposiciones sobre tenencia de la tierra dentro del Sistema Nacional
de Areas Protegidas (SNAP) surgieron con la vigencia del Cddigo Organico del Ambiente (CODA), el cual establece que podran
ser sujetos de adjudicaciones las personas naturales o juridicas que se encuentren en estas areas de manera ininterrumpida por
al menos cinco anos antes de la declaratoria del Area Protegida. Actualmente, esta en construccidon una norma técnica para la
regularizacion y legalizacion de tierras dentro del SNAP, que definird el procedimiento, los requisitos y los responsables para
obtener una adjudicacion en estas areas.

Sin embargo, no existe una figura juridica contemplada en el CODA que indique qué acciones debe tomar el MAATE respecto de
las personas que ingresaron a las Areas Protegidas después de su declaratoria, lo que constituye un vacio legal en el CODA.

En el Ultimo informe de rendicion de cuentas del Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG) de 2023, boletin N.- 148 del 25
de marzo de 2024, se informa que durante el 2023 el MAG otorgd 16.429 titulos de propiedad de tierras, legalizando 4.778,38
hectareas productivas. Con estos documentos, las personas beneficiadas podran acceder a proyectos ofrecidos por el Gobierno
de El Nuevo Ecuador, obtener créditos, o heredar su propiedad de generacion en generacidon. Sin embargo, no se reportan datos
sobre las brechas pendientes por cubrir.
(https://balcon.mag.gob.ec/mag01/magapaldia/rdc2023/Fase%202/Planta%?20Central/Bolet%c3%adn%20de%20Prensa%?20
-%20Rendici%c3%b3n%20de%20Cuentas%202023/Boletin%20de%20prensa%?20-%20UDAF%20MAG.pdf)

A nivel nacional, el MAG estima que en 2023 existian aproximadamente 225.813 unidades productivas agropecuarias (UPAs)
dedicadas al cultivo de cacao. Esta informacion proviene del Boletin Situacional del Cultivo de Cacao 2023
(https://sipa.agricultura.gob.ec/index.php/cacao/boletines-situacionales-cacao-ecuador). Segin el memorando Nro. MAG-
PRTRTA-2024-0731-M del 19 de agosto de 2024, proporcionado por la Gerencia del Proyecto de Regularizacion de Tierras Rurales
y Territorios Ancestrales del MAG, las metas para 2025 incluyen:

- Emitir 16.000 providencias de adjudicacidon de predios para pequefios y medianos productores regularizados a nivel
nacional, con un porcentaje de cumplimiento proyectado del 63%.

- Regularizar e inscribir en el registro de la propiedad 16.000 predios a nivel nacional, con un porcentaje de cumplimiento
proyectado del 58%.

El Gobierno Nacional el 24 de abril del 2024 mediante Decreto Ejecutivo N. 235 cred el Comité Interinstitucional para la
Produccion y Comercializacidon Sostenible, para coordinar y articular directrices, lineamiento y acciones que permitan al Ecuador
cumplir con las normas y regulaciones emitidas por los socios comerciales en materias primas. Entre otros motivantes juridicos
de este decreto estd el Reglamento EUDR. Uno de los aspectos que se estd abordando en este Comité es la problematica
relacionada con la legalidad de la tierra en el sector agricola, asi como las acciones para su solucién. Noticia de la pagina web
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del Ministerio de Produccion y Comercio Exterior Inversiones y Pesca (https://www.produccion.gob.ec/ecuador-prioriza-gestion-
interinstitucional-para-garantizar-la-produccion-y-comercializacion-sostenible/ )
Conformacién del Comité: Ministerio de Produccion y Comercio exterior; Ministerio de Agricultura y Ganaderia; Ministerio del
Ambiente Agua y Transicidon Ecoldgica; Ministerio del Trabajo; Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana.
Conclusién del Riesgo no despreciable.
riesgo

Medidas de mitigacién de riesgos

1.

Se deben realizar consultas con otras partes interesadas para verificar si existen reclamos contradictorios con respecto a la tenencia y/o
uso de la tierra. Esto podria incluir conversaciones con las autoridades de los GAD cantonales, provinciales y representantes de
organizaciones y/o comunidades. En caso de tierras comunitarias, se debera contar con registros de consultas a dirigentes y/o las instancias
de representacion comunitaria, para validar y evidenciar el derecho y posesion de la tierra de cada productor participante.

Verificar y confirmar que los productores cuentan con documentacion que acredita su derecho legal de posesion y uso legal de la tierra
donde cultivan el cacao. Revisar documentacion legal con la que cuentan los productores y que acredita: propiedad, tenencia o posesion.
También revisar y documentar la historia o tradicion de la tenencia y uso de la tierra (sucesion familiar, tradicion, etc.).

En el caso de productores que se encuentran al interior de territorios comunales indigenas, se debe llevar a cabo una consulta y/o
validacion para aclarar la delegacion adecuada de uso por parte de la instancia maxima de decision y representatividad comunidad.

En el caso de productores ubicados al interior de dreas que hacen parte del Sistema Nacional de Areas Protegidas (SNAP) se deberia
acudir en consulta formal ante las instancias competentes (MAG y MAATE) a fin de confirmar el derecho legal a usas y producir. Cuando
sea necesario, sera relevante verificar en mapas oficiales, los limites de las tierras comunales para determinar si existe o no traslape con
las areas protegidas.

Relevante para el
tipo (s) de fuente (s)

Pequefios productores: La ausencia de documentacion que acredite el derecho de tenencia sobre las tierras afecta en general
a los pequefios productores de cacao, incluyendo productores al interior de tierras comunitarias indigenas.

En el caso de productores que se encuentran al interior de las dreas que hacen parte del Sistema Nacional de Areas Protegidas
(SNAP), la condicion es mas compleja debido a que existen productores que son detentores de tierras por un tiempo menor a 5
afnos y no estan considerados en el Cddigo Organico del Ambiente (CODA) y la norma técnica que define el procedimiento para
regularizar la adjudicacion de tierras. Actualmente, esta en construccién una norma técnica para la regularizacién y legalizacion
de tierras dentro del SNAP, que definira el procedimiento, los requisitos y los responsables para obtener una adjudicacién en
estas areas.

Medianos y grandes productores: En el caso de productores medianos y grandes (con mas de 20 hectareas), la informacion
levantada sugiere que la tenencia de la tierra no es un problema. En general cuentan con documentacién que acredita y respalda
su derecho propietario.
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1.1.2 Los derechos de gestién de la tierra estan vigentes y registrados de acuerdo con los requisitos legales.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Caddigo Civil RO N.- 46 del 24 de junio del 2005, ultima reforma 14 de marzo del 2022. En Ecuador el dominio de los bienes
inmuebles se adquiere por ocupacidn, accesion, tradicion, sucesion por sentencia ejecutoriada de extincion de dominio por causa
de muerte y la prescripcion (https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu205110.pdf).

Articulos relevantes:

Articulo 603. Los modos de adquirir el dominio son la ocupacion, la accesion, la tradicion, la sucesion, por sentencia, ejecutoriada
de extincion de dominio por causa de muerte y la prescripcion... De la adquisicion de dominio por estos dos Ultimos medios se
tratara en el libro de la sucesion por causa de muerte, y al fin de este Cddigo.

Articulo 686. La tradicion es un modo de adquirir el dominio de las cosas, y consiste en la entrega que el duefio hace de ellas a
otro, habiendo, por una parte, la facultad e intencion de transferir el dominio, y por otra, la capacidad e intencion de adquirirlo,
lo que se dice del dominio se extiende a todos los otros derechos reales.

Articulo 691. Para que valga la tradicion se requiere un titulo translativo de dominio, como el de venta, permuta, donacion, etc.

Articulo 702. Se efectuara la tradicion del dominio de bienes raices por la inscripcidn del titulo en el libro correspondiente del
Registro de la Propiedad.

De la misma manera se efectuara la tradicion de los derechos de usufructo o de uso, de habitacidon o de servidumbre constituidos
en bienes raices, y del derecho de hipoteca.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Registrador de la Propiedad del cantdon en el que se encuentra el predio.
Documentos legales requeridos:

- Inscripcidn en el Registro de la Propiedad el cantdn en el que se encuentra el predio.

Legislacion

Ley Organica de Ordenamiento Territorial Uso y Gestion de Suelo, LOOTUGS, RO N.- 790 del 6 de junio del 2016 y su Reglamento,
RO 460 del 03 de abril del 2019 (https://www.habitatyvivienda.gob.ec/wp-content/uploads/2021/08/LOOTUGS-Registro-

Oficial.pdf).

Esta Ley establece los principios rectores que guian el ordenamiento territorial, uso y gestion del suelo; los instrumentos de
ordenamiento territorial y de planeamiento y gestion del suelo; el régimen institucional para las competencias en esta materia
y el régimen sancionatorio. Gobiernos Auténomos Descentralizados (GAD) y Plan de Uso y Gestion de Suelo (PUGS): la Ley de
Tierras Rurales y Territorios Ancestrales, en su articulo 44, aborda la planificaciéon productiva; “Los planes y programas para la
aplicacién de esta Ley se enmarcan en las directrices de planificacion y ordenamiento territorial de la estrategia territorial nacional
y de las estrategias de desarrollo rural a cargo de los gobiernos auténomos descentralizados provinciales, en armonia con la
regularizacion de la tierra rural y el uso del suelo y con los Planes de Uso y Gestién del Suelo de los Gobiernos Auténomos
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Descentralizados municipales y metropolitanos, de conformidad con la Ley”; vy, en el articulo 45 del mismo cuerpo legal, cuando
se refiere a las zonas de desarrollo agrario: “En coordinacion con las entidades del Estado central y los gobiernos auténomos
descentralizados provinciales, la Autoridad Agraria Nacional establecera zonas de desarrollo agrario, en las cuales ejecutara
planes de intervencidn para promover la regularizacién de tierras rurales y el aprovechamiento eficiente del suelo, atendiendo a
criterios de planificacion nacional, regionalizacion, equidad, prioridad, integralidad y sustentabilidad”.

Los GAD cantonales y metropolitanos deben aprobar los planes de uso y gestidon de suelo, mediante los que regulan los usos,
actividades, equipamientos e infraestructuras permitidas en suelos urbanos y rurales, segun la normativa nacional y colaboran
con las entidades nacionales. A través de estos planes, se establece el cobro de impuestos prediales segun la categoria de uso
definida en el plan, asi como multas y sanciones a los propietarios por incumplimiento. Este marco legal también determina la
intervencion de la Superintendencia de Ordenamiento Territorial como entidad de control para los GAD que no cumplan con esta
normativa.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad Legal
- Gobiernos Auténomos Descentralizados Cantonales
Documentos legales requeridos

- Ordenanzas de aprobacién de los planes de uso y gestion de suelo, en donde se establece areas urbanas y rurales, los
usos de suelo permitidos y regulaciones relacionadas.

- Categorizacion de suelo como rural registrada en la carta predial y/o impuestos (certificado de uso de suelo).

Los derechos de gestion de la tierra y sus requisitos estan ligados a los derechos de propiedad, tenencia o posesidén sobre la
tierra, y se garantizan siempre y cuando exista una debida adjudicacion.

Como se sefiala en el Indicador 1.1.1, la legalidad sobre la tenencia de la tierra es una problematica vigente en Ecuador, y se
torna critica debido a la ausencia de documentacion que respalde o acredite este derecho de los poseedores de la tierra. Este
aspecto afecta a una gran cantidad de personas en el pais, incluyendo a los productores de cacao. Existen varias investigaciones
y estudios de diferentes entidades sobre la situacion del acceso y tenencia de la tierra que respaldan lo indicado; FAO menciona
en Estudios sobre tenencia de la tierra (https://www.fao.org/3/Y43075/y4307s00.htm#Contents), que la inseguridad en la
tenencia de la tierra esta vinculada a una utilizaciéon inadecuada de la misma, que a su vez provoca degradacion ambiental. La
falta de derechos claros puede reducir el incentivo para aplicar medidas de proteccién de los recursos a largo plazo. En Ecuador
hay alrededor de 200.000 familias que producen sin tener seguridad en la tenencia y el acceso a la tierra (International Land
Coalicién 2024) (https://lac.landcoalition.org/es/noticias/un-esfuerzo-colectivo-para-resolver-el-problema-de-tierras-en-
ecuador/)

En cuanto al cumplimiento de los requisitos legales sobre el uso y gestidn de suelo, muchos Gobiernos Autdénomos
descentralizados (GAD) carecen de los recursos técnicos y financieros necesarios para una planificacién y gestion efectiva del
uso de suelo. La regulacion y control de los Planes de Uso y Gestién de Suelo (PUGS) se enfocan mayoritariamente en las zonas
urbanas, lo que dificulta el control desde los GAD Municipales en zonas rurales. Esto repercute en la escasa aplicacién y
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Conclusién del
riesgo

cumplimiento de la normativa entre los productores agricolas, entre ellos los productore de cacao, quienes en su mayoria no
solicitan ni cuentan con un certificado de uso de suelo, muchas veces por desconocimiento de la obligatoriedad de este requisito
ademas porque esta condicionado al pago de otros impuestos municipales como el impuesto predial rural.

Riesgo no despreciable.

municipales.

Medidas de mitigacién de riesgos sugeridas

1. Los productores deberian demostrar que han iniciado las gestiones pertinentes formales ante las autoridades de los GAD cantonales para la
obtencion del certificado de uso de suelo y obtencion del acompafiamiento necesario para lograr acuerdos para el cumplimiento de los tributos

Relevante para el
tipo (s) de fuente

(s)

Relevante para los pequefios productores: segin Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca (MAGAP)en Ecuador
existirian al menos de 225.813 Unidades de Produccion Agropecuaria (UPAS) cacaoteras, de las cuales al menos el 87% son
pequeios productores. De acuerdo con AGROCALIDAD, hasta septiembre 2024 solo el 5% de los pequefios productores de cacao
han obtenido la certificacion de Buenas Practicas Agropecuarias (BPAs).

No relevante para los medianos y grandes productores que hacen parte de la cadena de suministro de grandes empresas
exportadores o que implementan estandares de certificacién de sostenibilidad y estdn sujetos a auditorias independientes: en el
caso de productores medianos y grandes (con mas de 20 hectareas) que hacen parte de la cadena de suministro de empresas
exportadoras que implementan sistemas de gestion y/o cuentan con alglin esquema de certificacion (p.e. Rainforest Alliance),
la informacion obtenida da cuenta que sus practicas se ajustan a los requerimientos legales.
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1.1.3 Las tierras donde se maneja y produce estan protegidas de la invasion ilegal por parte de terceros

Ndmero de riesgo

Legislacion

La Ley Organica de Tierras Rurales y Territorios Ancestrales. Contiene disposiciones sobre las invasiones de tierras
(https://faclex.fao.org/docs/pdf/ecu166211.pdf).

Articulos relevantes:

Articulo 118. De las invasiones. la invasion constituye el acto arbitrario de apoderamiento o toma de tierras con o sin fuerza,
violencia o clandestinidad o por la via de hecho, de un predio rural en contra de la voluntad de su duefio, poseedor o
administrador.

Articulo 120. Efectos de la declaratoria de invasidn. En caso de comprobarse y declararse la invasion la Autoridad Agraria
Nacional, en un plazo de diez dias emitira la correspondiente resolucién de desalojo a que haya lugar por motivo de la invasion
o toma arbitraria de tierras rurales, asegurandose que en el proceso de desalojo se garanticen los derechos humanos y las
garantias previstas en la Constitucion.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Subsecretaria de Tierras del MAG o su delegado.
Documentos legales requeridos:
- Denuncia de invasion a la Autoridad Agraria Nacional a través de la Subsecretaria de Tierras y Reforma Agraria.

- Resolucién administrativa a la denuncia de invasion por parte de la Direccion Distrital de Tierras o quien ejerza las
competencias de la Subsecretaria de Tierras.

Legislacion

Acuerdo Ministerial No. 073 del Ministerio de Agricultura y Ganaderia, ultima reforma 05 de agosto 2021 - Manual de
Procedimientos y Tramites Administrativos en materia de Tierras Rurales de acuerdo a lo establecido en la Ley Organica de
Tierras Rurales y Territorios Ancestrales (https://www.fao.org/faolex/results/details/es/c/LEX-FAOC077395/)

Los articulos 162 y 163 establecen que la denuncia de invasion de tierras rurales puede ser presentada por el propietario,
posesionario, tenedor o administrador del predio. La denuncia debe realizarse ante la Autoridad Agraria Nacional a través de la
Subsecretaria de Tierras y Reforma Agraria, incluyendo ciertos requisitos detallados en el Reglamento General de Aplicacion de
la Ley. Estos requisitos varian segun si el denunciante es una persona natural, juridica, organizacién campesina o comuna. La
falta de denuncia dentro de los 90 dias desde la invasion resulta en la caducidad del derecho a via administrativa, aunque puede
recurrirse a la via judicial.

Los articulos 164 a 166 describen el proceso de recepcion y revision de la denuncia. El funcionario a cargo de la ventanilla Unica
verifica que todos los documentos estén completos, ingresando la denuncia en el sistema y envidndola a la Direccién Distrital de
Tierras. En caso de falta de documentos, se devuelve la solicitud para su subsanaciéon. La Direccién Distrital revisa la denuncia
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en un dia y, si es incompleta, da al denunciante un plazo para corregirla. Una vez completada, se inicia el procedimiento,
incluyendo la inspeccién del predio con apoyo policial, y se notifica a las partes involucradas.

Finalmente, los articulos 167 a 171 tratan de la inspeccion de campo y la resolucion del caso. Durante la inspeccion, se verifican
los linderos y se constata la invasion. El técnico de campo genera un informe, y las partes tienen dos dias para presentar pruebas.
La resolucion se emite en tres dias, ordenando el desalojo de los invasores y registrando a los ocupantes como tales. Si el invasor
ha poseido el predio pacificamente por cinco afios, puede solicitar la adjudicacion del terreno. Las autoridades que no actlen
conforme a la resolucidn seran responsables de indemnizaciones y sanciones, y los invasores no podran ser considerados para
adjudicaciones de tierras del Estado.

Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Subsecretaria de Tierras del MAG o su delegado.
Documentos legales requeridos:
- Denuncia de invasion a la Autoridad Agraria Nacional a través de la Subsecretaria de Tierras y Reforma Agraria.

- Resolucién administrativa a la denuncia de invasion por parte de la Direccion Distrital de Tierras o quien ejerza las
competencias de la Subsecretaria de Tierras.

Legislacién

Codigo Organico Integral Penal, COIP (https://faclex.fao.org/docs/pdf/ecu204126.pdf). Norma que regula las acciones contra
delitos de accidn publica y privada.

Articulos relevantes:

Articulo 201. la persona que para obtener provecho propio o de terceros, promueva u organice la ocupacién o asentamiento
ilegal en terrenos ajenos, sera sancionada con pena privativa de libertad de cinco a siete afos. El maximo de la pena se impondra
a la persona que sin contar con las autorizaciones administrativas necesarias de fraccionamiento de un predio urbano o rural
ofrezca en venta lotes o parcelas de terreno del predio y reciba del publico, directa o indirectamente, dinero o cualquier otro bien
de su patrimonio. Si se determina responsabilidad penal de la persona juridica, sera sancionada con la extinciéon y multa de cien
a doscientos salarios basicos unificados del trabajador en general.

Articulo 558. Numeral 11 una medida de proteccidn es la orden de desalojo, para impedir invasiones o asentamientos ilegales,
para lo cual se debera contar con el auxilio de la fuerza publica.

La medida de desalojo también podra ser ordenada y practicada por el Intendente de Policia, cuando llegue a su conocimiento
gue se esta perpetrando una invasiéon o asentamiento ilegal, e informard de inmediato a la o el fiscal para que inicie la
investigacion correspondiente.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Juez de lo Penal encargado de emitir sentencia.

Documentos legales requeridos:
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Conclusion del
riesgo

- Sentencia condenatoria por invasién.

Las invasiones de tierra en Ecuador se han producido histéricamente, esta ocupacion ilegal de tierras, tanto rurales como urbanas,
se producen por personas o grupos que buscan establecer viviendas o areas de cultivo. De la informacion revisada y consultas,
se evidencia que este fendmeno ocurre con mayor frecuencia en zonas periféricas o aledafias a areas urbanas consolidadas,
dando lugar a asentamientos humanos irregulares. Las invasiones de tierras contribuyen a la inseguridad juridica en cuanto a la
propiedad y el uso de la tierra, lo que puede desalentar la inversion y el desarrollo econdmico. De acuerdo con nota de prensa
del Diario el Universo del 20/09/2020, informa que en la Fiscalia General del Estado se reportan 2.955 denuncias por invasion
de tierras periodo 2014 -2020, Guayas, Manabi y Esmeraldas suman el 65% de los casos
(https://www.eluniverso.com/noticias/2020/09/21/nota/7984801/guayas-manabi-esmeraldas-suman-65-casos-invasiones-
denunciados/.

Segun las consultas realizadas a asociaciones de productores y productores individuales de la Amazonia y la Costa, en zonas
rurales esto ocurre mayormente en predios abandonados que no cuentan con cerramientos, presentan poca actividad productiva
y no mantienen presencia o viviendas, en el caso puntual de areas productoras de cacao la ocurrencia es minima y no representa
problemas mayores para los duefios de la tierra y para la produccion.

Riesgo insignificante.

Medidas de mitigacién de riesgos: No aplica.

Relevante para el
tipo (s) de fuente

(s)

Todas

Referencias
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1.1.4 En caso de disputas continuas sobre la tenencia de la tierra o los derechos de gestién, estas se manejan a través de un proceso
culturalmente apropiado y transparente, acordado por las partes afectadas.

Ndmero de riesgo

Legislacion Ley de Arbitraje y Mediacién. Ley que norma los métodos alternativos de resolucién de conflictos como son el arbitraje y la
mediacion, se accede a estos métodos de manera voluntaria y consensuada de las partes.
(https://www.funcionjudicial.gob.ec/pdf/Ley%?20de%?20Arbitraje%20y%20Mediaci%C3%B3n.pdf)

Articulos relevantes:

Articulo 3. Las partes indicaran si los arbitros deben decidir en equidad o en derecho, a falta de convenio, el fallo sera en equidad.
Si el laudo debe expedirse fundado en la equidad, los arbitros actuaran conforme a su leal saber y entender y atendiendo a los
principios de la sana critica. En este caso, los arbitros no tienen que ser necesariamente abogados. Si el laudo debe expedirse
fundado en derecho, los arbitros deberan atenerse a la ley, a los principios universales del derecho, a la jurisprudencia y a la
doctrina. En este caso, los arbitros deberan ser abogados.

Articulo 5. El convenio arbitral es el acuerdo escrito en virtud del cual las partes deciden someter a arbitraje todas las
controversias o ciertas controversias que hayan surgido o puedan surgir entre ellas respecto de una determinada relacion juridica,
contractual o no contractual.

Articulo 6. Se entendera que existe un convenio arbitral no sélo cuando el acuerdo figure en un Unico documento firmado por
las partes, sino también cuando resulte de intercambio de cartas o de cualquier otro medio de comunicacién escrito que deje
constancia documental de la voluntad de las partes de someterse al arbitraje.

Articulo 15. El acta en la que conste la mediacidn total o parcial de la controversia tiene efecto de sentencia ejecutoriada y de
cosa juzgada y se ejecutara del mismo modo que las sentencias de Ultima instancia, siguiendo la via de apremio, sin que el juez
ordinario acepte excepcion alguna ni sea necesario iniciar un nuevo juicio.

Articulo 43. La mediacidn es un procedimiento de solucion de conflictos por el cual las partes, asistidas por un tercero neutral
llamado mediador, procuran un acuerdo voluntario, que verse sobre materia transigible, de caracter extrajudicial y definitivo,
que ponga fin al conflicto.

Descripcion de los Autoridad legal:
requisitos legales - Centros de Arbitraje y Mediacién debidamente reconocidos.
Documentos legales requeridos:

- Laudo Arbitral o Acta de Mediacién debidamente inscrita en el Registro de la Propiedad.

La legalidad en la tenencia de la tierra es un tema no resuelto en Ecuador, es una problematica vigente, dependiendo de la
region, puede ser un tema critico por la ausencia de informacion y documentacion de los poseedores de la tierra. Este aspecto
afecta a una gran cantidad de personas en el pais. Existen varias investigaciones y estudios de diferentes entidades sobre la
situacidn del acceso y tenencia de la tierra que respaldan lo indicado; FAO menciona en Estudios sobre tenencia de la tierra
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(https://www.fao.org/3/Y4307S/y4307s00.htm#Contents), que la inseguridad en la tenencia de la tierra esta vinculada a una
utilizacion inadecuada de la misma, que a su vez provoca degradacion ambiental. La falta de derechos claros puede reducir el
incentivo para aplicar medidas de proteccion de los recursos a largo plazo. En Ecuador hay alrededor de 200.000 familias que
producen sin tener seguridad en la tenencia y el acceso a la tierra (International Land Coalition 2024)

(https://lac.landcoalition.org/es/noticias/un-esfuerzo-colectivo-para-resolver-el-problema-de-tierras-en-ecuador/) .

Investigaciones recientes, como el articulo desarrollado por GEOPAUTA en 2020
(https://www.redalyc.org/journal/5743/574363075002/html), entre otros, sefialan que la ilegalidad en la tenencia de la tierra
es uno de los principales problemas en Ecuador. En relacion con catastros, se han identificado desde herencias sin sustento legal
hasta la venta de terrenos por traficantes de tierras. Antes del 16 de abril de 2016, cuando ocurrid el terremoto en las provincias
de Esmeraldas y Manabi, este problema no se consideraba en la Gestién de Riesgos en Ecuador. Sin embargo, el desastre reveld
la magnitud del obstaculo que representa la ilegalidad en la tenencia de la tierra. Segin datos del Ministerio de Desarrollo Urbano
y Vivienda, unos meses después del terremoto se determind que el 53 % de los predios afectados no estaban legalizados.

Los principales aspectos para destacar son:

- Ausencia de titulos o escrituras de propiedad.

- Propiedades que han sido adjudicadas pero que no estan inscritas en los registros de la propiedad.

- Propiedades subdivididas en varias partes (de padres a hijos), sin documentacidon legal que respalde este proceso (la
historia y tradicion de la propiedad de la tierra).

- Venta de tierras sin documentacion que acredite derecho propietario

- Tierras comunitarias con distribucion interna, pero sin registros formales o legales.

- Productores asentados en areas protegidas estatales, como en Esmeraldas.

- Las politicas y acciones impulsadas por el MAG y MAATE en materia de legalizacion de tierras son necesarias, pero
insuficientes por si solas. Es crucial que los GAD cantonales se articulen con estas acciones para asegurar que el proceso
de legalizacion se complete hasta la inscripcion de los predios en el registro de la propiedad.

- En algunas circunstancias, los Gobiernos Auténomos Descentralizados municipales carecen de las capacidades y recursos
necesarios para desarrollar un sistema de registro catastral adecuado que proporcione informacion precisa sobre los predios
rurales.

La normativa en Ecuador establece métodos alternativos de resolucién de conflictos, como el arbitraje y la mediacion, a los que
se accede de manera voluntaria y consensuada por las partes involucradas. La mediacién es un procedimiento en el que las
partes, asistidas por un tercero neutral, buscan construir un acuerdo voluntario sobre una materia transigible. Este proceso
ofrece numerosos beneficios, entre los que destacan la rapidez, la voluntariedad, el respaldo legal, la confidencialidad, los bajos
costos y la promocion de una Cultura de Paz. (Centro de Mediacion de la Funcion Judicial, 2024)
(https://mediacion.funcionjudicial.gob.ec/)

Segun las estadisticas del Centro de Mediacién de la Funcion Judicial, en 2023 se atendieron 53.768 causas. Los tipos de
causas fueron los siguientes:
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CASOS
MATERIA INGRESADOS
FAMILIA 36.497 casos
CIVIL 9.934 casos
INQUILINATO 1.723 casos
TRIBUTARIA 37 casos
LABORAL 3.785 casos
TRANSITO 911 casos
CONVIVENCIA SOCIAL O 801 casos
VECINAL
CONSUMIDORES Y 44 casos
USUARIOS |
CONTRATACION PUBLICA 26 casos
ADOLESCENTE INFRACTOR 10 casos
TOTAL 53.768 casos
Fuente: Consejo de la Judicatura — Centro Nacional de Mediacién de la Funcién Judicial 2023 (https:
21-55/datos-estadisticos#ingreso-de-causas-por-tipo-2023)
Entre los tipos de causas no se especifican litigios relacionados con la tenencia de tierras, por lo que no hay evidencia de que
este tipo de disputas se resuelvan en centros de mediacion o mediante acuerdos voluntarios entre las partes en la cadena de
produccién del cacao. Aunque existe el problema de la legalidad en la tenencia de tierras, la mayoria de los casos se deben a la
falta de documentacion o de registros de titulos y escrituras. Segun la informacion revisada y las consultas realizadas, las
disputas continuas sobre tenencia de tierras no son frecuentes en la produccion de cacao.
Conclusién del Riesgo insignificante.
riesgo

Medidas de mitigacién de riesgos: No aplica.

Relevante para el
tipo (s) de fuente
(s)
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%20-%20Rendici%c3%b3n%20de%20Cuentas%202023/Boletin%20de%?20prensa%20-%20UDAF%20MAG.pdf)

Ledn J; Rivera A, 2020. GEOPAUTA Ilegalidad de la tenencia y desigualdad en la distribucion de la tierra en Ecuador como
condiciones de vulnerabilidad. GEOPAUTA, vol. 4, nim. 1, pp. 34-48, 2020. Universidade de Estadual do Sudoeste da
Bahia (https://www.redalyc.org/journal/5743/574363075002/html)
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1.2 La planificacion de la gestion y las operaciones se llevan a cabo de manera responsable.

La planificacion de la gestion y las operaciones se llevan a cabo de manera responsable y estan de acuerdo con los requisitos legales.

1.2.1 Se cumplen los requisitos legales para la planificacion del uso y gestion del suelo.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Coédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion, COOTAD. RO 303, 19 de octubre de 2010
(https://faclex.fao.org/docs/pdf/ecu139925.pdf)

Este cddigo determina la autonomia politica administrativa y financiera de los Gobiernos Autonomos Descentralizados, GAD asi
como la delimitacién del rol y ambito de accién de cada nivel de gobierno, para evitar la duplicacidon de funciones y optimizar la
administracion estatal, define qué son las competencias y en especial las competencias exclusivas de los GAD municipales
(GADM).

Articulos relevantes:

Articulo 55. Los gobiernos auténomos descentralizados municipales tendran las siguientes competencias exclusivas sin perjuicio
de otras que determine la ley: Literal c) Ejercer el control sobre el uso y ocupacion del suelo en el cantdn; i) Elaborar y
administrar los catastros inmobiliarios urbanos y rurales.

Articulo 114. Competencias exclusivas. - Son aquellas cuya titularidad corresponde a un solo nivel de gobierno de acuerdo con
la Constitucion y la ley, y cuya gestion puede realizarse de manera concurrente entre diferentes niveles de gobierno.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales en los que se encuentre el predio.
Documentos legales requeridos:

- Ordenanzas de aprobacién de los planes de uso y gestion de suelo, en donde se establece areas urbanas y rurales, los
usos de suelo permitidos y regulaciones relacionadas.

- Categorizacion de suelo como rural registrada en la carta predial y/o impuestos.

Legislacion

Ley Organica de Ordenamiento Territorial Uso y Gestidn de Suelo, LOOTUGS, RO N.- 790 del 6 de junio del 2016 y su Reglamento,
RO 460 del 03 de abril del 2019 (https://www.habitatyvivienda.gob.ec/wp-content/uploads/2021/08/LOOTUGS-Registro-

Oficial.pdf).

Esta Ley establece los principios rectores que guian el ordenamiento territorial, uso y gestién del suelo; los instrumentos de
ordenamiento territorial y de planeamiento y gestion del suelo; el régimen institucional para las competencias en esta materia
y el régimen sancionatorio. Gobiernos Auténomos Descentralizados (GAD) y Plan de Uso y Gestion de Suelo (PUGS): la Ley de
Tierras Rurales y Territorios Ancestrales, en su articulo 44, aborda la planificacién productiva; “Los planes y programas para la
aplicacion de esta Ley se enmarcan en las directrices de planificacion y ordenamiento territorial de la estrategia territorial

36 Preferred by Nature - Evaluacién de Riesgos para Cacao | Version 1.0 | Abril 2025



https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu139925.pdf
https://www.habitatyvivienda.gob.ec/wp-content/uploads/2021/08/LOOTUGS-Registro-Oficial.pdf
https://www.habitatyvivienda.gob.ec/wp-content/uploads/2021/08/LOOTUGS-Registro-Oficial.pdf

I Preferred
by Nature

nacional y de las estrategias de desarrollo rural a cargo de los gobiernos auténomos descentralizados provinciales, en armonia
con la regularizacion de la tierra rural y el uso del suelo y con los Planes de Uso y Gestion del Suelo de los Gobiernos Autdbnomos
Descentralizados municipales y metropolitanos, de conformidad con la Ley”; y, en el articulo 45 del mismo cuerpo legal, cuando
se refiere a las zonas de desarrollo agrario: “En coordinacién con las entidades del Estado central y los gobiernos auténomos
descentralizados provinciales, la Autoridad Agraria Nacional establecerd zonas de desarrollo agrario, en las cuales ejecutara
planes de intervencion para promover la regularizacion de tierras rurales y el aprovechamiento eficiente del suelo, atendiendo a
criterios de planificacion nacional, regionalizacion, equidad, prioridad, integralidad y sustentabilidad”.

Los GAD cantonales y metropolitanos deben aprobar los planes de uso y gestion de suelo, mediante los que regulan los usos,
actividades, equipamientos e infraestructuras permitidas en suelos urbanos y rurales, segin la normativa nacional y colaboran
con las entidades nacionales. A través de estos planes, se establece el cobro de impuestos prediales segun la categoria de uso
definida en el plan, asi como multas y sanciones a los propietarios por incumplimiento. Este marco legal también determina la
intervencion de la Superintendencia de Ordenamiento Territorial como entidad de control para los GAD que no cumplan con esta
normativa.

La Ley de Tierras Rurales y Territorios Ancestrales, en sus articulos 44 y 45, establece que los planes y programas deben
alinearse con las directrices de planificacion territorial y estrategias de desarrollo rural de los GAD provinciales, en armonia con
la regularizacion y uso del suelo, y los Planes de Uso y Gestion del Suelo de los GAD municipales y metropolitanos. La Autoridad
Agraria Nacional, en coordinacion con entidades del Estado central y GAD provinciales, establecera zonas de desarrollo agrario
con planes de intervencion para regularizar tierras rurales y aprovechar eficientemente el suelo, conforme a criterios de
planificacion nacional, regionalizacidn, equidad, prioridad, integralidad y sustentabilidad.

Articulos relevantes:

Articulo 19. El suelo rural es el destinado principalmente a actividades agroproductivas, extractivas o forestales, o el que por
sus especiales caracteristicas biofisicas o geograficas debe ser protegido o reservado para futuros usos urbanos. Para el suelo
rural se establece la siguiente subclasificacion:

1. Suelo rural de produccion. Es el suelo rural destinado a actividades agroproductivas, acuicolas, ganaderas, forestales y de
aprovechamiento turistico, respetuosas del ambiente. Consecuentemente, se encuentra restringida la construccion y el
fraccionamiento...

3. Suelo rural de expansiéon urbana. Es el suelo rural que podra ser habilitado para su uso urbano de conformidad con el plan de
uso y gestion de suelo. El suelo rural de expansién urbana sera siempre colindante con el suelo urbano del cantén o distrito
metropolitano, a excepcion de los casos especiales que se definan en la normativa secundaria.

Con el fin de garantizar la soberania alimentaria, no se definird como suelo urbano o rural de expansién urbana aquel que sea
identificado como de alto valor agroproductivo por parte de la autoridad agraria nacional, salvo que exista una autorizacién
expresa de la misma.

4. Suelo rural de proteccién. Es el suelo rural que, por sus especiales caracteristicas biofisicas, ambientales, paisajisticas,
socioculturales, o por presentar factores de riesgo, merece medidas especificas de proteccidon. No es un suelo apto para recibir
actividades de ningln tipo, que modifiqguen su condicién de suelo de proteccién, por lo que se encuentra restringida la
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construccion y el fraccionamiento. Para la declaratoria de suelo rural de proteccién se observara la legislacidon nacional que sea
aplicable.

Articulo 72. Los Gobiernos Auténomos Descentralizados municipales o metropolitanos para garantizar la participacion de la
sociedad en los beneficios econdmicos producidos por la planificacion urbanistica y el desarrollo urbano en general, utilizaran la
concesion onerosa de derechos por la transformacion de suelo rural a suelo rural de expansion urbana o suelo urbano.

Solo se podra autorizar la transformacion de suelo rural a suelo rural de expansion urbana o suelo urbano; la modificacidon de
usos del suelo; o, la autorizacidon de un mayor aprovechamiento del suelo, en aquellos poligonos de intervencién urbanistica que
permita el plan de uso y gestion de suelo o sus planes urbanisticos complementarios. Cualquier autorizacion no contemplada en
estos instrumentos sera invalida.

Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales en los que se encuentre el predio.
Documentos legales requeridos:

- Ordenanzas de aprobacion de los planes de uso y gestion de suelo, en donde se establece areas urbanas y rurales, los
usos de suelo permitidos y regulaciones relacionadas (certificado de uso de suelo).

- Categorizacion de suelo como rural registrada en la carta predial y/o impuestos.

Desde la aprobacion de la LOOTUGS en 2016, los gobiernos cantonales contintian enfrentando dificultades para su aplicacion y
cumplimiento. La implementacion de esta normativa presenta variaciones significativas entre las diferentes regiones del pais.
Segun el estudio realizado por Barros y Aldean (2023), a pesar de que la legislacién ecuatoriana establece una serie de conceptos
e instrumentos vinculantes, y tiene como objetivo la homologacidn a nivel nacional, la aplicacion en los primeros planes de uso
y gestidon del suelo formulados bajo esta base sigue siendo deficiente

(https://revistas.ute.edu.ec/index.php/eidos/article/view/1250/1129).
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ZONAS-8

o
%‘O- 7
B o [

Simbologia

[ Zonas de planificacion
0 Cumplimiento

Bl [ncumplimiento

[] No evaluado

0 40 80 160 240 320

Resultados nacionales del cumplimiento de los PUGS segun lo establecido en la LOOTUGS.

De las consultas realizadas, se pudo conocer que la mayoria de los GADs enfrentan limitante de recursos técnicos y financieros
necesarios para una planificacion y gestion efectiva del uso de suelo. Ademas, la regulacion y control de los Planes de Uso y
Gestion de Suelo (PUGS) se enfocan mayoritariamente en las zonas urbanas, lo que dificulta el control desde los GAD Municipales
en zonas rurales. Esto repercute en la escasa aplicacion y cumplimiento de la normativa entre los productores, quienes en su
mayoria no solicitan ni cuentan con un certificado de uso de suelo, muchas veces por desconocer la obligatoriedad de este
requisito.

También se pudo conocer que la obtencion del certificado de uso de suelo que emiten los GAD municipales para actividades
econdmicas esta condicionado al cumplimiento de otras responsabilidades tributarias como: el pago de impuesto predial, pago
de patente (impuestos municipales) y la obtencién del Registro Unico de Contribuyentes RUC (Servicio de Rentas Internas SRI).

Ejemplo de formulario para obtener el certificado de uso de suelo en el cantéon Milagro en la provincia del Guayas
(https://www.milagro.gob.ec/archivos/pdf/lotaip/literald/solicitud uso_suelo junio2019.pdf).

En el Municipio de Quito; existe el Informe de Compatibilidad de Uso de Suelo ICUS disponible en un sistema en linea, es un
paso previo para obtener la Licencia Unica de Actividades Econdmicas LUAE
(https://pam.quito.gob.ec/mdmg_web icus/icus/buscarPredio.jsf).

Riesgo no despreciable.
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Riesgo en una oracién | Existe un marco legal (leyes, reglamentos y normas técnicas) para la gestion de uso y gestion de suelo, sin embargo, la aplicacion
por tipo(s) de y cumplimiento aun es aun deficiente (Barros y Aldean, 2023), siendo esto mas notorio en el ambito rural, por factores como la
fuente(s) capacidad institucional limitada de GAD cantonales y desconocimiento de parte de productores en general.

La obtencion del certificado de uso de suelo que emiten los GAD municipales para actividades econdmicas esta condicionado al
cumplimiento de otras responsabilidades tributarias, los que constituye desincentivo adicional para los productores. Las consultas
realizadas a los productores, organizaciones asociativas, entidades asesoras, entre otros, permitieron confirmar que la
vinculacion del certificado de uso del suelo con el pago de impuesto predial, pago de patente (impuestos municipales) y la
obtencidn del Registro Unico de Contribuyentes RUC (Servicio de Rentas Internas SRI), constituye la razén principal por la cual
los productores no tramitan su formal certificacion ante los GADs. Lo antes indicado sugiere que el riesgo de no cumplimiento
con las normativas legales que regulan el uso y gestion del suelo se encuentra presenta.

Medidas de mitigacién de riesgos

1. Hacer las consultas a los Gobiernos Auténomos Descentralizados (GAD) cantonales sobre la aplicacion del certificado de uso de suelo en el ambito
rural y la normativa establecida en los planes de uso y gestion de suelo para las actividades productivas y restricciones de uso.

2. Los productores deberian gestionar y disponer del certificado de uso de suelo emitido por el GAD.

3. En los cantones donde no se emite el certificado de uso de suelo desde el GAD municipal, los productores pueden solicitar un documento que
acredite la ubicacion de su predio en relacion con los usos de suelo establecidos en los PUGS, lo que permitird demostrar el cumplimiento de las
disposiciones legales.

4. En tierras comunitarias o pueblos indigenas, los productores deberadn disponer de registros de autorizacién otorgada por la comunidad desde
instancia de representacion formal reconocida legalmente (Asamblea o institucion representativa y reconocida), que avale la utilizacion de la
tierra segun sistemas tradicionales de tenencia y uso.

Relevante para el tipo | Todas
(s) de fuente (s)

Referencias Barros y Aldean 2023. Homologacién de los conceptos e instrumentos de planificacion en el Ecuador: los Planes de Uso y Gestion
de Suelo. Eidos N.- 23 Revista Cientifica de Arquitectura y Urbanismo - FLACSO Ecuador ISSN: 1390-5007
(https://revistas.ute.edu.ec/index.php/eidos/article/view/1250/1129)

Alcaldia de Milagro 2023. Solicitud de Consulta de Uso de Suelo
(https://www.milagro.gob.ec/archivos/pdf/lotaip/literald/solicitud uso suelo junio2019.pdf)

Municipio del Distrito Metropolitano de Quito 2024. Consulta de predios - ICUS
(https://pam.quito.gob.ec/mdmqg_web icus/icus/buscarPredio.jsf)
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1.2.2 Se cumplen los requisitos legales para el manejo y las actividades operativas.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Ley Organica de Sanidad Agropecuaria, ROS 27, 03 de julio de 2017 (https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu183093.pdf).

Esta Ley regula la sanidad agropecuaria, mediante la aplicacion de medidas para prevenir el ingreso, diseminacion vy
establecimiento de plagas y enfermedades; promover el bienestar animal, el control y erradicaciéon de plagas y enfermedades
que afectan a los vegetales y animales y que podrian representar riesgo fito y zoosanitario.

Regula también el desarrollo de actividades, servicios y la aplicacion de medidas fito y zoosanitarias, con base a los principios
técnico-cientificos para la protecciéon y mejoramiento de la sanidad animal y vegetal, asi como para el incremento de la produccidn,
la productividad y garantia de los derechos a la salud y a la vida; y el aseguramiento de la calidad de los productos agropecuarios,
dentro de los objetivos previstos en la planificacion, los instrumentos internacionales en materia de sanidad agropecuaria, que
forman parte del ordenamiento juridico nacional.

Articulos relevantes:

Articulo 12. Establece que la Agencia de Regulacion y Control Fito y Zoosanitario a le corresponde la regulacion y control de la
sanidad y bienestar animal, sanidad vegetal y la inocuidad de los alimentos en la produccion primaria, con la finalidad de mantener
y mejorar el estatus fito y zoosanitario de la produccidon agropecuaria.

Articulo 13. Establece las funciones y atribuciones de la Agencia, entra las cuales consta: Dictar regulaciones técnicas en materia
fito, zoosanitaria y bienestar animal; conocer y sancionar las infracciones administrativas de caracter fito y zoosanitario; Regular,
controlar y supervisar el uso, produccion, comercializacion y transito de plantas, productos vegetales, animales, mercancias
pecuarias, articulos reglamentados e insumos agroquimicos, fertilizantes y productos veterinarios.

Articulo 21. El control fitosanitario en los términos de esta Ley, es responsabilidad de la Agencia de Regulacion y Control Fito y
Zoosanitario, tiene por finalidad prevenir y controlar el ingreso, establecimiento y la diseminacion de plagas que afecten a los
vegetales, productos vegetales y articulos reglamentados que representen riesgo fitosanitario. El control fitosanitario y sus
medidas son de aplicacién inmediata y obligatoria para las personas naturales o juridicas, publicas o privadas, dedicadas a la
produccidn, comercializacién, importacién y exportacién de tales plantas y productos.

Articulo 22. Para mantener y mejorar el estatus fitosanitario, la Agencia de Regulaciéon y Control, implementara en el territorio
nacional y en las zonas especiales de desarrollo econdmico, las siguientes medidas fitosanitarias de cumplimiento obligatorio:

a) Requisitos fitosanitarios;

d) Tratamientos de saneamiento y desinfeccién de plantas y productos vegetales, instalaciones, equipos, maquinarias y vehiculos
de transporte que representen un riesgo fitosanitario;

e) Cuarentena cuando se detecte una o varias plagas que represente un riesgo fitosanitario.
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Resolucion Técnica N.- 0183, Guia de Buenas Practica Agricolas para el Cacao. Emitida el 20 de septiembre del 2012- Anexo a la
Resolucion.

Articulos relevantes:
Capitulo VI del Manejo Agronomico, articulo 9 del lugar de produccion.

Articulo 17. Del control de plagas y enfermedades. Articulo 18 Uso responsable de plaguicidas agricolas. Capitulo VII De las
practicas de Cosecha y Postcosecha.

Articulo 22. De la Practicas de Cosecha literal I) Desde la finca, durante la cosecha, la postcosecha y hasta la venta NO mezclar
diferentes variedades de cacao, sobre todo con Cacao Nacional Fino de Aroma Sabor “Arriba”.

Articulo 23. De las Practicas de Postcosecha, literal A) sobre la fermentacion todo tratamiento especial de post cosecha sera
avalado por AGROCALIDAD. En el Ecuador los principales métodos recomendados son los cajones de madera “monton” y los
sacos. En este articulo se detalla todos los pasos para la fermentacion y secado del cacao de acuerdo a los 3 métodos mas
empleados: fermentacion en cajones de madera; fermentacion en montdn; fermentacion en sacos.

Articulo 24. Del Agua para Postcosecha. Se debe lavar y desinfectar los recipientes para el agua antes de cada jornada de trabajo,
registrando los productos utilizados, dosis y nombre del responsable de que esto se lleve a cabo. Es obligatorio limpiar y
desinfectar regularmente los recipientes en donde se almacena el agua. No se almacenara agua en canecas o recipientes de
metal corrosivo, plastico o cualquier otro material que haya sido utilizado para mezclar, preparar o almacenar agroquimicos o
cualquier contaminante.

Articulo 30. De la Documentacion y los Registros de Postcosecha, la persona encargada de un area dentro de la unidad de
produccion agricola debe realizar un control de las actividades ejecutadas a través de registros, los cuales deben contar con la
informacidon suficiente que permita saber el historial y rastrear informacion, identificar problemas, peligros y actividades
ejecutadas o no en el sistema de produccidn. Las actividades que deben registrarse son las siguientes: 1. Control de fuentes de
agua. 2. Manejo del cultivo. 3. Aplicacion de insumos. 4. Capacitacion de trabajadores, por grupo de trabajo. 5. Limpieza e
higiene de los trabajadores e instalaciones. 6. Limpieza y desinfeccion de equipos y herramientas. 7. Condiciones de transporte.
8. Higiene de letrinas y depdsitos de agua (https://www.agrocalidad.gob.ec/wp-content/uploads/2021/06/Producto-3.-
Propuesta-de-la-Gui%CC%81a-para-la-Certificacio%CC%81n-de-Buenas-Pra%CC%81cticas-para-la-produccio%CC%81n-de-
cacao-Theobroma-cacao_final-2.pdf).

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:

- Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

- Agencia de Regulacién y Control Fito y Zoosanitario - AGROCALIDAD.
Documentos legales requeridos:

- Certificado de cumplimiento de las BPA.
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Legislacion

Resolucion Técnica N.- 232 de 6 de septiembre de 2022, Guia de Buenas Practicas Agropecuarias en cultivos de grano beneficiado.
Publicada en el RO. 159 de 29 de septiembre de 2022.
(eyJjYXIwZXRhIjoicm8iLCI1dWIkIjoiZDEyMTYzNDAtZGEXYiOON;jFjLWImMODEtYTQxMzFkZTQxYzc4L.nBkZiJ9
(corteconstitucional.gob.ec))

Articulos relevantes: ) )
Articulo 1. Aprobar la "GUIA DE BUENAS PRACTICAS AGROPECUARIAS EN CULTIVOS DE GRANO BENEFICIADOQ”, el mismo que
se adjunta como Anexo y es parte integrante de la presente resolucion.

DISPOSICION GENERAL

Primera.- Dadas las caracteristicas de dinamismo de las acciones que contempla esta Guia, se requiere una constante
actualizacion mediante la sustitucion de hojas y/o apartados. Cualquier modificacion de la presente Guia requerirda de la
aprobacion del Director Ejecutivo de la AGENCIA. Las hojas y/o apartados que sean modificadas deberan llevar la fecha en la
cual se efectud la modificacion, dichas modificaciones se publicaran en la pagina WEB de la AGENCIA.

Segunda.- El texto de |la presente Resolucion se publicara en el Registro Oficial; mientras que, el Anexo previsto en el articulo 1
“GUIA DE BUENAS PRACTICAS AGROPECUARIAS EN CULTIVOS DE GRANO BENEFICIADO”, se publicara en la pagina web de la
Agencia de Regulacion y Control Fito y Zoosanitario, para lo cual de la presente disposicion encarguese a la Coordinacion General
de Inocuidad de Alimentos.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:

- Ministerio de Agricultura y Ganaderia -

- Agencia de Regulacidén y Control Fito y Zoosanitario - AGROCALIDAD.
Documentos legales requeridos:

- Certificado de cumplimiento de las BPA.

Legislacion

Guia de Buenas Practicas Agropecuarias en cultivos de grano beneficiado. Publicada en el RO. 426 de 27 de octubre de 2023
(ResoIuci(')n—0232—RT—IA—Aprobar—Ia—“GUfA—DE—BUENAS—PRACTICAS—AGROPECUARIAS—EN—GRANO—BENEFICIADO—ANEXO—
signed-signed-signed-1.pdf (agrocalidad.gob.ec).

Articulos relevantes:

Articulo 1. Incorpdrese a la Resolucién Nro. 232 del 06 de septiembre de 2022, en la cual se aprueba la “GUIA DE BUENAS

PRACTICAS AGROPECUARIAS EN CULTIVOS DE GRANO BENEFICIADO” y publicada en el Registro Oficial Nro. 159 de 29 de
septiembre de 2022, una Unica disposicion transitoria que al momento de entrar en vigor la presente resolucidn dira lo siguiente:

DISPOSICION TRANSITORIA Unica.- Los productores que iniciaron el proceso de implementacion de Buenas Practicas
Agropecuarias con la resolucién 183 de 20 de septiembre del 2012 y la resolucién 281 de 27 de diciembre de 2013 deben
continuar y concluir con el proceso de certificacién en un plazo méximo de 6 meses contado a partir de la publicacién en el
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Registro Oficial de la presente resolucién, caso contrario deben iniciar el proceso de implementacion de acuerdo al procedimiento
establecido en la resolucién 0094 de 22 de mayo de 2023".

Articulo 2.- Salvo lo considerado en el articulo 1 de la presente resolucion queda en todas sus partes el contenido establecido en
el acto normativo Nro. 232 del 06 de septiembre de 2022, publicada en el RO. 159 de 29 de septiembre de 2022.

Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:

- Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

- Agencia de Regulacién y Control Fito y Zoosanitario - AGROCALIDAD.
Documentos legales requeridos:

- Certificado de cumplimiento de las BPA

Legislacion

Resolucién 0038 - 2019. Emitida por la Agencia de Regulacién y Control Fito y Zoosanitario, que establece la obligatoriedad de
la implementacion y certificacion de las Buenas Practicas Agropecuarias a los proveedores de las empresas exportadoras con el
fin de precautelar el comercio internacional de los productos agropecuarios. Adicional, con la puesta en marcha del reglamento
EUDR, este requerimiento se convierte en una exigencia legal que toma relevancia en la cadena de suministro del cacao vinculada
al mercado internacional (https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu196150.pdf).

Articulos relevantes:

Articulo 1. Establece la obligatoriedad de implementar y certificar las Buenas Practicas Agropecuarias a los proveedores de las
empresas exportadoras para precautelar el comercio internacional de los productos agropecuarios.

Articulo 2. Se entendera por:

f. Proveedor.- Toda persona natural o juridica que suministre de un producto sea este agricola o pecuario a una empresa para
que sea comercializado.

Articulo 14. Aquellos proveedores que posean la certificacion de GlobalGAP u otra certificacion equivalente, deberan registrarse
dentro de la base de datos de la Agencia para obtener la certificacion en BPA; y, posteriormente seran sometidos a una auditoria
de seguimiento de manera aleatoria.

FE DE ERRATAS:

Por haberse suscitado un error de digitacidon en la Resolucién 0038 de 15 de marzo de 2019, publicada en el Registro Oficial 465
de 10 de abril de 2019, donde dice: “Articulo 14: Aquellos proveedores que posean la certificacién de GlobalGAP u otra certificaciéon
equivalente, deberan registrarse dentro de la base de datos de la Agencia para obtener la certificaciéon en BPA; y, posteriormente
seran sometidos a una auditoria de seguimiento de manera aleatoria”. Cuando debe decir: “Articulo 11: Aquellos proveedores
gue posean la certificacion de GlobalGAP u otra certificacion equivalente, deberan registrarse dentro de la base de datos de la
Agencia para obtener la certificacién en BPA; y, posteriormente serdn sometidos a una auditoria de seguimiento de manera
aleatoria”.
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Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:

- Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

- Agencia de Regulacién y Control Fito y Zoosanitario - AGROCALIDAD.
Documentos legales requeridos:

- Certificado de cumplimiento de las BPA.

Legislacion

Guia general de caracter voluntario referente a la Certificacion de Buenas Practicas Agricolas (BPA) ROS 24 de mayo de 2017
(https://www.agrocalidad.gob.ec/wp-content/uploads/2021/02/resolucion-041-24-04-2017 v2-
1.pdf#page=40&zoom=100,90,757)

Articulos relevantes:

Articulo 1. Se aprueba el manual mencionado, que se adjunta como anexo a la resolucion y forma parte integral de la misma.

Articulo 2. Dada la naturaleza dindmica del manual, se permite su constante actualizacion mediante la sustitucion de paginas y/o
apartados. Cualquier modificacion requiere la aprobacion del Director Ejecutivo de AGROCALIDAD vy las modificaciones seran
publicadas en la pagina web de AGROCALIDAD.

DISPOSICIONES FINALES:
Segunda la presente Resolucion entrara en vigor a partir de su suscripcion sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial

En el manual se determina el “PERIODO DE TRANSICION Y OBLIGATORIEDAD DE CERTIFICACION EN BPA PARA EXPORTADORES.
En cumplimiento a la Resolucion 038 de 15 de marzo de 2019 y sus modificatorias, en la cual establece |la obligatoriedad de BPA
para exportadores, se estipula el siguiente procedimiento: a) La Agencia realizard la verificacion de la implementacion,
certificacion y cumplimiento de las BPA de los proveedores de las empresas exportadoras de acuerdo con el presente manual”.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad Legal

- Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

- Agencia de Regulacién y Control Fito y Zoosanitario - AGROCALIDAD.
Documentos legales requeridos.

- Certificado de cumplimiento de las BPA.

Evaluacion de riesgos

Hay normas legales que regulan el procedimiento de cosecha y produccién, y se han desarrollado y puesto a disposicidon guias y
manuales de Buenas Practicas Agropecuarias en Cultivos de Grano Beneficiado 2023, que incluye al cacao, en las que se
establecen las recomendaciones técnicas concretas, el procedimiento de cosecha y postcosecha.
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La certificacion de Buenas Practicas Agropecuarias (BPA) es un conjunto de principios, normas y recomendaciones técnicas
aplicadas a la produccidn primaria de alimentos, con el objetivo de cuidar la salud humana, proteger el ambiente y mejorar las
condiciones de los trabajadores y sus familias. En 2012, la Agencia encargada del Control y Regulacién para la proteccién y el
mejoramiento de la sanidad animal, sanidad vegetal e inocuidad alimentaria (AGROCALIDAD) publicé la Guia de Buenas Practicas
Agricolas para el cultivo de cacao. Posteriormente, en 2022, esta norma fue derogada y reemplazada por la Guia de Buenas
Practicas Agropecuarias para Cultivos de Grano Beneficiado mediante Resolucion 0232 vinculante para los productores que hacen
parte de la cadena de exportacion, que incluye al cacao (cultivo, cosecha, pos-cosecha, empaque y transporte de granos).

Aungue la mayoria de los agricultores, especialmente aquellos que producen para la exportacion, estan familiarizados con los
procesos implementados por AGROCALIDAD, incluida la certificacidon BPA, son pocos los que han obtenido esta certificacion. En
2021, a nivel nacional, 723 unidades de produccidén (UPAs) estaban certificadas. (Agrocalidad, 2022 video Certificacion BPA,
(https://www.youtube.com/watch?v=TdtLVItgadU). En Ecuador, se estima que existen aproximadamente 837828 unidades de
produccion agropecuaria (UPAs) segun datos del Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG) - Sistema de Informacion Publica
Agropecuaria (https://sipa.agricultura.gob.ec/index.php/cifras-agroproductivas). Para 2023 el MAG estima que existen
aproximadamente 225 813 unidades productivas agropecuarias (UPAS) dedicadas al cultivo de cacao (Boletin Situacional del
Cultivo de Cacao 2024 (https://sipa.agricultura.gob.ec/index.php/cacao/boletines-situacionales-cacao-ecuador).

La mayoria de los agricultores, especialmente aquellos que producen para la exportacion, estan familiarizados con los procesos
implementados por Agrocalidad, incluida la certificacion BPA, pero son pocos los que han obtenido esta certificacion. A nivel
nacional en el 2023 el MAG estima que existen aproximadamente 225.813 unidades productivas agropecuarias (UPAS)
cacaoteras. Boletin Situacional del Cultivo de Cacao 2024 (https://sipa.agricultura.gob.ec/index.php/cacao/boletines-
situacionales-cacao-ecuador).

De acuerdo con informacion proporcionada por AGROCALIDAD mediante Oficio Nro. AGR-AGROCALIDAD/DE-2024-000983-0OF
del 22 de agosto 2024, hasta julio 2024 se habian emitido 56 certificaciones BPA para cacao que benefician a 1.456 productores.

Segun informacion del MAG sobre la caracterizacion del cultivo del cacao, el 84 % de los productores producen bajo sistema
convencional, es decir sin algun tipo de certificacion.

Principal sistema de produccién

3.33%

TRANSICION

84,73%

CONVENCIONAL

Fuente y elaboracién: Ministerio de Agricultura y Ganaderia - MAG, CGINA
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En 2019, entrd en vigor la Resolucién 0038 emitida por AGROCALIDAD, que establece la obligatoriedad de implementar y certificar
las BPA a los proveedores de las empresas exportadoras, con el fin de asegurar el comercio internacional de los productos
agropecuarios. Adicionalmente, con la implementacion del reglamento EUDR, este requerimiento se ha convertido en una
obligacion legal que cobra aun mas relevancia en la cadena de suministro del cacao, especialmente para el mercado internacional.

Los requisitos legales para la gestion del suelo como parte del manejo del cultivo de cacao estan establecidos en la Resolucion
0232, Capitulo 2, Requisitos Agricolas; seccion A.3 sobre gestion de suelos y sustratos.

Finalmente, segun la informacion del MAG sobre la caracterizacion del cultivo de cacao, el 84 % de los productores trabajan bajo
un sistema convencional, es decir, sin contar con ningun tipo de certificacion (https://sipa.agricultura.gob.ec/index.php/informe-
de-rendimientos-objetivos/rendimiento-de-cacao).

En general, a nivel nacional el nimero de productores de cacao con certificacion de BPA es marginal (no supera el 5%), esto
debido principalmente porque no es requerimiento legal que restrinja el desarrollo de las actividades productivas y comercio del
cacao, como de otros productos, también existe desconocimiento sobre los beneficios y los procedimientos para la obtencion de
la certificacion.

Conclusidn del riesgo

Riesgo no despreciable.

Medidas de mitigacion de riesgos
1. Mientras la certificacion BPA siga siendo un requerimiento vinculante para los productores que hacen parte de la cadena de exportacion, y las
instancias competentes asi lo confirmen, los productores deberian gestionar y disponer del Certificado de las Buenas Practicas Agropecuarias,
emitido por la autoridad competente y/o los registros que evidencien el proceso iniciado (ante la autoridad competente) para obtencion del

Certificado BPA.

Relevante para el
tipo (s) de fuente (s)

Todas

Referencias

Agencia de Regulacion y Control Fito y Zoosanitario - Agrocalidad, 2022 video Certificacion BPA
(https://www.youtube.com/watch?v=TdtLVJtgadU).

Agencia de Regulacion y Control Fito y Zoosanitario - Agrocalidad, 2024. Oficio Nro. AGR-AGROCALIDAD/DE-2024-000983-0OF
del 22 de agosto 2024.

Cartilla BPA 2da Edicion Mod.indd

Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG). Boletin Situacional del Cultivo de Cacao 2024
(https://sipa.agricultura.gob.ec/index.php/cacao/boletines-situacionales-cacao-ecuador).

Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG) - Sistema de Informacion Publica Agropecuaria
(https://sipa.agricultura.gob.ec/index.php/cifras-agroproductivas).

48 Preferred by Nature — Evaluacidén de Riesgos para Cacao | Version 1.0 | Abril 2025



https://sipa.agricultura.gob.ec/index.php/informe-de-rendimientos-objetivos/rendimiento-de-cacao
https://sipa.agricultura.gob.ec/index.php/informe-de-rendimientos-objetivos/rendimiento-de-cacao
https://www.youtube.com/watch?v=TdtLVJtgadU
https://cadenacacaoca.info/CDOC-Deployment/documentos/Buenas_practicas_agricolas_en_el_cultivo,_beneficio_y_comercializacion_de_cacao.pdf
https://sipa.agricultura.gob.ec/index.php/cacao/boletines-situacionales-cacao-ecuador
https://sipa.agricultura.gob.ec/index.php/cifras-agroproductivas

‘ Preferred
by Nature-

Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG) - Sistema de Informacion Publica Agropecuaria - Caracterizacién de la Produccidn
de Cacao. 2023 (https://sipa.agricultura.gob.ec/index.php/informe-de-rendimientos-objetivos/rendimiento-de-cacao).

Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG) - Agencia de Control y Regulacién Fitosanitaria AGROCALIDAD 2024. Requisitos
para Certificacion de Buenas Practicas Agropecuarias (https://www.agrocalidad.gob.ec/requisitos-para-la-certificacion-de-
buenas-practicas-agropecuarias/).
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1.2.3 Se cumplen los requisitos legales relacionados con la divulgacién de informacién.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica (LOTAIP) ROS 245, 07/02/2023
(https://faclex.fao.org/docs/pdf/ecu218597.pdf).

Tiene como finalidad el Proteger, respetar y promover el acceso a la informacion publica, se determina el régimen para la
divulgacion de datos personales requiere el consentimiento del titular; y se clasifica y define normas sobre la Informacion
Confidencial, que Incluye datos que, al revelarse, podrian dafiar la privacidad, la seguridad, el honor y la imagen de las personas.
Para los exportadores de cacao, esto significa que deben ser transparentes en sus operaciones y en el manejo de recursos, asi
como, estar preparados para proporcionar informacion sobre sus actividades comerciales si es requerida.

Articulos relevantes:

Articulo 7. Obligaciones de Transparencia: Las entidades publicas y privadas que manejan fondos publicos estan obligadas a
publicar informacion relevante sobre sus actividades, incluyendo contratos, convenios y auditorias.

Articulo 10. Acceso a la Informacion: Establece el derecho de cualquier persona a solicitar y recibir informacién publica, salvo
excepciones previstas por la ley.

Articulo 11. Informaciéon Confidencial y Reservada: Define qué tipo de informacidn puede ser considerada confidencial o reservada,
protegiendo datos sensibles que podrian afectar la competitividad o la seguridad de las empresas.

Articulo 13. Sanciones: Establece sanciones para las entidades que no cumplan con las disposiciones de la ley, incluyendo la falta
de publicacion de informacion obligatoria.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Funcién Publica.
Documentos legales requeridos:
- Tratamiento de datos publicos en los archivos web por parte de la funcién publica y privada.
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Legislacion

Reglamento a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica ROS 484, 24/01/2024
(https://www.sce.gob.ec/sitio/wp-content/uploads/2024/02/REGLAMENTO-A-LA-LOTAIP-24-01-2024.pdf)

Esta normativa determina los principios de publicidad, transparencia, rendicidon de cuentas, gratuidad y apertura de las actividades
de las entidades publicas.

Articulos relevantes:

Articulo 8. Sin perjuicio de la obligacién de conformar Comités de Transparencia o de designar oficiales de transparencia, las
maximas autoridades de los organismos y entidades obligados de acuerdo con la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica seran responsables de emitir los mecanismos de control y seguimiento al cumplimiento de las obligaciones
en materia de transparencia y acceso a la informacion publica.

Los mecanismos de control que se expidan deberan ser comunicados al 6rgano rector en materia de transparencia y acceso a la
informacidn publica, para su seguimiento y determinacion de responsabilidades y sanciones en caso de incumplimiento.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Funcidén Publica en general, Defensoria del Pueblo.
Documentos legales requeridos:

- Tratamiento de datos publicos en los archivos web por parte de la funcién publica y privada

Legislacién

Ley Organica de Garantias Jurisdiccionales y Control Constitucional. ROS 52 de 22/10/2009

Determina si la informacion debe estar calificada previamente como confidencial y reservada, especialmente si es estratégica y
sensible para los intereses de las empresas publicas, también se dimensiona el tema de las consultas previas, se refuerza la
necesidad de consultas previas con comunidades indigenas y locales antes de iniciar proyectos que puedan afectar sus derechos.
Para los exportadores de cacao, esto significa que deben asegurarse de obtener el consentimiento libre, previo e informado de
las comunidades afectadas por sus operaciones.

Articulos relevantes:

Cumplimiento y Sanciones. El incumplimiento de las disposiciones de la ley puede llevar a sanciones legales y administrativas.
Los exportadores deben estar atentos a cumplir con todas las normativas para evitar litigios y sanciones que puedan afectar sus
operaciones y reputacion.

En resumen, la ley busca asegurar que las actividades econdmicas, incluyendo la exportacidon de cacao, se realicen de manera
respetuosa con los derechos humanos y ambientales. Los exportadores deben estar bien informados y cumplir con estas
disposiciones para operar de manera sostenible y legal.

Articulo 1. Objeto y Finalidad: Establece que la ley tiene por objeto regular la jurisdiccion constitucional para garantizar los
derechos reconocidos en la Constitucién y en los instrumentos internacionales de derechos humanos y de la naturaleza
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Articulo 2. Principios Generales: Define los principios que guian la aplicacion de la ley, como la supremacia constitucional, la
proteccidon de los derechos humanos y de la naturaleza, y la justicia constitucional.

Articulo 85. Consulta Previa: Establece la obligatoriedad de la consulta previa a las comunidades indigenas y afroecuatorianas en
caso de proyectos que puedan afectar sus derechos colectivos. Esto es relevante para los exportadores de cacao que operan en
areas donde estas comunidades tienen presencia.

Articulo 88. Accion de Proteccion: Permite a cualquier persona o grupo de personas presentar una accion de proteccion cuando
consideren que sus derechos constitucionales han sido vulnerados. Los exportadores deben estar atentos a posibles acciones
legales si sus actividades afectan negativamente a las comunidades locales o al medio ambiente.

Articulo 91. Medidas Cautelares: Autoriza a los jueces a dictar medidas cautelares para prevenir dafios inminentes y graves a los
derechos constitucionales. Esto puede incluir la suspension de actividades que se consideren perjudiciales. Estos articulos
subrayan la importancia de que los exportadores de cacao cumplan con las normativas y respeten los derechos de las comunidades
y el medio ambiente para evitar conflictos legales y sanciones.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Funcién Publica.
Documentos legales requeridos:

- Tratamiento de datos publicos en los archivos web por parte de la funcién publica y privada.

La divulgacion de la informacion de las entidades publicas en Ecuador se rige por un marco legal (la Ley Organica de Transparencia
y Acceso a la Informacidn Publica - LOTAIP) que promueve la transparencia y el acceso a la informacion. Las entidades publicas
estan obligadas a publicar de manera proactiva cierta informacion en sus portales web, incluyendo organigramas, funciones,
contratos, presupuesto, auditorias, y mas. También estan obligadas a presentar anualmente un informe de rendicion de cuentas
de toda su ejecucidon en el marco de sus competencias, ademas cuentan con un portal de transparencia en sus sitios web, donde
se publica informacion relevante y de interés publico. La informacion debe ser actualizada periddicamente para asegurar su
vigencia y utilidad, otro mecanismo de divulgacién es a través de cuentas oficiales de redes sociales.

La Defensoria del Pueblo y otras entidades de control, como la Contraloria General del Estado, supervisan el cumplimiento de la
LOTAIP y pueden intervenir en casos de incumplimiento.

La LOTAIP no aplica para productores agricolas, organizaciones de productores y empresas comercializadoras de productos
agricolas. Por tanto, no se detecta que sea un problema para los productores de cacao, por otra parte, la divulgacién de
informacién de las entidades publicas competentes en la cadena de produccién de cacao se cumple.

Conclusion del
riesgo

Riesgo insignificante.

Medidas de mitigacién de riesgos: No aplica.
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Relevante para el Todas
tipo (s) de fuente (s)

Referencias Defensoria del Pueblo Ecuador 2024. Transparencia LOTAIP - Formatos en datos abiertos
(https://www.dpe.gob.ec/transparencia-lotaip-formatos-en-datos-abiertos/)
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1.3 Se pagan impuestos y tasas.

Los impuestos y tasas aplicables se han pagado en tiempo y forma y de acuerdo con los requisitos legales.

1.3.1 Se cumplen los requisitos legales aplicables sobre el pago de regalias, impuestos prediales o territoriales.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Constitucion de la Republica del Ecuador,
(https://www.asambleanacional.gob.ec/sites/default/files/documents/old/constitucion de bolsillo.pdf).

Articulos relevantes:
Articulo 57. Se reconoce y garantizara a las comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas, los siguientes derechos
colectivos:

4. Conservar la propiedad imprescriptible de sus tierras comunitarias, que seran inalienables, inembargables e indivisibles. Estas
tierras estaran exentas del pago de tasas e impuestos.

5. Mantener la posesion de las tierras y territorios ancestrales y obtener su adjudicacion gratuita.

Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD). ROS 303 de 19/10/2010
(https://www.fao.org/faolex/results/es/?query=cootad)

En Ecuador, los impuestos, tasas y regalias sobre la tierra y la superficie estan regulados principalmente por el Cédigo Organico
de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD) y otras leyes relevantes.

Estos impuestos, tasas y regalias forman parte del sistema fiscal que contribuye a la administracion de los recursos territoriales
en Ecuador y estan disefiados para regular el uso de la tierra y garantizar que los beneficios obtenidos de estos recursos
contribuyan al desarrollo nacional y local.

Articulos relevantes:

Articulo 495. Establece la competencia de los gobiernos auténomos descentralizados municipales para la administracion y
recaudacion del impuesto predial urbano y rural, valores que parten del valor intrinseco del predio. Para establecer el valor de
la propiedad se considerara: a) valor del suelo b) valor de las edificaciones, c) valor de reposicion. Las municipalidades mediante
ordenanza estableceran los parametros especificos para aplicar los elementos arriba indicados, considerando la particularidad de
cada localidad.

Articulo 496. Las municipalidades y distritos metropolitanos estan obligados a actualizar, cada dos afios, los catastros y la
valoracién de las propiedades urbanas y rurales. Para ello, la direccidon financiera, o la entidad correspondiente, notificara a los
propietarios a través de la prensa sobre la realizacién del avalto. Una vez finalizado este proceso, se informara nuevamente por
la prensa para que los interesados puedan acercarse a la entidad o acceder digitalmente a la nueva valoracion. Las
municipalidades deberan implementar y reglamentar este procedimiento. Si el contribuyente no esté de acuerdo, podra presentar
un reclamo administrativo segun lo establecido en el COOTAD.
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Articulo 497. Tras la actualizacién de los avallos, se revisaran los montos de los impuestos prediales urbano y rural que estaran
vigentes para el siguiente bienio. Esta revision la realizara el concejo, asegurando que se respeten los principios de igualdad,
proporcionalidad, progresividad y generalidad que rigen el sistema tributario nacional.

Articulo 512 y 513 los GADM en base a las modificaciones operadas en los catastros, determinaran el impuesto para su cobro a
partir del 1ro. De enero del afo siguiente. Se establecen los descuentos y multas en caso de no cumplir con los plazos sefialados
en el articulo.

Articulo 514. El sujeto activo del impuesto a los predios rurales es la municipalidad o distrito metropolitano de la jurisdiccion
donde se encuentra el predio rural.

Articulo 515. El sujeto pasivo es el propietario o poseedor de predios fuera de las zonas urbanas. La propiedad rural incluye la
tierra y las edificaciones.

Articulo 516. Los predios rurales se valoraran segun el suelo, las edificaciones y su valor de reposiciéon. Se aprobara un plano
del valor de la tierra y factores de ajuste por el concejo respectivo. Se deducirdan los gastos en servicios basicos, accesos,
mantenimiento de espacios verdes y conservacion de areas protegidas.

Articulo 517. El valor de la propiedad rural estara sujeto a un impuesto de entre 0,25 por mil y 3 por mil, fijado por ordenanza
del concejo municipal o metropolitano.

Articulo 518. El valor imponible se determinard sumando los valores de los predios que posea un propietario en un cantén,
aplicando la tarifa al valor acumulado después de deducciones aplicables.

Articulo 519. Para predios en copropiedad, los contribuyentes pueden solicitar que se registre separadamente el valor
proporcional de su parte. Los impuestos se prorratearan entre los copropietarios segun el avallo. Las hipotecas se deduciran
proporcionalmente al valor del predio.

Articulo 520. Estan exentas del impuesto predial rural las propiedades con valor inferior a quince remuneraciones basicas, las
del Estado y sector publico, instituciones de asistencia social y educacidén sin fines de lucro, tierras comunitarias indigenas o
afroecuatorianas, terrenos con bosques primarios o reforestados con plantas nativas, y tierras de misiones religiosas en la
Amazonia dedicadas a salud y educacién, entre otras.

Articulo 521. Se permiten deducciones respecto del valor de la propiedad, por deudas a largo plazo para adquisicién o mejora
del predio, hasta un 50% del valor de la propiedad. También se permiten deducciones por pérdidas debido a desastres naturales
u otras causas, ajustadas proporcionalmente a la magnitud y tiempo de la pérdida. Las solicitudes deben presentarse con
documentacién correspondiente al jefe de la direccion financiera.

Articulo 522. Las municipalidades y distritos metropolitanos deben actualizar los catastros y la valoracién de las propiedades
rurales cada dos afios. La direccién financiera notificara a los propietarios mediante la prensa sobre el proceso de avallo y, una
vez concluido, se informara a la ciudadania para que puedan revisar la nueva valorizacién de forma presencial o digital. Los
contribuyentes podran presentar reclamos administrativos segun el Cédigo.
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Articulo 523. El pago del impuesto predial rural puede realizarse en dos partes: el primer pago hasta el 1 de marzo y el segundo
hasta el 1 de septiembre, con un descuento del 10% anual si se paga 15 dias antes de estas fechas. Los impuestos deben
pagarse durante el afio correspondiente, y la direccion financiera notificara a los contribuyentes mediante la prensa o boletas.
Los pagos pueden hacerse desde el 1 de enero, basandose en el catastro del afio anterior si el nuevo no ha sido emitido. El
vencimiento es el 31 de diciembre, tras lo cual se aplicaran recargos por mora.

Articulo 524. El sujeto pasivo del impuesto es el propietario o poseedor del predio. Si el catastro se ha emitido legalmente, el
propietario es responsable del impuesto, pero puede solicitar correcciones por movimientos del aifo anterior. Si se modifica la
propiedad durante el afio, se puede pedir un nuevo avallo. Si alguien mas paga el impuesto, puede reclamar el cobro al
propietario. El adjudicatario de un predio rematado es responsable por los impuestos no pagados por propietarios anteriores.
Para registrar la adjudicacion, se deben presentar recibos o certificados de pago de impuestos. Los registradores que no cumplan
este requisito seran responsables solidarios junto con el deudor.

Articulo 554. Exenciones del impuesto del 1.5 por mil sobre los activos totales, e€) Las personas naturales o juridicas que se
dediquen a la actividad agropecuaria, acuicola o pesquera, exclusivamente respecto a los activos totales relacionados
directamente con la actividad agropecuaria, acuicola o pesquera.

Articulo 547. Impuesto a las Patentes, el impuesto de patentes no afecta a los productores en sectores agricolas, pecuarios,
acuicolas y forestales, y que se aplica a actividades comerciales, industriales, financieras, inmobiliarias y profesionales dentro de
jurisdicciones municipales o metropolitanas, se determina en el COOTAD.

Articulos 567-570. Permiten a los gobiernos autdonomos descentralizados establecer tasas por servicios administrativos y
técnicos, como la expedicion de permisos de construccion, licencias, etc.

Articulo 569. La contribucidn especial de mejoras es el beneficio real o presuntivo proporcionado a las propiedades inmuebles
por la construccion de cualquier obra publica municipal.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:

- Gobierno Auténomo Descentralizado del lugar en el que se encuentre el predio.
Documentos legales requeridos:

- Impuesto Predial Urbano y Rural.

- Contribuciéon Especial de Mejoras.

- Tasas por Servicios Municipales.

- Impuesto de plusvalia (predios urbanos).

56 Preferred by Nature - Evaluacién de Riesgos para Cacao | Version 1.0 | Abril 2025




: Preferred
by Nature-

Legislacion

Ley de Régimen Tributario Interno, establece las disposiciones generales y especificas relativas a los impuestos internos del
pais, enfocandose en la estructura y administracion del sistema tributario nacional.
(https://www.gob.ec/sites/default/files/regulations/2018-10/LRTI.pdf).

Articulos relevantes:
Articulo 1. Establece el impuesto a la renta global que obtengan las personas naturales, las sucesiones indivisas y las sociedades
nacionales o extranjeras, de acuerdo con las disposiciones de la presente Ley.

Articulo 29. Las personas naturales o sociedades, cuya actividad no esté relacionada con la urbanizacion, lotizacion, transferencia
de inmuebles y otras similares, que hayan obtenido ingresos gravados por la transferencia ocasional de un bien inmueble,
determinaran la utilidad en la venta del inmueble conforme lo establecido en el Reglamento a la presente Ley y la incorporaran
a su renta global en la respectiva declaracién de impuesto a la renta.

El impuesto que se hubiere pagado a los municipios, en concepto de impuesto a la utilidad en la compraventa de predios urbanos
y plusvalia de los mismos serd considerado como crédito tributario para determinar el impuesto. El crédito tributario asi
considerado no sera mayor, bajo ningin concepto, al impuesto establecido por esta Ley.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:

- Gobierno Auténomo Descentralizado del lugar en el que se encuentre el predio
Documentos legales requeridos:

- Impuesto Predial Urbano y Rural.

- Contribucion Especial de Mejoras.

- Tasas por Servicios Municipales.

- Impuesto de plusvalia (predios urbanos).

La informalidad predominante en la tenencia de la tierra en el sector agricola se traduce en el incumplimiento de las obligaciones
tributarias relacionadas con los impuestos sobre la propiedad rural. Esta situacion se agrava por la debilidad institucional de los
Gobiernos Auténomos Descentralizados (GAD) municipales, quienes enfrentan dificultades tanto en el control como en la
capacidad de recaudacion. Segun la Secretaria Nacional de Planificacidn, el 73% de los ingresos de los municipios proviene de
transferencias del Gobierno Central, mientras que solo el 21% corresponde a ingresos generados directamente por los GAD
(https://www.planificacion.gob.ec/municipios-mucho-impuesto-pero-baja-recaudacion/).

Otro aspecto a considerar es que aun persisten problemas legales relacionados con la tenencia de la tierra, tales como la
existencia de parcelas sin titulos o documentaciéon que acrediten el derecho de propiedad, conflictos por sucesidon familiar,
fraccionamientos no formalizados de propiedades, y ventas o transferencias sin el debido aval. Estos factores contribuyen a la
falta de registros actualizados en los catastros municipales, lo que a su vez afecta la recaudacién de impuestos.
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Conclusion del
riesgo

Por otro lado, muchos GAD municipales enfrentan limitantes de recursos y la capacidad técnica para desarrollar y mantener
sistemas catastrales adecuados que proporcionen informacion precisa sobre los predios rurales. Las entrevistas y talleres
realizados con productores, organismos de asistencia y otros actores del sector revelan debilidades en el proceso de
regularizacion de la propiedad y en el pago del impuesto predial. Segun representantes de asociaciones de productores de cacao,
esta situacién a menudo se debe a la falta de informacién clara y accesible proporcionada por los GAD.

Ademas, los centros de acopio de cacao establecidos a nivel de productores, comunidades productoras y asociaciones de
productores deben contar con permisos de funcionamiento y tasas de bomberos emitidos por los GAD municipales, los cuales
deben ser actualizados periddicamente segun las ordenanzas locales. Sin embargo, una vez obtenidos estos permisos, rara vez
se renuevan en el tiempo estipulado. Otro impuesto municipal con bajo cumplimiento es el de las patentes municipales, que es
un tributo anual relacionado con la autorizacion para realizar actividades econdmicas o el uso de bienes de dominio publico. Este
impuesto se calcula de acuerdo con la actividad registrada en el RUC y las ventas reportadas.

En resumen, la baja recaudacion y el escaso cobro de impuestos y tasas en los predios rurales estan determinados principalmente
por tres factores: (1) la debilidad institucional de los GAD cantonales en la gestion de la informacidn predial y tributaria, (2) la
alta informalidad en la tenencia de la tierra en el sector rural, y (3) la escasa cultura tributaria en las zonas agricolas.

Riesgo no despreciable.

Medidas de mitigacién de riesgos

1. Se deben realizar consultas ante los GAD cantonales y provinciales con otras partes interesadas para verificar las deudas pendientes por pago
de impuesto predial rural, posibilidades de convenios de pago y exoneraciones. En caso de tierras comunitarias, se debera contar con registros
de consultas a dirigentes y/o las instancias de representacion comunitaria, para validar y evidenciar el derecho y posesion de la tierra de cada
productor participante.

2. Revisar que los productores puedan demostrar que cumplen con el pago de los tributos correspondientes de acuerdo con la normativa legal
vigente. Entre los documentos de respaldo legal podrian considerarse:
- Certificado de pago de impuesto predial rural y contribucion especial de mejoras (anual).
- Certificado de pago de patente municipal (anual).
- Certificado de permiso de funcionamiento y tasas de bomberos para centros de acopio y plantas de procesamiento (anual).

NOTA ACLARATORIA: Estan exentos del pago de impuestos prediales; las tierras comunitarias de las comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades
indigenas o afroecuatorianas.

Relevante para el
tipo (s) de fuente
(s)

Todas
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1.3.2 Se cumplen los requisitos legales para el pago de impuestos sobre el valor afiadido y/u otros impuestos sobre las ventas.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Ley de régimen Tributario Interno RO N.- 463 del 17 de noviembre de 2004, ultima modificacidn RO N.- 335 del 20 de junio
del 2023 (https://www.gob.ec/sites/default/files/regulations/2018-10/LRTI.pdf).

La Ley de Régimen Tributario Interno (LRTI) en Ecuador regula el Impuesto al Valor Agregado (IVA). En general, el IVA se aplica
a la transferencia e importacion de bienes y servicios. Sin embargo, ciertos productos agricolas, como el cacao en su estado
natural, estan exentos del IVA, aplicandose una tarifa del 0%. Esta exencion busca apoyar a los productores agricolas y fomentar
la competitividad del sector.

Articulos relevantes:

Articulo 55. Define los bienes y servicios gravados con tarifa cero de IVA, lo cual incluye productos agricolas como el cacao. Se
establece que los productos en estado natural, tales como frutas, legumbres, hortalizas y otros productos agricolas, estan exentos
del IVA.

Articulo 56. El impuesto al valor agregado IVA, grava a todos los servicios, entendiéndose como tales a los prestados por el
Estado, entes publicos, sociedades, o personas naturales sin relacidon laboral, a favor de un tercero, sin importar que en la misma
predomine el factor material o intelectual, a cambio de una tasa, un precio pagadero en dinero, especie, otros servicios o
cualquier otra contraprestacion. También se encuentran gravados con este impuesto los servicios digitales conforme se definan
en el reglamento a esta ley.

Se encuentran gravados con tarifa cero los siguientes servicios:

“14. Los que se exporten. Para considerar una operacion como exportacion de servicios deberdn cumplirse las siguientes
condiciones:

a) Que el exportador esté domiciliado o sea residente en el pais;

b) Que el usuario o beneficiario del servicio no esté domiciliado o no sea residente en el pais;

c) Que el uso, aprovechamiento o explotacion de los servicios por parte del usuario o beneficiario tenga lugar integramente en
el extranjero, aunque la prestacidn del servicio se realice en el pais; vy,

d) Que el pago efectuado como contraprestacion de tal servicio no sea cargado como costo o gasto por parte de sociedades o
personas naturales que desarrollen actividades o negocios en el Ecuador;

23. Los prestados por camaras de la produccidn, sindicatos y similares que cobren a sus miembros canones, alicuotas o cuotas
que no excedan de 1.500 dolares de los Estados Unidos de América en el afio. Los servicios que se presten a cambio de canones,
alicuotas, cuotas o similares superiores a 1.500 dolares de los Estados Unidos de América estaran gravados con IVA tarifa 12%.

25. El arrendamiento de tierras destinadas a usos agricolas y agropecuarias”.

Articulo 57. Establece que las personas naturales y sociedades exportadoras que paguen y retengan el IVA en la adquisicion de
bienes para exportacién tienen derecho a un crédito tributario por esos pagos. Esto incluye materias primas, insumos y servicios
utilizados en la produccién de bienes exportados. Tras la exportacién, pueden solicitar la devolucién del IVA al Servicio de Rentas
Internas, presentando los documentos de exportacion. Este derecho puede transferirse a proveedores directos dentro de la
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misma cadena productiva. También aplica a fabricantes de bienes para exportacion, aunque no exporten directamente. La
actividad petrolera tiene regulaciones especificas. Los transportistas de carga internacional que paguen IVA en combustible aéreo
también tienen derecho a un crédito tributario y pueden solicitar su devolucion tras prestar el servicio.

Articulo 58. La base imponible del IVA se calcula sobre el valor total de los bienes muebles corporales transferidos o de los
servicios prestados, basandose en sus precios de venta o prestacion, incluyendo impuestos y tasas. Se pueden deducir del precio
los siguientes valores:

1. Descuentos y bonificaciones normales que consten en la factura.
2. El valor de bienes y envases devueltos por el comprador.
3. Intereses y primas de seguros en ventas a plazos.

Articulo 59. Base imponible en los bienes importados, la base imponible para el IVA en importaciones se calcula sumando al
valor en aduana los impuestos, aranceles, tasas, derechos, recargos y otros gastos que figuren en la declaracion de importacion.

Articulo 60. Base imponible en casos especiales, en casos de permuta, retiro de bienes para uso o consumo personal y
donaciones, la base imponible sera el valor de los bienes, determinado en relacion a los precios de mercado segun las normas
del reglamento de la Ley.

Articulo 63. Sujetos Pasivos del IVA, son:

a) En calidad de contribuyentes:

Quienes realicen importaciones gravadas con una tarifa, ya sea por cuenta propia o ajena.

a.1) En calidad de agentes de percepcion:

1. Las personas naturales y las sociedades que habitualmente efectlen transferencias de bienes gravados con una tarifa;
2. Las personas naturales y las sociedades que habitualmente presten servicios gravados con una tarifa.

1. Los contribuyentes calificados por el Servicio de Rentas Internas, de conformidad con los criterios definidos en el reglamento;
por el IVA que deben pagar por sus adquisiciones a sus proveedores de bienes y servicios cuya transferencia o prestacion se
encuentra gravada, de conformidad con lo que establezca el Reglamento.

Articulo 64. Facturacion del impuesto. - Los sujetos pasivos del IVA tienen la obligacién de emitir y entregar al adquirente del
bien o al beneficiario del servicio facturas, boletas o notas de venta, segun el caso, por las operaciones que efectle, en
conformidad con el reglamento. Esta obligacion regird aun cuando la venta o prestacidn de servicios no se encuentren gravados
o tengan tarifa cero.

Articulo 66. El crédito tributario por el IVA en Ecuador se aplica a las adquisiciones locales o importaciones de bienes que formen
parte del activo fijo, materias primas, insumos y servicios gravados con IVA, siempre que se destinen a la produccién y
comercializacidn de bienes y servicios también gravados. Este crédito puede usarse hasta cinco anos desde la fecha de
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exigibilidad de la declaracién. Para acceder a este crédito, el IVA debe estar detallado por separado en los comprobantes de
venta, documentos de importaciéon y comprobantes de retencién. Las reglas son las siguientes:

1. Podran utilizar el cien por ciento (100%) del crédito tributario los sujetos pasivos del impuesto al valor agregado IVA, en los
siguientes casos:

a. En la produccion o comercializacion de bienes para el mercado interno gravados con la tarifa vigente de IVA distinta de cero
por ciento (0%);

b. En la prestacion de servicios gravados con la tarifa vigente de IVA distinta de cero por ciento (0%);
d. En la venta directa de bienes y servicios gravados con tarifa cero por ciento (0%) de IVA a exportadores; v,

2. Los sujetos pasivos del IVA que se dediquen a la produccion, comercializacion de bienes o a la prestacion de servicios que en
parte estén gravados con tarifa cero por ciento (0%) y en parte con la tarifa vigente de IVA distinta de cero por ciento (0%),
considerando:

a. Por la parte proporcional del IVA pagado en la adquisicion local o importacion de bienes que pasen a formar parte del activo
fijo.

b. Por la parte proporcional del IVA pagado en la adquisicion de bienes, de materias primas, insumos y por la utilizacion de
servicios.

3. No dan derecho a crédito tributario por el IVA pagado:

a. Las adquisiciones locales e importaciones de bienes, de activos fijos o la utilizacion de servicios realizados por los sujetos
pasivos que produzcan o vendan bienes o presten servicios gravados en su totalidad con tarifa cero por ciento (0%) de IVA; v,

b. Las adquisiciones locales e importaciones de bienes y utilizacién de servicios, por parte de las instituciones, entidades vy
organismos que conforman el Presupuesto General del Estado, entidades y organismos de la Seguridad Social, las entidades
financieras publicas, ni los Gobiernos Autdénomos Descentralizados.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:

- Servicio de Rentas Internas - SRI.
Documentos legales requeridos:

- Pago de la declaracion de IVA.

-  Certificado de obligaciones cumplidas ante el SRI.

Legislacion

Reglamento para la aplicacion Ley de régimen Tributario Interno, (chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.sri.gob.ec/o/sri-portlet-biblioteca-alfresco-
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internet/descargar/639ef933-b688-4069-87b4-d936e3526913/Reglamento%20LRTI-
%20%C3%BAltima%20modificaci%C3%B3n%2023%20de%20abril%20de%202021.pdf).

Articulos relevantes:

Articulo 19. Establece que los ingresos de instituciones privadas sin fines de lucro no estan sujetos al Impuesto a la Renta,
siempre que sus bienes e ingresos se destinen a sus fines especificos y cumplan con los deberes formales.

En el ambito agricola, las cooperativas, federaciones y confederaciones de cooperativas, y demas asociaciones integradas
exclusivamente por campesinos y pequefnos agricultores estan exentas del Impuesto a la Renta, siempre que sus ingresos no
superen los limites establecidos para llevar contabilidad obligatoria. Esta exoneracidon no aplica a cooperativas de ahorro y
crédito, vivienda u otras. El Servicio de Rentas Internas verificard el cumplimiento de estos requisitos y, en caso de
incumplimiento, las instituciones deberan tributar sin exoneracion, pudiendo recuperar el beneficio al cumplir nuevamente con
los requisitos establecidos.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Servicio de Rentas Internas - SRI.
Documentos legales requeridos:

- Pago de la declaracion de IVA.

Legislacién

Codigo de Comercio. ROS 497 DE 29 DE MAYO DE 2019, Ultima Reforma 07/02/2023
(https://www.secretariadelamazonia.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2014/05/CODIGO-DE-COMERCIO-act.pdf)

Articulos relevantes:
Articulo 201. El comprador o adquirente de un bien, derecho o de un servicio, tiene derecho a exigir la factura con el requisito
de llenado de las formas de pago aplicadas al documento y se identifique el monto pagado y el saldo pendiente.

Articulo 202. El comprador o su representante debe aceptar expresamente la factura por escrito o tacitamente si no la reclama
en un plazo de ocho dias. Los procedimientos para reclamar incluyen la devolucién de la factura o la solicitud de una nota de
crédito. La aceptacion tacita comienza el dia siguiente a la recepcion de la factura.

Articulo 203. Las facturas comerciales pueden ser titulos negociables y ejecutivos si incluyen una orden de pago aceptada por el
comprador. Les aplican las disposiciones del pagaré a la orden, salvo protestos.

Articulo 204. Las facturas comerciales negociables pueden ser emitidas en formato fisico o electrénico. Las fisicas deben
extenderse en tres ejemplares, siendo transferible solo la primera copia. Las facturas electrénicas deben ser accesibles al
comprador, y su desmaterializacién se regula segun la normativa del mercado de valores.

Articulo 205. Las facturas fisicas negociables se transfieren por endoso sin notificaciéon al deudor. Las desmaterializadas se
transfieren por registro en el sistema de anotacion en cuenta. La regulacién de este registro puede ser establecida por la Junta
de Politica y Regulaciéon Monetaria y Financiera.
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Articulo. 206. Para ejercer acciones derivadas de una factura comercial negociable, se requiere un certificado emitido por un
deposito centralizado de valores para las desmaterializadas, o la certificacion de la factura electrénica por la autoridad tributaria.

Articulo 207. Las facturas comerciales negociables deben contener requisitos adicionales como la identificacion de "FACTURA
COMERCIAL NEGOCIABLE", fecha y lugar de pago, y firma del emisor y comprador. Las fisicas incluiran informacion de los
endosos en su reverso.

Articulo 208. El cobro de la factura comercial negociable puede ser judicialmente requerido en la via ejecutiva si no ha sido
reclamada y su pago es exigible. El tenedor también puede demandar el pago por otra via legal.

Articulo 209. El deudor debe pagar la factura a la presentacion de la primera copia fisica, el certificado de desmaterializacion o
el comprobante electronico. Las reclamaciones posteriores por vicios ocultos solo pueden ser opuestas contra el emisor de la
factura.

Articulo 210. Se prohibe cualquier acuerdo que limite la libre circulacion de un crédito en una factura comercial negociable, ya
sea fisica, electronica o desmaterializada.

Articulo 211. Una vez aceptada, la factura comercial negociable puede ser endosada o cedida, y el endosatario no asumira las
obligaciones de saneamiento del vendedor.

Articulo 212. La obligacidn de pago en una factura comercial negociable debe cumplirse al recibirla o en un plazo estipulado. La
demora en el pago genera intereses maximos permitidos segun el Cédigo.

Articulo 213. Las facturas comerciales negociables pueden inscribirse en el Catastro Publico del Mercado de Valores para
negociarse en mercados bursatiles o privados, bajo la normativa de la Junta de Politica y Regulacién Monetaria y Financiera.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:

- Servicio de Rentas Internas - SRI.
Documentos legales requeridos:

- Pago de la declaracion de IVA.

- Pago del impuesto a la Renta.

Evaluacion de
riesgos

El sector cacaotero ecuatoriano es una industria altamente dependiente de los intermediarios. La razén es que la mayoria de los
productores son pequeios y no producen voliumenes significativos para procesar y vender directamente a una empresa, industria
o realizar exportacién por cuenta propia (EUREDD 2021). Los bajos voliumenes de produccion y venta anual, y la alta informalidad
hacen que la mayoria de los pequefios productores de cacao no estén formalizados y cumplan con el pago de tributos o impuestos
aplicables de acuerdo con ley. Aunque los productos agricolas como el cacao no gravan IVA, tienen que emitir y entregar facturas,
o0 comprobantes de venta (Articulo 64 LRTI), pero la mayoria no cumple esta condicién legal.
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Las organizaciones, como las asociaciones de productores registradas en el Ministerio de Agricultura y Ganaderia, poseen un
Registro Unico de Contribuyentes (RUC). Estas asociaciones también trabajan para facilitar y motivar que los productores
asociados obtengan su propio RUC y emitan facturas o comprobantes de venta, como lo establece el marco legal en Ecuador. No
obstante, la informacidn obtenida de algunas organizaciones de productores revela un alto desconocimiento sobre la obligacién
de emitir facturas y comprobantes de venta. Ademas, que enfrentan dificultades para realizar los tramites necesarios para
obtener el RUC en el Servicio de Rentas Internas (SRI), debido a que los productores se muestran temerosos a las multas
aplicables una vez que obtienen un RUC.

En el caso de asociaciones de productores que exportan directamente, estdan mucho mas organizadas y demuestran cumplimiento
de sus obligaciones tributarias, especialmente a nivel de los productores que tienen la condicién de “socios juridicos” y que se
encuentran bajo normas de certificacion independiente (Organica, Comercio Justo, Rainforest Alliance). Asimismo, hay
organizaciones de productores de cacao que no realizan exportaciones por cuenta propia, pero son proveedoras de otras
organizaciones de segundo nivel o comercializadores, pero en este caso la mayoria de sus productores vinculados juridicamente
“socios juridicos” también cumplen con sus obligaciones tributarias.

Sin embargo, se pudo confirmar que las asociaciones también compran y venden cacao proveniente de productores no
certificados y que no han formalizado una relacion juridica (mantienen Gnicamente relacion comercial), quienes no estan sujetos
al cumplimiento de normas y por consiguiente generalmente no cuentan con RUC o no estan registrados ante el SRI.

En resumen, el cumplimiento de las obligaciones tributarias es un tema aun no resuelto y/o regularizado en toda la cadena de
suministro de las organizaciones asociativas y su base de productores, principalmente considerando los productores no
certificados y/o que no han formalizado una relacion juridica, Unicamente comercial. A nivel de productores no asociados y que
venden su produccion a los acopiadores y/o intermediarios la informacion levantada sugiere la presencia de riesgos relacionados
con el cumplimiento de obligaciones tributarias debido al nivel de informalidad que se traduce en la no emision de facturas o
comprobantes de venta.

Conclusion del
riesgo

Riesgo no despreciable.

Medidas de mitigacion de riesgos

1. Realizar consultas formales a la instancia oficial de Servicio de Rentas Internas en Ecuador (SRI), a fin de obtener informacion oficial y confirmar
el régimen tributario aplicable a los productores segun su tamano y nivel de produccién anual.

2. Los productores y/o asociaciones de productores deberian gestionar y asegurar que se dispone de los siguientes documentos que respalda la
formalizacién y el pago de las obligaciones tributarias aplicables seglin normativa legal:
- Registro en el Sistema de Rentas Internas (SRI) de productores. RUC vigente y con declaraciones periddicas;
- Declaraciones de impuesto al valor agregado IVA (dependera del tipo de contribuyente);
- Declaracion de Impuesto a la Renta (si aplica);
- Certificado de Cumplimiento Tributario.
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3. Se deberian implementar campanas de capacitacion y difusién para pequenos productores sobre el régimen tributario aplicable a la venta o
comercializacion del cacao. También se puede optar por servicios de asesoria legal tributaria.

Relevante para el
tipo (s) de fuente

(s)

Referencias Diagnéstico de la cadena de valor del cacao_2021 (https://euredd.efi.int/wp-content/uploads/2022/09/Informe-1 Diagnostico-
cadena-Cacao_Ecuador).

Servicio de Rentas Internas 2024. Leyes y sus beneficios reformas tributarias (https://www.sri.gob.ec/leyes-y-sus-beneficios).
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1.3.3 Se cumplen los requisitos legales para el pago de los impuestos de sociedades, incluidos los impuestos sobre los beneficios.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Ley de régimen Tributario Interno RO N.- 463 del 17 de noviembre de 2004, ultima modificacion RO N.- 335 del 20 de junio del
2023 (https://www.gob.ec/sites/default/files/regulations/2018-10/LRTI.pdf).

En Ecuador, las sociedades, incluyendo sociedades andnimas y de responsabilidad limitada, estan sujetas a varios tipos de
impuestos regulados principalmente por la Ley de Régimen Tributario Interno.

Articulos relevantes:

Impuesto a la Renta

Articulo 37. Establece la tarifa del impuesto a la renta para sociedades constituidas en Ecuador, sucursales de sociedades
extranjeras domiciliadas en el pais, y establecimientos permanentes de sociedades extranjeras no domiciliadas en Ecuador. La
tarifa basica es del 25% sobre la base imponible.

Articulo 43. Menciona las retenciones en la fuente de ingresos del trabajo con relacion de dependencia y otros ingresos como
rendimientos financieros.

Articulo 44. Se refiere a las retenciones en la fuente sobre rendimientos financieros.

Impuesto al Valor Agregado (IVA). Se aplica a transferencia de bienes y servicios.
Articulo 55. Existen exenciones especificas del IVA para ciertas actividades y bienes. Por ejemplo, ciertos bienes exportados
estan exentos de IVA para fomentar el comercio exterior.

Articulos 62 al 65. Las sociedades deben cobrar y remitir el IVA sobre las transferencias de bienes y la prestacion de servicios
(Art. 64). Estan obligadas a emitir facturas y mantener registros adecuados para la administracion tributaria.

Articulos 64 y 70. Las sociedades pueden reclamar créditos fiscales por el IVA pagado en compras o gastos relacionados con su
actividad econdmica que estén gravadas, siempre y cuando cumplan con los requisitos establecidos.

Declaracion y Pago del Impuesto a los Consumos Especiales, (ICE)
Articulo 82. Se refiere a los procedimientos para la retencidén en la fuente del impuesto a la renta de las sociedades, incluyendo
la obligacion de retener impuestos sobre ciertos pagos que hacen a otras entidades o individuos.

Articulo 83. Establece las condiciones bajo las cuales las instituciones financieras deben actuar como agentes de retencién para
pagos relacionados con intereses y dividendos.

Articulo 84. Detalla las sanciones por incumplimientos relacionados con las retenciones en la fuente, especificando multas y otros
castigos para las sociedades que no cumplan con sus obligaciones tributarias.
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Articulo 85. Discute las regulaciones sobre el impuesto al valor agregado (IVA) para sociedades, incluyendo la responsabilidad
de estas de cobrar y remitir este impuesto al Estado.

Articulo 86. Se ocupa de las declaraciones tributarias que deben realizar las sociedades, sefalando los plazos y la forma en que
deben presentar estas declaraciones.

Articulo 87. Aborda la responsabilidad de las sociedades en el caso de fusion o divisidn, asegurando que estas continten
cumpliendo con sus obligaciones fiscales después de tales eventos.

Articulo 88. Especifica los procedimientos para la inspeccion y revision de las declaraciones fiscales presentadas por las
sociedades, incluyendo el derecho de la administracion tributaria de auditar.

Articulo 89. Trata sobre las infracciones y las correspondientes sanciones fiscales que pueden ser impuestas a las sociedades
por errores o evasiones tributarias.

Articulo 90-95. Estos articulos detallan diversas disposiciones adicionales y especificas, incluyendo regulaciones sobre el
tratamiento fiscal de los dividendos, ganancias de capital, y beneficios que reciben las sociedades, asi como disposiciones
adicionales sobre la retencion en la fuente y obligaciones relacionadas con otros impuestos indirectos.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:

- Servicio de Rentas Internas - SRI.
Documentos legales requeridos:

- Pago de la declaracion de IVA.

- Retencidn a la fuente.

- Certificado de obligaciones cumplidas ante el SRI.

Legislacion

Reglamento para la Aplicacion del Impuesto a la Salida de Divisas. ROS 242 de 29 de diciembre del 2007
(https://www.sri.gob.ec/o/sri-portlet-biblioteca-alfresco-internet/descargar/958dc283-4f1b-4541-be06-
92e61b5a6f20/(ABRIL)%20RAISD ultima actualizacion 01042024.pdf).

En términos generales la génesis del Impuesto a la Salida de Divisas (ISD), en el Segundo Suplemento, por mandato del articulo
1 del Decreto Ejecutivo No. 298, publicado en Registro Oficial Suplemento No. 604 de 23 de diciembre del 2021, se redujo
progresivamente la tarifa del Impuesto a la Salida de Divisas en un cuarto de punto porcentual (0,25) por trimestre durante el
2022, hasta llegar a una tasa del 4%. La tarifa del Impuesto a la Salida de Divisas es del 5%, segun lo dispone el articulo 162
de esta Ley. El articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 643, publicado en Registro Oficial Suplemento No. 235 de 23 de enero del
2023 (ver...), (Segundo Suplemento).dispone reducir la tarifa del Impuesto a la Salida de Divisas progresivamente: 1. A partir
del 01 de febrero de 2023, en un cuarto de punto porcentual (0,25%), es decir hasta 3,75%; 2. A partir del 01 de julio de 2023,
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en un cuarto de punto porcentual (0,25%), es decir hasta 3,50%; y, 3. A partir del 31 de diciembre de 2023, en uno punto
cincuenta puntos porcentuales (1,50%), es decir hasta 2%.

Articulos relevantes:

Articulo 7. No se causa el impuesto en las transferencias solicitadas por instituciones del Estado o por misiones diplomaticas,
oficinas consulares, y representaciones de organismos internacionales debidamente acreditados en el pais, bajo un sistema de
reciprocidad.

Articulo 8. Define a las sociedades privadas nacionales y las sociedades extranjeras domiciliadas en el pais como sujetos pasivos
del impuesto. Incluye también a los importadores de bienes, sean personas naturales, sociedades nacionales o extranjeras.

Articulo 9. Detalla el momento de la retencion del impuesto, que se realiza al efectuar la transferencia, traslado o envio de divisas
al exterior, o al retirar divisas desde el exterior con cargo a cuentas nacionales. Es relevante para las empresas al especificar
como se manejan las retenciones en diversas transacciones financieras.

Articulo 10. Explica el momento de la percepcion del impuesto por parte de las empresas de Courier al solicitar la transferencia,
traslado o envio de divisas al exterior.

Articulo 13. Establece que no se aplicara el impuesto sobre las transferencias o envios al exterior de hasta tres salarios basicos
unificados del trabajador en general, dentro de un mismo periodo quincenal. Ademas, en el caso de salidas de divisas efectuadas
con tarjetas de crédito o débito desde el exterior, se permite un monto maximo anual exento por tarjetahabiente.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:

- Servicio de Rentas Internas - SRI.
Documentos legales requeridos:

- Pago de la declaracion de IVA.

- Retenciones a la fuente.

- Certificado de cumplimiento de Obligaciones con el SRI.

Legislacion

Reglamento para la aplicacion del Régimen Tributario Interno (Decreto Ejecutivo 374 REGLAMENTO PARA APLICACION LEY DE
REGIMEN TRIBUTARIO INTERNO, LORTI | Ecuador - Guia Oficial de Tramites y Servicios (www.gob.ec); reforma 2024).

Articulos relevantes:

Articulo 139. Indica que los pagos realizados por el impuesto a la salida de divisas pueden ser utilizados como crédito tributario.
Estos deben aplicarse segun los plazos y formas que estipula la Ley Reformatoria para la Equidad Tributaria del Ecuador y su
reglamento correspondiente.
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Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Servicio de Rentas Internas - SRI.
Documentos legales requeridos:

- Certificado de cumplimiento de Obligaciones con el SRI.

Legislacion

Ley de Compairiias, RO 312 de 05 de noviembre de 1999.
(eyJiYXIwZXRhIjoicm8iLCI1dWIkIjoiYjcxNmRkMDgtMmNhZS00MzIjLTk3NTAtZDMyZTES5YzBKOGExLnBkZiJ9
(corteconstitucional.gob.ec)

Articulos relevantes:

Articulo 6. Toda compania nacional o extranjera que negocie o contrajere obligaciones en Ecuador debe tener un apoderado o
representante en el pais. Si una compafiia extranjera realiza obras publicas, servicios publicos o explotacion de recursos
naturales, debe establecerse en Ecuador segun la Seccion XIII de la ley. Las compafiias extranjeras con acciones en companias
ecuatorianas, pero sin actividad empresarial en el pais, no se consideran establecimientos permanentes y no estan obligadas a
inscribirse en el Registro Unico de Contribuyentes ni a presentar declaraciones de impuesto a la renta, pero deben tener un
apoderado o representante en Ecuador.

Articulo 429. Una Compainiia Holding o Tenedora de Acciones se dedica a comprar acciones o participaciones de otras compafiias
para controlarlas y formar un grupo empresarial. Las compafiias vinculadas deben mantener estados financieros individuales
para el control, distribucion de utilidades y pago de impuestos fiscales. Para otros fines, pueden usar estados financieros
consolidados, evitando duplicidad de tramites. La integracion en un grupo empresarial debe ser aprobada por la Junta General
de cada companfia. Si estan bajo la supervision de la Superintendencia de Bancos y Compafiias, estas entidades regulan la
consolidacidn de sus estados financieros.

Nota:
El articulo 62 de Ley No. 0, publicada en ROS 309 de 21 de agosto del 2018, dispone interpretar este articulo en el siguiente
sentido.

Disposicidon interpretativa Interprétese el inciso primero del articulo 429 de la Ley de Compaiiias en el sentido de que, dada la
naturaleza especifica de las companias holding o tenedoras de acciones, mientras estas sociedades no tengan actividades
econdmicas, entendiéndose por tales las actividades comerciales, industriales, financieras, inmobiliarias o profesionales gravadas
con impuesto a la renta, las mismas no tendran la calidad de sujeto pasivo de los impuestos de Patentes municipales y del 1,5
por mil sobre los activos totales.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Superintendencia de Compafiias y Valores.
Documentos legales requeridos:

- Certificado de cumplimiento de obligaciones con la Superintendencia de Compafiias y Valores.
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Evaluacién de
riesgos

Segun testimonios y entrevistas a técnicos vinculados a proyectos de cooperacion internacional en la produccidon de cacao;
informacion de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria y de las visitas a las asociaciones de productores, tanto en
Amazonia como en la costa, las sociedades, personas juridicas y organizaciones de la economia popular y solidaria, como las
asociaciones de productores, demuestran un mayor cumplimiento tributario y son sujetos de control por parte de las entidades
competentes. Estas organizaciones cuentan con personal administrativo encargado de la gestion contable y tributaria. El reporte
de balances financieros, asi como el cumplimiento de las obligaciones impositivas, son indispensables para poder comercializar
y/0 exportar su cacao.

Segun los registros de la Superintendencia de Compafiias el nimero de operadores en la actividad del cultivo de cacao al 2023
a nivel nacional es de 161. Informacion del portal de la Superintendencia de Compainias, portal informacion, estados financieros
por rama. Actividad Econémica por codigo CIIU A0127.02
(https://appscvsgen.supercias.gob.ec/consultaCompanias/societario/estadosFinancierosPorRamo.jsf)

Conclusion del
riesgo

Riesgo insignificante.

Medidas de mitigacion

de riesgos: No aplica.

Relevante para el
tipo (s) de fuente

(s)

Todas

Referencias

Informacion del portal de la Superintendencia de Compainias, portal informacion, estados financieros por rama. Actividad
Econdmica por cddigo CITU A0127.02.
(https://appscvsgen.supercias.gob.ec/consultaCompanias/societario/estadosFinancierosPorRamo.jsf)
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1.3.4 Se cumplen los requisitos legales para el pago de impuestos y tasas comerciales y/o de exportacion.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Ley de régimen Tributario Interno RO N.- 463 del 17 de noviembre de 2004, ultima modificacion RO N.- 335 del 20 de junio del
2023 (https://www.gob.ec/sites/default/files/regulations/2018-10/LRTI.pdf), Reforma enero 2024
(http://esacc.corteconstitucional.gob.ec/storage/api/v1/10_DWL_FL/eyJ]jYXIwZXRhIjoicm8iLCI1dWIkIjoiMmRiYzZImMMTAtZTAyZi
OONWY1LWIwMjQtODY5Y2U3YWI3MjNILnBkZiJ9)

En Ecuador, las sociedades, incluyendo sociedades andnimas y de responsabilidad limitada, estan sujetas a varios tipos de
impuestos regulados principalmente por la Ley de Régimen Tributario Interno.

Articulos relevantes:

Articulo 13. Seran deducibles, y no estaran sujetos al impuesto a la renta en el Ecuador ni se someten a retencion en la fuente,
los siguientes pagos al exterior:4 Las comisiones por exportaciones que consten en el respectivo contrato y las pagadas para la
promocion del turismo receptivo, sin que excedan del dos por ciento (2%) del valor de las exportaciones. Sin embargo, en este
caso, habra lugar al pago del impuesto a la renta y a la retencién en la fuente si el pago se realiza a favor de una persona o
sociedad relacionada con el exportador, o si el beneficiario de esta comision se encuentra domiciliado en un pais en el cual no
exista impuesto sobre los beneficios, utilidades o renta;

Articulo 19. Obligacion de llevar contabilidad.

Articulo 27.1 Ingresos de actividades agropecuarias.- Los ingresos provenientes de actividades agropecuarias en la etapa de
produccion y/o comercializacion local o que se exporten, podran acogerse a un impuesto a la renta Unico conforme las siguientes
tablas. Para leer las tablas, ver Registro Oficial Suplemento 111 de 31 de diciembre de 2019, pagina 10
(http://esacc.corteconstitucional.gob.ec/storage/api/v1/10 DWL FL/ey]jYXIwZXRhIjoicm8iLCI1dWIkIjoiM2I11YWQ3ZTAtNWViM
COOOWVILTkxZWYtNWU2NTdkZGZIiNWI1LnBKkZi]J9)

Impuesto a la Renta

Articulo 37. Establece la tarifa del impuesto a la renta para sociedades constituidas en Ecuador, sucursales de sociedades
extranjeras domiciliadas en el pais, y establecimientos permanentes de sociedades extranjeras no domiciliadas en Ecuador. La
tarifa basica es del 25% sobre la base imponible.

Articulo 37.2 Reduccién de tres puntos porcentuales (3%) del Impuesto a la Renta para el desarrollo de nuevas inversiones.
Articulo 37.3 Reduccién especial de la tarifa de Impuesto a la Renta por la suscripcion de Contratos de Inversion.

Articulo Innumerado luego del 37.3 Rebaja de la tarifa impositiva para micro y pequefias empresas o exportadoras habituales
tendran una rebaja de tres (3) puntos porcentuales en la tarifa de impuesto a la renta. Para exportadores habituales, esta tarifa
se aplicara siempre que en el correspondiente ejercicio fiscal se mantenga o incremente el empleo. El procedimiento para la
aplicacién de este beneficio sera establecido por el Comité de Politica Tributaria.

Retenciones en la fuente
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Articulo 43. Los pagos realizados por empleadores a empleados en relacion de dependencia estan sujetos a retencion en la fuente
segun las tarifas establecidas en la ley y conforme al procedimiento indicado en el reglamento.

Articulo 44. Las instituciones financieras y en general las sociedades que paguen intereses o cualquier tipo de rendimientos
financieros actuaran como agentes de retencion del impuesto a la renta sobre dichos pagos.

Articulo 45. Contribuyentes calificados por el Servicio de Rentas Internas que paguen cualquier otro tipo de ingreso gravado
actuaran como agentes de retencién del impuesto a la renta.

Articulo 46. Los valores retenidos constituyen crédito tributario para la determinacion del impuesto a la renta del contribuyente
cuyo ingreso fue objeto de retencion, pudiendo disminuir el total del impuesto causado en su declaracién anual.

Articulo 47. Si las retenciones en la fuente superan el impuesto causado, el contribuyente puede solicitar el pago en exceso,
presentar un reclamo de pago indebido, o utilizarlo como crédito tributario sin intereses para ejercicios fiscales futuros.

Articulo 48. Quienes realicen pagos o créditos al exterior que constituyan rentas gravadas actuaran como agentes de retencion
en la fuente del impuesto.

Articulo 49. Los agentes de retencion deberan emitir certificados de retencion en la fuente de impuesto a la renta, los cuales
serviran como comprobantes para los contribuyentes

Articulo 50. Los agentes de retencion deben declarar y pagar las retenciones en los plazos y formas establecidos en el reglamento.
Impuesto al Valor Agregado (IVA). Se aplica a transferencia de bienes y servicios

Articulo 55. Existen exenciones especificas del IVA para ciertas actividades y bienes. Por ejemplo, ciertos bienes exportados
estan exentos de IVA para fomentar el comercio exterior.

Articulos 62 al 65 Las sociedades deben cobrar y remitir el IVA sobre las transferencias de bienes y la prestacién de servicios
(Art. 64). Estan obligadas a emitir facturas y mantener registros adecuados para la administracion tributaria.

Articulos 64 y 70 Las sociedades pueden reclamar créditos fiscales por el IVA pagado en compras o gastos relacionados con su
actividad econdmica que estén gravadas, siempre y cuando cumplan con los requisitos establecidos.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:

- Servicio de Rentas Internas - SRI.
Documentos legales requeridos:

- Pago de la declaracion de IVA.

- Retenciones a la fuente.

- Certificado de cumplimiento.

- Obligaciones con el SRI.
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Legislacion

Reglamento para la aplicacion del Régimen Tributario Interno (Decreto Ejecutivo 374 REGLAMENTO PARA APLICACION LEY DE
REGIMEN TRIBUTARIO INTERNO, LORTI | Ecuador - Guia Oficial de Tramites y Servicios (www.gob.ec). Reforma 2024
(http://esacc.corteconstitucional.gob.ec/storage/api/v1/10 DWL FL/eyJ]jYXIwZXRhIjoicm8iLCI1dWIkIjoiNjYzMmY1YWQt0ZjQx
NyOOMmMI3LTKSMTItZmYS5NmMESMWFmMZGRmMLNBkZi]9)

Articulos relevantes:

Articulo 172. Establece que los exportadores deben estar inscritos en el Registro Unico de Contribuyentes y cumplir con ciertos
requisitos para solicitar la devolucion del IVA pagado en la importacion o adquisicion local de bienes, materias primas, insumos,
servicios y activos fijos relacionados con la exportacion. El valor devuelto no podra exceder el 12% del valor en aduana de las
exportaciones efectuadas en ese periodo. Los exportadores también pueden acogerse a un esquema de devolucién por
coeficientes

Articulo 173. Devolucion del IVA a Proveedores Directos de Exportadores de Bienes, pueden solicitar la devolucion del IVA pagado
en la importacidn o adquisicion local de bienes, materias primas, insumos, servicios y activos fijos empleados en la fabricacion
y comercializacion de bienes que se transfieren al exportador para la exportacion. Este beneficio también se aplica a los
proveedores de las empresas que sean de propiedad de los exportadores y formen parte de la misma cadena productiva hasta
la exportacion del bien

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:

- Servicio de Rentas Internas - SRI.
Documentos legales requeridos:

- Pago de la declaracion de IVA.

- Retenciones a la fuente.

- Certificado de cumplimiento.

- Obligaciones con el SRI.

Legislacion

Reglamento para la Aplicacién del Impuesto a la Salida de Divisas. ROS 242 de 29 de diciembre del 2007 (Reglamento para la
aplicacién del Impuesto a la Salida de Divisas | Ecuador - Guia Oficial de Tramites y Servicios (www.gob.ec).

En términos generales la génesis del Impuesto a la Salida de Divisas (ISD), en el Segundo Suplemento, por mandato del articulo
1 del Decreto Ejecutivo No. 298, publicado en Registro Oficial Suplemento No. 604 de 23 de diciembre del 2021, se redujo
progresivamente la tarifa del Impuesto a la Salida de Divisas en un cuarto de punto porcentual (0,25) por trimestre durante el
2022, hasta llegar a una tasa del 4%. La tarifa del Impuesto a la Salida de Divisas es del 5%, segun lo dispone el articulo 162
de esta Ley. El articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 643, publicado en Registro Oficial Suplemento No. 235 de 23 de enero del
2023 (ver...), (Segundo Suplemento).dispone reducir la tarifa del Impuesto a la Salida de Divisas progresivamente: 1. Desde el
1 de febrero de 2023, en un cuarto de punto porcentual (0,25 %), hasta el 3,75 %, 2. Desde el 1 de julio de 2023, en un cuarto
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de punto porcentual (0,25 %), hasta el 3,50%; y, 3. Desde el 31 de diciembre de 2023, en uno punto cincuenta puntos
porcentuales (1,50 %), hasta el 2 %.

Articulos relevantes:

Articulo 7. No se causa el impuesto en las transferencias solicitadas por instituciones del Estado o por misiones diplomaticas,
oficinas consulares, y representaciones de organismos internacionales debidamente acreditados en el pais, bajo un sistema de
reciprocidad.

Articulo 8. Define a las sociedades privadas nacionales y las sociedades extranjeras domiciliadas en el pais como sujetos pasivos
del impuesto. Incluye también a los importadores de bienes, sean personas naturales, sociedades nacionales o extranjeras.

Articulo 9. Detalla el momento de la retencion del impuesto, que se realiza al efectuar la transferencia, traslado o envio de divisas
al exterior, o al retirar divisas desde el exterior con cargo a cuentas nacionales. Es relevante para las empresas al especificar
como se manejan las retenciones en diversas transacciones financieras.

Articulo 10. Explica el momento de la percepcidon del impuesto por parte de las empresas de courier al solicitar la transferencia,
traslado o envio de divisas al exterior.

Articulo 13. Establece que no se aplicara el impuesto sobre las transferencias o envios al exterior de hasta tres salarios basicos
unificados del trabajador en general, dentro de un mismo periodo quincenal. Ademas, en el caso de salidas de divisas efectuadas
con tarjetas de crédito o débito desde el exterior, se permite un monto maximo anual exento por tarjetahabiente.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:

- Servicio de Rentas Internas - SRI.
Documentos legales requeridos:

- Pago de la declaracion de IVA.

- Retenciones a la fuente.

-  Certificado de cumplimiento.

- Obligaciones con el SRI.

Legislacion

Cdédigo Orgdnico de la Produccién, Comercio e Inversiones (COPCI). ROS 351 de 29 de diciembre de 2010
(https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu207710.pdf)

Articulos relevantes:

Articulo 34. Zona Franca es un area geografica dentro del territorio nacional sujeta a regimenes especiales en comercio exterior,
aduanas, impuestos, finanzas, agroindustria, tecnologia y tratamiento de capitales. Las mercancias que ingresan a las Zonas
Francas estan exentas de impuestos locales y tributos al comercio exterior. Los bienes y servicios que salen de las Zonas Francas
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hacia el resto del mundo también estan exentos de tributos al comercio exterior. Para ser considerada usuaria, una empresa
debe estar ubicada exclusivamente en la Zona Franca y dedicarse Unicamente a actividades dentro de ella.

Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:

- Servicio Nacional de Aduanas

Se estima que la produccidon de cacao involucra entre 5 y 6 millones de agricultores en todo el mundo. Durante el periodo 2019-
2020, la produccion mundial de cacao alcanzo los 4,7 millones de toneladas. De esta cifra, América Latina aporto el 18,4 %,
equivalente a 0,9 millones de toneladas. Costa de Marfil y Ghana ocupan los dos primeros lugares en la produccion global, con
2,1y 0,8 millones de toneladas respectivamente, mientras que Ecuador se posiciona como el tercer productor con 0,32 millones
de toneladas (ICCO, 2021).

En la ultima década, las exportaciones de cacao desde Ecuador han mostrado un crecimiento constante. Segun los datos
estadisticos de ANECACAO, las exportaciones en 2014 fueron de 234.277 toneladas, aumentaron a 260.540 toneladas en 2015,
y alcanzaron las 249.632 toneladas en 2016. Para 2017, el volumen de exportaciones subié a 301.526 toneladas, y en 2018 se
exportaron 315.571 toneladas. Finalmente, para el afio 2020, las exportaciones reportadas fueron de 360.000 toneladas. A partir
de 2019, los datos son los siguientes:

Exportaciones sector de cacao 2019 -2024

50000

0
2019 2020 2021 2022 2023 2024*

B Toneladas 301337 360800 360714 414645 410733 437384
= F,0.8 $684.250.728 $908.102.645 $951.421.920 $1.080.774.847 $1.383.546.917 $1.724.585.792

En el Ultimo afio (2024), se ha registrado un fendmeno sin precedentes en el mercado global del cacao, los precios han superado
los USD 10.000 por tonelada, marcando niveles histéricos para paises exportadores como Ecuador.
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Precio de tn de cacao al 28 de julio 2024 y comportamiento en el 2024 - Fuente Investing 2024 (https://es.investing.com/commodities/us-cocoa)

En cuanto a la calidad, la Norma Técnica Ecuatoriana NTE-INEN 176 establece que el 81% del cacao certificado corresponde a
cacao fino de aroma, con 266.789,23 toneladas exportadas, mientras que el 19% restante corresponde al cacao CCN-51, con
64.239,34 toneladas exportadas. Al 21 de febrero de 2022, AGROCALIDAD registré 14.433 operadores de cacao, quienes
participan en diversas actividades a lo largo de la cadena productiva destinada a la exportacién desde Ecuador. AGROCALIDAD
realiza controles posteriores al registro, incluyendo inspecciones fitosanitarias y de calidad, con el fin de emitir las certificaciones
requeridas por los paises compradores del cacao ecuatoriano.

Para exportar desde Ecuador, es necesario registrarse en el sistema ECUAPASS para gestionar todos los tramites. También se
requiere un RUC, firma digital, token, Declaracién Juramentada de Origen, Declaracion Aduanera de Exportacién y otros
documentos, como la certificacion fitosanitaria y la factura de exportacion.
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A continuacién se detallan los documentos requeridos para la exportacion de cacao por primerd
vez:

TIEMPO POR
DOCUMENTOS ENTIDAD TRAMITE
1.-Declaracién Aduanera de Exportacion SENAE 10 MINUTOS

DAE

2.-Declaracién Jurada de Origen DJO (2

ARiOS) MPCEIP-ENTIDADES AUTORIZADAS  DE 10 15 MINUTOS

3.-Certificado de Origen MPCEIP-ENTIDADES AUTORIZADAS 10 MINUTOS

AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL

4.-Certificado Fitosanitario EITO ¥ ZOOSANITARIO 30 MINUTOS
5.-Factura Comercial EXPORTADOR S/TRAMITE
6.-Bill of lading OPERADOR DE TRANSPORTE S/TRAMITE
7.-Guia de Remisidén EXPORTADOR S/TRAMITE
9.-lista de Empaque EXPORTADOR S/TRAMITE
10.-Certificado de Firma Digital (UNA SOLA REGISTRO CIVIL DISCRECIONAL

VEZ)

Fuente: Ministerio de Produccion, Comercio Exterior Inversiones y Pesca - Protocolo Técnico Logistico y de Seguridad para la Exportacion de Cacao
20189.

De acuerdo con el anadlisis del primer trimestre de 2024 realizado por el Ministerio de Produccién y Comercio Exterior, el cacao
se posiciona como el tercer producto de exportacién no petrolera de Ecuador, generando 456 millones de ddlares en este periodo.
Este monto representa un crecimiento significativo en comparacién con afios anteriores, con un aumento del 158% (USD 279
millones) respecto a 2023. En términos de volumen, las exportaciones aumentaron un 32%, lo que equivale a 22 mil toneladas
mas exportadas en comparacién con 2023. Cabe destacar que este incremento en las exportaciones de cacao se debe
principalmente al aumento del precio del producto.

La Unién Europea fue el principal destino de exportacion en el primer trimestre de 2024, con un 30% del total de cacao exportado
desde Ecuador, lo que generd un valor de USD 136 millones. Esto significd un incremento del 217%, equivalente a un aumento
de USD 93 millones respecto al mismo periodo del afio anterior. Indonesia y Malasia ocuparon el segundo y tercer lugar
respectivamente como destinos de exportacién, representando cada uno el 22% del total exportado.
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Conclusién del
riesgo

En cuanto a las empresas exportadoras, el nimero disminuyd de 72 en el primer trimestre de 2023 a 58 en el mismo periodo
de 2024, lo que representa una reduccion de 16 empresas que dejaron de exportar este producto
(https://www.produccion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/05/Analisis-trimestral-de-comercio-exterior-ene-mar-2024.pdf) .

Es importante destacar que los operadores y organizaciones comerciales cumplen regularmente con los requisitos legales para
las exportaciones. El Estado, a través del Servicio de Rentas Internas (SRI) y el Servicio Nacional de Aduanas del Ecuador
(SENAE), ejerce un control efectivo sobre el sistema aduanero, especialmente en las exportaciones de cacao por via maritima,
y se asegura de que se paguen los impuestos y aranceles correspondientes. Actualmente, no se reportan casos significativos de
importaciones o exportaciones ilegales de cacao, como sucedié en 2011 y 2012. Por lo tanto, se considera que este aspecto

presenta un riesgo insignificante.

Riesgo insignificante.

Medidas de mitigacion

de riesgos: No aplica.

Relevante para el
tipo (s) de fuente
(s)

Todas

Referencias

ANECACAO 2024. Presentacion El Sector del cacao en Ecuador y su comercio con Canada.

Garcia, A. Pico, B. Jiménez, R. 2021. La cadena de produccidon del Cacao en Ecuador: Resiliencia en los diferentes
actores de la produccion 2021 Revista Digital Novasinergia version On-line ISSN 2631-2654
(http://scielo.senescyt.gob.ec/scielo.php?script=sci arttext&pid=52631-26542021000200152.)

ICCO (2021). Produccion de granos de cacao (https://www.icco.org/about-us/international-cocoa-
agreements/doc_download/4577-production-gbcs-xlvi-no-2.html)

Ministerio de la Produccion Comercio Exterior Inversiones y Pesca 2024. Andlisis Trimestral Comercio Exterior.
Enero - marzo 2024 (https://www.produccion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/05/Analisis-trimestral-de-
comercio-exterior-ene-mar-2024.pdf)
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1.4 Se evita la corrupcion, el fraude y los conflictos de intereses.

Se evita la corrupciodn, el fraude y el conflicto de intereses, al tiempo que se garantiza la integridad empresarial de acuerdo con las mejores practicas.

1.4.1 Se cumplen los requisitos legales relacionados con la corrupcién, incluidos el soborno, el fraude y los conflictos de intereses.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Codigo Integral Penal COIP, RO 180 del 10 de febrero del 2014, dudltima modificacion el 08 de marzo 2023
(https://faclex.fao.org/docs/pdf/ecu204126.pdf).

Articulos relevantes:

Articulo 280. Cohecho: Penaliza a los servidores publicos y otras personas con potestad estatal que reciban beneficios indebidos
para actuar o abstenerse de actuar en relacion con sus funciones. La pena es de tres a cinco afios de privacion de libertad, que
puede aumentar dependiendo de la gravedad de la accion.

Articulo 281. Concusion: Sanciona a los servidores publicos que, abusando de su cargo, exijan donativos o beneficios indebidos.
Las penas van de tres a cinco afios de privacion de libertad, y pueden aumentar en situaciones de violencia o amenaza.

Articulo 286. Oferta de realizar trafico de influencias: Establece penas de tres a cinco afos para quienes soliciten o acepten
beneficios a cambio de influir en funciones publicas.

Articulos 317 y 318 . Fraude: Incluyen diversas formas de fraude, como la simulacién de contratos para encubrir actividades
ilegales, con penas de privacion de libertad que varian segun el delito especifico.

Articulo 320.1 Actos de corrupcion en el sector privado: Establece penas de cinco a siete afios de prisién para directores,
gerentes, y otros roles similares en el sector privado que acepten o soliciten beneficios indebidos para favorecer a terceros en
actividades econdmicas o comerciales.

Articulo 322. Panico financiero: Penaliza la divulgacion de noticias falsas que causen alarma econémica con una pena de cinco
a siete afios de privacién de libertad.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Juez de lo Penal.
Documentos legales requeridos:

- Sentencia Condenatoria.

Legalidad

Ley Organica de Regulacion y Control del Poder de Mercado RO 555 del 13 de octubre del 2011.
(https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu139407.pdf).
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Articulos relevantes:
Articulo 7. Define el poder de mercado y cdmo este puede llevar a conductas que impidan, restrinjan, falseen o distorsionen la
competencia, considerando esto como una forma de abuso que debe ser regulado y sancionado.

Articulo 8. Detalla la determinacion del poder de mercado, considerando factores como la capacidad de influencia en el mercado
y la existencia de barreras para otros competidores. Estas practicas pueden incluir acciones que, de manera intencionada,
favorezcan la corrupcion o el fraude econdémico.

Articulo 9. Explicita que el abuso de poder de mercado constituye una infraccion a la ley y esta prohibido. Este abuso puede
manifestarse en formas que restrinjan la competencia o manipulen el mercado de manera desleal.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Superintendente de Poder de Mercado.
Documentos legales requeridos:

- Resolucién administrativa con sancién por incumplimiento

Legislacién

Organica de la Contraloria General del Estado, RO 595 de 12-jun.-2002 Ultima modificacién: 17-feb.-2021
(https://www.contraloria.gob.ec/WFDescarga.aspx?id=2207&tipo=tradoc

Este marco legal faculta a la Contraloria General del Estado a que determine y sancione actos de corrupcion de las entidades
sujetas a control.

Para el caso de las organizaciones de la Economia Popular y Solidaria como lo son las asociaciones de produccion agricola
registradas en la Superintendencia de Economia popular y Solidaria rige la Ley Organica de la Economia Popular y Solidaria y su
Reglamento, este marco establece algunas regulaciones, como por ejemplo, en su articulo 128 sobre incentivos dice que no
podran acceder a los beneficios que otorga esta Ley, las personas y organizaciones que se encuentren en conflicto de interés
con las instituciones del Estado responsables del otorgamiento de tales beneficios y sus funcionarios.

Descripcion de los
requisitos legales

Segun el Indice de Percepcion de la Corrupcion de Transparencia Internacional (2023), Ecuador obtuvo una puntuacién de 34
sobre 100, ocupando el puesto 115 entre 180 paises evaluados, lo que representa una caida de 2 puntos con respecto a 2022
(https://www.transparency.org/en/cpi/2023). En cuanto a los Indicadores Mundiales de Gobernanza de 2022, Ecuador fue
evaluado con las siguientes puntuaciones (en una escala de 1 a 100): i) Voz y Responsabilidad: 48; ii) Efectividad del Gobierno:
40; iii) Calidad Regulatoria: 35,38; iv) Estado de Derecho: 26,8; y v) Control de la Corrupcion: 29,7.

El estudio del Bardmetro de las Américas de LAPOP - Pulso de la Democracia en Ecuador 2023 revela que los niveles de confianza
en las instituciones politicas clave del pais estdan por debajo de los promedios regionales. El panorama en Ecuador es
preocupante, ya que los datos reflejan bajos niveles de confianza tanto a nivel interpersonal como institucional. En todos los
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indicadores analizados, Ecuador se encuentra por debajo de la media regional de Latinoamérica, con cifras alarmantes,
especialmente en lo que respecta a la confianza en los partidos politicos. Esto evidencia un tejido social deteriorado y un sistema
politico debilitado que no goza de la legitimidad ciudadana.
Grafico 1.5 Los niveles de confianza en las instituciones politicas clave en Ecuador estan por debajo de los
promedios regionales
% gque confia en la institucidn @ Ecuador @ Restode ALyC
Elecciones 26%® ®-39%
Asamblea Nacional
(poder legislativo) 22% ® ® 32%
Corte Nacional de Justicia 21% @ ® 36%
Partidos politicos 14% & o 20%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Fuente: LAPOP Lab, Barémetro de las Américas 2023
Ademas, la satisfaccién con los servicios publicos en Ecuador alcanzé su nivel mas bajo registrado por el Barometro de las
Ameéricas en 2023. El 68% de los ecuatorianos rechaza la justificacién de pagar coimas o sobornos, y la mayoria cree que mas
de la mitad o la totalidad de los politicos son corruptos.
Aunque este analisis se enfoca en la institucionalidad publica, los datos presentados sugieren un riesgo potencial de contravenir
la ley mediante la adulteracion y falsificacién de documentos, lo cual podria involucrar y afectar a los actores de la cadena de
suministro del cacao, incluidos productores y asociaciones. La falta de informacion detallada sobre este riesgo, junto con los
indicadores mencionados, impide concluir que el riesgo sea insignificante o inexistente.

Conclusién del Riesgo no despreciable.
riesgo
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Riesgo en una SegUn el Indice de Percepcion de la Corrupcion de Transparencia Internacional (2023), Ecuador obtuvo una puntuacion de 34
oracion por tipo(s) sobre 100, ocupando el puesto 115 entre 180 paises evaluados, lo que representa una caida de 2 puntos con respecto a 2022
de fuente(s) (https://www.transparency.org/en/cpi/2023). La falta de informacion detallada sobre el cumplimiento legal y corrupciéon como

pago de sobornos, fraude y conflicto de intereses impide concluir que el riesgo sea insignificante o inexistente en la produccion
del cacao a nivel pais.

Medidas de mitigacién de riesgos

1. Con caracter precautorio, los productores, organizaciones asociativas, acopiadores, intermediarios y otros involucrados en la cadena de
suministros del cacao, deberian demostrar que toman acciones para prevenir y evitar la corrupcion y todo tipo de conductas deshonestas. Esto
puede incluir la implementacion de politicas, reglamentos u otro tipo de normativa que promuevan la conducta ética y la transparencia.

Riesgo en una Todas
oracion por tipo(s)
de fuente(s)

Referencias Montalvo, J. Daniel y Mariana Rodriguez (Eds.) El Bardmetro de las Américas de LAPOP toma el Pulso de la democracia en
Ecuador 2023. Nashville, TN: LAPOP (https://www.vanderbilt.edu/lapop/ecuador/ABECU2023-Pulso-de-la-democracia-
final-20240307.pdf).

Transparencia Internacional - Indice de percepcion de la Corrupcion 2023 (https://www.transparency.org/en/cpi/2023).
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1.4.2 No se produce falsificacién de datos y documentos.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Cédigo Integral Penal COIP, publicado en el ROS 180 de 10 de febrero de 2014
(https://faclex.fao.org/docs/pdf/ecu204126.pdf); Ultima reforma

(esacc.corteconstitucional.gob.ec/storage/api/v1/10 DWL FL/eyJjYXIwZXRhIjoicm8iLCI1dWIkIjoiZTUO0ZDIIY2MtYzkzNiOONDKxL
TkOOTMtM2UzMzA2MTNhZTIhLnBkZiJ9)

Articulos relevantes:
Articulo 327. Alterar o falsificar la firma de otra persona en un instrumento privado o publico, tiene como sancidén: Instrumento
privado: pena privativa de libertad de 1 a 3 afios e Instrumento publico: pena privativa de libertad de 3 a 5 afios.

Articulo 328. Falsificacion y uso de documento falso, falsificacion, destruccion o adulteracion de documentos publicos, privados,
timbres o sellos nacionales, tiene como sancion: Documentos publicos: pena privativa de libertad de 5 a 7 afios. Documentos
privados: pena privativa de libertad de 3 a 5 afos. Uso de documentos falsos: misma pena prevista para cada caso.

Articulo 234. Acceder sin autorizacion a un sistema informatico, telematico o de telecomunicaciones, la sancidn es pena privativa
de libertad de 3 a 5 afios.

Articulo 234.1 Introducir, modificar, eliminar o suprimir contenido digital con intencién de engafiar en relaciones juridicas, la
sancidn sera pena privativa de libertad de 3 a 5 afios. Uso de documento producido a partir de contenido digital falsificado: misma
pena.

Articulo 298. Defraudacion tributaria, simular, ocultar, omitir, falsear o engafiar a la Administracion Tributaria para evadir
obligaciones tributarias.

Sancioén:

Identidad o identificacidn falsa en registros tributarios: pena privativa de libertad de 1 a 3 anos.

Datos o documentacion falsa en registros tributarios: pena privativa de libertad de 1 a 3 afios.

- Hacer constar datos falsos en declaraciones tributarias: pena privativa de libertad de 5 a 7 afios.

Falsificar o alterar permisos, guias, facturas, actas, marcas, etiquetas: pena privativa de libertad de 5 a 7 afos.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridades legales:
- Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales.
- Agencia de Regulacién y Control Fito y Zoosanitario - AGROCALIDAD.
- Agencia Nacional de Regulacién, Control y Vigilancia Sanitaria.
- Servicio Nacional de Rentas Internas.
- Superintendencia de la Economia Popular y Solidaria.
- Servicio Nacional de Aduanas del Ecuador - SENAE.
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- Ministerio de Trabajo.
- Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social - IESS.
Documentos legales requeridos:
- Certificados de pago de impuestos, tasas por servicios y permisos municipales (ver 1.3 Taxes and fees are paid).
- Registro de la Propiedad; certificado de hipotecas y gravamenes con historial de 15 afios (ver tema 1.1.1)
- Certificacion de buenas practicas agricolas, permisos de transporte de productos agricolas.
- Notificacion sanitaria.
- Certificados RUC y declaracion de impuestos.
- Personeria Juridica de las Organizaciones.
- Registro como operador de comercio exterior (Sistema ECUAPASS),
- Comprobante de pago de aranceles y regulaciones aduaneras.
- Certificado de registro de trabajadores, contratos; registro de responsable de seguridad y salud del trabajo.
- Certificado de afiliacion de trabajadores, certificado de pago de los aportes y fondos de reserva.
Legislacién Ley Organica de Sanidad Agropecuaria, RO del 27 de 03 de julio de 2017 (https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu183093.pdf).

Articulos relevantes:

Articulo 77. literal h) adulterar, modificar, suplantar certificados, reportes u otros documentos oficiales emitidos par la autoridad
zoo y fitosanitaria, es considerado como infracciones y sanciones graves, su cometimiento sera sancionado con multa de tres a

cuatro salarios basicos unificados del trabajador en general, sin perjuicio de lo establecido en el Cddigo Integral Penal.
Otros marcos legales complementarios para la deteccion de falsificacion y uso de documentacion emitidos por entidades
publicas.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridades Legales
- Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales.
- Agencia de Regulacidon y Control Fito y Zoosanitario — AGROCALIDAD.
- Agencia Nacional de Regulacion, Control y Vigilancia Sanitaria.
- Servicio Nacional de Rentas Internas.
- Superintendencia de la Economia Popular y Solidaria.
- Servicio Nacional de Aduanas del Ecuador - SENAE.
- Ministerio de Trabajo.
- Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social - IESS.

Documentos legales requeridos:

- Certificados de pago de impuestos, tasas por servicios y permisos Municipales. (ver 1.3 Taxes and fees are paid)
- Registro de la Propiedad; certificado de hipotecas y gravamenes con historial de 15 afios (ver tema 1.1.1).

- AGROCALIDAD; certificacidn de buenas practicas agricolas, permisos de transporte de productos agricolas.

- Notificacion sanitaria.

- Certificados RUC y declaracion de impuestos.

- Personeria Juridica de las Organizaciones.
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- Registro como operador de comercio exterior (Sistema ECUAPASS),

- Comprobante de pago de aranceles y regulaciones aduaneras.

-  Certificado de registro de trabajadores, contratos; registro de responsable de seguridad y salud del trabajo.
- Certificado de afiliacidon de trabajadores, certificado de pago de los aportes y fondos de reserva.

En Ecuador, la publicacion de estadisticas sobre delitos se lleva a cabo a través de varias entidades gubernamentales, cada una
responsable de recopilar, analizar y difundir informacién sobre criminalidad y seguridad publica. Las principales instituciones:

- Ministerio de Gobierno (anteriormente Ministerio del Interior): A través de la Policia Nacional, este ministerio recopila y
publica datos sobre delitos reportados, detenciones y operativos policiales.

- Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC): El INEC realiza encuestas y estudios estadisticos, incluidos aquellos
relacionados con la victimizacién y la percepcién de seguridad.

- Fiscalia General del Estado: Publica estadisticas sobre casos investigados, procesados y judicializados, ademas de
informacion sobre las distintas etapas del proceso penal.

Tipos de Estadisticas Publicadas:
- Delitos Comunes: Incluyen robos, hurtos, asaltos, homicidios y otros crimenes de alta incidencia.
- Delitos Especiales: Estadisticas sobre delitos relacionados con el narcotrafico, violencia de género, corrupcion, entre otros.
- Percepcion de Seguridad: Datos sobre cémo los ciudadanos perciben su seguridad y la efectividad de las instituciones
encargadas de mantener el orden.

No se publican estadisticas especificas sobre delitos como la falsificacion de datos y documentos, mucho menos en lo relacionado
con la produccién de cacao (indicador 1.4.1), tanto de la revisidn de informacion oficial sobre delitos; de testimonios de
productores independientes y asociados no se evidencia que esta practica sea significante dentro de la cadena de suministro del
cacao.

Conclusién del Riesgo insignificante.
riesgo

Medidas de mitigacién de riesgos: No aplica.

Relevante para el Todas
tipo (s) de fuente (s)

Referencias Instituto Nacional de Estadisticas y Censos INEC 2024. Justicia y Crimen (https://www.ecuadorencifras.gob.ec/justicia-y-

crimen/).

86 Preferred by Nature — Evaluacién de Riesgos para Cacao | Versién 1.0 | Abril 2025


https://www.ecuadorencifras.gob.ec/justicia-y-crimen/
https://www.ecuadorencifras.gob.ec/justicia-y-crimen/

I Preferred
by Nature

1.5 El comercio y las adquisiciones son responsables.

El comercio y el transporte de materiales, productos y animales se llevan a cabo de acuerdo con los requisitos legales y respetando los principios de
equidad y transparencia en las obligaciones contractuales.

1.5.1 Se cumplen los requisitos legales relacionados con el comercio y el transporte de productos.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Ley Organica de Salud, RO N.- 423 del 2 de diciembre 2006, Ultima Reforma: RO 53 del 29 de abril del 2022
(https://faclex.fao.org/docs/pdf/ecu154951.pdf)

Articulos relevantes:

Articulo 129.- El cumplimiento de las normas de vigilancia y control sanitario es obligatorio para todas las instituciones, organismos
y establecimientos publicos y privados que realicen actividades de produccion, importacidn, exportacion, almacenamiento,
transporte, distribucion, comercializacion y expendio de productos de uso y consumo humano.

Reglamento de Comprobantes de Venta, Retenciones y Documentos Complementarios, RO 448 del 28 de febrero del 2015, esta
normativa establece en su Capitulo IV del Régimen de traslado de bienes, articulo 27 La guia de remision es el documento que
sustenta el traslado de mercaderias por cualquier motivo dentro del territorio nacional. Se entendera que la guia de remision
acredita el origen licito de la mercaderia, cuando la informacidn consignada en ella sea veraz, se refiera a documentos legitimos,
validos, y los datos expresados en la guia de remision concuerden con la mercaderia que efectivamente se traslade.

Resolucion N. 49 de la Subsecretaria de Comercializacién del MAG, publicada en el RO. 207 de 19 de marzo de 2014
(https://www.fao.org/faolex/results/details/es/c/LEX-FAOC139839/)

El documento "Manual de Procedimientos para Otorgar el Comprobante de Movilizacién de Productos Agricolas - CONPA" emitido
por la Subsecretaria de Comercializacién del Ministerio de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca (MAGAP) de Ecuador,
establece un sistema de control para la movilizacién de productos agricolas dentro del territorio nacional. El objetivo principal es
garantizar la seguridad, transparencia y legalidad en el transporte de productos agricolas, minimizando el contrabando y asegurando
la competencia leal.

El manual detalla el proceso para la emisién del CONPA, un documento obligatorio que debe acompafiar la movilizacién de ciertos
productos agricolas. Los productores deben registrarse proporcionando identificacién y documentacién de propiedad o
arrendamiento de los predios. EIl CONPA tiene una vigencia de 24 horas desde su emision y debe incluir informacién detallada sobre
el origen, destino, tipo de producto, vehiculo y conductor. Ademas, el manual establece las responsabilidades de las autoridades
de control, como la SENAE y AGROCALIDAD, para verificar la validez de los comprobantes durante el transporte. Se especifican
también las sanciones por incumplimiento, como la suspensidn del otorgamiento del CONPA y el decomiso de los productos, que se
entregaran a los gobiernos locales para su comercializacion.

87 Preferred by Nature — Evaluacidén de Riesgos para Cacao | Version 1.0 | Abril 2025



https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu154951.pdf

S*

: Preferred
i by Nature-

Este sistema automatizado busca fortalecer la soberania alimentaria y la calidad de los productos agricolas, apoyando programas
fitosanitarios y de vigilancia, y promoviendo un comercio justo y regulado.

Descripcién de los
requisitos legales

Autoridades legales:
- Ministerio de Agricultura y Ganaderia - Subsecretaria de Comercializacion.
- Agencia de Regulaciéon y Control Fito y Zoosanitario - AGROCALIDAD.
- Servicio Nacional de Aduanas del Ecuador - SENAE.
- Servicio de Rentas Internas - SRI.
- Agencia Nacional de Regulacion, Control y Vigilancia Sanitaria - ARCSA.

Documentos legales requeridos:
- Permiso para transporte para alimentos procesados y materias primas para la elaboracion de alimentos.
- Guia de Remision, factura o liquidaciones de compra.
- Certificado de Cumplimiento de BPA.
- Comprobante de origen de productos agricolas.
- Comprobante de movilizacion.
- Guias de remision (también se suele afiadir a la guia de remision facturas o liquidaciones de compra de la carga).

El transporte del cacao sigue varios pasos, desde la cosecha hasta su llegada a los centros de acopio y de estos a centros de
procesamiento o a puertos de exportacion. Es importante tener en cuenta que en el afio 2019 se pone en vigencia la Resolucion
0038 (emitido por AGROCALIDAD) que establece la obligatoriedad de la implementacién y certificacidon de las Buenas Practicas
Agropecuarias a los proveedores de las empresas exportadoras (incluye a las asociaciones) con el fin de precautelar el comercio
internacional de los productos agropecuarios. Segun los requerimientos especificados en el nuevo reglamento de la Unién Europea
(EUDR), este requerimiento se convierte en una exigencia legal que toma relevancia en la cadena de suministro del cacao vinculada
al mercado internacional.

En el caso de transporte de cacao en baba (fresco) se produce mayor informalidad en la transportacion, sin la documentacion que
demuestre la procedencia. Pequenos productores venden el cacao en baba transportado en camionetas, por ejemplo, estudios del
Instituto Nacional de Investigaciones Agropecuarias - INIAP 2019, sobre la cadena de valor del cacao en Manabi
(https://repositorio.iniap.gob.ec/bitstream/41000/5377/1/iniapsc383.pdf), muestran que el 46% de los productores venden el
cacao en baba; el 56 % transporta en camioneta. Debido a los pequefios volimenes de transporte, no existe un control exhaustivo
por parte de las entidades competentes, como AGROCALIDAD.

El transporte de cacao seco desde los centros de acopio particulares y de asociaciones de productores, a centros de procesamiento
0 a empresas exportadoras, se realiza con mayor control y cumplimiento de la documentacién que respalda la carga (cacao), estos
registros incluyen datos como: informacidon del comerciante, transportista o expendedor, responsable de la movilizaciéon del
producto agricola, nimero de cédula o documento de identidad, tipo de vehiculo, nUmero de placa, la ruta a seguir sefalando el
origen y el destino final del producto.

Ademas, en algunos casos por un tema de trazabilidad, los sacos de cacao llevan algun tipo de identificaciéon que registra el origen,
lote y tipo de cacao (CCN-51 y el denominado Cacao Nacional). Existen algunas excepciones y situaciones particulares en las que
la guia de remisién no es obligatoria, dependiendo del tipo de bienes y el contexto del transporte.

88 Preferred by Nature — Evaluacién de Riesgos para Cacao | Versién 1.0 | Abril 2025



https://repositorio.iniap.gob.ec/bitstream/41000/5377/1/iniapsc383.pdf

I Preferred
by Nature

Conclusién del
riesgo

Riesgo insignificante.

Medidas de mitigacién de riesgos: No aplica.

Relevante para el
tipo (s) de fuente
(s)

Todas

Referencias

Barrera, V.; Alwang, J.; Casanova, T.; Dominguez, J.; Escudero, L.; Loor, G.; Pefia, G.; Parraga, J.; Arévalo, J.; Quiroz, J.; Tarqui,
0.; Plaza, L.; Sotomayor, I.; Zambrano, F.; Rodriguez, G.; Garcia, C.; Racines, M. (2019). La cadena de valor del cacao y el
bienestar de los productores en la provincia de Manabi-Ecuador. INIAP. Libro Técnico N.-171. ARCOIRIS. Producciones Graficas.
Quito, Ecuador. 204 pp (https://repositorio.iniap.gob.ec/bitstream/41000/5377/1/iniapsc383.pdf).

Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG) - Agencia de Control y Regulacién Fitosanitaria AGROCALIDAD 2024. Requisitos para
Certificacion de Buenas Practicas Agropecuarias (https://www.agrocalidad.gob.ec/requisitos-para-la-certificacion-de-buenas-
practicas-agropecuarias/).

1.5.2 Se cumplen los requisitos legales relacionados con las restricciones y sanciones comerciales aplicables.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Cbédigo Organico de la Produccién, Comercio e Inversiones (COPCI). ROS 351 de 29 de diciembre de 2010
(https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu207710.pdf).

Articulos relevantes:

Articulo 71. Crea el Comité de Comercio Exterior (COMEX), encargado de aprobar las politicas publicas nacionales en materia de
politica comercial.

Articulo 72. Establece las competencias del COMEX, incluyendo la regulacion, facilitacion o restriccion de la exportacion,
importacion, circulacion y transito de mercancias.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- AGROCALIDAD.
Documentos legales requeridos:

- Autorizacion de Exportacién.
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Descripcién de los
requisitos legales

Conclusion del
riesgo

El Comité de Comercio Exterior (COMEX) es una entidad gubernamental de Ecuador responsable de la formulacién y ejecucion de
politicas relacionadas con el comercio exterior. El COMEX es la maxima autoridad en materia de comercio exterior en el pais y
tiene el mandato de establecer regulaciones, normativas y politicas que afectan la importacion y exportacion de bienes y servicios.
Estd compuesto por varios ministerios como: el Ministerio de Produccién Comercio Exterior Inversiones y Pesca; el Ministerio de
Economia y Finanzas, el Ministerio de Agricultura y Ganaderia, entre otros. EIl COMEX define y supervisa la politica comercial del
pais, incluyendo la determinacion de aranceles, restricciones cuantitativas y medidas no arancelarias aplicables a las importaciones
y exportaciones.

Las sanciones comerciales pueden ser impuestas por varias razones, como incumplimiento de normativas de calidad, normas
sanitarias, regulaciones de exportacion, o practicas comerciales desleales. No existe acceso a la informacion o datos especificos
sobre empresas exportadoras de cacao en Ecuador que han sido sancionadas comercialmente.

De las consultas realizadas, no se sabe que este tipo de sanciones sean frecuentes en la cadena de produccion de cacao, a nivel
de asociaciones y productores individuales la normativa aplicable sobre sanciones comerciales no es aplicable, por eso se descarta
que exista un nivel de riesgo en este indicador.

Riesgo insignificante.

Medidas de mitigacién de riesgos: No aplica.

Relevante para el
tipo (s) de fuente
(s)

Todas

Referencias

Ministerio de Produccidén, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca 2024 (https://www.produccion.gob.ec/comex/).
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Principio 2: Se respeta el bienestar de las personas y los derechos humanos.
2.1 Se respetan los derechos humanos.

Se respetan los derechos humanos en todos los aspectos de las operaciones y actividades

2.1.1 Los derechos humanos se respetan de acuerdo con el derecho nacional e internacional.

Ndmero de riesgo

Constitucion de la Republica del Ecuador. R.O # 449. 20/09/2008 (https://www.lexis.com.ec/biblioteca/constitucion-republica-
ecuador) TITULO II DERECHOS Capitulo primero Principios de aplicacion de los derechos.

Articulos relevantes:

Capitulo segundo Derechos del buen vivir. Derecho al Agua y alimentacion, ambiente sano, comunicacion e informacion, ciencia
y cultura, educacién, habitat y vivienda, salud, trabajo y seguridad social.

Capitulo tercero Derechos de las personas y grupos de atencion prioritaria. Relacionados con aquellos grupos que se encuentran
en alguna situacion de desventaja tal es el caso de las personas adultas y adultos mayores, jévenes, movilidad humana, mujeres
embarazadas, nifias, nifios y adolescentes, personas con discapacidad, personas con enfermedades catastroficas, personas
privadas de libertad, personas usuarias y consumidoras.

Capitulo cuarto Derechos de las comunidades, pueblos y nacionalidades. Se refiere a los derechos que posee el pueblo indigena,
afroecuatoriano y montubio: Derecho a la tierra y territorio, a la identidad cultural, a la autonomia, justicia y derecho propio,
consulta y participacion en la toma de decisiones, al desarrollo, propiedad intelectual.

Capitulo quinto Derechos de participacion.

Capitulo sexto Derechos de libertad.

Capitulo séptimo Derechos de la naturaleza.

Capitulo octavo Derechos de proteccién.

Capitulo noveno Responsabilidades.

Sistema de Proteccién de los Derechos Humanos en Ecuador.

Mecanismos nacionales: Peticiones Individuales: Accion de Medidas Cautelares, de Proteccidn, de Habeas Corpus, Accion por
Incumplimiento, Accidén de Acceso a la informacion publica, Accidon de Habeas Data, Accion Extraordinaria de Proteccion (Titulo
III Constitucion del Ecuador).

91 Preferred by Nature — Evaluacidén de Riesgos para Cacao | Version 1.0 | Abril 2025



https://www.lexis.com.ec/biblioteca/constitucion-republica-ecuador
https://www.lexis.com.ec/biblioteca/constitucion-republica-ecuador

I Preferred
by Nature

Mecanismos de las Naciones Unidas: Peticiones Individuales o Estado contra Estado. Comités emanados de distintas
Convenciones, siendo el mas destacado el Comité de Derechos Humanos. Facultad de sancionar, recomendar e informar a los
Estados sobre su cumplimiento e incumplimiento de los Tratados de Derechos Humanos.

Mecanismos del Sistema Interamericano: Peticiones Individuales o Estado contra Estado. Comision Interamericana de Derechos
Humanos y Corte Interamericana de Derechos Humanos. Facultad de sancionar, recomendar e informar a los Estados sobre su
cumplimiento e incumplimiento de los Instrumentos Internacionales de Derechos Humanos.

Mecanismos de la Corte Penal Internacional: Se acciona cuando existen delitos de lesa-humanidad tipificados en el Estatuto de
la Corte Penal Internacional, pero que no pueden ser juzgados dentro de las jurisdicciones nacionales por incapacidad o inaccion
en el juzgamiento de estos delitos. Corte Penal Internacional Facultad de investigar y sancionar el cometimiento de delitos de
lesa humanidad a los autores de manera individual. No es un proceso que se sigue en contra de un Estado.

Codigo Integral Penal COIP, RO 180 del 10 de febrero del 2014, dultima modificacion el 08 de marzo 2023
(https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu204126.pdf).

Capitulo V. Responsabilidad Penal de la Persona Juridica.

Capitulo Sexto Delitos contra La Estructura del Estado Constitucional. Articulo 349 Grupos subversivos; Articulo 367.
Financiacion del terrorismo.

CONVENIOS INTERNACIONALES.- Ecuador ha ratificado un conjunto de convenios internacionales esenciales para la proteccion
de los derechos humanos, especialmente en las areas de trabajo, seguridad, y libertad. Entre los mas relevantes se encuentran
varios convenios de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT). El Convenio 87 sobre la Libertad Sindical y la Proteccion
del Derecho de Sindicacion (1948) y el Convenio 98 sobre el Derecho de Sindicacion y de Negociacion Colectiva (1949) garantizan
el derecho de los trabajadores a organizarse y negociar colectivamente, lo que fortalece la capacidad de los trabajadores para
defender sus intereses laborales. Ademas, el Convenio 155 sobre Seguridad y Salud de los Trabajadores (1981) establece
directrices para la creacion de politicas nacionales que promuevan entornos laborales seguros, previniendo accidentes vy
enfermedades profesionales. Estos convenios, ratificados por Ecuador, son fundamentales para asegurar que los trabajadores
puedan ejercer sus derechos en condiciones justas y seguras. También es relevante el Convenio 29 sobre el Trabajo Forzoso
(1930), que obliga a los paises a erradicar todas las formas de trabajo forzoso, protegiendo a las personas contra cualquier
forma de explotacién laboral. Estos convenios reflejan el compromiso de Ecuador con la proteccion de los derechos laborales y
la promocién de condiciones dignas de trabajo.

Ademas de los convenios de la OIT, Ecuador ha ratificado importantes tratados internacionales que amplian la proteccién de los
derechos humanos en el ambito mas general. El Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos (PIDCP) de 1966, asegura
derechos fundamentales como el derecho a la vida, la libertad de expresion, la libertad de reunién pacifica, y la seguridad
personal, todos esenciales para una sociedad democratica. Complementariamente, el Pacto Internacional de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales (PIDESC) del mismo afio, garantiza derechos relacionados con el trabajo, la salud, la educacion
y un nivel de vida adecuado, subrayando el derecho al trabajo en condiciones justas y a la seguridad social. Ecuador también
es parte de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos (Pacto de San José) de 1969, que refuerza los derechos civiles
y politicos en el contexto regional, protegiendo la vida, la integridad y la libertad personal, entre otros. Estos tratados conforman
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el marco legal internacional que Ecuador ha adoptado para garantizar la proteccion y el respeto de los derechos humanos,
reflejando un firme compromiso con los estandares internacionales en derechos laborales, seguridad y libertades fundamentales.

Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos.
- Jueces Constitucionales y Corte Constitucional.
- Secretaria de Derechos Humanos.
- Defensoria del Pueblo.

- Mecanismos de la Corte Penal Internacional.

Las garantias constitucionales son los mecanismos que establece la Constitucion para prevenir, cesar o emendar la violacién de
un derecho que esta reconocido en la misma Constitucion. Entre las Garantias Jurisdiccionales que establece la Constitucion y
la Ley Organica de Garantias Jurisdiccionales y Control Constitucional citamos: a las Medidas Cautelares; Habeas Corpus; La
Accion de Habeas Data; proteccion.

Los sistemas de proteccion de derechos humanos en Ecuador a los que pueden acudir los/as ciudadanos/as ecuatorianos/as en
el caso de ser victimas de violaciones de derechos humanos, sin embargo, para acudir a instancias internacionales siempre se
debe agotar los recursos y procesos legales y constitucionales internos en el Ecuador.

La Constitucion de Ecuador (2008) determina que los derechos son universales, inalienables, interdependientes, indivisibles,
progresivos y de aplicacion inmediata; de su cumplimiento se encarga el denominado Estado constitucional de derechos y justicia
que significa que Ecuador se rige por leyes, garantiza la igualdad ante la ley y protege los derechos fundamentales de todas las
personas.

Existen diferentes reportes e informacion documentada sobre la situacion de los derechos humanos a nivel nacional, donde se
documentan algunos casos que evidencian vulneraciones de distinta naturaleza. Por ejemplo, el caso de la empresa Furukawa,
donde tres exdirectivos y una persona juridica fueron llamados a juicio por trata de personas con fines de explotacion laboral.
Otro caso documentado esta vinculado a la Asociacion de Trabajadores Agricolas y Campesinos (ASTAC), por negativa del Estado
de inscribir los Sindicatos por Rama de Actividad Econémica donde incluso un fallo judicial (de 25 de mayo del 2021) obliga a la
autoridad nacional de trabajo a reconocer e inscribir el sindicato conformado por trabajadores provenientes de la misma
actividad, aunque trabajen para diferente empresa; asimismo, en lo relacionado con pueblos y nacionalidades indigenas en el
pais ocurrieron casos que vulneraron los derechos colectivos, como, por ejemplo, el del pueblo indigena A’i Cofan, la Corte
Constitucional, confirmo la violacién de los derechos a la consulta previa, a la naturaleza, al agua, al medio ambiente sano, a la
cultura y al territorio (Sentencia No. 273-19-JP/22, Consulta Previa en la comunidad A’l Cofén de Sinangoe).

En otro aspecto, en Ecuador la mineria ilegal fue declarada una amenaza para la seguridad integral del Estado (COSEPE, 2023).
Varias provincias amazédnicas y provincias de las estribaciones andinas occidentales de la sierra, asi como del litoral ecuatoriano
constan en el registro de puntos identificados con mineria ilegal (Plan Minero, 2020-2030). Como referencia de la afectacion de
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la mineria ilegal en territorios se sefiala los casos de los cantones Tena, Arosemena Tola, (Tarazona, 2024), Las Naves, (Davila,
2024) Camilo Ponce Enriquez, (Jumbo, 2023) La Mana, entre otros. Esta actividad irregular afecta no solamente a la actividad
agricola (seguridad alimentaria y pérdida de cultivos comerciales) sino a los ecosistemas naturales (contaminacion del suelo,
agua por uso de mercurio y cianuro), y ecosistemas sociales comunitarios (conflictos internos, desintegracion de vivir en
comunidad); las afectaciones ocurren de manera focalizada en los territorios antes referidos y no representa un alcance nacional.

Sin embargo, cabe dejar en claro que no se encontré informacion documentada que sugiera una vinculacion entre esta actividad
ilicita con los productores y otros actores de la cadena de produccion del cacao en Ecuador, sean pequefios, medianos y grandes
productores, organizaciones asociativas, empresas, etc.

En cuanto a la violencia en contra de la mujer basada en género, la mayoria de las instituciones publicas del sistema nacional
de prevencidn y erradicacion de violencia contra la mujer, no cuentan con presupuestos especificos y suficientes destinados a
la prevencion y erradicacion de la violencia de género; en las zonas rurales, segun la Encuesta Nacional sobre Relaciones
Familiares y Violencia de Género contra las Mujeres (ENVIGMU 2019) el 62,9% de las mujeres en areas rurales ha experimentado
alguna forma de violencia a lo largo de su vida.

En Ecuador, el organismo encargado de velar por los derechos humanos es el Ministerio de la Mujer y Derechos Humanos. En
esta dependencia existe la Subsecretaria de Derechos Humanos, para promover la cultura de derechos humanos y politicas
transversales que garantizan la vigencia de los derechos humanos, coordinar el cumplimiento de obligaciones internacionales
en esta materia y la reparacion a victimas documentadas por la Comision de la Verdad.

Por su parte la Defensoria del Pueblo al amparo del articulo 214 de la Constitucidon de la Republica del Ecuador (2008), es un
organo de derecho publico con jurisdiccion nacional, personalidad juridica, autonomia administrativa y financiera; con estructura
desconcentrada, con delegados en cada provincia y en el exterior, promueve y protege los derechos de las personas,
comunidades, pueblos, nacionalidades y colectivos que habitan en el pais; de ecuatorianas y ecuatorianos en el exterior; y los
derechos de la naturaleza, para propiciar la vida digna y el buen vivir.

Dos analisis especializados en materia de derechos humanos: (i) Diagndstico de Derechos Humanos en Ecuador (2021) del
Comité Permanente para la Defensa de los Derechos Humanos; (ii) Informe de la Situacion de los Derechos Humanos y de la
Naturaleza en Ecuador (2022) de la Defensoria del Pueblo refieren varias debilidades y desafios para el Estado, ya que, por
ejemplo, se alerta sobre hechos y amenazas que pueden aumentar la criticidad en temas de trabajo con las nuevas formas de
esclavitud o formas contemporaneas de esclavitud (ONU) basadas en la desigualdad hacia grupos minoritarios, donde priman
practicas de trabajo precarizado, ilegalidad, o irregularidad.

Por otro lado, el reporte 2023 del indice Global de los Derechos de la Confederacion Sindical Internacional, incluye a Ecuador
dentro de los 10 paises peores para el trabajador, esto dado por las violaciones a los derechos de los trabajadores. ITUC GRI -
Ecuador.

Con este panorama nacional, se analiza la situacion de derechos humanos con un enfoque de la actividad agricola y productiva
incluyendo actividades de cultivo, cosecha y acopio primario de cacao en Ecuador. A manera de ejemplo, nos referiremos a los
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derechos: al trabajo, al sindicalismo, al ambiente sano, derechos colectivos como la Consulta Previa Libre e informada cuyos
titulares son pueblos, nacionalidades indigenas, afroecuatoriano y montubios.

Estos derechos son analizados mas adelante de manera especifica. Sin embargo, en este apartado enunciamos varios aspectos
de relevancia general para decantar en el nivel de riesgo que corresponda. En efecto, desde un punto de vista de derecho
humano al trabajo la legislaciéon nacional dispone de marcos normativos, institucionales e instrumentales basicos que ofrecen
seguridad laboral para los trabajadores, por ejemplo, la vigencia del Contrato de Trabajo Especial por Actividades a Jornada
Parcial para el Sector Agricola (Acuerdo Ministerial No. MDT-2018-0096, publicado en el RO el 8 de junio del 2019) o contratos
de trabajo eventual; ocasional; fijo discontinuo; de duracién determinada, entre otros; los cuales garantizan derechos y
beneficios de ley, y otros aspectos como jornada, descanso, remuneracion, licencias, afiliaciones de seguridad social, etc. Incluso
el marco legal nacional facilita una diferenciacion clara entre regimenes ordinarios y especiales como los relacionados con
enfoques de economia y agricultura familiar campesina que permiten abordar aspectos como productores con una actividad
productiva a pequefia, mediana y gran escala, ello incluso permite visibilizar el papel de la mano de obra familiar, sus porcentajes
y sobre todo su valor cultural para la transferencia de conocimientos y para el relevo generacional. En este ambito relacionado
con contratacion laboral existen normas especificas considerando los regimenes de jornada parcial para el sector agricola o de
economia familiar campesina que se compatibilizan y se complementan.

En lo relacionado a derechos humanos con la libertad sindical, inclusion y género ya hemos visibilizado la situacidon pais; sin
embargo, vale aclarar que estos derechos vinculados a las actividades de cultivo, cosecha y acopio primario de cacao no fue
posible acceder a datos oficiales especificos vinculados a las referidas actividades por lo que no es posible evidenciar de manera
sustentada la vulnerabilidad de estos derechos humanos. Asimismo, de las entrevistas realizadas a lideres, directivos de
organizaciones asociativas y productores de cacao en varios sitios geograficos como Tena, Lago Agrio, Milagros, Esmeraldas,
Los Rios y Guayas, se puede concluir que la produccidon (siembra, manejo, cosecha, beneficio) del cacao es una actividad
generalmente familiar y en su gran mayoria no requiere la contratacidon de mano de obra externa, lo que reduce los escenarios
de vulneracion a los derechos laborales o se configure eventos de trabajo forzoso o de esclavitud moderna. En relacion con
discriminacion y género, se analiza con mayor detalle en indicador 2.5.1 (requisitos legales relacionados con la discriminacion).

De igual manera, en los derechos colectivos relacionados con pueblos y nacionalidades indigenas, afroecuatorianos y montubios,
tampoco se conoce la ocurrencia de violaciones en aspectos relacionados con la cadena de valor de cacao.

Es fundamental resaltar que no existen registros de que las actividades de los productores de cacao estan vinculadas con
vulneraciones de derechos humanos en las actividades de cultivo, cosecha y acopio primario. En suma, no hay registros o
reportes documentados, y las entrevistas realizadas, indican que en general que la produccidon de cacao no estaria vinculada a
situaciones que sugieran la vulneracidn de los derechos humanos.

Si bien en el contexto pais se reportan actividades que podrian vulnerar derechos humanos (como la mineria), al focalizar el
analisis en las actividades de cultivo, cosecha y acopio primario de cacao, no se encuentran vinculos directos entre los
productores y las violaciones de derechos humanos que han sido reportadas en otros sectores. Los productores de cacao se
centran en actividades agricolas que no estén relacionadas con conflictos de indole medioambiental o social.
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Conclusién del
riesgo

Riesgo insignificante.

Medidas de mitigacién

de riesgos: No aplica.

Relevante para el
tipo (s) de fuente
(s)

Todas
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2.1.2 La recoleccién o el comercio de productos no contribuyen a la violacién de los derechos humanos internacionales ni a los conflictos armados.

Ndmero de riesgo

Legislacion Constitucion de la Replblica del Ecuador. R.O # 449. 20/09/2008. (https://www.lexis.com.ec/biblioteca/constitucion-republica-
ecuador) TITULO II DERECHOS Capitulo primero Principios de aplicacién de los derechos.

Articulos relevantes:
Capitulos Relevantes.
Capitulo segundo Derechos del buen vivir.

Derecho al Agua y alimentacion, ambiente sano, comunicacion e informacion, ciencia y cultura, educacion, habitat y vivienda,
salud, trabajo y seguridad social.

Capitulo tercero Derechos de las personas y grupos de atencién prioritaria.

Relacionados con aquellos grupos que se encuentran en alguna situacion de desventaja tal es el caso de las personas adultas y
adultos mayores, jovenes, movilidad humana, mujeres embarazadas, nifias, nifios y adolescentes, personas con discapacidad,
personas con enfermedades catastroficas, personas privadas de libertad, personas usuarias y consumidoras.

Capitulo cuarto Derechos de las comunidades, pueblos y nacionalidades.

Se refiere a los derechos que posee el pueblo indigena, afroecuatoriano y montubio: Derecho a la tierra y territorio, a la identidad
cultural, a la autonomia, justicia y derecho propio, consulta y participacion en la toma de decisiones, al desarrollo, propiedad
intelectual.

Capitulo quinto Derechos de participacion.

Capitulo sexto Derechos de libertad.

Capitulo séptimo Derechos de la naturaleza.

Capitulo octavo Derechos de proteccidn.

Capitulo noveno Responsabilidades.

Sistema de Proteccién de los Derechos Humanos en Ecuador.

Mecanismos nacionales: Peticiones Individuales: Accion de Medidas Cautelares, de Proteccidn, de Habeas Corpus, Accion por
Incumplimiento, Accién de Acceso a la informacion publica, Accién de Habeas Data, Accién Extraordinaria de Proteccién (Titulo
III Constitucién del Ecuador).

Mecanismos de las Naciones Unidas: Peticiones Individuales o Estado contra Estado. Comités emanados de distintas
Convenciones, siendo el mas destacado el Comité de Derechos Humanos. Facultad de sancionar, recomendar e informar a los
Estados sobre su cumplimiento e incumplimiento de los Tratados de Derechos Humanos.
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Mecanismos del Sistema Interamericano: Peticiones Individuales o Estado contra Estado. Comision Interamericana de Derechos
Humanos y Corte Interamericana de Derechos Humanos. Facultad de sancionar, recomendar e informar a los Estados sobre su
cumplimiento e incumplimiento de los Instrumentos Internacionales de Derechos Humanos.

Mecanismos de la Corte Penal Internacional: Se acciona cuando existen delitos de lesa-humanidad tipificados en el Estatuto de
la Corte Penal Internacional, pero que no pueden ser juzgados dentro de las jurisdicciones nacionales por incapacidad o inaccion
en el juzgamiento de estos delitos. Corte Penal Internacional Facultad de investigar y sancionar el cometimiento de delitos de
lesa humanidad a los autores de manera individual. No es un proceso que se sigue en contra de un Estado.

Cédigo Integral Penal COIP, RO 180 del 10 de febrero del 2014, dltima modificacion el 08 de marzo 2023
(https://faclex.fao.org/docs/pdf/ecu204126.pdf).

Capitulo V. Responsabilidad Penal de la Persona Juridica.

Capitulo Sexto Delitos contra La Estructura del Estado Constitucional. Articulo 349 Grupos subversivos; Articulo 367.
Financiacion del terrorismo.

CONVENIOS INTERNACIONALES.- Ecuador ha ratificado un conjunto de convenios internacionales esenciales para la proteccion
de los derechos humanos, especialmente en las areas de trabajo, seguridad, y libertad. Entre los mas relevantes se encuentran
varios convenios de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT). El Convenio 87 sobre la Libertad Sindical y la Proteccion del
Derecho de Sindicacién (1948) y el Convenio 98 sobre el Derecho de Sindicacion y de Negociacién Colectiva (1949) garantizan
el derecho de los trabajadores a organizarse y negociar colectivamente, lo que fortalece la capacidad de los trabajadores para
defender sus intereses laborales. Ademas, el Convenio 155 sobre Seguridad y Salud de los Trabajadores (1981) establece
directrices para la creacion de politicas nacionales que promuevan entornos laborales seguros, previniendo accidentes y
enfermedades profesionales. Estos convenios, ratificados por Ecuador, son fundamentales para asegurar que los trabajadores
puedan ejercer sus derechos en condiciones justas y seguras. También es relevante el Convenio 29 sobre el Trabajo Forzoso
(1930), que obliga a los paises a erradicar todas las formas de trabajo forzoso, protegiendo a las personas contra cualquier
forma de explotacion laboral. Estos convenios reflejan el compromiso de Ecuador con la proteccidon de los derechos laborales y
la promocion de condiciones dignas de trabajo.

Ademas de los convenios de la OIT, Ecuador ha ratificado importantes tratados internacionales que amplian la proteccion de los
derechos humanos en el ambito mas general. El Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos (PIDCP) de 1966, asegura
derechos fundamentales como el derecho a la vida, la libertad de expresidon, la libertad de reunién pacifica, y la seguridad
personal, todos esenciales para una sociedad democratica. Complementariamente, el Pacto Internacional de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales (PIDESC) del mismo afio, garantiza derechos relacionados con el trabajo, la salud, la educacion
y un nivel de vida adecuado, subrayando el derecho al trabajo en condiciones justas y a la seguridad social. Ecuador también es
parte de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos (Pacto de San Jos€) de 1969, que refuerza los derechos civiles y
politicos en el contexto regional, protegiendo la vida, la integridad y la libertad personal, entre otros. Estos tratados conforman
el marco legal internacional que Ecuador ha adoptado para garantizar la protecciéon y el respeto de los derechos humanos,
reflejando un firme compromiso con los estandares internacionales en derechos laborales, seguridad y libertades fundamentales.
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Legislacion

En Ecuador, los estados de excepcidon por grave conmocion interna se han declarado varias veces por diferentes circunstancias.
Aqui tienes un resumen de algunos de los mas recientes:

Decreto Ejecutivo 110
https://esilecstorage.s3.amazonaws.com/biblioteca_silec/REGOFORIGINAL/2024/C20792381D74D767F81E921A2DB5672534E

AC9EOQ.pdf#page=14

El Decreto Ejecutivo 110, emitido el 8 de enero de 2024, declara el estado de excepcidon en el territorio nacional de Ecuador por
conmocion interna, incluyendo todos los centros de privacion de la libertad del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social. Esta
medida fue publicada en el Registro Oficial el 9 de enero de 2024 y tuvo una duracion inicial de 30 dias.

Principales medidas del Decreto Ejecutivo 110:
file:///C:/Users/Vanessa/Downloads/Decreto Ejecutivo No. 110 20240008162821 20240008162829 20240008162832 202
40008163011-110-certificado.pdf

- Restricciones a la movilidad: Imposicidn de toques de queda y limitaciones a la libre circulacion en todo el territorio nacional.

- Intervencion de la Fuerza Publica: Movilizacion de la Policia Nacional y las Fuerzas Armadas para mantener el orden vy la
seguridad.

- Suspension de derechos: Limitaciones a la libertad de reunidn y otros derechos fundamentales en areas especificas.

- Zona de seguridad: Declaracion de zonas de seguridad, especialmente alrededor de centros de privacion de libertad.

- Fecha de inicio y fin del estado de excepcidn: El estado de excepcidn comenzd el 8 de enero de 2024 y se extendid por 30
dias.

Decreto Ejecutivo 111 https://www.comunicacion.gob.ec/wp-
content/uploads/2024/01/Decreto Ejecutivo No. 111 20240009145200 20240009145207.pdf

El Decreto Ejecutivo 111, emitido el 9 de enero de 2024, reformd el Decreto Ejecutivo 110, reconociendo la existencia de un
conflicto armado interno en el pais. Esta medida fue publicada en el Registro Oficial el 10 de enero de 2024 y mantuvo la
vigencia del estado de excepcion en todo el territorio nacional.

Principales medidas del Decreto Ejecutivo 111:

- Reconocimiento del conflicto armado interno: Se modifica el Decreto Ejecutivo 110 para incluir el reconocimiento de un
conflicto armado interno, lo cual ajusta las medidas de seguridad y la intervencion de la Fuerza Publica.

- Mantenimiento de las medidas del Decreto 110: Se mantienen las restricciones a la movilidad, intervencién de la Fuerza
Publica, suspension de derechos y declaracion de zonas de seguridad.

- Fecha de inicio y fin del estado de excepcién: El estado de excepcion, modificado por el Decreto 111, mantuvo su inicio el
8 de enero de 2024 y se extendié hasta el 7 de febrero de 2024.

99 Preferred by Nature - Evaluacién de Riesgos para Cacao | Version 1.0 | Abril 2025



https://esilecstorage.s3.amazonaws.com/biblioteca_silec/REGOFORIGINAL/2024/C20792381D74D767F81E921A2DB5672534EAC9E0.pdf#page=14
https://esilecstorage.s3.amazonaws.com/biblioteca_silec/REGOFORIGINAL/2024/C20792381D74D767F81E921A2DB5672534EAC9E0.pdf#page=14
file:///C:/Users/Vanessa/Downloads/Decreto_Ejecutivo_No._110_20240008162821_20240008162829_20240008162832_20240008163011-110-certificado.pdf
file:///C:/Users/Vanessa/Downloads/Decreto_Ejecutivo_No._110_20240008162821_20240008162829_20240008162832_20240008163011-110-certificado.pdf
https://www.comunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/01/Decreto_Ejecutivo_No._111_20240009145200_20240009145207.pdf
https://www.comunicacion.gob.ec/wp-content/uploads/2024/01/Decreto_Ejecutivo_No._111_20240009145200_20240009145207.pdf

I Preferred
by Nature

Decreto Ejecutivo 218

El Decreto Ejecutivo 218, emitido el 9 de abril de 2024, declara el estado de excepcidon en todo el territorio nacional de Ecuador
debido a grave conmocion interna y conflicto armado interno. La medida se publico en el Registro Oficial el 9 de abril de 2024 y
duro 30 dias.

Principales medidas del Decreto Ejecutivo 218:
file:///C:/Users/Vanessa/Downloads/Decreto Ejecutivo No. 218 20240307233910 20240307233913 20240307233916_202
40307233920 20240309151018-218-certificado%20(1).pdf

- Restricciones a la movilidad: Toque de queda y limitaciones a la libre circulacion en todo el territorio nacional.

- Intervencion de la Fuerza Publica: Movilizacion de la Policia Nacional y las Fuerzas Armadas para mantener el orden vy la
seguridad.

- Suspension de derechos: Limitaciones a la libertad de reunidn y otros derechos fundamentales en areas especificas.

- Zona de seguridad: Declaracion de zonas de seguridad, especialmente alrededor de centros de privacion de libertad y areas
estratégicas.

- Fecha de inicio y fin del estado de excepcidn: El estado de excepcidn comenzo el 9 de abril de 2024 y se extendié por 30
dias, finalizando el 8 de mayo de 2024.

Decreto Ejecutivo 250 file:///C:/Users/Vanessa/Downloads/DE 250 20240330190635 20240330190643 20240401130558-
250-certificado%?20(1).pdf

El Decreto Ejecutivo 250, emitido el 1 de mayo de 2024, declara la renovacion del estado de excepcion en todo el territorio
nacional de Ecuador debido a grave conmocion interna y conflicto armado interno. La medida se publicd en el Registro Oficial el
1 de mayo de 2024 y durd 30 dias mas.

Principales medidas del Decreto Ejecutivo 250:
- Renovacion del estado de excepcidn: Extension por 30 dias adicionales de las medidas del Decreto 218.
- Mantenimiento de las restricciones: Contindan las restricciones a la movilidad y la intervencién de la Fuerza Publica.
- Suspensién de derechos: Se mantienen las limitaciones a la libertad de reunidn y otros derechos fundamentales.
- Fecha de inicio y fin del estado de excepcidn: El estado de excepcién comenzé el 1 de mayo de 2024 vy finalizé el 31 de
mayo de 2024.

Decreto Ejecutivo 318 file:///C:/Users/Vanessa/Downloads/DE 318 20240602142527 20240602142542 20240603124405-
318-certificado%20(1).pdf, del 3 de julio de 2024, declara un estado de excepcién en el territorio nacional de Ecuador por
grave conmocion interna y conflicto armado interno. La medida se publicé en el Registro Oficial el 3 de julio de 2024 y duré 30
dias.

Principales medidas del Decreto Ejecutivo 318:
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- Restricciones a la movilidad: Reinstauracidon de toques de queda y limitaciones a la libre circulacion en todo el pais.

- Intervencidn de la Fuerza Publica: Reforzamiento de la presencia de la Policia Nacional y las Fuerzas Armadas.

- Suspension de derechos: Reiteracion de las limitaciones a la libertad de reunidn y otros derechos fundamentales.

- Fecha de inicio y fin del estado de excepcion: El estado de excepcién comenzd el 3 de julio de 2024 y se extendid hasta el
2 de agosto de 2024.

Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Estado Ecuatoriano.
Documentos legales requeridos:

- No Aplica.

Con fechas 8 y 9 de enero del 2024, el presidente de la Republica de Ecuador expide los Decretos Ejecutivos 110 y 111. El
primero declara el estado de excepcion del pais por grave conmocion interna donde se incluyen los centros de privacion de
libertad, por 60 dias y con movilizacion e intervencion de la Policia Nacional y las Fuerzas Armadas. El segundo Decreto incorpora
al conflicto armado interno como fundamento y causal para el estado de excepcidn, y determina la movilizacion e intervencion
de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional contra el crimen organizado transnacional, organizaciones terroristas y actores no
estatales beligerantes (22 grupos); ademas, ordena que las operaciones militares se ejecuten bajo el derecho internacional
humanitario y respeto de los derechos humanos. Con fecha 7 de abril del 2024, se expide el Decreto Ejecutivo 218, a través del
cual se reconoce la persistencia de un conflicto armado interno a cargo de grupos armados organizados; con fecha 30 de abril
del 2024, se expide el Decreto Ejecutivo 250 mediante el cual declara el estado de excepcion en las provincias de El Oro, Guayas,
Los Rios, Manabi y Santa Elena en el marco del conflicto armado interno. Respecto de este instrumento la Corte Constitucional
mediante sesion ordinaria del Pleno de fecha 10 de mayo del 2024 emitié dictamen desfavorable de constitucionalidad porque
no se justifica la configuracion de la causal de conflicto armado interno de acuerdo con los parametros expuestos por la Corte
Constitucional, ademas no se ha justificado los ambitos territorial y temporal de aplicacion, y que los hechos aludidos no pueden
ser enfrentados con aplicacién del régimen constitucional ordinario. Con fecha 3 de julio del 2024, se expide un nuevo Decreto
Ejecutivo 318 por el cual se declara el estado de excepcidn en las provincias de Guayas, Los Rios, Manabi, Orellana, Santa Elena,
El Oro y el cantdn Camilo Ponce Enriquez de la provincia de Azuay, por grave conmocion interna y conflicto armado interno.

En este escenario corresponde analizar objetivamente si las actividades productivas de cacao tienen relacion con el conflicto
armado interno. Segun los Decretos Ejecutivos la operacion de los 22 grupos no estatales beligerantes tiene presencia en casi
todas las provincias del pais; luego se circunscribe a 6 provincias y un cantéon -donde coincide con la produccién de cacao-; en
los mismos instrumentos del ejecutivo se indica que la actual crisis de seguridad dista de manera exponencial de una ola de
criminalidad, por el contrario, estos actos son una amenaza terrorista contra los pilares de la soberania estatal e integridad
territorial.

En este mismo orden de ideas, segln notas de prensa, los grupos no estatales beligerantes tienen conexiéon con actividades
terroristas y de narcotrafico transnacional de Colombia y México, lo que le ha convertido a Ecuador en un centro regional de
almacenamiento, procesamiento y distribucidn de productos ilicitos, pero también se advierte nexos con otros delitos como la
mineria ilegal, que, en su conjunto, son actividades que financian la operacién de los grupos armados. En esta situacién no existe
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informacién o evidencia de la Fiscalia General del Estado sobre investigaciones que vinculen a las actividades agro-productivas
como por ejemplo el cacao, con los grupos irregulares y sus actividades ilicitas.

En conclusion, en el pais no se evidencia una conexion entre actividades productivas y de comercio del cacao con los conflictos
armados, por lo que se considera un nivel de riesgo insignificante.

Conclusién del Riesgo insignificante.
riesgo

Medidas de mitigacién de riesgos: No aplica.

Relevante para el Todas
tipo (s) de fuente

(s)

DE disponibles en : minka.presidencia.gob.ec/portal/usuarios_externos.jsf

- Decreto Ejecutivo 110, emitido el 8 de enero de 2024. Registro Oficial el 9 de enero de 2024.
- Decreto Ejecutivo 111, emitido el 9 de enero de 2024. Registro Oficial el 10 de enero de 2024.
- Decreto Ejecutivo 218, emitido el 9 de abril de 2024. Registro Oficial el 9 de abril de 2024.

- Decreto Ejecutivo 250, emitido el 1 de mayo de 2024. Registro Oficial el 1 de mayo de 2024.
- Decreto Ejecutivo 318, emitido el 3 de julio de 2024. Registro Oficial el 3 de julio de 2024.

Referencias

Hidalgo R. Estados de Excepcidn 2024. El Universo (https://www.eluniverso.com/opinion/columnistas/estados-de-excepcion-
nota/).
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2.2 No existe trabajo infantil y el empleo de los trabajadores jovenes se gestiona de manera responsable.

Se elimina el trabajo infantil y se protege a los nifios. Cuando se emplea a trabajadores jovenes, su empleo sigue las mejores practicas.

2.2.1 Se cumplen los requisitos legales relacionados con el trabajo infantil y el empleo de trabajadores jovenes.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Constitucion de la Republica del Ecuador. R.O # 449. 20/09/2008 (Constitucion-de-la-Republica-del-Ecuador_act_ene-
2021.pdf (defensa.gob.ec)

Articulos relevantes:

Articulo 46. El Estado adoptara, entre otras, las siguientes medidas que aseguren a las nifias, nifios y adolescentes: literal 2.
Proteccidn especial contra cualquier tipo de explotacion laboral o econdmica. Se prohibe el trabajo de menores de quince afios,
y se implementaran politicas de erradicacion progresiva del trabajo infantil. El trabajo de las y los adolescentes serd excepcional,
y no podra conculcar su derecho a la educacion ni realizarse en situaciones nocivas o peligrosas para su salud o su desarrollo
personal. Se respetara, reconocerd y respaldara su trabajo y las demas actividades siempre que no atenten a su formacién y a
su desarrollo integral.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Estado ecuatoriano.
Documentos legales requeridos:

- No aplica.

Legislacion

Codigo de la Nifiez y Adolescencia, RO 737 de 03 enero del 2003 (ecu213637.pdf (fao.org)

Articulos relevantes:

Articulo 81. Derecho a la proteccidn contra la explotacion laboral, los nifios, nifias y adolescentes tienen derecho a ser protegidos
por el Estado, la sociedad y la familia contra la explotacion laboral, la esclavitud, servidumbre o trabajos nocivos para su salud
y desarrollo, que interfieran con su educacion.

Articulo 82. Edad minima para el trabajo, se fija en 15 afios la edad minima para todo tipo de trabajo. Excepcionalmente, se
puede fijar una edad minima mayor segun lo establecido en el Cédigo y en los instrumentos internacionales ratificados por
Ecuador.

Articulo 83. Erradicacion del trabajo infantil, El Estado y la sociedad deben elaborar politicas y programas para erradicar el
trabajo infantil y el trabajo de adolescentes menores de 15 afios, en conjunto con la familia.
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Articulo 84. Jornada de trabajo y educacidn, la jornada laboral de adolescentes no puede exceder de 6 horas diarias y 5 dias a
la semana. Se debe organizar de manera que no interfiera con el derecho a la educacion

Articulo 85. Registro de adolescentes trabajadores, el Ministerio de Trabajo llevara un registro de adolescentes trabajadores, y
remitird esta informacion periddicamente a los concejos cantonales de la Nifiez y Adolescencia.

Articulo 86. Excepcion en trabajos formativos, la limitacidon de edad no aplica a trabajos considerados practicas ancestrales
formativas, siempre que respeten el desarrollo fisico y psicoldgico del adolescente, y estén alineados con la cultura y comunidad
a la que pertenece.

Articulo 87. Trabajos prohibidos, se prohibe el trabajo de adolescentes en actividades peligrosas como minas, basurales,
camales, manejo de sustancias toxicas o nocivas, y en ambientes inmorales como prostibulos, zonas de tolerancia, expendios
de alcohol, entre otros.

Articulo 88. Contrato de trabajo, el contrato individual de trabajo de adolescentes debe celebrarse por escrito y registrarse en
el municipio y en la Inspeccion del Trabajo. A falta de contrato escrito, el adolescente podra probar la relacion laboral por
cualquier medio.

Articulo 89. Derechos laborales y sociales, los adolescentes que trabajan en relacion de dependencia tienen los mismos derechos
laborales y sociales que los adultos, asi como los derechos especificos contemplados en este Cdodigo.

Articulo 90. Aprendices, los contratos de aprendizaje deben incluir cldusulas para la transferencia de conocimientos. La
remuneracion no debe ser inferior al 80% de la que corresponde a un adulto en el mismo oficio.

Articulo 91. Trabajo doméstico, los adolescentes en el servicio doméstico tienen los mismos derechos que otros trabajadores
adolescentes. El empleador debe garantizar su integridad fisica, psicoldgica y moral, asi como sus derechos a la educacion, salud
y descanso.

Articulo 92. Trabajo formativo, los adolescentes pueden realizar actividades formativas que incluyan trabajo, siempre que
respeten su edad, capacidad fisica e intelectual, y sus derechos al descanso y recreacion.

Articulo 93. Trabajo por cuenta propia, los municipios pueden otorgar permisos para que adolescentes mayores de 15 afios
realicen actividades econdmicas por cuenta propia, siempre que no sean perjudiciales o prohibidas por la ley.

Articulo 94. Medidas de proteccion, en caso de infracciones a las disposiciones sobre trabajo infantil, las autoridades pueden
ordenar medidas como la separacién del nifio o adolescente de la actividad laboral y la insercidon en programas de proteccion.

Articulo 95. Sanciones por violaciones, las violaciones a las disposiciones sobre trabajo infantil pueden ser sancionadas con
multas y amonestaciones, y en caso de reincidencia, con la clausura del establecimiento donde se haya realizado el trabajo
ilicito.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio de Trabajo.

- Gobierno Auténomo Descentralizado del lugar en el que se encuentre el predio.
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Documentos legales requeridos:
- Autorizacién de trabajo a menores de edad.
Legislacion Cédigo del Trabajo RO N.- 167 del 16 de diciembre del 2005 (https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu213857.pdf)

Articulos relevantes:

Articulo 35. Los adolescentes que hayan cumplido 15 afios tienen la capacidad legal para celebrar contratos de trabajo sin
necesidad de autorizacidn y recibiran directamente su remuneracion.

Articulo 134. Se prohibe toda clase de trabajo por cuenta ajena a menores de 15 afios. Si un empleador infringe esta prohibicion,
debera pagar al menor el doble de la remuneracion, cumplir con todas las obligaciones laborales y de seguridad social, y sera
sancionado con una multa y posible clausura del establecimiento en caso de reincidencia.

Articulo 135. Los empleadores deben permitir a los adolescentes de 15 a 18 afios que no hayan terminado su educacion basica,
dos horas diarias para asistir a la escuela. Si el empleador obstaculiza este derecho, sera sancionado con una multa.

Articulo 136. La jornada laboral de los adolescentes mayores de 15 afios no puede exceder de 6 horas diarias ni 30 horas
semanales, y debe organizarse de manera que no afecte su educacion. Su remuneracion estara sujeta a las normas del Cédigo
del Trabajo.

Articulo 137. Se prohibe el trabajo nocturno para menores de 18 afios.

Articulo 138. Se prohibe emplear a menores de 18 afios en trabajos peligrosos o insalubres, como la esclavitud, prostitucion,
actividades ilicitas, o trabajos que dafen su salud, seguridad o moralidad, tales como la destilacion de alcohol, manejo de
explosivos, y trabajos subterraneos.

Articulo 139. Se establecen limites maximos de carga para adolescentes: varones hasta 16 afios, 35 libras; mujeres hasta 18
afnos, 20 libras; varones de 15 a 18 afios, 25 libras; mujeres de 15 a 18 afnos, 20 libras.

Articulo 147. Todo empleador que contrate adolescentes entre 15 y 18 afios debe llevar un registro especial que incluya datos
como la edad, tipo de trabajo, horas trabajadas, y remuneracién. También deben asegurarse de que el adolescente haya
cumplido o esté cumpliendo su educacion basica.

Articulo 150. Se prohibe el trabajo de adolescentes en dias sdbados, domingos y de descanso obligatorio.

Articulo 151. Las autoridades laborales pueden inspeccionar en cualquier momento el ambiente de trabajo de los adolescentes
menores de 15 afios y asegurar el cumplimiento de las normas protectoras.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio de Trabajo.

Documentos legales requeridos:
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- Autorizacién de trabajo a menores de edad.

Legislacion

Ley de Seguridad Social, RO No. 465, 30 de noviembre del 2001, ultima reforma RO N.- 36, 5 de abril del 2022
(https://www.iess.gob.ec/documents/10162/33701/Ley seguridad social.pdf).

El Seguro General Obligatorio forma parte del sistema nacional de seguridad social y, como tal, su organizacion y funcionamiento
se fundamentan en los principios de solidaridad, obligatoriedad, universalidad, equidad, eficiencia, subsidiariedad y suficiencia.

Articulos relevantes:

Articulo 303. Capacidad especial de menores asegurados, los menores asegurados al IESS seran considerados como libres
administradores de sus bienes en lo relativo a sus aportaciones, a la percepcidon de beneficios, a los actos que ejecuten y a los
contratos que celebren con el Instituto en calidad de asegurados.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.
Documentos legales requeridos:

- Aviso de entrada.

Legislacién

Consejo Nacional de Ila Niflez y Adolescencia, DE publicado en el RO 611 de 4 de julio del 2002,
(https://www.registroficial.gob.ec/index.php/registro-oficial-web/publicaciones/registro-oficial/item/6897-registro-oficial-no-
611).

Si bien no menciona explicitamente articulos sobre trabajo infantil, el Consejo tiene la competencia para coordinar politicas y
programas que podrian incluir la proteccién de menores en el ambito laboral a través de las disposiciones generales que establece
el Sistema Nacional Descentralizado de Proteccidon Integral para la Nifiez y Adolescencia.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Secretaria del Consejo Nacional de Nifiez y Adolescencia.
Documentos legales requeridos:

- No aplica.

Legislacion

Ley Organica para la defensa y desarrollo de la Economia Familiar Campesina. ROS 222 de 4 de enero de 2023
(https://www.fao.org/faolex/results/details/es/c/LEX-FAOC218396/)

Articulos relevantes:

Articulo 5. Definiciones. A los efectos de la presente Ley, se entendera por:
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a) Economia Familiar Campesina: Actividades productivas rurales en las que se utilizan principalmente la fuerza de trabajo
familiar para la obtencion de alimentos, siendo ésta basicamente para su sustentabilidad, autoconsumo, consumo interno y
aporte a la cadena agroproductiva. El Estado propendera a generar cambios estructurales destinados hacia la agroecologia y
evitar el monocultivo.

Reglamento a la Ley Organica para la defensa y desarrollo de la Economia Familiar Campesina
Articulos relevantes:

Articulo 6. Del criterio para las personas naturales.- Para que una persona natural forme parte de la agricultura familiar
campesina, debera cumplir con los siguientes criterios:

a) El grupo familiar campesino (GFC) se dedica, al menos, a una de las siguientes actividades: agricultura, produccidon pecuaria,
de recoleccion, apicultura, silvicultura, acuicola y caza en forma diversificada o a una combinacion de estas;

b) Al menos un miembro de la familia esta dedicado a tiempo completo a las actividades productivas mencionadas, o el tiempo
dedicado a actividades de la unidad productiva de los miembros del grupo familiar campesino, suman una jornada completa;

c) El trabajo en la unidad productiva estd compuesto por, al menos, un 60% de mano de obra familiar, permanente u ocasional,
y maximo 40% de mano de obra contratada de forma permanente; vy,

d) Debe existir una distancia maxima de 50 km, entre la vivienda y la unidad productiva, que le permita a la familia cercania
cotidiana al sistema de produccion familiar y al territorio.

Articulo 4. De la Agricultura Familiar Campesina.- Es una modalidad productiva, agropecuaria, de recoleccion, acuicola, forestal
o silvicola, que implica una forma de vida y una realidad cultural, que combina funciones econémicas, ambientales, sociales y
culturales.

Se caracteriza por):
a) Limitado acceso a la tierra y al capital;
b) El uso preponderante de la mano de obra familiar;

c) La vinculacién al mercado a través de la venta de productos primarios o elaborados, trabajo asalariado, compra de insumos
y bienes de consumo; vy,

d) La diversificacidn de actividades generadoras de ingreso en el interior del hogar.

Su objetivo es la produccién social de la familia en condiciones dignas que contribuyan a garantizar la soberania alimentaria. La
propiedad de los medios de produccién, la gestion de la unidad productiva y las inversiones pertenecen a la familia. La mayor
parte del trabajo es aportado por los miembros de esta; y, en su interior se realiza la transmision de valores, practicas y
experiencias, desarrolladas en una unidad productiva o en varias unidades que trabajan asociadas.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
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- Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

Evaluacién de
riesgos

En 2022, el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INEC) reportd que el 7,1% de los nifios entre 5 y 14 anos trabajaban
en Ecuador, con la mayoria involucrada en agricultura (71%), seguido por servicios (21%) e industria (8,1%).

Durante la pandemia, la tasa de trabajo infantil fue del 6,1%, pero en 2021 subi6 al 10,1%. Para 2022, descendi6 al 6,5%, pero
en diciembre de 2023 volvido a aumentar al 10%.

Segun el informe técnico Nro. MDT-DPERM-2024.011 del Ministerio de Trabajo, la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y
Subempleo (ENEMDU) registré en junio de 2024 que 389.730 nifos y adolescentes (de 5 a 14 afos) estaban en situacion de
trabajo infantil, un aumento de 119.390 en comparacion con 2022. De estos, 221.444 eran varones y 168.376 mujeres. No se
presentan datos discriminados o especificos para la actividad productiva agricola y menos para la cadena de valor del cacao.

En este contexto Ecuador ha planificado diversas politicas publicas, como el Plan Nacional de Desarrollo 2024-2025, que busca
reducir la tasa de trabajo infantil al 4,90% para 2025. Otros instrumentos clave incluyen el Acuerdo Ministerial MIES-2023-012,
del Ministerio de Inclusidn Econdmica y Social que regula la erradicacion del trabajo infantil, y la Iniciativa SOCIEUX+, que
sensibiliza sobre las politicas de cero tolerancias al trabajo infantil en cadenas de valor.

El Modelo de Identificacion del Riesgo de Trabajo Infantil (MIRTI) se utiliza para identificar areas vulnerables, mientras que la
participacion en la Mesa de Proteccion a Nifios y Adolescentes y la Comisidon Técnica Binacional Ecuador-Colombia (CTB) refuerza
los esfuerzos de las acciones en zonas fronterizas.

Por otra parte, y en el contexto de la actividad agricola productiva en Ecuador, la Ley Organica para la Defensa y Desarrollo de
la Economia Familiar Campesina describe a la economia familiar campesina como el conjunto de actividades relacionadas con la
produccion rural donde se utiliza principalmente la fuerza de trabajo familiar para la obtencidon de alimentos para autoconsumo,
consumo interno y aporte a la cadena agro-productiva.

El reglamento a la referida ley determina que una persona natural forma parte de la agricultura familiar campesina (AFC), la
cual debera cumplir, entre otros, el criterio de trabajo en la unidad productiva, el mismo que estara compuesto por, al menos,
un 60% de mano de obra familiar, permanente u ocasional, y maximo 40% de mano de obra contratada de forma permanente.
Asimismo, se resalta como cualidad del trabajo familiar el enfoque cultural de transmision de valores, practicas y experiencias,
desarrolladas en la unidad productiva, lo que significa que las labores culturales pasan de ascendientes a descendientes, claro
estad que dichas practicas no deben interferir en los horarios de educacion de hijas e hijos.

En la provincia Amazonica de Napo, se entrevisté a directivos de la Corporacion Chakra (www.corporacionchakra.org), la cual
agrupa a cinco organizaciones filiales de base que representan a 2.568 productores de cacao. Durante la entrevista, se abordé
el tema del trabajo infantil, analizando desde una perspectiva cultural la participacién de nifios y nifas en las labores de la
chakra. Se destacé que su involucramiento no es con fines laborales, sino mas bien para la transferencia de saberes ancestrales
y la transmisidn de valores relacionados con los sistemas de cultivo. En consonancia con esta vision, la norma del Sistema
Participativo de Garantia (SPG) Sello Chakra establece que la participacion de menores tiene como propdsito fortalecer la
identidad cultural y no representa trabajo infantil, asegurando su bienestar y formacion. Esta situacidn, ademas, coincide con
otros casos de estudio relacionado con el trabajo infantil y la cadena de valor del cacao efectuado en varias provincias del litoral
ecuatoriano. De igual forma otras organizaciones asociativas de amazonia y costa (Sucumbios, Orellana, Esmeraldas, Guayas,
Los Rios) que fueron visitadas y consultadas, manifiestan que, en la actividad del pequefio productor de cacao, no hay trabajo
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infantil. Que, si bien los nifios participan de algunas actividades esto no como una actividad laboral, sino mas bien como parte
de la transferencia de conocimiento y buscando que los nifios y jovenes no se alejen del campo y como una manera de prevenir
y evitar que los jovenes (adolescentes) se conecten con actividades indebidas o incluso sean reclutados por grupos
delincuenciales que operan en la ruralidad de Ecuador.

Por otro lado, en la gestion agricola y productiva del cacao, hay productores, organizaciones asociativas y empresas que
implementan estandares de diferentes esquemas de certificacion independientes (p.e. Fairtrade, SPP Global y Rainforest
Alliance) que abordan los derechos humanos incluyendo el tema de trabajo infantil. Por ejemplo, en de Rainforest Alliance, el
analisis de riesgo desarrollado para Ecuador (enero 2023) con alcance a varios cultivos incluyendo el cacao, concluye que el
trabajo infantil se presenta como riesgo no significativo. De igual forma, de organizaciones asociativas con certificacion Fairtrade,
(Comercio justo) reportan que abordan esta tematica por exigencia del estandar y porque los procesos de auditoria exigen
informacion al respecto. Las asociaciones con certificacion Fairtrade implementan acciones para sensibilizar y capacitar a los
productores, pero también levantan informacion estadistica relacionada los nifios y adolescentes en el seno familiar, actividades
en las que participan, escolaridad, etc.

En resumen, en el contexto nacional, Ecuador cuenta con una estructura institucional sélida, normativa y de politicas publicas
para abordar la prevencion y erradicacion del trabajo infantil, pero los datos estadisticos oficiales muestran que el trabajo infantil
es una problematica aun no resuelta. Por otro lado, hay organizaciones asociativas de productores de cacao que pertenecen a
pueblos y nacionalidades indigenas que contemplan en sus normas internas y derecho consuetudinario la participacion de nifas
y nifios en las actividades de manejo de la chakra y rubros como el cacao, pero con fines de educacion y transmision de la
sabiduria ancestral. Asimismo, las estadisticas también muestran que al menos el 87% de la produccidon de cacao en Ecuador
estd en manos de pequefios productores, donde prevalece la mano de obra familiar.

En este escenario, se concluye que, si bien la problematica de trabajo infantil parece no estar anidada en la produccién de cacao,
o al menos no se reportan situaciones de evidente trabajo infantil vinculado a la produccion de cacao, en el contexto nacional la
problematica esta presente. Por lo tanto, no se puede ignorar y descartar la presencia de riesgos y amerita tomar medidas de
caracter precautorio.

Conclusion del
riesgo

Riesgo no despreciable.

Riesgo en una
oracion por tipo(s)
de fuente(s)

Medidas de mitigacion de riesgos:

1. Implementar procesos de capacitacion y sensibilizacién orientados a prevenir el trabajo infantil en las diferentes actividades de produccién y
beneficio del cacao (fincas y centros de acopio).

2. Implementar mecanismos de monitoreo y control, incluyendo inspecciones a campo (fincas y centros de acopio) para verificar y documentar lo

siguiente:
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v No presencia de trabajo infantil segun la definicion de la normativa nacional.
v No participacion de trabajadores adolescentes en labores o actividades de riesgo y no afecta su salud.
v La participacion en labores no interfiere en su educacion.

3. Verificar y documentar que, si hay participacion de adolescentes en alguna actividad, esto no constituye la figura de trabajo infantil (no son
menores de 15 afios) y tienen permiso de sus padres de acuerdo con lo que establece la ley laboral vigente.

Relevante para el Todas
tipo (s) de fuente (s)

Referencias
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2.3 No se produce la esclavitud moderna ni el trabajo forzoso u obligatorio.

El trabajo forzoso, la esclavitud moderna y la trata de personas no se producen, y no se crea ninguna dependencia ni se restringe la libertad de los
trabajadores para elegir a su empleador.

2.3.1 Se cumplen los requisitos legales relacionados con la esclavitud moderna, incluidos el trabajo forzoso y el trabajo penitenciario.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Constitucion de la Republica del Ecuador. R.O # 449. 20/09/2008 (https://www.lexis.com.ec/biblioteca/constitucion-republica-
ecuador). TITULO II DERECHOS Capitulo primero Principios de aplicacion de los derechos.

Articulos relevantes:

Articulo 66. Literal b). El Estado adoptara las medidas necesarias para prevenir, eliminar y sancionar toda forma de violencia, en
especial la ejercida contra las mujeres, nifas, nifos y adolescentes, personas adultas mayores, personas con discapacidad y contra
toda persona en situacion de desventaja o vulnerabilidad; idénticas medidas se tomaran contra la violencia, la esclavitud y la
explotacidon sexual. Literal d) numeral 29. Los derechos de libertad también incluyen: b) La prohibicion de la esclavitud, la
explotacion, la servidumbre y el trafico y la trata de seres humanos en todas sus formas. El Estado adoptara medidas de prevencion
y erradicacion de la trata de personas, y de proteccion y reinsercion social de las victimas de la trata y de otras formas de violacion
de la libertad.

Codigo del Trabajo RO N.- 167 del 16 de diciembre del 2005, ultima reforma RO 231, del 04 de noviembre del 2021. Cédigo del
Trabajo (https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu213857.pdf)
Articulos relevantes:

Articulo 2. Obligacién del trabajo. Establece que el trabajo es un derecho y un deber social, y aunque el trabajo es obligatorio,
debe realizarse en la forma y con las limitaciones prescritas por la Constitucion y las leyes. Es importante destacar que este articulo
enmarca la prohibicion de trabajos que no sean debidamente regulados por la ley, resguardando asi los derechos de los
trabajadores contra formas de explotacidon como el trabajo forzoso.

Articulo 3. Libertad de trabajo y contratacion. Es fundamental, ya que establece que ninguna persona puede ser obligada a realizar
trabajos gratuitos o remunerados que no sean impuestos por la ley, excepto en casos de urgencia extraordinaria o necesidad de
inmediato auxilio. Este precepto protege a los trabajadores contra la esclavitud y el trabajo forzoso, garantizando que todo trabajo
sea realizado voluntariamente y con la correspondiente remuneracion.

Articulo 138. Trabajos prohibidos a menores. Prohibe explicitamente todas las formas de esclavitud o practicas analogas a la
esclavitud, como la servidumbre por deudas y el trabajo forzoso u obligatorio, incluidos el reclutamiento forzoso de menores para
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conflictos armados. También prohibe la utilizacidon de menores en trabajos peligrosos que puedan dafar su salud, seguridad o
moralidad.

Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:

- Ministerio del Trabajo del Ecuador.
- Defensoria del Pueblo.

- Jueces de Garantias Penales.

Documentos legales requeridos:

- No aplica.

Legislacion

Codigo Integral Penal, RO 180 del 10 de febrero del 2014, JUltima modificacibn el 08 de marzo 2023.
(https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu204126.pdf).

Articulos relevantes:
Articulo 8. Tratamiento. - En la rehabilitacidon de las personas privadas de libertad se consideraran sus necesidades, capacidades y
habilidades con el fin de estimular su voluntad de vivir conforme con la ley, trabajar y respetar a los demas.

Articulo 12. Derechos y garantias de las personas privadas de libertad. - Las personas privadas de libertad gozaran de los derechos
y garantias reconocidos en la Constitucion de la Republica y los instrumentos internacionales de derechos humanos: 4. Trabajo,
educacion, cultura y recreacion: el Estado reconoce el derecho al trabajo, educacion, cultura y recreacion de las personas privadas
de libertad y garantiza las condiciones para su ejercicio. El trabajo podra desarrollarse mediante asociaciones con fines productivos
y comerciales.

Articulo 91. Trata de personas. - Toda persona que capte, transporte, traslade, retenga o reciba; en el pais, desde o hacia otros
paises con fines de explotacion; para lo cual un tercero recurre a la amenaza, uso de la fuerza u otras formas de coaccion, al rapto,
al fraude, al engafio, al abuso de poder o de una situacion de vulnerabilidad, a la concesion o aceptacion de pagos o beneficios,
constituye delito de trata de personas.

Constituye explotacién, toda actividad de la que resulte un provecho material o econdmico, una ventaja inmaterial o cualquier otro
beneficio, para si o para un tercero, mediante el sometimiento de una persona o la imposicién de condiciones de vida o de trabajo,
obtenidos de:

- La explotacién laboral, incluido el trabajo forzoso, la servidumbre por deudas y el trabajo infantil.

Articulo 105. Trabajos forzados u otras formas de explotacion laboral. - La persona que someta a otra a trabajos forzados u otras
formas de explotacion o servicios laborales, dentro o fuera del pais, sera sancionada con pena privativa de libertad de diez a trece
afos.

Habra trabajos forzados u otras formas de explotacién o servicios laborales en los siguientes casos:
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1. Cuando se obligue o engafie a una persona para que realice, contra su voluntad, un trabajo o servicio bajo amenaza de causarle
dafio a ella o a terceras personas.

2. Cuando en estos se utilice a nifias, nifios o adolescentes menores a quince afios de edad.

3. Cuando se utilice a adolescentes mayores a quince anos de edad en trabajos peligrosos, nocivos o riesgosos de acuerdo con
lo estipulado por las normas correspondientes.

4. Cuando se obligue a una persona a realizar un trabajo o servicio utilizando la violencia o amenaza.

5. Cuando se obligue a una persona a comprometer o prestar sus servicios personales o los de alguien sobre quien ejerce
autoridad, como garantia de una deuda, aprovechando su condicion de deudora.

6. Cuando se obligue a una persona a vivir y trabajar en una tierra que pertenece a otra persona y a prestar a esta, mediante
remuneracion o gratuitamente, determinados servicios sin libertad para cambiar su condicion.

Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:

- Defensoria del Pueblo.

- Jueces de Garantias Penales.
Documentos legales requeridos:

- Sentencia Condenatoria.

Legislacién

Ley Organica para la defensa y desarrollo de la Economia Familiar Campesina. ROS 222 de 4 de enero de 2023
(https://www.fao.org/faolex/results/details/es/c/LEX-FAOC218396/)

Articulos relevantes:
Articulo 5. Definiciones. A los efectos de la presente Ley, se entendera por:

a) Economia Familiar Campesina: Actividades productivas rurales en las que se utilizan principalmente la fuerza de trabajo familiar
para la obtencion de alimentos, siendo ésta basicamente para su sustentabilidad, autoconsumo, consumo interno y aporte a la
cadena agroproductiva. El Estado propenderd a generar cambios estructurales destinados hacia la agroecologia y evitar el
monocultivo.

b) Desarrollo rural: Es el proceso de transformacion y organizacién del territorio, a través de la aplicacién de politicas publicas
con la participacién activa de las comunidades rurales y la interaccion con el conjunto de la sociedad a fin de garantizar las
actividades agropecuarias, acuicolas, forestales, agroindustriales artesanales, turisticas, culturales y eco productivas en el sector
rural. Se garantizara el uso de semillas originarias, se prohibe el uso de semillas transgénicas y el uso indiscriminado de
fertilizantes acorde a la ley de la materia.

Articulo 8. Unidad Coordinadora. Establece la creacidén de la Unidad Coordinadora para la defensa y desarrollo de la Economia
Familiar Campesina, cuya gestion estara a cargo del ente rector de agricultura. Esta unidad es responsable de coordinar y priorizar
planes y programas en el marco de la ley, lo que incluye la emision de criterios técnicos sobre la implementacion de normativa y
proyectos junto con los organismos ministeriales competentes.
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Articulo 10. Unidad de Registro Nacional de la Economia Familiar (URENEF). Crea la URENEF, un instrumento técnico encargado de
identificar y caracterizar a las unidades productivas. Este registro es fundamental para que los agricultores familiares puedan
acceder a los beneficios de la ley. El ente rector de agricultura es el encargado de este registro, que también colaborara con los
gobiernos auténomos descentralizados para asegurar su correcta implementacion.

Articulo 14. Informe semestral. Establece la obligacion del ente rector de agricultura de presentar un informe semestral a la
Asamblea Nacional. Este informe tiene como objetivo demostrar el cumplimiento de las obligaciones de difusién y comunicacion
social establecidas en la ley, asegurando que la informacion llegue a todos los agricultores familiares.

Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

- Comité Nacional para la Erradicacion Progresiva del Trabajo Infantil - CONEPTI.
- Secretaria Técnica del CONEPTI.

Documentos legales requeridos:
- Inscripcion en Registro Nacional de la Economia Familiar - URENEF.

Segun un informe de la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito (UNODC), un 32% de las victimas de trata en
América del Sur fueron explotadas laboralmente. La trata de personas y el trabajo forzoso han sido identificados como
problematicas que afectan a grupos vulnerables, especialmente en contextos de migracion forzada y crisis econémicas, como la
causada por la pandemia de COVID-19.

En Ecuador, el marco legal establece un conjunto de normas para la erradicacién de la esclavitud, el trabajo forzoso y otras formas
de explotacién, garantizando los derechos fundamentales de todas las personas. La Constitucién de Ecuador; El Cédigo del Trabajo
y El Cddigo Integral Penal (COIP), subrayan el compromiso del pais de prevenir la explotacién laboral y proteger los derechos
humanos, con un enfoque especial en los grupos vulnerables. Segun informaciéon del Ministerio del Trabajo de Ecuador (abril del
2024) en el pais se cumplen acciones de desarrollo de capacidades para combatir la trata de personas. Alrededor de 100 inspectores
del Ministerio del Trabajo de Ecuador participaron en la socializacion de un nuevo Mecanismo para la deteccidén y derivacién de
casos de trata de personas con fines de explotacion laboral. Esta accion, apoyada por UNODC y la Organizacién Internacional para
las Migraciones (OIM), tuvo como objetivo principal dotar a los inspectores de herramientas para identificar y gestionar estos casos
durante sus inspecciones en terreno. El mecanismo de deteccion y derivacion de casos de trata de personas con fines de explotacion
laboral aborda modulos acerca del marco normativo, conceptual y el uso de las herramientas.

Uno de los casos mas emblematicos en Ecuador sobre la materia de andlisis es el de la empresa Furukawa, que desde hace décadas
explotaba a trabajadores en condiciones inhumanas en sus haciendas. En 2021, la justicia ecuatoriana fallé en contra de la empresa
por esclavitud moderna, ordenando reparaciones para las victimas. Este caso involucraba a trabajadores sometidos a explotacién
en plantaciones de abaca sin medidas adecuadas de seguridad ni derechos laborales, constituyendo un claro ejemplo de trabajo
forzoso.

Por su parte, respecto al derecho al trabajo penitenciario, la crisis carcelaria en Ecuador ha tenido un impacto significativo en el
cumplimiento del derecho al trabajo de las personas privadas de libertad. Las condiciones de hacinamiento, violencia, y falta de
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Conclusion del
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recursos en los centros penitenciarios han limitado gravemente el acceso a programas de rehabilitacion, incluido el trabajo. Las
prioridades se han centrado en la seguridad y el control de la violencia, lo que ha relegado la implementacion de actividades
productivas y educativas.

En este contexto, no se ha podido acceder a informacion oficial y especifica sobre la presencia de trabajo forzoso en la cadena de
suministro donde participan pequefios productores y organizaciones asociativas, especialmente en los eslabones relacionados con
el cultivo y el acopio de cacao en Ecuador. Sin embargo, se sabe que, en otros sectores agricolas, como el caso emblematico de la
empresa Furukawa, se han identificado y denunciado casos de explotacion laboral. En cuanto al trabajo penitenciario, la crisis
carcelaria en Ecuador ha limitado gravemente el derecho al trabajo de las personas privadas de libertad, pero esta problematica
no esta relacionada ni directa, ni indirectamente con las actividades de cultivo, cosecha y acopio primario del cacao.

Ademas, de las entrevistas realizadas a lideres, directivos y productores de cacao en varios sitios geograficos como Tena, Lago
Agrio, Milagros, Tonsupa, Quito y Guayaquil, se puede concluir que la produccidn (siembra, cuidados, cosecha, comercio) del cacao
es una actividad familiar y en su gran mayoria no requiere la contratacion de mano de obra externa que vulnere los derechos
laborales o se configure eventos de trabajo forzoso o de esclavitud moderna; asimismo, muchas de las pequeiias fincas que forman
parte de asociaciones de productores de cacao son parte de un esquema de certificacion internacional que involucra en muchos
casos a toda la cadena de suministro, desde el origen hasta el punto final de entrega o venta del cacao a mercados internacionales;
estas certificaciones se consideran como herramientas o sistemas de control eficaces para ayudar a reducir y eliminar el trabajo
forzoso, trabajo infantil, la trata de personas en la cadena de suministro del cacao, especialmente en las fincas. Finalmente, desde
testimonios de actores relevantes del sector productor de cacao a nivel dirigencial se sostiene que Ecuador cuenta con marcos
normativos que regulan y controlan los aspectos relacionados con los derechos de los trabajadores.

En conclusidn, la informacion proporcionada sobre la trata de personas y el trabajo forzoso en Ecuador, y los casos emblematicos
como Furukawa, muestran que estos problemas afectan principalmente a sectores especificos de la economia, como la agricultura
en grandes plantaciones de abaca, y no se ha encontrado evidencia directa de que el trabajo forzoso afecte la cadena de suministro
del cacao (cultivo, cosecha y acopio primario).

Si bien existe un marco legal robusto para prevenir y sancionar la trata de personas y el trabajo forzoso, asi como esfuerzos para
capacitar a inspectores laborales, en el caso del cacao no se han reportado situaciones similares.

Por lo tanto, en la cadena de suministro en lo relacionado con los eslabones de cultivo, cosecha y acopio primario de cacao en
Ecuador, el nivel de riesgo de trabajo forzoso puede considerarse insignificante.

Riesgo insignificante.

Medidas de mitigacién de riesgos: No aplica.

Relevante para el
tipo (s) de fuente
(s)
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Abordaje criminoldgico de los derechos laborales de las personas privadas de libertad en el Ecuador (zenodo.org).

Morales-Nivelo, O., & Pérez-Reina, E. (2022). Derechos de las personas privadas de libertad en el proceso de Rehabilitacion en
Ecuador. 593 Digital Publisher CEIT, 7(3-2), 309-321. https://doi.org/10.33386/593dp.2022.3-2.1183.

UNODC y OIM fortalecieron las capacidades de un centenar de inspectores de trabajo de Ecuador ante posibles casos de trata de

personas con fines de explotacién laboral - Ministerio del Trabajo.
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2.4 Se respetan los derechos de los trabajadores.

Se respetan los derechos de todos los trabajadores, incluidos los diez convenios fundamentales de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT).

2.4.1 Se respetan los requisitos legales relacionados con la libertad sindical, el derecho de sindicacién y el derecho a la negociacién colectiva.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Constitucién de la Republica del Ecuador. R.O # 449. 20/09/2008 (https://www.lexis.com.ec/biblioteca/constitucion-republica-
ecuador).

Articulos relevantes:

Articulo 326. Determina: “El derecho al trabajo se sustenta en los siguientes principios: (...) 7. Se garantizara el derecho y la
libertad de organizacion de las personas trabajadoras, sin autorizacion previa. Este derecho comprende el de formar sindicatos,
gremios, asociaciones y otras formas de organizacion, afiliarse a las de su eleccidén y desafiliarse libremente. De igual forma, se
garantizara la organizacion de los empleadores. (...) 8. El Estado estimulara la creacidn de organizaciones de las trabajadoras y
trabajadores, y empleadoras y empleadores, de acuerdo con la ley: y promovera su funcionamiento democratico, participativo y
transparente con alternabilidad en la direccidn. (...) 9 Para todos los efectos de la relacion laboral en las instituciones del Estado,
el sector laboral estara representado por una sola organizacion”.

Ecuador ha ratificado 61 convenios con la OIT (54 en vigor) entre los cuales se encuentran los 8 convenios fundamentales.
Convenio 87 con la OIT: Sobre la Libertad Sindical y la Proteccion del Derecho de Sindicacion 1948; El Convenio 156 sobre los
trabajadores con responsabilidad familiar y el Convenio 189 sobre las trabajadoras y los trabajadores domésticos son los mas
recientes ratificados en 2013.

Convenio Nro. 087 de la Organizacion Internacional del Trabajo, concerniente a la Libertad Sindical y la Proteccion al Derecho de
Sindicacion, 29 de mayo de 1967.

Articulo 2. “(...) Los trabajadores y los empleadores, sin ninguna distincion y sin autorizacion previa, tienen el derecho de constituir
las organizaciones que estimen convenientes, asi como el de afiliarse a estas organizaciones, con la sola condicién de observar
los estatutos de las mismas”.

Convenio No. 098 sobre el derecho de sindicacion y de negociacion colectiva de la OIT, 28 de mayo de 1959.

Articulo 4. Determina que deberan adoptar medidas adecuadas a las condiciones nacionales, cuando ello sea necesario, para
estimular y fomentar entre los empleadores y las organizaciones de empleadores, por una parte, y las organizaciones de
trabajadores, por otra, el pleno desarrollo y uso de procedimientos de negociacion voluntaria, con objeto de reglamentar, por
medio de contratos colectivos, las condiciones de empleo.
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Convenio No. 110 sobre Plantaciones dedicadas al Cultivo o Produccion con Fines Comerciales.

Articulo 1. Define el término “plantacion” y establece su ambito de aplicacion. Se aplica a todas las empresas agricolas ubicadas
en zonas tropicales o subtropicales que empleen regularmente trabajadores asalariados y se dediquen principalmente al cultivo o
produccidon comercial de ciertos productos, como café, té, cana de azlcar, caucho, platano, cacao, coco, mani, algodon, tabaco,
fibras (sisal, yute y canamo), frutas citricas, aceite de palma, quina y pina. El Convenio no se aplica a las empresas familiares o
pequeias que produzcan para el mercado local y no empleen regularmente trabajadores asalariados.

Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio del Trabajo del Ecuador.

- Defensoria del Pueblo.

Legislacion

Caodigo del Trabajo RO N.- 167 del 16 de diciembre del 2005, ultima reforma RO 231, del 04 de noviembre del 2021. Cdédigo del
Trabajo (https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu213857.pdf).

Articulos relevantes:
Articulo 42. Obligaciones del empleador. - Son obligaciones del empleador: 28. Facilitar, sin menoscabo de las labores de la
empresa, la propaganda interna en pro de la asociacion en los sitios de trabajo, la misma que sera de estricto caracter sindicalista;

Articulo 44. Prohibiciones al empleador. - Prohibase al empleador: j) Inferir o conculcar el derecho al libre desenvolvimiento de
las actividades estrictamente sindicales de la respectiva organizacion de trabajadores.

Articulo 46.1 Violencia y acoso.- La violencia y acoso en materia laboral se refiere a todo tipo de comportamientos y practicas
inaceptables incluidas las amenazas, reconocidas en la Constitucion, esta ley o en leyes especiales en favor del ser humano y
concebidas como violencia, que ocurran una sola vez o de manera repetitiva, que resultan o pueden resultar en un dafio fisico,
psicoldgico, sexual, econdmico, politico, simbdlico o digital, en contra de una persona trabajadora, incluyéndose la violencia y el
acoso de género o por razones discriminatorias. El acoso podra considerarse como una actuacion discriminatoria cuando sea
motivado por una de las razones enumeradas en el articulo 11.2 de la Constitucidon de la Republica, incluyendo la filiacidon sindical
y gremial.

Articulo 187. Garantias para dirigentes sindicales. El despido intempestivo de la trabajadora o el trabajador miembro de la directiva
de la organizacion de trabajadores sera considerado ineficaz. En este caso, el despido no impedira que el trabajador siga
perteneciendo a la directiva hasta la finalizacién del periodo establecido.

Esta garantia se extendera durante el tiempo en que el dirigente ejerza sus funciones y un afo mas y protegera, por igual, a los
dirigentes de las organizaciones constituidas por trabajadores de una misma empresa, como a los de las constituidas por
trabajadores de diferentes empresas, siempre que en este Ultimo caso el empleador sea notificado, por medio del inspector del
trabajo, de la eleccidn del dirigente, que trabaje bajo su dependencia.

Sin embargo, el empleador podra dar por terminado el contrato de trabajo por las causas determinadas en el articulo 172 de este
Cddigo.
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Libertad Sindical y Derecho de Sindicacién:

Articulo 440. Reconoce el derecho de los trabajadores y empleadores a constituir asociaciones profesionales o sindicatos, afiliarse
a ellos o retirarse de los mismos sin necesidad de autorizacion previa.

Permite a las asociaciones profesionales o sindicatos constituirse en federaciones, confederaciones u otras agrupaciones sindicales
y afiliarse o retirarse de las mismas o de organizaciones internacionales de trabajadores o empleadores.

Articulo 442. Las asociaciones profesionales o sindicatos obtienen personeria juridica al constituirse conforme a la ley y registrarse
en la Direccion Regional del Trabajo, lo cual se prueba con un certificado. Si realizan actos juridicos antes de su inscripcion, la
inscripcion se retrotrae a la fecha de dichos actos

Articulo 443. Para constituir asociaciones profesionales o sindicatos, se deben cumplir con los siguientes requisitos:

1. Acta Constitutiva: Copia del acta constitutiva con las firmas autografas de los concurrentes. Aquellos que no sepan firmar
dejaran su huella digital.

2. Copias Autenticadas del Acta: Dos copias del acta constitutiva autenticadas por el secretario de la directiva provisional.

3. Estatutos del Sindicato o Asociacion Profesional: Tres ejemplares de los estatutos del sindicato o asociacion profesional
autenticados por el secretario de la directiva provisional, incluyendo las sesiones en las que se discutieron y aprobaron.

4, Nomina de la Directiva Provisional: Lista por duplicado con indicacion de la nacionalidad, sexo, profesion, oficio o especialidad,
lugar o centro de trabajo y domicilio de cada uno de los integrantes.

5. Nomina de Miembros Incorporados: Lista de todos los que se hubieran incorporado al sindicato, asociacion profesional o comité
de empresa después de la asamblea general, especificando lugar de residencia, profesion, oficio o especialidad y lugar de
trabajo.

Articulo 447. Se refiere al contenido minimo de los estatutos de las organizaciones laborales.

Articulo 452. Establece que el empleador no podra despedir a ninguno de sus trabajadores desde el momento en que estos
notifiquen al respectivo inspector del trabajo que se han reunido en asamblea general para constituir un sindicato o comité de
empresa o cualquier otra asociacion de trabajadores hasta que se integre la primera directiva.

Articulo 453. Regula el proceso de discusion y aprobacion de los estatutos de una organizacién de trabajadores y la designacion
de la primera directiva.

Articulo 454. Establece el plazo en el que el inspector del trabajo debe notificar al empleador sobre la constitucién de una
asociacion sindical.

Articulo 455 El empleador que contravenga la prohibicién del articulo 452 indemnizara al trabajador despedido con una suma
equivalente al sueldo o salario de un afio.

Derecho a la Negociacién Colectiva:
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Articulo 223. Las asociaciones de trabajadores facultadas por la ley presentaran ante el inspector del trabajo respectivo el proyecto
de contrato colectivo de trabajo.

Articulo 224. Las partes deben iniciar la negociacion dentro de los quince dias posteriores a la notificacion y concluirla en un plazo
maximo de treinta dias, salvo acuerdo de las partes para extender el plazo.

Articulo 232. La contestacion afirmativa del requerido, el acuerdo de las partes o la resolucion del Tribunal de Conciliacion y
Arbitraje tendran los mismos efectos obligatorios del contrato colectivo de trabajo.

Articulo 233. Presentado el proyecto de contrato colectivo al inspector del trabajo, el empleador no podra despedir a ninguno de
sus trabajadores estables o permanentes mientras duren los tramites.

Articulo 236. El contrato colectivo debe celebrarse por escrito ante el Director Regional del Trabajo y extenderse por triplicado
bajo pena de nulidad.

Articulo 237. Establece los aspectos que deben ser fijados en el contrato colectivo, como horas de trabajo, remuneraciones,
descansos, vacaciones, entre otros.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio del Trabajo del Ecuador.
- Defensoria del Pueblo.
Documentos legales requeridos:

- Registro de Sindicatos en la Direccion General del Ministerio de Trabajo.

Legislacion

Reglamento para el ejercicio del derecho a la libertad, autonomia sindical, RO 497, de 14 de febrero de 2024,
(https://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2024/01/ACUERDO-MINISTERIAL-Nro.-MDT-2024-012-signed.pdf).

Tiene como objetivo principal normar los tramites relacionados con la constituciéon, aprobacién, reforma y codificacién de
estatutos, asi como el registro de directivas y otros actos juridicos vinculados a la vida de las organizaciones laborales en Ecuador.
Este reglamento establece las disposiciones que rigen a todas las organizaciones laborales conformadas bajo los articulos 326 de
la Constitucion de la Republica del Ecuador y 440 del Cddigo del Trabajo, en consonancia con el Convenio Nro. 87 de la OIT.

Articulos relevantes:

El reglamento clasifica las organizaciones laborales en tres grados:

- Las de primer grado, que incluyen asociaciones de trabajadores de un mismo empleador o de una misma profesién, oficio o
actividad (Art. 3).

- Las de segundo grado, que agrupan a organizaciones laborales de primer grado, conocidas como federaciones (Art. 5).

- Las de tercer grado, que agrupan a organizaciones de primer y segundo grado a nivel nacional, conocidas como
confederaciones o centrales sindicales (Art. 5).
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Se detallan los requisitos para la obtencidon de personeria juridica, tanto para organizaciones de primer grado (Art. 4) como para
aquellas de segundo y tercer grado (Art. 6). El proceso incluye la presentacion de una peticion formal, actas constitutivas,
estatutos y ndminas de miembros ante el Ministerio del Trabajo, que luego revisara y aprobara la personeria juridica a través de
sus instancias pertinentes (Art. 7).

El reglamento también aborda la reforma y codificacion de los estatutos de las organizaciones laborales, estableciendo los
procedimientos y requisitos para su aprobacion por parte del Ministerio del Trabajo (Art. 9 y 10).

Se centra en el régimen democratico interno de las organizaciones, describiendo los procesos eleccionarios y los requisitos para
el registro de directivas (Art. 11 y 12). Ademas, se contemplan las situaciones de prérroga de funciones de las directivas cuando
concluyen sus periodos sin haber sido legalmente reemplazadas (Art. 13).

Se ocupa de la disolucion de organizaciones laborales, describiendo los procedimientos para su marginacion en los registros
oficiales (Art. 14 y 15).

Detalla las atribuciones del Ministerio del Trabajo para garantizar que los tramites relacionados con la vida juridica de las
organizaciones se ajusten a la normativa vigente, incluyendo el uso de notificaciones electrénicas y la resolucion de conflictos
internos en las elecciones (Art. 16, 17, 18 y 19).

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio del Trabajo del Ecuador.
Documentos legales requeridos:
- Inscripcidn Registro de Sindicatos en la Direccion General del Ministerio de Trabajo.

- Contrato colectivo en el sector privado.

La sindicalizacion en Ecuador es un derecho consagrado en la Constitucion de la Republica, y acorde a los instrumentos
internacionales de la OIT segln la materia. El espiritu de este derecho consiste en garantizar a los trabajadores en Ecuador a
formar sindicatos con un minimo de 30 personas, ya que las relaciones de trabajo suelen ser desiguales; la parte empleadora,
duefia de los medios de produccién, ejerce formas de poder sobre los empleados dependientes del trabajo y la retribucién
econdmica de este. Ademas, se garantiza a los trabajadores el derecho a la contratacion colectiva para establecer las condiciones
o0 bases para celebrar los contratos individuales de trabajo determinados en el pacto entre el empleador y los trabajadores
representados por la asociacidn contratante. El contrato colectivo protege a todos los empleados de una organizaciéon o empresa
sin importar si pertenecen o no a un sindicato.

El pais ha ratificado varios Convenios (OIT) en materia de analisis, e incluso el relacionado con las plantaciones (1958) que regula
la ocupacién de trabajadores en plantaciones comerciales donde consta el rubro cacao, y que gozan, entre otros, los derechos de
sindicacion, libertad sindical y negociacion colectiva.
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En la linea de legislacion secundaria procedimental sobre las organizaciones de trabajadores en general (AM. No. MDT 2024-012
de 18 de enero del 2024) se establece el reglamento para el ejercicio de derecho de libertad, autonomia sindical para obtener la
personeria juridica de las organizaciones estructurando un sistema que busca regular la constitucion de las organizaciones de
trabajadores, clasificacion de organizaciones por grado, requisitos para la personeria juridica, procesos de reforma y codificacion
de estatutos, procesos de elecciones y registros de directiva.

En lo relacionado a la contratacion colectiva (AM. No. MDT-2024-080 de 11 de junio del 2024) se expide el reglamento sobre la
presentacion, suscripcion de contratos colectivos de trabajo, definiendo elementos principales tales como: procedimiento general
Unico para suscribir los contratos colectivos, presentacion de proyecto de contrato colectivo en el sector privado ante el Inspector
de Trabajo, tramite obligatorio ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, de los incumplimientos del contrato colectivo.

Con estos elementos, vale recordar que la gran mayoria de productores de cacao en Ecuador son considerados como pequefos
productores (70% ANECACAQ) quienes operan de manera individual o a través de organizaciones en cuyas unidades productivas
el trabajo estd compuesto por al menos de un 60% de mano de obra familiar permanente u ocasional y maximo del 40% de mano
de obra contratada de forma permanente. (Reglamento a la Ley Organica para la Defensa y Desarrollo de la Economia Familiar
Campesina, 2024). En este escenario, los temas relacionados al sindicalismo y contratacién colectiva son instrumentos legales
no utilizados y no aplicables en muchos casos.

La gestion de la postcosecha y administracién de los centros de acopio de las Asociaciones de pequefios productores, por lo
general, requiere un numero minimo de personal: (i) técnico en produccién, (ii) técnico en comercializacién, (iii) técnico en
postcosecha, (iv) responsable de centro de acopio, (v) contador/a, (vi) asistentes y (vii) guardia; en esta situacion la disposicion
del Cédigo de Trabajo para conformar sindicatos con minimo 30 personas (Art. 440) o para la contratacion colectiva (Art. 223)
no se aplica dado el nimero de empleados que generalmente poseen las Asociaciones de pequefios productores, por lo tanto, en
estos casos el nivel de riesgo no aplica. Por su parte, y de ser el caso, los productores medianos y grandes del pais (30%
ANECACAOQ) con mas de 5 hectdreas y centros de acopio de voliUmenes medianos y grandes que requieran emplear mas de 30
trabajadores estarian obligados a cumplir con los derechos de sindicalizacion y contratacion colectiva descritos en los instrumentos
legales citados anteriormente cuando asi lo requieran los trabajadores.

Medios de comunicacion han informado que solo 3 de cada 100 trabajadores pertenecen a un sindicato en el Ecuador. Hasta
diciembre 2022 se registraron 5.835 organizaciones sindicales, segun estadisticas de la Direccion de Atencion a Grupos Prioritarios
del Ministerio de Trabajo, a través del Boletin Estadistico Anual: El Mercado Laboral en el Ecuador No-3-2022 pag. 37.

El nimero de sindicatos se viene reduciendo; al 2021 existian 1.605 organizaciones activas, casi la mitad de las que habia en
2017, una de las razones tiene que ver con la exigencia actual del nUmero minimo de 30 personas para formar un sindicato, antes
se lo hacia con 15 personas. Para el afio 2022, segun el Boletin Estadistico Anual: El Mercado Laboral en el Ecuador No. 3-2022
se han registrado 1.743 sindicatos, lo que representa un leve incremento respecto al 2021.

Mediante informacidn proporcionada por la Subsecretaria de Empleo y Salarios del Ministerio de Trabajo, con informe técnico
Nro. MDT-DPERM-2024-011, de fecha 20 de agosto del 2024, se conoce que en los registros de la Direccion de Organizaciones
Laborales se encuentra la informacién correspondiente al registro de la rama de actividad de las organizaciones sindicales de
acuerdo con el cédigo CIIU de un digito (Clasificacién Industrial Internacional Uniforme); sin embargo, no existe informacion
detallada sobre los niveles de desagregacion de la CIIU, a pesar de ello, -segun el informe técnico- se llevd a cabo una revision
de las organizaciones que pertenecen a los cédigos A (Agricultura, Ganaderia, Silvicultura y Pesca) y C (Industrias Manufactureras)
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y se buscd a las empresas del sector cacaotero para determinar si existen organizaciones laborales registradas en la Cartera de
Estado. Se encontraron 2 organizaciones en el sector cacaotero.

Segun el analisis de Otero (2021) los trabajadores son la parte mas vulnerable en las relaciones laborales, asociarse les otorga
la capacidad de negociar y dialogar en condiciones mas equilibradas. Este equilibrio es fundamental en las negociaciones laborales,
donde es clave la participacion tripartita entre Estado, empleadores y trabajadores para lograr acuerdos justos. Los sindicatos,
en este contexto, juegan un papel crucial al posibilitar que los trabajadores puedan defender sus derechos y alcanzar condiciones
laborales equitativas frente a los empleadores y el Estado.

En el pais existe la Asociacion de Trabajadores Agricolas y Campesinos (ASTAC), (www.astacecuador.com). Esta organizacion
demandd al Ministerio del Trabajo con una accion de proteccién. La Corte Provincial de Pichincha fall6 a favor de ASTAC
garantizando los derechos sindicales y ordenando el registro sindical por rama de actividad. Ademas, se ordené medidas de
reparacion como disculpas publicas y la reglamentacion del ejercicio del derecho a la libertad de sindicalizacion por rama de
actividad.

En el marco del contexto pais que se deja expuesto, corresponde analizar el tema de libertad sindical con la cadena de suministro
del cacao. Como se indicd, el Ministerio de Trabajo reporta hasta el mes de agosto del presente afio el registro de dos
organizaciones en el sector cacaotero. De la informacion levantada y accedida en relacidn con este tema en especifico con el
sector cacaotero no se tiene conocimiento de tensiones o conflictos obrero-patronal que ponga en riesgo el derecho a la
sindicalizacion en la cadena de produccion de cacao.

En conclusion, los derechos de libertad sindical y de contratacion colectiva, con relacidén a la actividad de produccion, cosecha y
postcosecha de cacao en el ambito de los pequefios productores y asociaciones de productores en mérito a lo analizado no aplican
mientras no cuenten en su ndémina con mas de 30 empleados. Para el caso de los medianos y grandes productores, que cuenten
en némina con mas de 30 empleados y que dichos empleados tengan la decision libre y voluntaria de formar un sindicato estan
en la facultad de hacerlo conforme al procedimiento legal. Por lo expuesto se considera, hasta el presente y del analisis del tema,
la existencia de riesgo insignificante.

Riesgo insignificante.

Medidas de mitigacién

de riesgos: No aplica.

Relevante para el
tipo (s) de fuente (s)

Todas

Referencias

Direccién de Atencidn a Grupos Prioritarios del Ministerio de Trabajo, 2022. Boletin Estadistico Anual: El Mercado Laboral en el
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El Comercio. 2021. Solo 3 de cada 100 obreros pertenecen a un sindicato en Ecuador - El Comercio ASTAC Ecuador | HISTORIA

123 Preferred by Nature - Evaluacién de Riesgos para Cacao | Versién 1.0 | Abril 2025



https://www.astacecuador.com/
https://www.elcomercio.com/actualidad/negocios/desempleo-obreros-conformacion-sindicatos-ecuador.html
https://www.astacecuador.com/historia

‘ Preferred

by Nature
Otero, G. (noviembre 2021). Sindicalizacion por Rama de Actividad en Ecuador. Friedrich-Ebert-Stiftung. ISBN: 978-9978-94-
235-2.
2.4.2 Se cumplen los requisitos legales relacionados con las horas de trabajo, las horas extraordinarias, el tiempo de descanso y el tiempo libre.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Caddigo del Trabajo RO N.- 167 del 16 de diciembre del 2005, ultima reforma RO 231, del 04 de noviembre del 2021. Cédigo del
Trabajo (https://faclex.fao.org/docs/pdf/ecu213857.pdf).

Articulos relevantes:

Horas de Trabajo

Articulo 47. La jornada maxima de trabajo es de ocho horas diarias y no mas de cuarenta horas semanales. En el subsuelo, el
maximo es de seis horas diarias.

Articulo 47.1 Disminucion excepcional de la jornada, La jornada puede reducirse hasta un minimo de treinta horas semanales en
casos excepcionales y previo acuerdo, con autorizacion del Ministerio del Trabajo.

Articulo 47.2 Jornada prolongada, Se pueden pactar jornadas que excedan las ocho horas diarias hasta un maximo de cuarenta
horas semanales y diez al dia, con recargo por las horas que excedan.

Articulo 48. Determina las industrias en que no se permite trabajar durante la jornada completa y fija el nimero de horas de
labor para adolescentes, que no debe exceder de seis horas diarias durante cinco dias a la semana.

Articulo 49. La jornada nocturna, de 19:00 a 06:00, puede tener la misma duracién que la diurna, pero con un recargo del 25%.

Horas Extraordinarias y Suplementarias
Articulo 55. Las horas suplementarias (hasta cuatro diarias y doce semanales) y las horas extraordinarias tienen recargos del
50% y 100% segun el horario.

Articulo 60. Establece como se recuperan las horas perdidas por causas accidentales o imprevistas, permitiendo aumentos en
jornadas subsecuentes sin recargos.

Tiempo de Descanso y Tiempo Libre
Articulo 50. Las jornadas de trabajo no pueden exceder de cinco en la semana, siendo sabados y domingos dias de descanso
obligatorio.
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Articulo 51. El descanso semanal debe ser de un minimo de cuarenta y ocho horas consecutivas.

Articulo 52. Permite trabajar en estos dias solo en circunstancias excepcionales, con condiciones especificas y notificacion al
inspector del trabajo.

Articulo 53. El descanso semanal se pagara con la remuneracion integra, tomando como base el promedio de lunes a viernes para
trabajadores a destajo.

Articulo 65. Enumera los dias de descanso obligatorio adicionales a los sabados y domingos, incluyendo dias feriados nacionales
y locales.

Vacaciones

Articulo 69. Todo trabajador tiene derecho a quince dias de vacaciones anuales, incluidos los dias no laborables. Trabajadores
menores de dieciséis afos tienen derecho a veinte dias y aquellos entre dieciséis y dieciocho afios a dieciocho dias de vacaciones
anuales.

Articulo 70. El empleador puede elegir entre otorgar dias adicionales por antigiiedad o pagar en dinero.

Articulo 71. La liquidacién se hace computando la veinticuatroava parte de lo percibido por el trabajador durante un afio completo,
incluyendo horas suplementarias y extraordinarias.

Articulo 72. Las vacaciones son un derecho irrenunciable y no pueden ser compensadas en dinero, salvo en casos especificos.
Articulo 73. El empleador debe comunicar al trabajador con tres meses de anticipacion el periodo de vacaciones.

Articulo 74. Permite al empleador postergar las vacaciones por un afio para acumularlas al siguiente, con compensacion adicional
Si no se gozan.

Articulo 75. El trabajador puede acumular vacaciones hasta por tres afios consecutivos para gozarlas en el cuarto afio.

Articulo 76. Si el trabajador no goza de sus vacaciones, tiene derecho a la compensacion equivalente a las remuneraciones
correspondientes.

Articulo 77. Permite al trabajador que maneja fondos dejar un reemplazo bajo su responsabilidad durante las vacaciones.
Trabajadores Agricolas

Horas de Trabajo

Articulo 338. Para los trabajadores agricolas, se observaran las disposiciones generales del Cédigo del Trabajo en cuanto a la
duracién de la jornada de trabajo, descansos obligatorios, vacaciones y demas derechos.

Horas Extraordinarias y Suplementarias de Trabajadores Agricolas
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Articulo 339. Los obreros agricolas estan obligados a prestar sus servicios aun en dias de descanso y en horas suplementarias,
percibiendo sus salarios con los recargos de ley en las cosechas cuando amenacen peligros o dafios de consideracion.

Tiempo de Descanso y Tiempo Libre de Trabajadores Agricolas
Articulo 338. Los trabajadores agricolas deben observar las disposiciones generales del Cédigo del Trabajo respecto a los
descansos obligatorios.

Vacaciones de trabajadores agricolas
Articulo 338. Las vacaciones para los trabajadores agricolas se rigen por las disposiciones generales del Cédigo del Trabajo.

Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio del Trabajo del Ecuador.
Documento legal requerido:
- Reglamento Interno de Trabajo debidamente registrado en el MDT.
- Contrato de Trabajo Especial por Actividades a Jornada Parcial para el Sector Agricola.
- Rol de pago detallado de los trabajadores.

- Registro de uso de vacaciones por parte del empleador.

Segun la legislacién laboral ecuatoriana, las horas extraordinarias son aquellas horas de trabajo que un empleado realiza por
encima de la jornada laboral ordinaria. En Ecuador, la jornada laboral ordinaria es de 8 horas diarias y 40 horas semanales, o
para el caso de las relaciones laborales en jornadas especiales para el sector agricola la jornada laboral se rige en un maximo de
36 horas semanales, distribuidas en hasta seis dias y con un limite de 8 horas diarias.

Cuando un trabajador excede este limite, las horas adicionales se consideran horas extraordinarias y deben ser remuneradas con
un recargo especial.

El anadlisis del marco normativo laboral ecuatoriano revela un enfoque integral hacia la proteccién de los derechos de los
trabajadores. La legislacion establece claramente las condiciones para la realizacion de horas extraordinarias y suplementarias,
garantizando que se respeten los limites y que los trabajadores reciban una remuneracion justa por el tiempo adicional laborado.
Ademas, se observan disposiciones que aseguran tiempos adecuados de descanso diario, semanal y anual, lo cual es esencial
para el bienestar de los empleados y para mantener un entorno laboral saludable y sostenible. Estas normativas no solo protegen
a los trabajadores, sino que también contribuyen a la estabilidad y productividad del Ecuador

Para el caso especifico del sector agricola, el cual atane a la cadena de suministro de cacao (cultivo y cosecha), se ha indicado
que dichas actividades se rigen por el denominado Contrato de Trabajo Especial por Actividades a Jornada Parcial para el Sector
Agricola (Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2018-0096, de 3 de mayo del 2018) y las otras modalidades de contrato previstas en el
Codigo de Trabajo. Estos instrumentos definen a la jornada laboral de los trabajadores agricolas estableciéndola en un maximo
de 36 horas semanales, distribuidas en hasta seis dias y con un limite de 8 horas diarias. El empleador tiene la obligacién de
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solicitar al Ministerio de Trabajo la autorizacién de horarios especiales en funcidon de las caracteristicas propias de la actividad
agricola.

En el caso que nos ocupa podemos diferenciar los regimenes aplicables a los productores de cacao categorizados en pequefios,
medianos y grandes productores. Los primeros al regirse por la Ley de Fomento y Defensa de la Economia Familiar Campesina al
menos la porcion del 60% de la mano de obra que proviene de la familia del productor, no se requiere la aplicacion del Contrato
de Trabajo Especial por Actividades a Jornada Parcial para el Sector Agricola o las otras modalidades contractuales del Cédigo de
Trabajo. Al tratarse de una produccion gestionada mayoritariamente por la familia, las jornadas laborales son mas flexibles y
adaptadas a las dinamicas familiares, sin estar sujetos a la normativa sobre el maximo de 36 o hasta 40 horas semanales segun
corresponda, ni la obligatoriedad de remunerar horas extras con recargos. Este régimen, amparado por la Ley de Economia
Familiar Campesina, busca promover la autogestion y el respeto a las dindmicas culturales y productivas ancestrales.

Para los casos de medianos y grandes productores que requieren personal agricola externo se rigen por el Contrato de Trabajo
Especial por Actividades a Jornada Parcial para el Sector Agricola o las otras modalidades contractuales del Cddigo del Trabajo
estableciéndose un maximo de 36 horas semanales, distribuidas en hasta seis dias y con un limite de ocho horas diarias o un
maximo de 40 horas semanales segun corresponda, inclusive las horas extraordinarias, el tiempo de descanso y el tiempo libre.

Los trabajadores de los centros de acopio de asociaciones de mayor capacidad administrativa, técnica y econémica en mayoria
cumplen sus funciones bajo contratos legales, aunque de diferente modalidad a la legalmente establecida que de cierta manera
abordan los derechos laborales tales como horas de trabajo, descansos y tiempo libre.

En el caso de asociaciones pequefias en areas rurales, se evidencidé que existen vinculos laborales no formales y documentados,
lo que dificulta el cumplimiento de derechos de los trabajadores en cuanto a jornadas, horas extraordinarias, descansos y tiempos
libres.

En consecuencia, el pais cuenta con legislacién que regula de manera favorable las horas de trabajo, horas extraordinarias, el
tiempo de descanso y tiempo libre. De acuerdo con los registros del Ministerio de Trabajo y los datos del Sistema Unico de Trabajo
referente al afio 2024 con corte al 15 de agosto se registran 3.819 contratos vigentes en la modalidad jornal parcial permanente
de la rama de agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca, sin embargo, no se pudo conocer de manera especifica la modalidad
contractual desglosada para la cadena de suministro de cacao (cultivo, cosecha y acopio primario).

Las normas laborales sean del Cddigo de Trabajo o del Contrato de Trabajo Especial por Actividades a Jornada Parcial para el
Sector Agricola son normas que garantizan el trabajo agricola en las unidades productivas y centros de acopio dentro de las
regulaciones de jornada, descanso y compensacion; sin embargo, para el caso de las organizaciones en analisis muchas de ellas
cuentan con contratos, aunque no en la modalidad contractual adecuada y otros casos no existen contratos suscritos, por lo que
esta situacién evidencia la existencia de un riesgo no despreciable.

Riesgo no despreciable.

Medidas de mitigacion de riesgos:
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1. Productores, organizaciones asociativas, empresas, que involucran a trabajadores asalariados (temporales o permanentes) en la produccion de
cacao, deben demostrar que los contratos o acuerdos laborales (escritos o verbales) y el régimen de trabajo implementado, no vulnera los
derechos de los trabajadores segun la normativa legal vigente en Ecuador y las convenciones internacionales (OIT). Al menos se debe
confirmar que se cumple lo siguiente:

La existencia de contratos, segun la modalidad aplicable, formalizados y registrados en el Ministerio de Relaciones Laborales.
Afiliacion del trabajador a la Seguridad Social,
Salario igual o mayor al minimo legal establecido,

Se considera indemnizar a los trabajadores por los accidentes que sufriesen en el trabajo,

AN NN YN

Pago de horas extras.

2. Se implementa capacitacion periddicamente a los responsables de recursos humanos sobre las normativas de contratacion y los tipos de
contratos adecuados para cada funcion de los trabajadores agricolas y el personal de centros de acopio.

3. Se implementa monitoreo y control, incluyendo verificacion de campo (fincas y centros de acopio) para asegurar la aplicacion apropiada de las
modalidades contractuales de acuerdo con el marco legal y vigente.

Relevante para el

tipo (s) de fuente (s) Todas

Referencias Instituto Nacional de Estadisticas y Censo, en Boletin Técnico N° 03-2021-IPT-IH-IR, INEC, 2021.
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2.4.3 Se cumplen los requisitos legales relacionados con la contratacién y el empleo de trabajadores.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Caddigo del Trabajo RO N.- 167 del 16 de diciembre del 2005, ultima reforma RO 231, del 04 de noviembre del 2021. Cédigo del
Trabajo (https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu213857.pdf).

Articulos relevantes:
Contratacion de Trabajadores

Articulo 19. Se deben celebrar por escrito los contratos que versen sobre trabajos que requieran conocimientos técnicos, arte o
profesion determinada; obra cierta con valor de mano de obra que exceda de cinco salarios basicos; a destajo o por tarea que
tengan mas de un afio de duracidon; que contengan periodo de prueba; por grupo o equipo; eventuales, ocasionales y de
temporada; de aprendizaje; con adolescentes desde quince afios; y otros determinados por la ley.

Articulo 21. El contrato escrito debe contener clausulas sobre la clase de trabajo, la forma de ejecucion, la cuantia y forma de
pago, el tiempo de duracion, el lugar de trabajo, y la declaracidn sobre sanciones y garantias para su efectividad.

Articulo 23. Los contratos individuales deben realizarse conforme a las condiciones fijadas en los contratos colectivos existentes.

Articulo 34.1. El contrato de trabajo juvenil es para personas entre dieciocho y veintinueve afos, regulado por el Ministerio del
Trabajo segun la actividad y tamafo de la empresa.

Obligaciones del Empleador

Articulo 42. El empleador debe pagar las cantidades debidas al trabajador, instalar lugares de trabajo con medidas de seguridad
e higiene, indemnizar por accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, establecer comedores y escuelas en ciertos
casos, llevar un registro de trabajadores, proporcionar Utiles y materiales necesarios, conceder permisos para el sufragio,
respetar asociaciones de trabajadores, entre otras obligaciones.

Articulo 43. Las trabajadoras victimas de violencia de género tienen derecho a permisos necesarios para tramitar medidas
administrativas o judiciales sin afectar su remuneracién ni vacaciones.

Requisitos Adicionales

Articulo 33. Los empleadores con al menos veinticinco trabajadores deben contratar al menos a una persona con discapacidad
en labores permanentes, aumentando progresivamente hasta un 4% del total de trabajadores en el quinto afio.

Articulo 41. Cuando el trabajo se realiza para dos o mas empleadores interesados en la misma empresa, estos son solidariamente
responsables de las obligaciones para con el trabajador.

Articulo 55. Establece recargos del 50% y 100% por horas suplementarias y extraordinarias, respectivamente.
Contratacion de Trabajadores Agricolas

Articulo 334. Jornalero es el que presta sus servicios en labores agricolas mediante jornal percibido en dinero y fijado por el
convenio, la ley o la costumbre.
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Articulo 335. Destajero es el que trabaja por unidades de obra mediante la remuneracion convenida para cada una de ellas.
Articulo 336. Los salarios minimos de los jornaleros seran fijados por las comisiones sectoriales y de trabajo.

Articulo 337. En caso de que el jornalero tenga derecho a la alimentacidn segun el contrato, la deducciéon no podra ser superior
al veinticinco por ciento del salario minimo.

Obligaciones del Trabajador Agricola

Articulo 339. Los obreros agricolas deben procurar la mayor economia en beneficio de los intereses del empleador, devolver los
Utiles que le hubieren entregado, emplear los Utiles y herramientas en la forma mas apropiada y cuidadosa para evitar su
destruccidn, prestar su contingente personal en cualquier tiempo en caso de peligro o fuerza mayor, y prestar sus servicios aun
en dias de descanso y en horas suplementarias percibiendo sus salarios con los recargos de ley en las cosechas cuando amenacen
peligros o dafios de consideracion.

Prohibiciones a los Empleadores Agricolas

Articulo 341. Es prohibido a los empleadores: obligar a los obreros agricolas a venderle los animales que posean y los
productos de éstos, obligar a los obreros agricolas a que abonen con sus animales los terrenos de la heredad, constrefirles a
efectuar cualquier trabajo suplementario no remunerado, y servirse gratuitamente de los animales del obrero agricola.

Reclamaciones y Resoluciones

Articulo 342. Las reclamaciones o discusiones motivadas por la aplicacidn de las disposiciones de este capitulo serdn conocidas
por el inspector del trabajo, quien las resolvera segun su criterio después de oir a los interesados y de cerciorarse
prudentemente de los antecedentes del caso, procurando la conciliacion entre las partes.

Reglamentos y Disposiciones Comunes

Articulo 345. El presidente de la Republica expedira los reglamentos necesarios para la aplicacion de las normas consignadas
en este capitulo con respecto a las modalidades del trabajo agricola, teniendo en cuenta las caracteristicas fisicas y sociales de
las distintas secciones territoriales de la Republica.

Articulo 346. Otras modalidades de trabajo que se regulen por leyes especiales quedaran sujetas a éstas preferentemente, y las
disposiciones generales de este Cddigo se aplicaran en forma supletoria en todo aquello que no se halle en oposicién con dichas
leyes especiales.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio del Trabajo del Ecuador.
Documento legal requerido:

- Contrato de trabajo registrado en el Sistema Unico del Trabajador - SUT.
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- Rol de pago de los trabajadores debidamente firmados.

Legislacion

Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2018-0096 del Ministerio de Trabajo, Norma que regula la modalidad contractual especial del
sector agricola. Publicado en el Suplemento - Registro Oficial N° 258, de viernes 8 de junio de 2018.

Articulos relevantes:

Este reglamento tiene como objetivo regular las relaciones laborales en el sector agricola, estableciendo una modalidad
contractual especifica para actividades de caracter especial dentro de este sector.

Articulo 1. Establece que el objeto de esta norma es regular las relaciones laborales entre empleadores del sector agricola y el
personal contratado bajo dependencia, considerando la realidad, costumbre y naturaleza especial de las labores desempefiadas.

Articulo 2. Delimita el &mbito de aplicacién de la norma, indicando que regula exclusivamente las relaciones laborales en el
sector agricola, excluyendo las actividades meramente administrativas.

Articulo 4. Define las actividades consideradas como trabajo agricola, tales como el trabajo en viveros, fertilizacion, siembra, y
otras labores necesarias para el sector agricola. Por otro lado, el Articulo 5 introduce la modalidad contractual denominada
"Contrato de Trabajo Especial por Actividades a Jornada Parcial para el Sector Agricola".

Articulo 7. Especifica el contenido minimo que debe incluir el contrato, como la identificacion de las partes, el lugar de trabajo,
la duracion del contrato, y la remuneracion.

Articulo 9. Establece la obligaciéon del empleador de registrar estos contratos en la plataforma informatica del Ministerio del
Trabajo.

Articulo 12. Permite la celebracién de este contrato especial por el tiempo que duren las actividades contratadas, y el Articulo
15 fija la jornada laboral en un maximo de 36 horas semanales, distribuidas en hasta seis dias, sin superar las ocho horas
diarias.

Articulo 17. Detalla los componentes de la remuneracidn, incluyendo un recargo adicional por la naturaleza especial de este tipo
de contrato. Finalmente, los Articulos 18 y 19 se refieren a los beneficios legales y al pago de horas suplementarias y
extraordinarias, respectivamente. El reglamento también establece disposiciones generales sobre la afiliacién a la seguridad
social y la finalizacion de la relacion laboral.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio del Trabajo del Ecuador.

Documento legal requerido:
- Contrato de trabajo registrado en el Sistema Unico del Trabajador - SUT.
- Certificado de afiliacion del IESS.
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Evaluacién de
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De acuerdo con la autoridad nacional de trabajo en Ecuador, para el sector agricola se cuenta con el Contrato de Trabajo Especial
por Actividades a Jornada Parcial para el Sector Agricola (Acuerdo Ministerial No. MDT-2018-0096, publicado en el RO el 8 de
junio del 2019) el cual regula las condiciones laborales especificas para trabajadores del sector agricola bajo una jornada parcial.
Este contrato esta disefiado para actividades agricolas que no requieren una jornada completa, permitiendo a los empleadores
contratar personal para periodos especificos de tiempo o para determinadas labores dentro de la jornada laboral, que no superen
las 8 horas diarias ni las 36 horas semanales.

Los aspectos relevantes del contrato se describen a continuacion:

Partes involucradas: a) Empleador agricola: Persona natural o juridica, que por su cuenta contrata bajo su responsabilidad de
manera directa y bilateral al trabajador para realizar actividades consideradas para el desarrollo agricola.; b) Trabajador agricola:
Persona natural que presta sus servicios licitos, personales, bajo dependencia y por una remuneracion fijada segun el acuerdo
entre las partes y la Ley, en desarrollo de actividades especiales del sector agricola.

Las actividades agricolas son: 1. Trabajo en Viveros; 2. Fertilizacion; 3. Preparacion de la tierra para siembra; 4. Siembra; 5.
Mantenimiento; 6. Polinizacidén; 7. Sanidad Vegetal (plagas y enfermedades); 8. Otras actividades propias y necesarias del
sector agricola.

En Ecuador, el Contrato de Trabajo Especial por Actividades a Jornada Parcial para el Sector Agricola rige de manera diferenciada,
dependiendo del régimen de produccion. Para los pequefios productores de la economia familiar campesina, donde el 60% de
la mano de obra es familiar, no es necesario recurrir al marco contractual formal ni del Cédigo de Trabajo ni del contrato especial
para el sector agricola. La mayor parte del trabajo agricola es gestionada por la familia, y las actividades se realizan dentro de
la l6gica familiar, lo que permite una mayor flexibilidad y autogestion de las labores.

Sin embargo, estos pequefios productores tienen la opcion de contratar hasta un 40% de mano de obra externa en caso de
necesitar apoyo adicional para labores agricolas especificas. En este caso, se deben aplicar los principios del Contrato de Trabajo
Especial para Actividades a Jornada Parcial, el cual regula las condiciones laborales, como las jornadas de hasta 8 horas diarias
y 36 horas semanales, estableciendo derechos como la remuneracion justa, la afiliacion a la seguridad social y el cumplimiento
de normas de seguridad laboral.

Para los productores medianos y grandes, cuya operacion requiere de una mayor cantidad de trabajadores, es viable aplicar
este contrato especial, que cubre actividades agricolas como la fertilizacién, siembra, mantenimiento, control de plagas, entre
otras. Los requisitos para este tipo de contrato incluyen la inscripcion en la plataforma del Ministerio de Trabajo, el cumplimiento
de la jornada laboral parcial, la remuneracion conforme a la ley, y el registro de los trabajadores en el Sistema Unico de Trabajo,
lo que asegura que los derechos laborales de los trabajadores agricolas estén protegidos y regulados por el marco normativo
vigente.

Ademas, tanto para pequefios, medianos y grandes productores, segun corresponda, el Coédigo de Trabajo contempla otras
modalidades contractuales que son aplicables para el sector agricola, estos pueden ser: contratos de trabajo eventual; ocasional;
fijo discontinuo; de duracion determinada, entre otros; los cuales garantizan derechos y beneficios de ley y otros aspectos como
jornada, descanso, remuneracion, licencias, afiliaciones de seguridad social, etc.
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En cuanto a los parametros legales relacionados con la contratacion y el empleo de trabajadores de centros de acopio en general
se aplicarian los tipos de contrato a plazo fijo; indefinido; a tiempo parcial, dependiendo de las caracteristicas del empleo y de
cada organizacion.

En los escenarios antes analizados se puede colegir que los requisitos legales para la contrataciéon y el empleo de trabajadores
en organizaciones de productores y centros de acopio son diferentes de acuerdo con las normas aplicables tanto para
trabajadores agricolas cuanto para el personal de centros de acopio. Durante las visitas a diversas organizaciones, se observo
gue, aunque estas estan conscientes de los marcos legales especificos, la aplicacion de dichos requisitos no siempre es uniforme.
En varios casos, se emplean modalidades contractuales inadecuadas, como el uso de contratos de prestacion de servicios
profesionales para técnicos de campo o en postcosecha, quienes deberian contar con contratos bajo relacion de dependencia
segun la modalidad correspondiente.

Segun informacién proporcionada por la Subsecretaria de Empleo y Salarios del Ministerio de Trabajo, mediante informe técnico
Nro. MDT-DPERM-2024-011, se conoce que de acuerdo con datos del Sistema Unico de Trabajo referente al afio 2024 con corte
al 15 de agosto se registran 3.819 contratos vigentes en la modalidad jornal parcial permanente de la rama de agricultura,
ganaderia, silvicultura y pesca; de estos datos no se pudo conocer la cantidad de contratos inscritos relacionados con la cadena
de suministros en la actividades de cultivo, cosecha y acopio primario de manera especifica.

En conclusidn, la legislacion laboral en Ecuador contempla varios tipos de contratos laborales adaptados a necesidades vy
modalidades de empleo (contratos para trabajadores en el sector agricola y contratos para trabajadores en los centros de
acopio). Este marco legal y el accionar del Ministerio de Trabajo busca garantizar derechos laborales adecuados y gestionar el
empleo de manera justa. En particular, el Contrato de Trabajo Especial para el Sector Agricola proporciona un camino claro para
la contratacion de trabajadores agricolas bajo jornadas parciales, ajustandose a las particularidades de la produccidon agricola,
y de manera especifica a las actividades de cultivo, cosecha y acopio primario del cacao de acuerdo a la categorizacion de
productores pequefios, medianos y grandes. De la misma manera las modalidades contractuales para los trabajadores de los
centros de acopio proporcionan opciones para una vinculacion acorde con el marco normativo, sin embargo, se pudo constatar
que en varias organizaciones no aplican el tipo de contrato adecuado. Por estas consideraciones se determina un nivel de riesgo
no despreciable.

Conclusion del
riesgo

Riesgo no despreciable.

Medidas de mitigacién

de riesgos: ver las medidas especificadas en el Indicador 2.4.2.

Relevante para el
tipo (s) de fuente (s)

Todas

Referencias

Instituto Nacional de Estadisticas y Censo - INEC, en Boletin Técnico N° 03-2021-IPT-IH-IR, INEC, 2021.

Informe Técnico aprobado por la Subsecretaria de Empleo y Salarios de 20 de agosto del 2024.
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2.5 No hay discriminacion.

No hay discriminacién relacionada con el empleo o la ocupacién.

2.5.1 Se cumplen los requisitos legales relacionados con la discriminacion.

Ndmero de riesgo

Legislacion

La Constitucion de la Republica de Ecuador consagra como deber primordial del Estado, lo siguiente: Garantizar sin discriminacion
alguna el efectivo goce de los derechos establecidos en la Constitucion y en los instrumentos internacionales (art. 3). En lo
relacionado con los derechos colectivos de comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas, montubias y
afroecuatorianas determina no ser objeto de racismo y de ninguna forma de discriminacion fundada en su origen, identidad étnica
o cultural (art. 57). En lo referente a jovenes se determina que tendran el derecho de ser sujetos activos en la produccion. Para
cumplir el derecho al trabajo de las comunidades, pueblos y nacionalidades, el Estado adoptara medidas especificas para eliminar
discriminaciones que los afecten, reconocerd y apoyara su organizacion y garantizara el acceso al empleo en igualdad de
condiciones (art. 329). En lo referente a mujeres, el Estado garantizara la igualdad en el acceso al empleo, a la formacion y
promocion laboral y profesional, a la remuneracidn equitativa, y a la iniciativa de trabajo autonomo; se adoptaran todas las
medidas necesarias para eliminar las desigualdades; y se prohibe toda forma de discriminacion, acoso o acto de violencia de
cualquier indole, sea directa o indirecta, que afecte a las mujeres en el trabajo.

Codigo del Trabajo, RO N.- 167 del 16 de diciembre del 2005, ultima reforma RO 231, del 04 de noviembre del 2021
(https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu213857.pdf).

Articulos relevantes:

Articulo 42.1 Practicas prohibidas en la contratacién de personal. Este articulo establece que, en los procesos de seleccion, los
empleadores no podran exigir ningun requisito distinto a las competencias y capacidades necesarias para el puesto de trabajo.
Queda prohibido requerir cualquier elemento diferenciador descrito en el articulo 19 del mismo cddigo. Ademas, prohibe realizar
preguntas discriminatorias o exigir documentos no relacionados con las competencias del postulante

Articulo 46.1 Define la violencia y el acoso en materia laboral, incluidas las amenazas reconocidas en la Constitucion y otras leyes,
como comportamientos inaceptables que pueden resultar en dafio fisico, psicoldgico, sexual, econémico, politico, simbdlico o
digital. Incluye la violencia y el acoso de género o por razones discriminatorias

Obligaciones del empleador, numeral 36.- Implementar programas de capacitacidon y politicas orientadas a identificar las
modalidades del acoso laboral, para prevenir el cometimiento de discriminacidén, hostigamiento, intimidacion y perturbacién que
se genere en la relacién laboral con los trabajadores y con el empleador.

Articulo 79. A trabajo igual corresponde igual remuneracién, sin discriminacion debido a nacimiento, edad. sexo, etnia, color,
origen social, idioma, religidn, filiacidn politica, posicidon econdmica, orientacion sexual, estado de salud, discapacidad, o diferencia
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de cualquier otra indole; mas, la especializacion y practica en la ejecucion del trabajo se tendra en cuenta para los efectos de la
remuneracion.

Articulo 195.3 Efectos del despido ineficaz, En cualquier caso, de despido por discriminacion, sea por afectar al trabajador debido
a su condicion de adulto mayor u orientacidon sexual, entre otros casos, fuera de los previstos para la ineficacia del despido, el
trabajador tendra derecho a la indemnizacion adicional a que se refiere este articulo, sin que le sea aplicable el derecho al
reintegro.

Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio del Trabajo del Ecuador

- Inspectorias del Trabajo.

Legislacion

Acuerdo Ministerial 82. RO 16 del 16 junio 2017, Normativa Erradicacion de la Discriminacion en el Ambito Laboral
(https://procuraduria.utpl.edu.ec/NormativaExterna/Acuerdo%?20Ministerial%20Nro.%20MDT-2017-0082.pdf).

Articulos relevantes:

Articulo 1. Objeto El acuerdo tiene como objetivo establecer regulaciones que permitan el acceso a los procesos de seleccién de
personal en igualdad de condiciones, garantizando la igualdad y no discriminacion en el ambito laboral, y estableciendo
mecanismos de prevencion de riesgos psicosociales.

Articulo 2. Se define la discriminacion como cualquier trato desigual, exclusion o preferencia hacia una persona basada en la
identidad de género, orientacién sexual, edad, discapacidad, etnia, VIH/SIDA, enfermedad catastrofica, idioma, religidn,
nacionalidad, lugar de nacimiento, ideologia, opinion politica, condicion migratoria, estado civil, pasado judicial, estereotipos
estéticos, embarazo, lactancia, entre otros. No se considera discriminacion los criterios de seleccion basados en conocimientos
técnicos especificos y experiencia necesaria.

Articulo 4. Todas las personas tienen derecho a participar en igualdad de oportunidades y libres de discriminacion de cualquier
indole en los procesos de seleccion de personal en el sector publico y privado.

Articulo 5. Prohibe solicitar al postulante informacién como pruebas de embarazo, estado civil, fotografias en la hoja de vida,
pruebas de VIH/SIDA, informacidn sobre el pasado judicial, vestimenta relacionada con su etnia o identidad de género, pdlizas
de seguro por enfermedades, y otros requisitos discriminatorios.

Articulo 6. Prohibe en los espacios laborales la desvalorizacién de habilidades, estigmatizacion, divulgacion de la intimidad,
intimidacién, segregacion ocupacional, asignacidon de tareas no acordes a la formacion para obligar al trabajador a renunciar,
discriminacion en procesos de ascensos, limitacién a la libertad de expresion cultural, y agresiones verbales y/o fisicas basadas
en género, edad, costumbres, ideologia, orientacién sexual, identidad de género, VIH, entre otros.

Articulo 9. Obliga a las empresas e instituciones publicas y privadas con mas de 10 trabajadores a implementar un programa de
prevencién de riesgos psicosociales, con acciones para fomentar una cultura de no discriminacién y de igualdad de oportunidades
en el ambito laboral. Este programa debe ser reportado anualmente al Ministerio Rector del Trabajo.
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Articulo 10. Establece que las empresas e instituciones publicas y privadas que incumplan con el programa de prevencion de
riesgos psicosociales seran sancionadas, incluyendo montos pecuniarios, cierre de establecimientos, suspension de actividades,
entre otras.

Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio del Trabajo del Ecuador.
Documento legal requerido:

- Programa de prevencion de riesgos psicosociales.

Legislacion

Ley Organica de los Consejos Nacionales para la Igualdad, R.0.S. 283 de 7 de julio del 2014,
(https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2017/03/11-Ley-0Org%C3%A1nica-de-los-Consejos.pdf)

Articulos relevantes:

Articulo 3. Finalidades: Este articulo establece que los Consejos Nacionales para la Igualdad tienen como finalidad asegurar la
plena vigencia y el ejercicio de los derechos consagrados en la Constitucién y en los instrumentos internacionales de derechos
humanos. Ademas, promueve el respeto al derecho de igualdad y no discriminacidon para personas, comunas, comunidades,
pueblos, nacionalidades y colectivos, incluyendo la implementacion de medidas de accion afirmativa para eliminar la
discriminacion.

Articulo 5. Principios rectores: Este articulo enumera los principios rectores que guian a los Consejos Nacionales para la Igualdad,
destacando el principio de igualdad como uno de los pilares fundamentales. Este principio asegura que todas las personas gocen
de los mismos derechos y oportunidades sin discriminacion.

Articulo 9. Funciones de los Consejos Nacionales para la Igualdad: Entre las funciones de los Consejos Nacionales para la Igualdad,
se menciona la participacion en la formulacién de politicas publicas que promuevan la igualdad y la no discriminacidn, la creacion
de un sistema de gestion de informacidn sobre igualdad y no discriminacion, y el seguimiento de las politicas de accion afirmativa
que buscan alcanzar la igualdad efectiva.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Defensoria del Pueblo.
Documento legal requerido:

- Acciones frente a denuncias.

Segun el INEC 2024, con corte al mes de enero, el ingreso laboral promedio de un hombre con empleo fue de USD 608,0 mientras
gue el de una mujer fue de USD 539,0. La tasa de empleo adecuado/pleno se situd en 39,9% para los hombres y en 27,4% para
las mujeres, y la tasa de desempleo fue mayor entre las mujeres (53,1%) en comparacion con los hombres (46,9%), sin embargo,
las mujeres constituyen el 51,7% de la Poblacién Econédmicamente Activa en Ecuador, pero enfrentan diversas desventajas en el
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ambito laboral como brechas salariales y una mayor presencia en empleos informales debido a las responsabilidades de cuidado
no remuneradas.

Por su parte, el Consejo Nacional de Igualdad de Género (CNIG, 2022) refiere que las Unidades de Produccion Agricola en un 73%
estan en manos de hombres, por lo que las mujeres enfrentan desafios en la propiedad de la tierra y el acceso a crédito, ya que
solo el 39,3% de los préstamos son otorgados a mujeres, a pesar de que éstas representan el 45,7% de las socias en el sistema
de la Economia Popular y Solidaria (SEPS). En Ecuador, la brecha salarial entre hombres y mujeres sigue siendo significativa. En
promedio, las mujeres ganan entre un 16% y un 20% menos que los hombres, dependiendo de la fuente y del sector econdmico.
Por ejemplo, segun datos del INEC, en 2022 los hombres ganaban aproximadamente 110,5 USD mas que las mujeres en promedio
en el sector urbano, lo que representa una brecha salarial del 19,47%.

En conclusion, el andlisis de los datos proporcionados por el INEC y el CNIG evidencia una significativa brecha salarial y
desigualdad de oportunidades laborales para las mujeres en Ecuador. A pesar de que las mujeres constituyen mas de la mitad de
la Poblacion Econdomicamente Activa (51.7%), enfrentan desventajas laborales debido a la precariedad del empleo, la
informalidad, y la desigualdad en la propiedad de la tierra y acceso a crédito. Estos problemas se agravan en el contexto de las
Unidades de Produccion Agricola, donde el 73% estadn en manos de hombres, lo que restringe ain mas el acceso de las mujeres
a oportunidades econdmicas y productivas. Aunque la brecha salarial es significativa en el pais, con mujeres ganando entre un
16% y un 20% menos que los hombres, no se pudo acceder a datos especificos sobre la cadena de valor del cacao. No obstante,
se considera que este problema representa un riesgo no despreciable.

Conclusién del Riesgo no despreciable.
riesgo

Medidas de mitigacidn de riesgos:

1. Con caracter precautorio se deberian definir e implementan mecanismos para prevenir y detectar todo tipo y/o formas de discriminacion.
Estos mecanismos podrian estar respaldados con politicas y/o normativas propias formalizadas y socializadas que prevengan la discriminacion.
Cuando se detecte o perciban situaciones de potencial discriminacion por género, es recomendable implementar inspeccion de campo al azar,
incluyendo entrevistas a trabajadores y trabajadoras, que permiten evidenciar que:

- Los contratos laborales evidencian que se paga un salario similar a mujeres y hombres que hacen el mismo trabajo o actividad.

- Los trabajadores y trabajadores han recibido capacitacion y estan informados que no esta permitida la discriminacion por género.
2. Se deberian impulsar medidas de prevencién, incluyendo:

- Fomento de la inclusion de mujeres y jovenes.

- Programas de capacitacién dirigidos a mujeres, jovenes, directivos, trabajadores y técnicos que participan en la produccién de cacao en
temas relacionados con derechos laborales, igualdad de género, no discriminacion, etc.

Relevante para el Todas
tipo (s) de fuente (s)
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2.6 Los trabajadores son remunerados de manera responsable.

Todos los trabajadores, tanto permanentes como contratistas, temporeros y migrantes, reciben una remuneracion que cumple o supera los requisitos
legales y respeta el derecho de los trabajadores a un nivel de vida digno.

2.6.1 Se cumplen los requisitos legales relacionados con los salarios de los trabajadores y otros pagos, como el seguro social.

Ndmero de riesgo

Legislacion

La Constitucion de la RepUblica en el art. 326, numeral 4 determina que: “a trabajo de igual valor correspondera igual remuneracion;
ademas la remuneracidn debera ser justa, con salario digno que cubra al menos las necesidades basicas de la persona trabajadora,
asi como las de su familia (art. 328). De igual forma el Estado garantiza la remuneracion equitativa para mujeres (art. 331). En lo
relacionado con la proteccion de la poblacion del sector rural se establece el régimen especial denominado Seguro Social Campesino,
(art. 373).

Caodigo del Trabajo RO N.- 167 del 16 de diciembre del 2005, ultima reforma RO 231, del 04 de noviembre del 2021
(https://faclex.fao.org/docs/pdf/ecu213857.pdf ).

Articulos relevantes:
Salarios de los Trabajadores
Articulo 83. El plazo para el pago de salarios no podra ser mayor de una semana y el pago de sueldos no mayor de un mes.

Articulo 84. Si el trabajo es por tarea o por obra que pueden entregarse por partes, el trabajador tiene derecho a que cada semana
se le reciba el trabajo ejecutado y se le abone su valor.

Articulo 85. Cuando se contrata una obra que solo puede entregarse completa, se debe dar un anticipo de al menos la tercera parte
del precio total y lo necesario para la adquisicion de (tiles y materiales

Articulo 86. Los sueldos y salarios deben ser pagados directamente al trabajador o a la persona designada por él en el lugar donde
presta sus servicios, salvo convenio escrito en contrario.

Articulo 87. Las remuneraciones deben pagarse en moneda de curso legal y se prohibe el pago con pagarés, vales, cupones u otra
forma que no sea representativa de la moneda de curso legal, con excepcidn de situaciones especiales autorizadas.

Articulo 88. Lo que el empleador adeude al trabajador por salarios, sueldos, indemnizaciones y pensiones jubilares constituye
crédito privilegiado de primera clase, con preferencia incluso sobre los hipotecarios.

Fijacion de Salarios
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Articulo 118. Es el érgano tripartito consultivo y técnico del Ministerio rector del trabajo encargado del didlogo social sobre politicas
de trabajo y fijacidon de remuneraciones. Si no se logra consenso, el Ministro del Trabajo fijara el salario en base al indice de precios
al consumidor proyectado.

Articulo 119. Corresponde al Consejo Nacional del Trabajo y Salarios desarrollar el didlogo social sobre politicas de trabajo y fijacion
de remuneraciones.

Articulo 126. Las comisiones deben considerar la satisfaccion de necesidades normales del trabajador, las condiciones econdmicas
y sociales, la rama de explotacion, el desgaste de energia, el rendimiento efectivo del trabajo y las sugerencias de empleadores y
trabajadores.

Seguro Social y Otros Pagos
Articulo 212. El fondo de reserva del trabajador que se separa del servicio se divide en dos partes: 10% para reducir su deuda
hipotecaria o pago de dividendos y 90% entregado al trabajador.

Articulo 215. Para los trabajadores no incorporados al Seguro Social pero cuyo empleador estd obligado a depositar el fondo de
reserva, la disponibilidad del fondo se sujeta a las normas legales y reglamentarias aplicables a los afiliados

Articulo 353. El empleador esta obligado a cubrir las indemnizaciones y prestaciones en caso de accidente o enfermedad profesional,
salvo que el trabajador esté protegido por el Seguro Social.

Articulo 356. El empleador puede contratar un seguro facultativo a su cargo para trabajadores no sujetos al régimen del Seguro
Social Obligatorio de Riesgos, siempre que las indemnizaciones no sean inferiores a las prescritas en el Cddigo.

Salarios de los Trabajadores Agricolas
Articulo 334. Jornalero es el trabajador agricola que presta sus servicios mediante un jornal percibido en dinero, fijado por convenio,
ley o costumbre.

Articulo 335. Destajero es el trabajador agricola que trabaja por unidades de obra mediante la remuneracion convenida para cada
una de ellas.

Articulo 336. Los salarios minimos de los jornaleros seran fijados por las comisiones sectoriales y de trabajo.

Articulo 337. Si el jornalero tiene derecho a la alimentacion segun el contrato, la deduccion del salario por este concepto no podra
ser superior al veinticinco por ciento del salario minimo. El inspector del trabajo regulara el descuento en caso de desacuerdo entre
las partes. En ningln caso el trabajador recibird un salario en dinero inferior al minimo legal.

Otros Pagos y Seguro Social para Trabajadores Agricolas
Articulo 338. Las disposiciones generales sobre la duracion de la jornada de trabajo, descansos obligatorios, vacaciones y demas
derechos se aplicaran a los trabajadores agricolas.
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Articulo 353. El empleador esta obligado a cubrir las indemnizaciones y prestaciones en caso de accidente o enfermedad profesional,
salvo que el trabajador esté protegido por el Seguro Social.

Articulo 356. El empleador puede contratar un seguro facultativo a su cargo para trabajadores no sujetos al régimen del Seguro
Social Obligatorio de Riesgos, siempre gque las indemnizaciones no sean inferiores a las prescritas en el Cédigo.

Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:

- Ministerio del Trabajo del Ecuador - MDT.

- Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social - IESS.
Documento legal requerido:

- Roles de pago de trabajadores.

Legislacion

Ley de Seguridad Social, RO No. 465, 30 de noviembre del 2001, ultima reforma RO N.- 36, 5 de abril del 2022
(https://www.oas.org/juridico/pdfs/mesicic4 ecu_segu.pdf)

Articulos relevantes:

Articulo 2. Obliga a todas las personas que perciben ingresos por la ejecucién de una obra o la prestacion de un servicio a solicitar
la proteccion del Seguro General Obligatorio. Esto incluye trabajadores en relacion de dependencia, autdbnomos, profesionales en
libre ejercicio, administradores o patronos de negocios, duefos de empresas unipersonales, menores trabajadores independientes
y personas que realicen trabajo del hogar no remunerado.

Articulo 4. Las prestaciones del Seguro General Obligatorio se financian con la aportacién individual obligatoria de los afiliados, la
aportacion patronal obligatoria de los empleadores, la contribucion financiera obligatoria del Estado, las reservas técnicas del
régimen de jubilacion, los ingresos por dividendos de la deuda publica y privada con el IESS, las rentas de las propiedades y activos
del IESS, entre otros recursos.

Articulo 11. Para el calculo de las aportaciones al Seguro General Obligatorio, se considera todo ingreso susceptible de apreciacion
pecuniaria percibido por la persona afiliada. En el caso de trabajadores en relacidon de dependencia, se entiende por sueldo o salario
minimo de aportacion el integrado por el sueldo bdsico mensual mas compensaciones, décimos sueldos, valores por trabajos
extraordinarios, suplementarios, a destajo, comisiones, sobresueldos, gratificaciones, honorarios, participacion en beneficios y otras
remuneraciones accesorias que tengan caracter normal en la industria o servicio.

Articulo 12. Define los principios de congruencia, hecho generador y determinacion objetiva para la materia gravada en el calculo
de aportaciones. Esto incluye todos los componentes del ingreso percibido por el afiliado que formen parte del calculo y entrega de
prestaciones del Seguro General Obligatorio.

Articulo 15. Las aportaciones obligatorias individuales y patronales del trabajador en relacion de dependencia se calculan sobre la
materia gravada con sujecién a los resultados de estudios actuariales. Las aportaciones de trabajadores auténomos, profesionales
en libre ejercicio, patronos, duefios de empresas unipersonales y otros se calculan sobre la Base Presuntiva de Aportacién.
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Articulo 49. Los fondos de las aportaciones acumulados para las distintas prestaciones del seguro social obligatorio y voluntario se
mantendran en forma separada y no se utilizaradn en prestaciones diferentes de aquellas para las que fueron creados. Los fondos y
reservas de seguros de invalidez, vejez, muerte, riesgos del trabajo y cesantia, asi como los del Seguro Social Campesino, se
administraran y mantendran separadamente del patrimonio del IESS.

Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:

- Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social - IESS.
Documento legal requerido:

- Aviso de entrada de los trabajadores.

- Planilla de aportes mensual.

- Certificado de cumplimiento de obligaciones patronales (se lo obtiene en linea en la pagina web del IESS).

Legislacion

Caodigo Integral Penal, RO 180 del 10 de febrero del 2014, ultima modificacion el 08 de marzo 2023
(https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu204126.pdf)

Articulos relevantes:

Articulo 244. Sefala que el empleador que no afilie a sus trabajadores al seguro social obligatorio dentro de treinta dias contados
a partir del primer dia de labores sera sancionado con una pena privativa de libertad de tres a siete dias. Ademas, se impondran
las penas siempre que la persona no abone el valor respectivo dentro del término de cuarenta y ocho horas después de haber sido
notificada.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Juez de lo penal.
Documento legal requerido:

- Sentencia condenatoria.

Legislacion

Ley Organica para la defensa y desarrollo de la Economia Familiar Campesina. ROS 222 de 4 de enero de 2023
(https://www.fao.org/faolex/results/details/es/c/LEX-FAOC218396/)

Articulos relevantes:

Articulo 5. Definiciones: En este articulo se define la Economia Familiar Campesina como aquellas actividades productivas rurales
en las que se utiliza principalmente la fuerza de trabajo familiar para la obtencién de alimentos, siendo esta basicamente para su
sustentabilidad, autoconsumo, consumo interno y aporte a la cadena agroproductiva. Se subraya que la mano de obra familiar es
el principal recurso laboral utilizado en estas actividades.
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Articulo 15. Inclusion: Este articulo menciona que, para determinar a los productores de la economia familiar campesina, se deben
tomar en cuenta varios factores, entre ellos la mano de obra familiar y la mano de obra complementaria. Aqui, se considera la
importancia de la contribucion de la familia en las actividades productivas y su papel en la produccion agricola

Reglamento a la Ley Organica para la defensa y desarrollo de la Economia Familiar Campesina, SRO 598 de 11 de julio de 2024
(https://asobanca.org.ec/wp-content/uploads/2024/07/Decreto-Ejecutivo-No.-323-Reglamento-General-a-la-Ley-Organica-
Defensa-y-Desarrollo-de-la-Economia-Familiar-y-Campesina.pdf)

Articulos relevantes:

Articulo 5. De la produccién rural familiar campesina.- La produccién rural familiar campesina en general consiste en las diversas
formas de actividad econdmica practicadas con predominio de la mano de obra familiar y cuyos ingresos provienen de la propiedad
o posesion de una determinada unidad productiva bajo su gestidon, que incluye la produccion agropecuaria, acuicola, silvicola,
recoleccion, artesania y turismo.

Articulo 6. Criterios para las personas naturales.- Para que una persona natural forme parte de la agricultura familiar campesina,
debera cumplir con los siguientes criterios:

a) El grupo familiar campesino (GFC) se dedica, al menos, a una de las siguientes actividades: agricultura, produccién pecuaria, de
recoleccion, apicultura, silvicultura, acuicola y caza en forma diversificada o a una combinacién de estas;

b) Al menos un miembro de la familia estd dedicado a tiempo completo a las actividades productivas mencionadas, o el tiempo
dedicado a actividades de la unidad productiva de los miembros del grupo familiar campesino, suman una jornada completa;

c) El trabajo en la unidad productiva estd compuesto por, al menos, un 60% de mano de obra familiar, permanente u ocasional, y
maximo 40% de mano de obra contratada de forma permanente; vy,

d) Debe existir una distancia maxima de 50 km, entre la vivienda y la unidad productiva, que le permita a la familia cercania
cotidiana al sistema de produccion familiar y al territorio.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio de Agricultura.
Documento legal requerido:

- Registro de Agricultura Familiar Campesina.

Legislacion

Ley Organica de Tierras Rurales y Territorios Ancestrales, (https://faclex.fao.org/docs/pdf/ecu166211.pdf)

Articulos relevantes:

Articulo 28. Definicion. La agricultura familiar campesina es una modalidad productiva, agropecuaria, de recoleccion, acuicola,
forestal o silvicola, que implica una forma de vida y una realidad cultural, que combina funciones econémicas, ambientales, sociales
y culturales.

Se caracteriza por:
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a) Limitado acceso a la tierra y al capital;
b) El uso preponderante de la mano de obra familiar;

c) La vinculacién al mercado a través de la venta de productos primarios o elaborados, trabajo asalariado, compra de insumos y
bienes de consumo; v,

d) La diversificacion de actividades generadoras de ingreso en el interior del hogar.

Su objetivo es la reproduccidn social de la familia en condiciones dignas que contribuyan a garantizar la soberania alimentaria. La
propiedad de los medios de produccion, la gestidon de la unidad productiva y las inversiones pertenecen a la familia. La mayor parte
del trabajo es aportada por los miembros de esta; y, en su interior se realiza la transmision de valores, practicas y experiencias,
desarrolladas en una unidad productiva o en varias unidades que trabajan asociadas.

Las personas naturales o juridicas de la agricultura familiar campesina deberan tener un vinculo territorial o de vecindad con la
unidad productiva familiar.

Articulo 29. Produccién rural familiar campesina. La produccion rural familiar campesina en general consiste en las diversas formas
de actividad econdmica practicadas con predominio de la mano de obra familiar y cuyos ingresos provienen de la propiedad o
posesion de una determinada unidad productiva bajo su gestion, que incluye la produccidon agropecuaria, acuicola, silvicola,
recoleccion, artesania y turismo.

Articulo 30. Clasificacidn de la agricultura familiar campesina. Esta agricultura tiene cuatro modalidades principales:

a) Agricultura familiar campesina de subsistencia, en la cual los miembros de una misma familia con su gestion, capacidades
técnicas, medios de produccidon, recursos y mano de obra, gestiona el ciclo agricola y se destina parte de lo producido al auto
consumo familiar;

b) Agricultura familiar campesina de transicion, es aquella en la cual la produccion sobre la base del ciclo agricola se realiza
principalmente con mano de obra familiar y donde las condiciones de la unidad productiva familiar permiten obtener excedentes
para su comercializacion y generan ahorro y especializacion productiva;

c) Agricultura familiar campesina comunitaria es aquella vinculada a unidades productivas de propiedad colectiva o comunal;

d) Agricultura familiar campesina consolidada es aquella conformada por unidades productivas familiares cuyas condiciones
productivas le permiten generar excedentes, contratar regularmente mano de obra, adoptar formas empresariales e integrarse a
cadenas y mercados nacionales o internacionales; vy,

e) Las demas que puedan generarse.

La agricultura familiar campesina puede adoptar cualquier modalidad de organizacidén asociativa y comunitaria prevista en la Ley y
beneficiara de las politicas publicas para mejorar la productividad y fortalecer la soberania alimentaria.

El Estado implementara politicas para el fortalecimiento organizativo, la integracién de la organizacidon productiva, la
comercializacidn, acceso a mercados, asistencia técnica, innovacion tecnoldgica, la capacitacion en gestién asociativa a los
campesinos y campesinas de la agricultura familiar y el apoyo a sus iniciativas productivas.
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Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio de Agricultura.
Documento legal requerido:

- Registro de Agricultura Familiar Campesina.

Legislacion

Acuerdo Ministerial N.- MDT-2023-180, Fijar el salario basico unificado del trabajador en general en 460,00 ddlares mensuales a
partir del 01 de enero del 2024 (https://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2024/01/Acuerdo-Ministerial-No.-MDT-2023-
180-Salarios-minimos-sectoriales-2024-1.pdf).

El AM establece los salarios minimos sectoriales y las tarifas para el sector privado en Ecuador para el afio 2024. A partir del 1 de
enero de 2024, el salario basico unificado se fija en $460,00 mensuales, con un incremento del 2,223% respecto al afio 2023. Este
acuerdo considera una estructura ocupacional dividida en niveles de jefatura, supervision, operacion, asistencia y soporte, y
especifica que los sueldos y tarifas no podran ser inferiores a los establecidos. También detalla las comisiones sectoriales, que
abarcan diversas ramas de actividad como agricultura, pesca, mineria, manufactura y servicios.

El acuerdo incluye procedimientos para la inclusidon de nuevos cargos en las estructuras ocupacionales y establece sanciones para
los empleadores que no cumplan con las disposiciones. Ademas, deroga el Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2022-234 y otras
disposiciones que se opongan a este nuevo acuerdo. La normativa asegura que las denominaciones de cargo y actividad sean
especificas y consten en el contrato de trabajo, garantizando asi la transparencia y justicia en la remuneracion de los trabajadores.
El acuerdo busca asegurar una remuneracion justa y adecuada, alineada con el costo de vida y las condiciones econdmicas actuales,
promoviendo la igualdad y el bienestar laboral en el sector privado.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio de Trabajo.
Documento legal requerido:

- Roles de pago del trabajador.

El marco legal ecuatoriano establece disposiciones claras para la remuneracion justa de los trabajadores y otros pagos. La
Constitucién garantiza que los trabajadores reciban una remuneracidén que cubra sus necesidades basicas y las de sus familias, y
asegura la igualdad salarial entre hombres y mujeres. En este contexto, el Cédigo del Trabajo regula aspectos como los salarios,
sueldos, utilidades, bonificaciones y otros beneficios legales, incluidos los pagos de décima tercera y décima cuarta remuneracion.
Los salarios minimos en el sector agricola, incluidos los de las actividades de la cadena de suministro de cacao (cultivo, cosecha y
acopio primario), son fijados por la Comisidn Sectorial de Agricultura y Plantaciones.

Por su parte el Seguro Social Campesino protege a los trabajadores del ambito rural que laboran por cuenta propia o en sus
comunidades, y cuyos fondos son administrados de manera independiente. El control de afiliacion y derechos de los trabajadores
es responsabilidad de la Direccién del Seguro Social Campesino.
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Ademas, el Estado ecuatoriano, en uso de su facultad punitiva, sanciona a los empleadores que no afilien a sus trabajadores al
seguro social obligatorio dentro de los 30 dias desde el inicio de labores. Las sanciones incluyen penas privativas de libertad de tres
a siete dias. Asimismo, si el empleador no abona el valor correspondiente dentro de 48 horas después de ser notificado, se le
impondran sanciones adicionales, garantizando el cumplimiento de las obligaciones laborales en beneficio de los trabajadores.

En este contexto institucional y normativo queda claro que al tratarse de relaciones laborales en los casos de produccion de mediana
y gran escala que requieren de trabajadores se debe aplicar el contrato de trabajo especial por actividades a jornada parcial para
el sector agricola o las otras modalidades de contrato previsto en el Cédigo de Trabajo. En el contrato se aplicaran las modalidades
de remuneracion diaria, quincenal y mensual observando la base fijada por la Comisidon Sectorial o su proporcional; asimismo, se
incluyen los beneficios legales que podran cancelarse previamente, previo acuerdo de las partes, el descanso fijado entre las partes
y las aportaciones del IEES segun los mecanismos definidos por la entidad.

En el marco del Reglamento de la Ley Organica para la Defensa y Desarrollo de la Economia Familiar Campesina, las actividades
en las unidades productivas campesinas se organizan en funcién de un 60% de mano de obra familiar y hasta un 40% de mano de
obra contratada permanentemente. Es importante resaltar que, para el 60% de mano de obra familiar, permanente u ocasional,
no se requiere aplicar el régimen contractual laboral establecido en el Codigo del Trabajo y el Contrato de Trabajo Especial por
Actividades a Jornada Parcial para el Sector Agricola. Esta mano de obra, al ser parte de la familia, se enmarca en una légica de
produccion familiar.

Por el contrario, el 40% de mano de obra contratada de forma permanente si debe regirse por un régimen laboral formal. En este
sentido, el Contrato de Trabajo Especial por Actividades a Jornada Parcial para el Sector Agricola o las otras modalidades
contractuales del Cddigo de Trabajo, son aplicables.

En el caso de los medianos y grandes productores de cacao, que requieran la contratacion de mano de obra externa para sus
actividades agricolas, es obligatorio cumplir con todos los requisitos legales establecidos en el Cédigo del Trabajo y en el Contrato
de Trabajo Especial por Actividades a Jornada Parcial para el Sector Agricola. Esto incluye la correcta remuneracion de los
trabajadores, asegurando que reciban sueldos que cubran al menos las necesidades basicas, conforme a lo dispuesto por la Comisién
Sectorial de Agricultura y Plantaciones. Ademas, estos productores deben afiliar a sus empleados al Seguro Social dentro de los
primeros 30 dias de trabajo, garantizando el acceso a los beneficios de seguridad social, tales como atencién médica, fondos de
jubilacién, entre otros. En caso de incumplimiento, los empleadores se enfrentan a sanciones punitivas, como penas privativas de
libertad y multas adicionales. Asimismo, el empleador debe cumplir con las disposiciones relacionadas con las jornadas laborales,
respetando los limites de horas y aplicando recargos correspondientes a horas suplementarias y extraordinarias, como lo establece
la normativa.

Este conjunto de disposiciones asegura el respeto a los derechos laborales en el marco de las actividades de cultivo, cosecha y
acopio primario del cacao para los trabajadores que no forman parte del nlcleo familiar, asegurando condiciones justas y legales
en los procesos productivos.

De las visitas realizadas a varios productores de cacao, técnicos, organizaciones y centros de acopio pequefios y de segundo nivel
en las regiones del litoral y amazdnica, se pudo establecer que existen realidades diversas. Organizaciones que han definido como
politicas de empleabilidad a hijos e hijas de los productores, bajo contrataciéon de acuerdo con la modalidad legal posible, y la
fijacion de salarios en base al minimo legal, perfiles requeridos y actividades acordadas. Ademas, las organizaciones han referido
que la autoridad de trabajo hace inspecciones permanentes para verificar el cumplimiento de los derechos de los trabajadores,
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Conclusion del
riesgo

decantando en alertas por el uso no adecuado de la modalidad contractual. Asimismo, existen realidades que manifiestan la
dificultad o limitacidon de cumplir con los marcos legales laborales por factores relativos a falta de financiamiento, costos de
produccion, etc.

En conclusion, el marco legal ecuatoriano establece una normativa clara para la proteccion de los derechos laborales en el sector
agricola, incluyendo el Contrato de Trabajo Especial por Actividades a Jornada Parcial para el Sector Agricola y las demas
modalidades del Cdédigo del Trabajo. Estos contratos garantizan la remuneracion, beneficios y afiliacion al seguro social de los
trabajadores.

En el régimen de la economia familiar campesina, donde el 60% de la mano de obra es familiar, no se requiere formalizacion
contractual bajo este régimen. Sin embargo, el 40% de la mano de obra contratada de manera permanente debe estar regida por
el contrato especial para el sector agricola o las otras modalidades del Cddigo de Trabajo. De igual manera, para el caso los
trabajadores que laboran para medianos y grandes productores de cacao se aplica la normativa laboral incluyendo los beneficios
legales correspondientes. Asimismo, existe evidencia de varias realidades organizacionales con dificultades para cumplir a cabalidad
el marco legal laboral relacionado con salarios y otros beneficios de ley. En este contexto, el nivel de riesgo asociado al
incumplimiento laboral es considerado no despreciable.

Riesgo no despreciable.

Medidas de mitigacién de riesgos:

Los productores asociados y no asociados y a nivel de centros de acopio, se debe aplicar las medidas de mitigacion especificadas en los indicadores 2.4.2

y 2.4.3.

Relevante para el
tipo (s) de fuente

(s)

Todas

Referencias

Ver2.4.2y 2.4.3
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2.7 Las instalaciones, operaciones y actividades son seguras.

Las instalaciones y actividades son seguras y saludables, y los trabajadores tienen acceso a equipos de proteccion personal adecuados y los utilizan, de
acuerdo con las actividades realizadas.

2.7.1 Se cumplen los requisitos legales relacionados con la salud y la seguridad en el lugar de trabajo.

Ndmero de riesgo

Legislacion

El marco legal para Seguridad y Salud en el Trabajo de Ecuador estd respaldado por el articulo 326, numerales 5 y 6 de la
Constitucién de la Republica determinan que toda persona tendra derecho a desarrollar sus labores en un ambiente adecuado y
propicio, que garantice su salud, integridad, seguridad, higiene y bienestar; y, que toda persona rehabilitada después de un
accidente de trabajo o enfermedad, tendra derecho a ser reintegrada al trabajo y a mantener la relacion laboral, de acuerdo con
la ley (Constitucion-de-la-Republica-del-Ecuador_act ene-2021.pdf (defensa.gob.ec).

El Estado ecuatoriano ha ratificado los Convenios 24, 29, 45, 77, 78, 81, 103, 113, 115, 119, 120, 121, 123, 124, 127, 130, 136,
139, 148, 149, 152, 153, 159, 162, 189 y 190 de la Organizacién Internacional del Trabajo, comprometiéndose a adoptar medidas
preventivas relativas a seguridad y salud en el trabajo, en cumplimiento del principio de proteccidon de los trabajadores respecto
de las enfermedades y de los accidentes del trabajo
(https://normlex.ilo.org/dyn/normlex/es/f?p=NORMLEXPUB:11200:0::NO::P11200 COUNTRY ID:102616).

El Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el Trabajo establece diversas directrices para los paises miembros de la Comunidad
Andina con el objetivo de mejorar las condiciones laborales y prevenir dafios a los trabajadores. El articulo 4 aboga por el
mejoramiento de las condiciones de trabajo para prevenir dafios fisicos y mentales. Segun el articulo 5, los paises miembros
deberan ofrecer servicios de salud en el trabajo, organizados por diversas entidades como empresas, el sector publico o la
seguridad social. El articulo 7 insta a los paises a armonizar sus legislaciones nacionales basandose en principios de eficacia,
coordinacion y participacion. El articulo 9 enfatiza el desarrollo de tecnologias de informacion y sistemas de gestion para reducir
riesgos laborales, mientras que el articulo 11 se centra en la implementacion de medidas para minimizar dichos riesgos, basadas
en directrices de gestidon de seguridad y salud en el trabajo como parte de la responsabilidad social y empresarial. Finalmente, el
articulo 31 dispone que los paises miembros implementaran medidas punitivas contra aquellos que infrinjan las normas de
prevencién de riesgos laborales (https://www.comunidadandina.org/StaticFiles/DocOf/DEC584.pdf).

El articulo 6 del Reglamento del Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el Trabajo estipula que el personal encargado de los
servicios de seguridad y salud en el trabajo debe mantener independencia profesional tanto del empleador como de los
trabajadores y sus representantes. Por otro lado, el articulo 12 del mismo reglamento indica que los paises miembros
implementaran normativas legislativas o administrativas que definan cémo deben participar los representantes de empleadores y
trabajadores en el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, baséandose en el tamafio de las empresas y el nimero minimo de
trabajadores requerido por las leyes nacionales para constituir dicho comité
(https://www.cip.org.ec/attachments/article/112/Reglamentol-Instrumento-Andino-de-Seguridad-y-Salud-en-el-Trabajo.pdf).
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Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Gobierno ecuatoriano.
Documento legal requerido:
- Documentos de las convenciones ratificados por parte del Gobierno ecuatoriano.

- Legislacién secundaria del Gobierno.

Legislacion

Caddigo del Trabajo RO N.- 167 del 16 de diciembre del 2005, ultima reforma RO 231, del 04 de noviembre del 2021
(https://faclex.fao.org/docs/pdf/ecu213857.pdf)

Articulos relevantes:

Articulo 42. Una obligacion del empleador es... 2. Instalar las fabricas, talleres, oficinas y demas lugares de trabajo, sujetdndose
a las medidas de prevencidn, seguridad e higiene del trabajo y demas disposiciones legales y reglamentarias, tomando en
consideracion, ademas, las normas que precautelan el adecuado desplazamiento de las personas con discapacidad;

Articulo innumerado. El Estado Ecuatoriano garantizara la proteccion social al trabajador minero, fomentando condiciones y medio
ambiente de trabajo seguros y salubres.

El Ministerio de Trabajo y Empleo, a través de sus sistemas de inspeccion, supervisara aspectos inherentes a contratacion, pago
de remuneraciones, beneficios sociales, seguridad y salud, y demas derechos de los trabajadores, y pondran énfasis en vigilar el
cumplimiento de normas nacionales e internacionales vigentes respecto a la vinculacion de mujeres, menores de edad, y seguridad
y salud en el trabajo, sin perjuicio de los controles que deban realizar las autoridades competentes, derivados de la aplicacion de
leyes especificas en la materia.

Articulo 433. Cooperacion de los medios de comunicacion colectiva.- La prensa, la radio, el cine, la television y mas medios de
comunicacion colectiva deberan cooperar en la difusidn relativa a higiene y seguridad en el trabajo.

Articulo 434. En todo medio colectivo y permanente de trabajo que cuente con mas de diez trabajadores, los empleadores estan
obligados a elaborar y someter a la aprobacién del Ministerio de Trabajo y Empleo por medio de la Direccidon Regional del Trabajo,
un reglamento de higiene y seguridad, el mismo que serd renovado cada dos afios.

Articulo 435. Atribuciones de la Direccidén Regional del Trabajo.- La Direccién Regional del Trabajo, por medio del Departamento
de Seguridad e Higiene del Trabajo, velara por el cumplimiento de las disposiciones de este capitulo, atendera a las reclamaciones
tanto de empleadores como de obreros sobre la transgresion de estas reglas, prevendra a los remisos, y en caso de reincidencia
o negligencia, impondra multas de conformidad con lo previsto en el articulo 628 de este Cddigo, teniendo en cuenta la capacidad
econdmica del transgresor y la naturaleza de la falta cometida.

Articulo 436. El Ministerio de Trabajo y Empleo podra disponer la suspension de actividades o el cierre de los lugares o medios
colectivos de labor, en los que se atentare o afectare a la salud y seguridad e higiene de los trabajadores, o se contraviniere a las
medidas de seguridad e higiene dictadas, sin perjuicio de las demas sanciones legales. Tal decisién requerira dictamen previo del
Jefe del Departamento de Seguridad e Higiene del Trabajo.
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Articulo 545. Son atribuciones de los inspectores del trabajo: 1. Cuidar de que en todos los centros de trabajo se observen las
disposiciones que, sobre seguridad e higiene de los talleres y mas locales de trabajo, establecen el Capitulo "De la Prevencion de
los Riesgos" y los reglamentos respectivos.

Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio de Trabajo - MDT.
Documento legal requerid:

- Registro del Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional de cada empresa u organizacion.

Legislacion

Ley Organica de Salud. RO 423 de 22 de diciembre de 2016 (https://www.fao.org/faolex/results/details/es/c/LEX-FAOC154951/).

Articulo 6. Numeral 16 Establece que es responsabilidad del Ministerio de Salud Publica regular y vigilar, en coordinacion con otros
organismos, las normas de seguridad y condiciones ambientales de los trabajadores para prevenir enfermedades ocupacionales y
reducir riesgos y accidentes laborales.

Articulo 117. de la Ley Organica de Salud dispone que la autoridad sanitaria nacional, en coordinacion con el Ministerio del Trabajo
y Empleo y el IESS, establecerad normas de salud y seguridad en el trabajo para proteger a los trabajadores.

Articulo 120. de la Ley Organica de Salud determina que la autoridad sanitaria nacional, en coordinaciéon con el ente rector del
trabajo y el IESS, vigilara y controlara las condiciones de trabajo para que no sean nocivas o insalubres durante el embarazo y
lactancia de las trabajadoras.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio de Trabajo - MDT.
Documento legal requerido:

- Registro del Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional de cada empresa u organizacion.

Legislacion

Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo. ROS 554 de 09 de mayo de 2024
(http://esacc.corteconstitucional.gob.ec/storage/api/v1/10 DWL FL/eyJ]jYXIwZXRhIjoicm8iLCI1dWIkIjoiOTY1OTIXNTItYWNhNyO
0)

Articulos relevantes:
Articulo 1. Establece el objetivo del reglamento: promover una cultura de prevencién en seguridad y salud en el trabajo.

Articulo 2. Define el ambito de aplicacion del reglamento, indicando que es de cumplimiento obligatorio para todos los trabajadores,
empleadores y servidores publicos en todo el territorio nacional.
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Articulos 4 y 5. Detallan la Politica Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo y cémo se debe construir y desarrollar esta politica,
basandose en principios de accion preventiva y participacion de representantes de trabajadores y empleadores.

Articulo 6. Sobre la Estructura Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, enfatiza la importancia de la coordinacién entre
diferentes entidades y la integracion de servicios integrales de seguridad y salud en el trabajo.

Articulo 7. Habla sobre el Programa Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, elaborado para fortalecer la cultura de seguridad
y salud en todos los sectores laborales.

Articulo 15 y 16. Tratan sobre los deberes de los empleadores y los derechos de los trabajadores respectivamente, garantizando
la implementacion de medidas de prevencidn, informacion y capacitacion adecuada sobre riesgos laborales.

Articulo 17. Destaca los derechos de los trabajadores no afiliados al Sistema Nacional de Seguridad Social, asegurando su
proteccién en caso de accidentes de trabajo o enfermedades profesionales.

DISPOSICION TRANSITORIA:

DECIMA SEGUNDA El ente rector del trabajo, en el plazo de cinco (5) meses, contados a partir de la publicacién del presente
Reglamento en el Registro Oficial, emitird la normativa técnica en seguridad e higiene del trabajo. Hasta su emision, las
disposiciones contenidas desde los articulos 21 al 184, a excepcidn de los articulos 64, 65 y 67 del Reglamento de Seguridad y
Salud de los Trabajadores publicado en el Registro Oficial Nro. 565 del 17 de noviembre de 1986.

DECIMA TERCERA El ente rector del trabajo actualizara la norma que regula la clasificacion por nivel de riesgo de las actividades
econdmicas en seguridad y prevencion de riesgos laborales en cinco (5) meses, contados a partir de la publicacion de este
Reglamento en el Registro Oficial.

Hasta la publicacidon de la normativa que regula la clasificacion por nivel de riesgo en materia de seguridad y salud en el trabajo
las actividades econdmicas por parte del ente rector del trabajo sera de obligatoria aplicacion la Resolucion No. 2018-001 emitida
por el Comité Interinstitucional de Seguridad e Higiene del Trabajo.

NOTA: A la fecha 12 de julio de 2024, aun no se ha cumplido la fecha perentoria de las disposiciones transitoria 12 y 13, por lo
que se recomienda mantener presente las fechas concedidas para emitir la norma técnica.

Reglamento de Seguridad y Salud, D.E. 2393, 17 de noviembre de 1986.

NOTA GENERAL: La Disposicion Transitoria Décima Segunda del Decreto Ejecutivo No. 255, publicado en Registro Oficial
Suplemento 554 de 9 de Mayo del 2024, dispone que hasta la emisién de la normativa técnica en seguridad e higiene del trabajo,
las disposiciones contenidas desde los articulos 21 al 184, a excepcién de los articulos 64, 65 y 67 del Reglamento de Seguridad
y Salud de los Trabajadores publicado en el Registro Oficial Nro. 565 del 17 noviembre de 1986, ltima modificacion 21 de febrero
de 2003, seguiran vigentes y seran de obligatorio cumplimiento en los lugares y/o centros de trabajo.

El "Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores" aborda una amplia gama de normas disefiadas para asegurar la
integridad fisica y la seguridad de los trabajadores en diferentes entornos laborales. Los articulos 21 a 24 detallan requisitos
estructurales y de espacio minimo en edificios y locales de trabajo, especificando cargas maximas, dimensiones y condiciones de
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pasillos y areas de circulacién para minimizar riesgos. Los articulos 26, 28 y 29 profundizan en las especificaciones técnicas y de
seguridad para escaleras fijas, de mano y plataformas de trabajo, garantizando su resistencia y estabilidad para prevenir
accidentes.

Por otro lado, los articulos 30 a 44 establecen normas detalladas para gestionar aberturas en pisos, puertas y salidas de
emergencia, y para instalar y mantener servicios higiénicos, duchas y lavabos, asegurando condiciones adecuadas de higiene y
accesibilidad. Los articulos 46 a 50 se enfocan en los servicios médicos y primeros auxilios, y la infraestructura necesaria para
cocinas y el abastecimiento de agua en los centros de trabajo. Finalmente, los articulos 53 y siguientes abordan los riesgos
laborales relacionados con factores fisicos, quimicos y bioldgicos, estableciendo estandares para las condiciones ambientales, como
la ventilacion y la temperatura, para proteger la salud de los trabajadores.

Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio de Trabajo - MDT.
Documento legal requerido:
- Registro del Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional de cada empresa u organizacion.

Legislacién

Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) - Reglamento del Seguro General de Riesgos del Trabajo promulgado el
12 de julio del 2016 (https://www.gob.ec/sites/default/files/regulations/2018-10/C.D.%20513.pdf)

Articulos relevantes:

Articulo 1. Naturaleza: El articulo establece que el Seguro General de Riesgos del Trabajo protege al afiliado y al empleador
mediante programas de prevencion y reparacion de dafios derivados de accidentes laborales y enfermedades profesionales. Este
seguro abarca tanto la prevencion como la rehabilitacidon y reinsercion laboral.

Articulo 2. Cobertura: Este articulo describe la cobertura del seguro, que incluye cualquier lesion o enfermedad relacionada con el
trabajo del afiliado, asegurando las prestaciones necesarias para reparar los danos y afectaciones a la capacidad laboral del
asegurado.

Articulo 18. Prestaciones Asistenciales y Econémicas: Una vez calificado un siniestro laboral, se otorgaran prestaciones médicas y
econdmicas, incluyendo subsidios e indemnizaciones segun el grado de incapacidad generado por el accidente o enfermedad
laboral.

Articulo 51 al 57. Prevencion de Riesgos del Trabajo: Estos articulos detallan los mecanismos de prevencion de riesgos, priorizando
la seguridad en ambientes laborales de alto riesgo y estableciendo los principios fundamentales para la accién preventiva, tales
como la identificacién y control de riesgos en su origen y la planificacion de medidas preventivas.
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Articulo 59. Readaptacion Profesional: Este articulo destaca la importancia de la readaptacion profesional para trabajadores que
han sufrido un accidente de trabajo o enfermedad profesional, promoviendo su reinsercion laboral en condiciones seguras y
adecuadas, considerando sus capacidades remanentes.

Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.
Documento legal requerido:

- Cobertura en caso de accidentes de trabajo.

Legislacion

Instructivo para el cumplimiento de las obligaciones de los empleadores, RO 104 de 29 de noviembre de 2023
(https://www.gob.ec/sites/default/files/regulations/2018-11/Documento Acuerdo-Ministerial-MDT-2017-0135.pdf).

Articulos relevantes:

Articulo 10. Obligaciones en materia de seguridad y salud en el trabajo: Este articulo establece que el empleador debe registrar,
aprobar, notificar y reportar diversas obligaciones laborales en materia de seguridad y salud en el trabajo. Entre los temas a
considerar estan: la designacion de responsables de la gestidon en seguridad y salud, la elaboracion de reglamentos de higiene y
seguridad, la identificacion de peligros, la evaluacion y control de riesgos laborales, la implementacion de planes de prevencion, y
la gestidon de la vigilancia de la salud. Ademas, se deben reportar programas de prevencion, capacitacion en seguridad y salud, y
los accidentes e incidentes de trabajo (LABORAL-INSTRUCTIVO_PAR...).

Articulo 11. De la responsabilidad del empleador: Este articulo detalla las responsabilidades del empleador, que incluyen la
suscripcion de convenios de responsabilidad, el registro y reporte periddico de las obligaciones mencionadas en el articulo 10, la
designacion de recursos humanos y materiales para la gestion de seguridad y salud, y la planificacion de acciones para aplicar la
normativa vigente. También se menciona la obligacion de mantener un archivo actualizado con los documentos que sustenten las
actividades registradas,

Articulo 12. Del procedimiento de registro, reporte y solicitudes de aprobacién: Este articulo describe el procedimiento que el
empleador debe seguir para registrar, reportar y solicitar la aprobacién de sus obligaciones en seguridad y salud laboral a través
de la plataforma informatica del Ministerio del Trabajo. La aprobacion de estas obligaciones es responsabilidad del Director Regional
del Trabajo y Servicio Publico.

Articulo 13. De los formatos estandarizados y guias: Este articulo establece que los formatos, guias e instructivos en materia de
seguridad y salud en el trabajo estaran disponibles en la plataforma informatica del Ministerio del Trabajo. Los empleadores con
1 a 10 trabajadores deben reportar el plan de prevencién de riesgos laborales siguiendo un formato especifico.

Articulo 15. Del Control: Aqui se indica que los Inspectores de Trabajo deben realizar controles continuos del cumplimiento de las
obligaciones laborales en seguridad y salud, a través de inspecciones integrales o focalizadas. Estos controles deben ser reportados

153 Preferred by Nature - Evaluacién de Riesgos para Cacao | Versién 1.0 | Abril 2025



https://www.gob.ec/sites/default/files/regulations/2018-11/Documento_Acuerdo-Ministerial-MDT-2017-0135.pdf

S*

: Preferred
i by Nature-

a la Direccién Regional del Trabajo y a la Direccion de Seguridad en el Trabajo y Prevencion de Riesgos Laborales, que también
puede realizar controles adicionales y sancionar incumplimientos.

Articulo 16. Multas por incumplimiento de las obligaciones en materia de seguridad y salud en el trabajo: Este articulo establece
que, en caso de incumplimiento de las obligaciones laborales en materia de seguridad y salud, se impondran multas que pueden
llegar hasta 20 salarios basicos unificados. Ademas, se puede recomendar la suspension de actividades o el cierre de lugares de
trabajo si se atenta contra la salud y seguridad de los trabajadores.

Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio de Trabajo.
Documento legal requerido:

- Informe de Inspeccion de trabajo.

El pais cuenta con una solida institucionalidad y un conjunto de instrumentos normativos que, desde el ambito constitucional,
internacional, sectorial y técnico, abordan la prevencion, control, sancidon e indemnizacion en casos de accidentes laborales. A
través de este marco juridico, la Constitucién, los convenios internacionales, las leyes organicas y las normas técnicas garantizan
los derechos que amparan al trabajador, asegurando condiciones laborales seguras y de salud ocupacional. Ademas, se establecen
claras obligaciones para los empleadores, asi como procesos, estandares y reglamentos que rigen la seguridad interna en el
trabajo, promoviendo un entorno laboral seguro y saludable.

Desde 2021, entraron en vigor las reformas al Cddigo del Trabajo, las cuales establecen las obligaciones del empleador para
instalar fabricas, talleres, oficinas y demas lugares de trabajo, asegurando que se cumplan con las medidas de prevencion,
seguridad e higiene. Ademas, estas reformas promueven la cooperacién de los medios de comunicacidn colectiva para la difusion
de las normas de higiene y seguridad en el trabajo. Se estipula que, en organizaciones con mas de 10 trabajadores, debe elaborarse
un reglamento de higiene y seguridad, que sera renovado cada dos afios y aprobado por la autoridad laboral competente.

La Ley Organica de Salud, cuyo objetivo es garantizar el derecho universal a la salud consagrado en la Constitucion, establece que
el ente rector coordinara con el Ministerio de Trabajo y el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) para regular las normas
de seguridad y condiciones ambientales en los lugares de trabajo, con el fin de prevenir enfermedades ocupacionales, reducir
riesgos y evitar accidentes laborales.

En mayo de 2024, se emiti6 el Decreto Ejecutivo 255, que regula el Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo. Este decreto
define las politicas de prevencién y proteccion en materia de seguridad y salud laboral, establece el Programa Nacional de
Seguridad y Salud en el Trabajo, identifica a los entes competentes y responsables, y detalla los derechos de los trabajadores
afiliados y no afiliados al IESS. También categoriza a las empresas para su seguimiento por parte de técnicos o monitores de
seguridad.
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El IESS, por su parte, expidié en junio de 2017 el Reglamento del Seguro General de Riesgos del Trabajo, que regula aspectos
clave para garantizar la prevencion de riesgos y las acciones de reparacion de dafos derivados de accidentes laborales y
enfermedades profesionales, incluyendo la rehabilitacion fisica y mental, asi como la reinsercion laboral.

De acuerdo con los datos del IESS, en 2022 se registraron 15,000 accidentes laborales en Ecuador. Los sectores con mayor
incidencia fueron la manufactura, construccidén y agricultura, debido al uso de maquinaria, trabajos en altura y la exposicion a
sustancias peligrosas. Ademas, se reportaron 2.500 casos de enfermedades profesionales, entre las que destacan los trastornos
musculoesqueléticos, enfermedades respiratorias y problemas auditivos. Las micro, pequefias y medianas empresas (MIPYMES)
enfrentan mayores desafios en la implementacion de medidas de seguridad y salud laboral.

Segun la normativa ecuatoriana, los riesgos a los que estan expuestos los trabajadores incluyen riesgos fisicos, quimicos,
ergonomicos, psicosociales y mecanicos. No obstante, no se dispone de datos especificos sobre accidentes de trabajo en el sector
agricola para este analisis.

A nivel técnico, el pais contempla la aplicacion obligatoria de medidas de seguridad en beneficio de los trabajadores, como el uso
de Equipos de Proteccion Personal (EPP), sefializacion preventiva, obligatoria e informativa (Norma INEN 3864), y el manejo
adecuado de sustancias quimicas de uso agricola, como plaguicidas, insecticidas y herbicidas.

De manera especifica, y en relacion con la cadena de suministro de cacao (cultivo, cosecha y acopio primario), el pais expidid la
Guia de Buenas Practicas Agropecuarias en Cultivos de Grano Beneficiado (Resolucion 0232, R.O. 159, 29.09.22). En este
instrumento técnico se contempla como objetivo establecer las especificaciones técnicas que deben ser consideradas en los
procedimientos de Buenas Practicas Agricolas para cultivos que beneficien el grano para alcanzar la calidad comercial en varias
etapas como la relacionada con la proteccion de las personas que trabajan en el sitio de produccion, y el manejo sostenible de los
insumos y materias primas. En efecto, los productores pequefios, medianos y grandes, y los trabajadores de centros de acopio
estan sujetos al cumplimento de parametros relacionados con la salud y seguridad en el lugar de trabajo, siendo estos: capacitacion
en seguridad, salud ocupacional, indumentaria y equipos de proteccion personal (EPP), infraestructura basica para el personal,
control de salud del personal, protocolos de higiene y comportamiento, manejo de accidentes y enfermedades. A mas del control
de AGROCALIDAD, las organizaciones son verificadas por los esquemas de certificacion con la de Comercio Justo que aborda los
temas relacionados con la salud y seguridad en el lugar de trabajo.

El analisis de la normativa relacionada con la salud y seguridad en el trabajo en la cadena de suministros de cacao (cultivo, cosecha
y acopio primario) en Ecuador, principalmente basado en la Guia de Buenas Practicas Agropecuarias en Cultivos de Grano
Beneficiado, muestra que el pais ha desarrollado un marco técnico y normativo sélido para regular y garantizar condiciones seguras
en los lugares de trabajo; no obstante, aunque el escenario regulatorio es favorable, los productores y las organizaciones
asociativas enfrentan dificultades para implementar plenamente las exigencias de seguridad laboral. Esta situacion es mas evidente
entre pequefios productores y centros de acopio, que pueden carecer de los recursos o del conocimiento técnico para cumplir de
manera efectiva con todas las regulaciones. Existen casos practicos minoritarios como la Corporaciéon Chakra en la Amazonia, que
vienen trabajando con el apoyo de asistencia técnica nacional e internacional, y han logrado aplicar actividades que favorecen el
cumplimiento del trabajo seguro y saludable para las personas.

Sin embargo, como se manifestd anteriormente en la mayoria de las organizaciones aun son evidentes las falencias. Las unidades
productivas y centros de acopio pequenos y de segundo nivel que fueron visitados en las regiones del Litoral y Amazonia, se pudo
evidenciar que las organizaciones en general aun no abordan estos temas como parte de una politica y cultura organizacional,
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solo casos excepcionales han incorporado el tema como parte de sus procedimientos de trabajo, respondiendo generalmente a
estandares de certificacién independientes.

A nivel de iniciativas empresariales, que implementan estandares de certificacion y/o programas de gestidon propios que incorporan
indicadores de responsabilidad social y ambiental, se pudo conocer que el tema de salud y seguridad es abordado y gestionado a
nivel de toda la cadena de suministro (manejo y cosecha del cultivo, centros de beneficio y acopio, incluso trasporte).

En conclusidn, Ecuador cuenta con un marco institucional favorable para la salud y seguridad en el lugar de trabajo; pero a nivel
de los productores, organizaciones asociativas y centros de acopio en general aun no se implementan y se cumplen condiciones
de trabajo seguro. Excepto a nivel de productores y centros de acopio bajo estandares de certificacion Rainforest Alliance y/o
sistemas de gestidn bajo estandares de responsabilidad social impulsados e implementados desde empresas o industrias, por lo
que el riesgo para la cadena de cacao es no despreciable.

Conclusién del Riesgo no despreciable.
riesgo

Medidas de mitigacién de riesgos:

1. Se debera evaluar y documentar el nivel de cumplimiento de la normativa legal vigente en Ecuador en materia de seguridad y salud en el
trabajo, aplicable a las actividades manejo del cultivo, cosecha, beneficio y acopios. A partir de esta evaluacion, deben implementar acciones y
medidas concretas para asegurar el cumplimiento de las especificaciones legales respecto a la prevencion de riesgos para los trabajadores
(aseguramiento de condiciones de trabajo seguro), incluyendo capacitacion enfocada.

2. Poner en practica medidas de seguridad y salud, e implementar mecanismos para verificar y monitorear el cumplimiento, de al menos lo
siguiente:

- Que se han identificado los riesgos segun cada actividad y ambiente de trabajo;
- Que el personal recibid capacitacion sobre salud y seguridad en el trabajo;

- Que se ha implementado la debida sefializacion en las instalaciones con el fin de prevenir accidentes y situaciones de riesgo, segun la
normativa legal;

- Que se han definido y dotado equipo de proteccién personal requerido por la ley segun cada actividad desarrollada;
- Que el personal hace uso de los equipos de proteccion personal;
- Que hay personal responsable de supervision y control;

- Que se realizan inspecciones sobre el terreno para verificar el cumplimiento de la normativa relativa a la salud y la seguridad en el trabajo.

Relevante para el Todas las fuentes, excepto a nivel de productores y centros de acopio bajo estandares de certificacion Rainforest Alliance y/o
tipo (s) de fuente sistemas de gestion bajo estandares de responsabilidad social impulsados e implementados desde empresas o industrias.

(s)
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Referencias Registro Oficial - Segundo Suplemento No. 554 jueves 9 de mayo de 2024, D.E. 255; Reglamento de Seguridad y Salud en el
Trabajo.
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2.8 La vivienda proporcionada por el empleador es segura e higiénica.

Cuando el empleador proporciona vivienda a los trabajadores, ésta se encuentra en condiciones seguras e higiénicas y se proporciona gratuitamente o a
cambio de una remuneracion proporcional a la remuneracion.

2.8.1 Se cumplen los requisitos legales en relacién con el alojamiento proporcionado por el empleador para los trabajadores.

Ndmero de riesgo

Legislacion La Constitucion de la Republica de Ecuador en el art. 326 determina que todas las personas tendran derecho a desarrollar sus
labores en un ambiente adecuado y propicio, que garantice su salud, integridad, seguridad, higiene y bienestar.

El Reglamento del Instructivo Andino de Seguridad y Salud en el Trabajo en el art. 5 letra c expresa la obligacion de observar
los factores del medio ambiente de trabajo y de las practicas de trabajo que puedan afectar a la salud de los trabajadores,
incluidos los comedores, alojamientos y las instalaciones sanitarias, cuando estas facilidades sean proporcionadas por el
empleador.

Codigo del Trabajo RO N.- 167 del 16 de diciembre del 2005, ultima reforma RO 231, del 04 de noviembre del 2021
(https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu213857.pdf)

Articulos relevantes:

Articulo 42. Los empleadores tienen varias obligaciones, incluyendo proporcionar alojamiento a los trabajadores cuando se
desplazan por razones del servicio. Especificamente, deben pagar los gastos de ida y vuelta, alojamiento y alimentacion cuando
el trabajador tenga que trasladarse a un lugar distinto de su residencia habitual.

Articulo 42. Numeral 20: Establece que los empleadores deben proporcionar a las asociaciones de trabajadores un local para
sus oficinas en los centros de trabajo fuera de las poblaciones. Si no existe un local adecuado, la asociacion puede emplear
cualquiera de los locales asignados para el alojamiento de los trabajadores.

El Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores, expedido mediante Decreto Ejecutivo 2393 publicado en el R.O. 565
de 17 de noviembre de 1986, con modificacién del 21 de febrero del 2003, determina que los locales provisionales destinados
a alojamiento y vestuarios (art. 49), proporcionados por el empleador, se construirdn adecuadamente protegidos contra
roedores, insectos y plagas, usando malla metalica en sus aperturas al exterior; los comedores estaran adecuados al nimero
de personas que los utilizara y dispondran de cocinas, mesas, bancas o sillas, menaje y vajilla suficientes (art. 50); se instalaran
duchas, lavabos y excusados en proporcion al nimero de trabajadores, caracteristicas del centro de trabajo y tipo de labores
(art. 51); se facilitara a los trabajadores agua potable en los lugares donde sea posible (art. 52).

Descripcion de los Autoridad legal:

requisitos legales - Ministerio del Trabajo
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- Inspectorias de Trabajo.
Documento legal requerido:

- Informe de la Inspectoria de trabajo en caso de realizarse.

La legislacion ecuatoriana protege a los trabajadores desplazados, destacando la obligacion de los empleadores de proporcionar
alojamientos dignos y seguros. La normativa, que incluye la Constitucion de la Republica del Ecuador, el Reglamento Andino de
Seguridad y Salud, el Cédigo de Trabajo y el Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores, establece que el entorno
laboral debe garantizar la salud y el bienestar de los trabajadores. Las autoridades laborales pueden inspeccionar estos
alojamientos para asegurar que cumplan con los estandares de higiene y seguridad. En resumen, la legislacion busca proteger
integralmente a los trabajadores en sus condiciones de trabajo y residencia.

En la cadena de valor de suministros de cacao (cultivo, cosecha y acopio primario) en Ecuador, el tema del alojamiento de los
trabajadores estd regulado tanto por las Buenas Practicas Agropecuarias en Cultivos de Grano Beneficiado como por
certificaciones internacionales y sistemas participativos de garantia, como los implementados por comunidades Kichwa en la
Amazonia. Estos sistemas, basados en principios comunitarios, integran estandares que aseguran condiciones adecuadas de
alojamiento y descanso, reconociendo las particularidades culturales y territoriales de los pueblos indigenas. Asimismo,
certificadoras internacionales de tercera parte exigen estdndares minimos de vivienda digna, higiene y seguridad en los
alojamientos.

En visitas realizadas a pequefios productores y a través de entrevistas con técnicos locales en los cantones de Tena, Arosemena
Tola, Archidona, Loreto y Nueva Loja, se constaté que las unidades de produccidn y los centros de acopio de cacao gestionan
las infraestructuras observando normas bdsicas. Estas normas permiten diferenciar y organizar los espacios de cultivo,
postcosecha y almacenamiento de aquellos destinados al alojamiento, que se presentan como casos excepcionales en las
jurisdicciones mencionadas. A nivel nacional no se logré acceder a datos oficiales especificos sobre el alojamiento proporcionado
por los empleadores a los trabajadores. Por lo tanto, se considera que el riesgo asociado a este aspecto es insignificante para el
presente analisis.

Conclusién del Riesgo insignificante.
riesgo

Medidas de mitigacién de riesgos: No aplica.

Relevante para el Todas

tipo (s) de fuente

(s)

Referencias Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores, expedido mediante Decreto Ejecutivo 2393 publicado en el R.O. 565 de

17 de noviembre de 1986, con modificacion del 21 de febrero del 2003.
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2.9 Se mantiene y protege la igualdad entre los géneros.

La igualdad de género se protege de acuerdo con los requisitos legales y siguiendo las mejores practicas, incluida la igualdad de remuneracion por
trabajo de igual valor y una licencia de maternidad suficiente.

2.9.1 Se cumplen los requisitos legales relacionados con la igualdad de género en el lugar de trabajo.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Constitucion de la Republica del Ecuador (Constitucion-de-la-Republica-del-Ecuador_act_ene-2021.pdf (defensa.gob.ec)

Articulos relevantes:

Articulo 11 (2). Establece la igualdad de todas las personas ante la ley, prohibiendo la discriminacidon por razones de sexo,
identidad de género, orientacion sexual, y otros factores. También obliga al Estado a adoptar medidas de accion afirmativa para
promover la igualdad real.

Articulo 43. Garantiza a las mujeres embarazadas y en periodo de lactancia varios derechos, incluyendo: No ser discriminadas
por su embarazo en los ambitos educativo, social y laboral. La gratuidad de los servicios de salud materna. La proteccidon
prioritaria y cuidado de su salud integral y de su vida durante el embarazo, parto y posparto. Disponer de las facilidades
necesarias para su recuperacion después del embarazo y durante el periodo de lactancia.

Articulo 66 (3b). Reconoce el derecho a una vida libre de violencia, y establece que el Estado adoptarad medidas necesarias para
prevenir, eliminar y sancionar toda forma de violencia, especialmente contra las mujeres, nifias, nifios y adolescentes.

Articulo 70. Establece que el Estado formulara y ejecutara politicas para alcanzar la igualdad entre mujeres y hombres a través
de un mecanismo especializado, e incorporara el enfoque de género en planes y programas del sector publico.

Articulo 324. Garantiza la igualdad de derechos y oportunidades para mujeres y hombres en el acceso a la propiedad y en la
toma de decisiones para la administracién de la sociedad conyugal

Articulo 331. El Estado garantizard a las mujeres igualdad en el acceso al empleo, a la formacién y promocion laboral y
profesional, a la remuneracién equitativa y a la iniciativa de trabajo auténomo. Se adoptaran todas las medidas necesarias para
eliminar las desigualdades. Se prohibe toda forma de discriminacién, acoso o acto de violencia de cualquier indole, sea directa o
indirecta, que afecte a las mujeres en el trabajo.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Gobierno del Ecuador.

Documento legal requerido:
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- Leyes y legislacion secundaria (El garantista del Derecho es el Estado).

Legislacion

Cddigo del Trabajo RO N.- 167 del 16 de diciembre del 2005, ultima reforma RO 231, del 04 de noviembre del 2021
(https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu213857.pdf).

Articulos relevantes:

Articulo 10. El empleador debe conceder a las trabajadoras victimas de violencia de género el tiempo necesario para tramitar y
acceder a las medidas administrativas o judiciales dictadas por autoridad competente, sin afectar su derecho a recibir su
remuneracion completa ni sus vacaciones.

Articulo 33. El empleador publico o privado con al menos veinticinco trabajadores esta obligado a contratar al menos una persona
con discapacidad en labores permanentes, observando los principios de equidad de género y diversidad de discapacidad. Esta
obligacion también se extiende a las empresas autorizadas para la tercerizacion de servicios o intermediacion laboral.

Articulo 34. El empleador debe contratar un porcentaje minimo de trabajadoras, porcentaje que sera establecido por las
Comisiones Sectoriales del Ministerio de Trabajo y Empleo.

Articulo 36. Las empresas deben implementar programas de capacitacion y politicas para identificar y prevenir la violencia y
acoso laboral, evitando toda forma de discriminacion, hostigamiento, intimidacion y perturbacion en la relacion laboral.

Articulo 46.1 La violencia y acoso en el ambito laboral se refiere a comportamientos y practicas inaceptables, incluyendo
amenazas, que resulten en dafo fisico, psicoldgico, sexual, econdmico, politico, simbdlico o digital contra una persona
trabajadora, incluyendo la violencia y acoso de género o por razones discriminatorias.

Articulo 42. Numeral 27 Los empleadores deben conceder permisos o declarar en comision de servicio hasta por un afio con
derecho a remuneracidn hasta por seis meses a los trabajadores que obtengan becas para estudios relacionados con su actividad
laboral, siempre que la empresa cuente con quince o mas trabajadores y el nimero de becarios no exceda del dos por ciento del
total de ellos.

Articulo 134. Prohibe toda clase de trabajo por cuenta ajena a nifios, nifias y adolescentes menores de quince afios. El empleador
gue viole esta prohibicion pagara al menor el doble de la remuneracién y sera sancionado con el maximo de la multa prevista
en el articulo 95 del Cédigo de la Nifiez y Adolescencia y con la clausura del establecimiento en caso de reincidencia.

Articulo 135. Los empleadores que contraten a mayores de quince afios y menores de dieciocho afios de edad que no hayan
terminado su instruccién basica estan obligados a dejarles libres dos horas diarias para que concurran a una escuela. Si el
empleador obstaculiza el derecho a la educacién, sera sancionado.

Articulo 136. El trabajo de los adolescentes que han cumplido quince afios no podra exceder de seis horas diarias y de treinta
horas semanales, y se organizard de manera que no limite el efectivo ejercicio de su derecho a la educacion.
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Articulo 155, En las empresas con cincuenta o mas trabajadores, el empleador debe establecer un servicio de guarderia infantil
para los hijos de los trabajadores. Durante los quince meses posteriores a la licencia por maternidad, la jornada de la madre
lactante sera de seis horas.

Articulo 156. Las infracciones de las reglas sobre el trabajo de mujeres seran penadas con multas de conformidad con el articulo
628 del Cddigo del Trabajo. Las violaciones sobre el trabajo de nifios, nifias y adolescentes seran sancionadas segun el articulo
95 del Cdadigo de la Nifiez y Adolescencia. La policia cooperara con el inspector del trabajo para la comprobacion de estas
infracciones.

Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio del Trabajo - Inspectorias de Trabajo.
- Policia Nacional.

Documento legal requerido:

- Informe de la Inspectoria de trabajo en caso de realizarse.

Legislacién

Ley para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres ROS 175 de 05 de febrero 2018.

Articulos relevantes:

Articulo 2. El objetivo principal es prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres. Esta ley busca transformar los patrones
socioculturales y estereotipos que normalizan, reproducen y perpetlan la desigualdad entre hombres y mujeres. Ademas, la ley
enfatiza la importancia de atender, proteger y reparar a las victimas de violencia, reafirmando el compromiso del Estado en
garantizar un entorno libre de violencia para todas las mujeres.

Articulo 4. Definiciones: 12. Clasificador Orientador Gasto Es una herramienta tecnoldgica desarrollada por el ente rector de las
finanzas publicas, que busca vincular las actividades y los presupuestos de los programas institucionales, con componentes de
politicas de igualdad (género, discapacidades, interculturalidad, movilidad humana y generacional). Esta herramienta verifica en
gué medida estos componentes estan siendo incorporados en el presupuesto de las instituciones publicas y facilita el seguimiento
de la ejecucidn presupuestaria por cada entidad

Articulo 7. Enfoques. En la aplicacidn de la presente Ley se consideraran los siguientes enfoques:

a) Enfoque de género. - Permite comprender la construccion social y cultural de roles entre hombres y mujeres, que
histéricamente han sido fuente de inequidad, violencia y vulneracién de derechos y que deben ser modificados a favor de roles
y practicas sociales que garanticen la plena igualdad de oportunidades entre personas diversas y de una vida libre de violencia.

Articulo 8. Principios rectores. Para efectos de la aplicacion de la presente Ley, ademas de los principios contemplados en la
Constituciéon de la Republica, en los instrumentos internacionales de derechos humanos ratificados por el Ecuador, y demas
normativa vigente, regirédn los siguientes:
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a) Igualdad y no discriminacidn. - Se garantiza la igualdad y se prohibe toda forma de discriminacion.

Ninguna mujer puede ser discriminada, ni sus derechos pueden ser menoscabados, de conformidad con la Constitucion de la
Republica, instrumentos internacionales y demas normativa vigente

Articulo 9. Derechos de las mujeres. Las mujeres: nifias, adolescentes, jovenes, adultas y adultas mayores, en toda en su
diversidad, tienen derecho al reconocimiento, goce, ejercicio y proteccion de todos los derechos humanos y libertades
contemplados en la Constituciéon de la Republica, los instrumentos internacionales ratificados por el Estado y en la normativa
vigente, que comprende, entre otros, los siguientes:

- A recibir en un contexto de interculturalidad, una educacion sustentada en principios de igualdad y equidad;

- A que se les reconozcan sus derechos laborales, garantice la igualdad salarial entre hombres y mujeres, sin ninguna
discriminacion y a evitar que, por causas de violencia, tengan que abandonar su espacio laboral;

- A tener igualdad de oportunidades en el acceso a las funciones publicas y a participar en los asuntos publicos, incluyendo la
toma de decisiones.

Articulo 10. Tipos de violencia. Para efectos de aplicacion de la presente Ley y sin perjuicio de lo establecido en los instrumentos
internacionales de derechos humanos y en el Cddigo Organico Integral Penal y la Ley, se consideran los siguientes tipos de
violencia: 5. Percibir un salario menor por igual tarea, dentro de un mismo lugar de trabajo.

e) Violencia simbdlica. - Es toda conducta que, a través de la produccién o reproduccién de mensajes, valores, simbolos, iconos,
signos e imposiciones de género, sociales, econdmicas, politicas, culturales y de creencias religiosas, transmiten, reproducen
y consolidan relaciones de dominacion, exclusion, desigualdad y discriminacion, naturalizando la subordinacion de las mujeres.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:

- Ministerio del Trabajo - Inspectorias de Trabajo.

Documento legal requerido:

- Informe de la Inspectoria de trabajo en caso de realizarse

Legislacion

Ley Organica para la Igualdad Salarial entre Mujeres y Hombres. ROS 481 de 19 de enero de 2024
(https://drive.google.com/file/d/19j1w25BvjeX3LOUESYoi6WOSN1UktL_V/view)

Articulos relevantes:
Articulo 1. Garantizar la igualdad de remuneracién y cualquier otra forma de retribucién econémica entre hombres y mujeres en
el desempefio de un mismo trabajo o para un trabajo de igual valor.
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Articulo 6. Obliga a todos los empleadores a remunerar de forma igualitaria a todas y todos sus trabajadores sin discriminacion
de género por el mismo trabajo realizado o de igual valor, estableciendo sanciones por incumplimiento.

Articulo 7. Requiere la capacitacion continua de todo el talento humano en derechos laborales, igualdad de género, erradicacion
de violencia y no discriminacién en el ambito laboral.

Articulo 9. Obliga a los empleadores a realizar un reporte anual de las acciones y cumplimiento de directrices para alcanzar la
igualdad de remuneracidn entre hombres y mujeres.

Articulo 10. El 6rgano rector de la politica laboral otorgara una certificacion de cumplimiento a los empleadores que cumplan con
las obligaciones establecidas y publicara una lista de dichas empresas como incentivo.

Disposiciones Generales

Primera. La Defensoria del Pueblo implementara procesos de observancia, seguimiento y defensa de las disposiciones contenidas
en la Ley.

Segunda. Se declara el 18 de septiembre de cada afo como el "Dia de la Igualdad de Remuneracién", promoviendo actividades
de concienciacidn sobre la brecha salarial de género.

Tercera. El érgano rector de la politica laboral implementara procesos de observancia, seguimiento y defensa de las disposiciones
de la Ley para su pleno cumplimiento.

Por su parte el Codigo de Trabajo destaca varias obligaciones del empleador con un enfoque en la equidad de género, proteccion
de los derechos laborales de las mujeres y personas con discapacidad, y la implementacion de estrategias para prevenir la
violencia y el acoso laboral; a continuacion, se destacan las siguientes obligaciones:

- Proteccion a victimas de violencia de género: El empleador debe permitir que las trabajadoras victimas de violencia de
género puedan gestionar medidas administrativas o judiciales sin perder su remuneracion ni derechos laborales.

- Equidad de género y discapacidad: Los empleadores con al menos 25 trabajadores estan obligados a contratar al menos una
persona con discapacidad, respetando la equidad de género y diversidad. Ademas, deben contratar un porcentaje minimo
de trabajadoras, determinado por las Comisiones Sectoriales del Ministerio de Trabajo.

- Prevencion de violencia y acoso: Las empresas deben implementar programas y politicas para prevenir y tratar la violencia
y el acoso en el ambito laboral, que incluye cualquier forma de discriminacién y hostigamiento, con un enfoque especial en
la violencia de género.

- Servicios y permisos: Las empresas con 50 o mas trabajadores deben establecer guarderias para los hijos de sus empleados,
y conceder permisos a trabajadores que reciban becas para estudios relacionados con su actividad laboral.
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- Sanciones: Las violaciones a las normas sobre el trabajo de mujeres seran sancionadas con multas que varian entre tres y
veinte salarios minimos unificados, conforme al articulo 628 del Cddigo del Trabajo. (Reforma: Decreto Legislativo No. 8,
publicado en Registro Oficial Suplemento 330 de 6 de mayo del 2008)

Estas medidas buscan garantizar la equidad de género y proteger a los trabajadores de cualquier forma de violencia y
discriminacion en el entorno laboral.

La Ley para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres (ROS 175 de 2018) tiene como objetivo principal transformar los
patrones socioculturales y estereotipos que perpetian la desigualdad entre hombres y mujeres, y garantizar un entorno libre de
violencia para todas las mujeres en Ecuador.

Los principales ambitos de esta ley son los siguientes:

- Enfoque de Género y Principios Rectores

La ley incorpora un enfoque de género que reconoce la construccion social y cultural de roles entre hombres y mujeres, los
cuales historicamente han sido fuente de inequidad y violencia. Este enfoque busca modificar estos roles para asegurar la
igualdad de oportunidades y una vida libre de violencia. Ademas, los principios rectores de igualdad y no discriminacion prohiben
toda forma de discriminacidn y garantizan la proteccion de los derechos de las mujeres.

- Estrategias para la Igualdad

La ley enfatiza la necesidad de:

Educar en igualdad: Proporcionar una educacién basada en principios de igualdad y equidad en un contexto de interculturalidad.
Reconocer derechos laborales: Garantizar igualdad salarial entre hombres y mujeres, y proteger a las mujeres para que no sean
obligadas a abandonar su trabajo debido a la violencia.

- Sanciones y Tipos de Violencia

La ley define y sanciona diversos tipos de violencia, incluyendo la violencia simbdlica, que reproduce y consolida relaciones de
dominacién y desigualdad a través de mensajes y simbolos que naturalizan la subordinacidn de las mujeres. También penaliza
la practica de pagar a las mujeres un salario menor por igual trabajo.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:

- Ministerio del Trabajo.

- Inspectorias de Trabajo.
Documento legal requerido:

- Informe de la Inspectoria de trabajo en caso de realizarse.
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La Constitucion de la Republica de Ecuador determina que el Estado garantiza la equidad de género para las mujeres trabajadoras
a través de varios mecanismos legales y politicas publicas. Se establece la igualdad ante la ley, prohibiendo la discriminacion
basada en sexo, identidad de género y orientacidon sexual, y se obliga al Estado a adoptar medidas de accion afirmativa para
promover la igualdad real.

El Estado asegura a las mujeres igualdad en el acceso al empleo, la formacion y promocion laboral, la remuneracién equitativa
y la iniciativa de trabajo auténomo. Se prohibe cualquier forma de discriminacién, acoso o violencia en el ambito laboral. Ademas,
se protegen los derechos de las mujeres embarazadas y en periodo de lactancia, garantizando que no sean discriminadas y que
reciban atencidn de salud materna gratuita, proteccion de su salud integral, y facilidades para su recuperacion.

El Estado también se compromete a formular y ejecutar politicas que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres,
incorporando un enfoque de género en los planes y programas del sector publico. Finalmente, se reconoce el derecho de las
mujeres a una vida libre de violencia, con medidas especificas para prevenir, eliminar y sancionar cualquier forma de violencia,
especialmente contra mujeres, niflas, ninos y adolescentes.

Por su parte el Cédigo de Trabajo en Ecuador establece diversas obligaciones para los empleadores con un enfoque en la equidad
de género, la proteccidon de los derechos laborales de las mujeres y personas con discapacidad, asi como la prevencion de la
violencia y acoso laboral. La Ley para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres (2018) busca transformar patrones
socioculturales que perpetlan la desigualdad, promoviendo la igualdad de género y sancionando diversas formas de violencia,
incluida la violencia simbdlica y la desigualdad salarial. La Ley Organica para la Igualdad Salarial entre Mujeres y Hombres
garantiza la igualdad de remuneracion por trabajos de igual valor, imponiendo a los empleadores la obligacion de presentar
informes anuales y recibir certificacion si cumplen con estas disposiciones. La Defensoria del Pueblo establecié al 18 de
septiembre como el "Dia de la Igualdad de Remuneracién".

En el criterio analizado sobre derechos humanos, se evidencié que persisten brechas de género en el ambito agricola y laboral
en Ecuador, relacionadas con la propiedad de las Unidades de Produccion Agricola; al crédito; al salario, entro otros. Si
focalizamos esta problematica en las organizaciones y asociaciones cacaoteras de pequefios productores en los ambitos de
gobernanza interna plasmadas en estatutos, reglamentos, normas técnicas, etc., se advierte que dichos instrumentos no son
favorables a los criterios de inclusividad en género y generacional, ya que los espacios dirigenciales, la conduccién de la
organizacion y toma de decisiones son cubiertos mayoritariamente sin alternancia, ni paridad de género, y con mayor preferencia
para hombres, de igual manera aun son desafios el fomentar mejores oportunidades para el acceso a crédito que facilite la
autonomia econdmica para mujeres y jovenes.

En conclusion, de acuerdo a varios datos estadisticos se conoce que las desigualdades de género en el ambito laboral, la brecha
salarial es significativa, con las mujeres ganando en promedio un 20% menos que los hombres por el mismo trabajo (ENEMDU,
2023). Ademas, la participacion laboral femenina es del 47,4%, mucho menor que la de los hombres (78,6%) (MDT, 2022). Solo
el 20% de los cargos directivos son ocupados por mujeres, (CCQ, 2022), y un 30% de las trabajadoras reportan haber
experimentado acoso sexual o violencia en el trabajo, (Defensoria del Pueblo, 2023). Los costos de la violencia de género en
Ecuador ascienden a 4.600 millones de USD anuales (GIZ). A pesar de que no se dispone de datos especificos sobre la cadena
de suministros de cacao (cultivo, cosecha y acopio) en Ecuador en relacién con la equidad de género, los patrones observados
en el ambito laboral a nivel nacional permiten inferir que esta cadena probablemente enfrenta desafios similares determinandose
en consecuencia un nivel de riesgo no despreciable.
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Conclusién del Riesgo no despreciable.

riesgo

Medidas de mitigacién de riesgos

1. Las organizaciones asociativas, empresas, acopiadores, comercializadores/exportadores, con caracter precautorio, deberian impulsar las
siguientes acciones y medidas preventivas a nivel de sus cadenas de suministro:

Desarrollo e implementacion de politicas publicas que promueven la igualdad de género y no discriminacion.
Desarrollar programas de capacitacion y sensibilizacion en prevencion de todos los tipos de violencias en contra de las mujeres.

Promover en las organizaciones, adecuaciones a las estructuras organizativas (estatuto, reglamento interno, composicion de directorio,
paridad de género en los cargos directivo, etc.) proderecho de igualdad de género.

Implementacion de mecanismos para el monitoreo de la adopcion de medidas para la igualdad de género en el lugar de trabajo.

Relevante para el Todas

tipo (s) de fuente

(s)

Referencias

Direccion de Atencidn a Grupos Prioritarios del Ministerio de Trabajo, Boletin Estadistico Anual: El Mercado Laboral en el Ecuador
No-3-2022.

https://www.ecuadorencifras.gob.ec/documentos/web-inec/EMPLEO/2023/Junio/202306 Mercado Laboral.pdf

Los costos-pais de la violencia contra las mujeres en Ecuador - Menos violencias mas transparencia
(menosviolenciasmastransparencia.org)
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2.9.2 Se cumplen los requisitos legales relacionados con los permisos de maternidad y paternidad.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Constitucion de la Republica del Ecuador (Constitucion-de-la-Republica-del-Ecuador act ene-2021.pdf (defensa.gob.ec)

Articulos relevantes:

Articulo 11. Numeral 2 Establece la igualdad de todas las personas ante la ley, prohibiendo la discriminacion por razones de
sexo, identidad de género, orientacidon sexual, y otros factores. También obliga al Estado a adoptar medidas de accion afirmativa
para promover la igualdad real.

Articulo 43. Garantiza a las mujeres embarazadas y en periodo de lactancia varios derechos, incluyendo:
- No ser discriminadas por su embarazo en los ambitos educativo, social y laboral.
- La gratuidad de los servicios de salud materna.
- La protecciodn prioritaria y cuidado de su salud integral y de su vida durante el embarazo, parto y posparto.
- Disponer de las facilidades necesarias para su recuperacion después del embarazo y durante el periodo de lactancia.

Articulo 332. El Estado garantizara el respeto a los derechos reproductivos de las personas trabajadoras, lo que incluye la
eliminacidon de riesgos laborales que afecten la salud reproductiva, el acceso y estabilidad en el empleo sin limitaciones por
embarazo o nimero de hijas e hijos, derechos de maternidad, lactancia, y el derecho a licencia por paternidad.

Se prohibe el despido de la mujer trabajadora asociado a su condicion de gestacion y maternidad, asi como la discriminacion
vinculada con los roles reproductivos.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Gobierno del Ecuador.
Documento legal requerido:

- Leyes y legislacion secundaria (El garantista del Derecho es el Estado).

Legislacion

Codigo del Trabajo RO N.- 167 del 16 de diciembre del 2005, ultima reforma RO 231, del 04 de noviembre del 2021
(https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu213857.pdf)

Articulos relevantes:

Articulo 152. Este articulo otorga a las mujeres trabajadoras una licencia con remuneracién de doce semanas por el nacimiento
de su hijo o hija, y al padre una licencia con remuneracién de quince dias por el nacimiento de su hijo o hija. En casos de
nacimientos multiples, la licencia para la madre se extiende por diez dias adicionales, y para el padre por cinco dias adicionales.
También incluye disposiciones en caso de fallecimiento de la madre durante el parto.

Articulo 153. Establece la proteccion a la mujer embarazada, indicando que no se podra dar por terminado el contrato de
trabajo por causa del embarazo y que la empleadora no podra reemplazarla definitivamente dentro del periodo de doce semanas
fijadas en el articulo anterior.
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Articulo 154. Trata sobre la incapacidad para trabajar por enfermedad debida al embarazo o al parto, permitiendo que una
mujer permanezca ausente de su trabajo hasta por un afio si una enfermedad relacionada con el embarazo o el parto la
incapacita para trabajar.

Articulo 155. Se refiere a la guarderia infantil y lactancia, disponiendo que las empresas con cincuenta o mas trabajadores
deben establecer un servicio de guarderia infantil y que las madres lactantes tendran una jornada de seis horas durante los
quince meses posteriores a la licencia por maternidad.

El Cddigo de Trabajo contempla los siguientes aspectos:
Sobre el Permiso de Maternidad

Duracion: La madre trabajadora tiene derecho a un permiso de maternidad remunerado de 12 semanas (84 dias), que puede
comenzar antes o después del parto segun lo desee la trabajadora.

Pago: Durante el periodo de licencia de maternidad, la trabajadora tiene derecho a percibir el 100% de su remuneracion. El
empleador paga el 25% del salario, y el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) cubre el 75% restante.

Proteccidn contra Despido: La trabajadora no puede ser despedida desde el inicio del embarazo hasta un afio después del parto,
salvo en casos justificados legalmente.

Sobre el Permiso de Paternidad

Duracion: El padre trabajador tiene derecho a un permiso de paternidad de 15 dias laborables remunerados si es un parto
normal. Si es un parto multiple o cesarea, el permiso se extiende 5 dias mas. En caso de complicaciones médicas o de que el
hijo haya nacido con una discapacidad, el permiso puede extenderse a 25 dias.

Pago: El permiso de paternidad es completamente remunerado, y el empleador es responsable de cubrir el salario durante
este periodo.

Proteccidn del Derecho: Se prohibe que el trabajador sea despedido por ejercer su derecho al permiso de paternidad.

La Ley Organica de Justicia Laboral y Reconocimiento del Trabajo en el Hogar (2015), refuerza los derechos laborales de las
trabajadoras embarazadas, incluyendo la estabilidad laboral y la prohibicién del despido por razones relacionadas con el
embarazo o la maternidad. También establece las bases para la proteccién de los derechos de paternidad.

Los Reglamentos y Normas Complementarias, como el de la Ley Organica de Justicia Laboral y Reconocimiento del Trabajo en
el Hogar detalla las disposiciones sobre el procedimiento para solicitar y gozar del permiso de maternidad y paternidad.
Asimismo, la Normativa del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) define los procedimientos administrativos para el
pago del subsidio por maternidad y otros beneficios relacionados.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
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- Ministerio del Trabajo - Inspectorias de Trabajo.
Documento legal requerido:
- Informe de la Inspectoria de trabajo en caso de realizarse.
Legislacion Ley Organica de Justicia Laboral y Reconocimiento del Trabajo en el Hogar, Tercer Suplemento del Registro Oficial No.483 , 20

de Abril 2015
(https://biblioteca.defensoria.gob.ec/bitstream/37000/3403/1/Ley%200rg%c3%alnica%?20para%?20la%?20Justicia%20Labor
al.pdf

Articulos relevantes:

Articulo 332. Este articulo garantiza el respeto a los derechos reproductivos de las personas trabajadoras, incluyendo la
eliminacidn de riesgos laborales que afecten la salud reproductiva, el acceso y estabilidad en el empleo sin limitaciones por
embarazo o numero de hijos, derechos de maternidad, lactancia y el derecho a licencia por paternidad. Se prohibe el despido
de la mujer trabajadora asociado a su condicion de gestacion y maternidad, asi como la discriminacion vinculada con los roles
reproductivos.

Articulo 195.1. Establece la prohibicion de despido y la declaratoria de ineficaz del despido intempestivo de personas
trabajadoras en estado de embarazo o asociado a su condicion de gestacion o maternidad, en razon del principio de inamovilidad
gue las ampara. Las mismas reglas sobre la ineficacia del despido seran aplicables a los dirigentes sindicales en cumplimiento
de sus funciones.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio del Trabajo.
- Inspectorias de Trabajo.
Documento legal requerido:
- Certificado Médico.
- Notificacién al Empleador.
- Solicitud Formal.

- Cumplimiento de Normativas del IESS.

En Ecuador, la Constitucién de la Republica y el Cédigo de Trabajo regulan los permisos de maternidad y paternidad,
estableciendo los derechos y requisitos especificos para trabajadores y trabajadoras. Estos instrumentos legales garantizan la
proteccién de la maternidad y la paternidad, promoviendo la equidad en el entorno laboral y la proteccién de la familia.
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Conclusidn del riesgo

Las normativas vigentes aseguran que tanto las trabajadoras como los trabajadores puedan ejercer plenamente sus derechos
de maternidad y paternidad, estableciendo mecanismos claros para acceder a estos permisos. Ademas, se garantiza la igualdad
de trato y se prohibe cualquier tipo de discriminacion, asegurando la estabilidad laboral durante el embarazo y la lactancia.

El marco legal incluye también disposiciones que aseguran la remuneracion completa durante los permisos de maternidad y
paternidad, asi como proteccion contra el despido por razones vinculadas al embarazo o la paternidad. Estas medidas no solo
promueven la equidad de género en el ambito laboral, sino que refuerzan la proteccion integral de la familia.

Para el caso de las relaciones laborales propias del sector agricola entre los empleadores agricolas y el personal contratado
bajo dependencia rige el Contrato de Trabajo Especial por Actividades a Jornada Parcial para el Sector Agricola y otras
modalidades previstas en el Codigo de Trabajo, los cuales garantizan los derechos a las trabajadoras y a los trabajadores, por
lo tanto, estos gozan de los permisos de maternidad y paternidad segun correspondan.

En la cadena de suministro de cacao en Ecuador, los derechos de maternidad y paternidad estan garantizados por la
Constitucidon y el Cédigo de Trabajo, que aseguran la proteccion integral de las trabajadoras y trabajadores agricolas. Estos
derechos incluyen permisos remunerados por maternidad y paternidad, proteccién contra el despido relacionado con el
embarazo o la paternidad, y estabilidad laboral durante el embarazo y la lactancia, lo que contribuye a la equidad de género
en el entorno laboral.

Si bien no se dispone de datos oficiales sobre la cantidad de permisos de maternidad y paternidad otorgados en Ecuador, en
relacion con el sector agricola y la cadena de valor del cacao, se considera que el pais cuenta con un marco normativo sélido
para garantizar estos derechos. Por lo tanto, se estima que el riesgo de incumplimiento en este ambito es insignificante.

Riesgo insignificante.

Medidas de mitigacién de riesgos: No aplica.

Relevante para el tipo
(s) de fuente (s)

Todas

Referencias
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2.10 Los derechos de los Pueblos Indigenas son conocidos y respetados.

Los derechos de los Pueblos Indigenas son conocidos y respetados y la interaccion con ellos se lleva a cabo de manera respetuosa y culturalmente

apropiada.

2.10.1 Se identifican los Pueblos Indigenas potencialmente afectados por las actividades de la organizacion.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Constitucion de la Republica del Ecuador. R.O # 449. 20/09/2008. (https://www.lexis.com.ec/biblioteca/constitucion-republica-
ecuador)

Articulos relevantes:
Articulo 1. El Ecuador es un Estado constitucional de derechos y justicia, social, democratico, soberano, independiente, unitario,
intercultural, plurinacional y laico. Se organiza en forma de republica y se gobierna de manera descentralizada.

Articulo 56. Las comunidades, pueblos, y nacionalidades indigenas, el pueblo afroecuatoriano, el pueblo montubio y las comunas
forman parte del Estado ecuatoriano, Unico e indivisible.

Articulo 57. Se reconoce y garantizara a las comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas, de conformidad con la
Constitucidon y con los pactos, convenios, declaraciones y demas instrumentos internacionales de derechos humanos, los siguientes
derechos colectivos: 4. Reconoce y garantizard a las comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas conservar la
propiedad imprescriptible de sus tierras comunitarias, que seran inalienables, inembargables e indivisibles. Estas tierras estaran
exentas del pago de tasas e impuestos. Numeral 5. Mantener la posesion de las tierras y territorios ancestrales y obtener su
adjudicacion gratuita. Numeral 6. Participar en el uso, usufructo, administracion y conservacion de los recursos naturales renovables
que se hallen en sus tierras. Numeral 7. La consulta previa, libre e informada, dentro de un plazo razonable, sobre planes y
programas de prospeccion, explotacion y comercializacion de recursos no renovables que se encuentren en sus tierras y que puedan
afectarles ambiental o culturalmente; participar en los beneficios que esos proyectos reporten y recibir indemnizaciones por los
perjuicios sociales, culturales y ambientales que les causen.

Articulo 58. Para fortalecer su identidad, cultura, tradiciones y derechos, se reconocen al pueblo afroecuatoriano los derechos
colectivos establecidos en la Constitucién, la ley y los pactos, convenios, declaraciones y demas instrumentos internacionales de
derechos humanos.

Articulo 59. Se reconocen los derechos colectivos de los pueblos montubios para garantizar su proceso de desarrollo humano
integral, sustentable y sostenible, las politicas y estrategias para su progreso y sus formas de administracidon asociativa, a partir
del conocimiento de su realidad y el respeto a su cultura, identidad y visién propia, de acuerdo con la ley.

Articulo 60. Los pueblos ancestrales, indigenas, afroecuatorianos y montubios podran constituir circunscripciones territoriales para
la preservacién de su cultura. La ley regulara su conformacion. Se reconoce a las comunas que tienen propiedad colectiva de la
tierra, como una forma ancestral de organizacién territorial.
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Ley Organica del Régimen de la Soberania Alimentaria, RO No. 583 de 05 de mayo del 2009 y normativa secundaria emitida por
Decretos Ejecutivos y Acuerdos Ministeriales - Resoluciones (https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu88076.pdf)

Articulos relevantes:

Articulo 9. El Estado velara por el respeto al derecho de las comunidades, pueblos y nacionalidades de conservar y promover sus
practicas de manejo de biodiversidad y su entorno natural, garantizando las condiciones necesarias para que puedan entender,
proteger y desarrollar sus conocimientos colectivos, ciencias, tecnologias, saberes ancestrales y recursos genéticos que contienen
la diversidad bioldgica y la agrobiodiversidad. Se prohibe cualquier forma de apropiacién del conocimiento colectivo y saberes
ancestrales asociados a la biodiversidad nacional.

La Ley Organica de los Consejos Nacionales para la Igualdad, cred, entre otros, el Consejo Nacional para la Igualdad de Pueblos y
Nacionalidades (CNIPN) como organismo encargado de garantizar que los miembros de comunas, comunidades, pueblos y
nacionalidades ejerzan derechos, acuerden acciones de igualdad y no discriminacion. El CNIPN es un érgano colegiado formado por
diez miembros, de los cuales cinco representan las diversas responsabilidades del Estado y cinco representan a la sociedad civil.
También posee una Secretaria Técnica que se encarga de las tareas del Consejo y de las decisiones que tome.

Decreto Ejecutivo 029, emitido por la Presidencia de la Republica el 24 de mayo de 2021, cred la Secretaria de Gestion y Desarrollo
de Pueblos y Nacionalidades. Esta entidad publica es responsable de coordinar la creacion y ejecucion de politicas, planes,
programas y proyectos que promuevan las posiciones de los pueblos, nacionalidades y culturas de Ecuador, con el fin de construir
un Estado plurinacional e intercultural.

A nivel de instrumentos el pais cuenta con la Agenda Nacional para la Igualdad de Derechos de los Pueblos y Nacionalidades
Indigenas, Pueblo Afroecuatoriano y Pueblo Montubio 2021-2025, instrumento cuyo rol es de incidencia en el Estado y sus
instituciones para alcanzar la igualdad de los derechos de los pueblos y nacionalidades en los componentes: (i) Salud intercultural;
(ii) Educacion intercultural y cultura; (iii) Fortalecimiento de las economias, empleo y trabajo; (iv) Régimen territorial; (v) Justicia,
justicia propia y seguridad; (vi) Participacion y democracia; y, (vii) Fomento de la informacion y comunicacion. En lo relacionado
con el Régimen territorial se establece la linea estratégica: “"Garantizar el derecho al consentimiento previo, libre e informado de
las comunidades y pueblos de las nacionalidades indigenas en la proteccion de sus recursos y medio ambiente con instancias
ejecutoras o de los gobiernos autonomos”.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Defensoria del Pueblo.

- La secretaria de Pueblos y Nacionalidades.

Ecuador, como Estado constitucional de derechos y justicia, se caracteriza por su soberania, interculturalidad, plurinacionalidad y
laicidad. Las comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas, afroecuatorianos, montubios y comunas forman parte integral del
Estado Unico e indivisible. A estos pueblos la Constitucion y Convenios Internacionales (OIT 169; y la Declaracion de las Naciones
Unidas sobre la Declaratoria de Derechos de los Pueblos Indigenas) les reconoce los derechos colectivos para preservar su identidad,
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cultura y tradiciones, garantizandoles el desarrollo humano integral, sustentable, sostenible y la administracién asociativa conforme
a la ley.

Ecuador cuenta con 18 pueblos y 14 nacionalidades (INEC, 2022). Segun datos de la Direccidn de Registro de Comunidades,
Pueblos, Nacionalidades, Fundaciones y Organizaciones Sin Fines de Lucro de Ecuador, adscrita a la Secretaria de Gestion y
Desarrollo de los Pueblos y Nacionalidades, a enero del 2023 se habia registrado 4.410 organizaciones.

El Censo de Poblacién y Vivienda de Ecuador, 2022, en lo relacionado con la autoidentificacion ética determina que en el pais se
reconocen 1.304.994 personas como Montubio (7,7%); 1.301.887 personas como indigena (7,7%); 814.468 personas como
Afroecuatoriano (4,8%); 374.925 Blanco (2,2%); 20.432 otro (0,1%); vy, 13.122.280 Mestizos (77,5%).

Esta composicion de autoidentificacion étnica nos proporciona datos relacionados con los habitantes de pueblos y nacionalidades,
varios de los cuales cuentan con importantes experiencias en la cadena de suministro de cacao principalmente en la region
amazonica y parte de las estribaciones occidentales de los andes.

Como se nota el pais tiene una diversidad cultural amplia, protegida con una estructura constitucional, legal, organica e instrumental
de politicas publicas que buscan garantizar los derechos colectivos de los pueblos identificados. En especifico, la Agenda Nacional
para la Igualdad de Derechos de Pueblos y Nacionalidades 2021-2025 aborda de manera estratégica el derecho al consentimiento
previo, libre e informado en temas territoriales y ambientales; por lo que se subraya el compromiso de Ecuador de garantizar la
igualdad, la no discriminacién y el desarrollo sostenible en la construccidon de un Estado plurinacional e intercultural. Sin embargo,
existen una serie de hechos que ponen en duda la aplicacién y reconocimiento pleno de los derechos de las comunidades indigenas.
Como antecedente se menciona el caso del pueblo indigena A’i Cofan, El 27 de enero de 2022 de la Corte Constitucional, tribunal
maximo de Ecuador, que confirma la violacion “de los derechos a la consulta previa, a la naturaleza, al agua, al medio ambiente
sano, a la cultura y al territorio, asi como las medidas de reparacion integral”, del pueblo indigena A'i Cofan de la comunidad
Sinangoe en relacidon con concesiones mineras que afectaron su territorio ancestral sin su consentimiento libre, previo e informado.
Actualmente se mencionan antecedentes que ponen en cuestionamiento el debido respeto y cumplimiento de los DDHH de pueblos,
nacionalidades y comunidades del Ecuador, estos aspectos han sido revisados y evaluados en el criterio 2.1.1.

En lo que respecta a la cadena de suministro del cacao que nos ocupa el presente documento, de la revision de informacion y
consulta a productores de asociaciones de base que estan conformados o tienen participacion de comunidades, pueblos y
nacionalidades indigenas, se puede concluir en todos los casos que el cacao tiene origen en el cultivo realizado por familias en sus
fincas o terrenos y que conforman asociaciones de base legalmente constituidas, como también hay productores no afiliados
denominados socios comerciales. El cultivo de cacao es parte del sistema productivo de las fincas y se lo realiza a libre eleccién y
voluntad como parte de las estrategias de desarrollo de las comunidades y familias involucradas. El cultivo de cacao, su cosecha 'y
comercializacion lo realizan los mismos productores. Por ende, las organizaciones y asociaciones o terceros que compran el cacao
no realizan ninguna interferencia o afectacidon a los derechos de estas comunidades en relaciéon con el uso de sus recursos y el
acceso a la tierra. Ademas, es importante indicar que las organizaciones mencionadas estan conformadas y representadas por
directivos de las asociaciones por lo que se identifican plenamente a las comunidades participantes, quienes estan debidamente
informados acerca de las actividades (capacitacion, requerimientos, certificaciones), precio del cacao e inversiones y utilidades de
estas asociaciones.

Sobre este marco de analisis se concluye para el presente indicador la existencia de un riesgo insignificante.
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Conclusién del Riesgo insignificante.
riesgo

Medidas de mitigacién de riesgos: No aplica.

Relevante para el Todas
tipo (s) de fuente

(s)

Referencias Instituto Nacional de Estadisticas y Censo. Boletin, Censo, diciembre 2022.

Secretaria de Gestion y Desarrollo de Pueblos y Nacionalidades, Analisis preliminar CENSO 2022 con enfoque en Pueblos y
Nacionalidades, s.f.
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2.10.2 Se cumplen los requisitos legales relacionados con: i) los derechos de los Pueblos Indigenas; ii) los principios del Consentimiento Libre,
Previo e Informado (CLPI), incluidos los establecidos en la Declaracién de las Naciones Unidas sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas.

Ndmero de riesgo

Legislacion Constitucion de la Republica del Ecuador, (Constitucion-de-la-Republica-del-Ecuador act ene-2021.pdf (defensa.gob.ec)

Articulos relevantes:
Articulo 56. Establece que las comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas, el pueblo afroecuatoriano, el pueblo montubio
y las comunas forman parte del Estado ecuatoriano Unico e indivisible.

Articulo 57. Detalla los derechos colectivos de las comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas, incluyendo el
derecho a mantener y fortalecer su identidad, a no ser objeto de racismo o discriminacién, a conservar la propiedad de sus
tierras comunitarias, y a la consulta previa sobre la explotacion de recursos naturales no renovables en sus tierras.

Articulo 58. Reconoce al pueblo afroecuatoriano los derechos colectivos establecidos en la Constitucidn, la ley y los instrumentos
internacionales de derechos humanos.

Articulo 59. Reconoce los derechos colectivos de los pueblos montubios, incluyendo el desarrollo humano integral y sostenible,
y sus formas de administracion asociativa.

Articulo 60. Permite la constitucion de circunscripciones territoriales para la preservacién de la cultura de los pueblos ancestrales
y reconoce a las comunas con propiedad colectiva de la tierra.

Principios del Consentimiento Libre, Previo e Informado (CLPI)
Articulo 57. Este articulo trata sobre los derechos colectivos de las comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas,
y menciona explicitamente el derecho a la consulta previa, libre e informada, que es un componente esencial del CLPI.

Articulo 398. En este articulo se establece que cualquier decisiéon o autorizacion estatal que pueda afectar el ambiente debera
contar con la consulta previa, libre e informada a las comunidades afectadas.

Descripcion de los

requisitos legales Autoridad legal:

- Gobierno del Ecuador.
Documento legal requerido:

- Leyes y legislacion secundaria (El garantista del Derecho es el Estado).

Legislacion Codigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos, publicado en el ROS 899 de 09 de diciembre de 2016,
(https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu212265.pdf)

Articulos relevantes:
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Articulo 5. Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Saberes Ancestrales, establece que el Sistema Nacional de
Ciencia, Tecnologia, Innovacién y Saberes Ancestrales incluye normas, politicas, instrumentos, procesos, y actores que generan
valor a partir de la ciencia, tecnologia, y conocimientos tradicionales. Se destaca la importancia de rescatar y potenciar los
conocimientos ancestrales como parte de la economia social de los conocimientos.

Articulo 7. Entidad rectora del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Saberes Ancestrales, designa a la Secretaria
de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion como la entidad rectora encargada de coordinar la politica publica en
ciencia, tecnologia e innovacion, incluyendo la gestidn y proteccion de los conocimientos tradicionales. Se establece la necesidad
de coordinar con comunidades, pueblos y nacionalidades en todo lo relacionado con saberes ancestrales.

Articulo 8. Deberes y atribuciones de la entidad rectora del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia, Innovaciéon y Saberes
Ancestrales, se detallan las funciones de la entidad rectora, que incluyen la definicidn, ejecucion y evaluacion de la politica publica
en ciencia y saberes ancestrales. Ademas, se destaca su rol en proteger los conocimientos tradicionales, apoyar a los legitimos
poseedores en la negociacidon de su consentimiento previo, libre e informado (CPLI) para el uso y explotaciéon de estos
conocimientos.

Articulo 9. Plan Nacional de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad, Innovacion y Saberes Ancestrales, Se menciona
gue este plan tiene alcance nacional y se articula con las politicas de desarrollo, priorizando la transferencia y reproduccion de
conocimientos tradicionales. Se busca conformar redes académicas y de investigacion que potencien los saberes ancestrales.

Articulo 11. Atribuciones de la entidad encargada de la gestion de la propiedad intelectual y de la proteccion de conocimientos
tradicionales, sefala que la entidad responsable de la propiedad intelectual también tiene como funcidn proteger los
conocimientos tradicionales. Incluye la vigilancia de derechos colectivos y la prevencion de violaciones a estos derechos,
asegurando que cualquier acceso o uso de conocimientos tradicionales esté debidamente autorizado.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Gobierno del Ecuador.

Documento legal requerido:

- Leyes y legislacion secundaria (El garantista del Derecho es el Estado).

En esta evaluacion se analizan los conceptos de Consulta Previa, Libre e Informada (CPLI) y Consentimiento Libre, Previo e
Informado (CLPI), su complementariedad, marco normativo internacional y nacional, parametros (requisitos), caso emblematico
relativo a estos derechos colectivos y su vinculacion con la cadena de suministro de cacao, lo que permitird concluir con la
definicién del nivel del riesgo.

Un primer elemento de analisis se relaciona con la naturaleza juridica de la CPLI entendida como un derecho colectivo reconocido
en Ecuador para los pueblos indigenas, afroecuatorianos y montubios como titulares de derechos y puedan ser consultados
mediante procedimientos apropiados y participen de la toma de decisiones sobre temas que les pueda afectar en su territorio,
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medios de vida y cultura. Mientras que el CLPI implica, a mas de la consulta, la necesidad de obtener un consentimiento claro y
explicito de las comunidades antes de proceder con proyectos que puedan afectar sus tierras, territorios, recursos o cultura. En
suma, estos dos mecanismos son esenciales para proteger los derechos de los pueblos indigenas, afroecuatorianos y montubios,
pero difieren en su alcance y aplicabilidad. Mientras que la CPLI se centra en garantizar la participacion mediante consulta, el
CLPI va un paso mas allad ya que se requiere un consentimiento explicito, especialmente para casos de alto impacto y afectacion
sea que provengan de proyectos o medidas de gran o pequeia escala.

En el ambito del Convenio 169 OIT y de la Declaracion de las Naciones Unidas sobre Derechos de los Pueblos Indigenas son
materia de CPLI y CLPI, entre otros, los siguientes temas:

- Explotacidn de recursos del subsuelo; proyectos de exploracion y explotacion de minerales, hidricos y otros;
- Tierras con capacidad de enajenacion;

- Combate a las formas de discriminacion;

- Medidas relacionadas con la proteccion de los nifios indigenas;

- Medidas con relacidon a pueblos indigenas divididos por fronteras internacionales.

A nivel nacional, Ecuador cuenta con varios elementos institucionales sobre los derechos colectivos CPLI y CLPI en los temas que
tienen relacion con territorio, recursos naturales no renovables, recursos hidricos, conocimientos tradicionales, saberes
ancestrales, entre otros. Entre los principales instrumentos constitucionales y legales que abordan esta tematica tenemos a la
Constitucién de la Republica de Ecuador; (Art. 57 numeral 7 Consulta Previa; numeral 17, Consulta Prelegislativa; Art. 398,
Consulta Ambiental); El Cédigo Organico de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad e Innovacion (INGENIOS) (Art.
530 que el consentimiento libre, previo e informado (CLPI) es un derecho de las comunidades para autorizar a terceros el uso
de sus conocimientos tradicionales; Ley de Mineria (Art. 90 el proceso obligatorio para consultar a comunidades indigenas cuando
la mineria afecta sus tierras ancestrales o intereses); Ley Organica de Recursos Hidricos, Usos y Aprovechamiento del Agua, con
declaratoria de inconstitucionalidad con efecto diferido (Art. 71 determina que las comunas, comunidades, pueblos y
nacionalidades indigenas, afroecuatorianos y montubios tienen derechos colectivos sobre el agua que se basan en su
cosmovision). Un tema de debate en estos tipos de consulta es el relacionado con el caracter no vinculante del pronunciamiento
mayoritario de las comunidades, es decir en caso de negativa comunitaria es el Estado el que al final decide. Ademas, en la
actualidad el pais no cuenta con una ley organica sobre los tipos de consulta (excepto para la Consulta Prelegislativa), a pesar
de existir una sentencia y disposicién de la Corte Constitucional.

En Ecuador han ocurrido casos emblematicos sobre violaciones a los derechos colectivos por falta o inadecuada aplicacién de los
derechos colectivos relacionadas con las consultas en general. Citamos los casos: (i) Caso Sarayaku, (1996) sobre explotacion
hidrocarburifera sin CPLI; (ii) Caso de la Comunidad A’l Cofan de Sinangoe, (2018) por otorgamiento de concesiones mineras
sin CPLI; vy, (iii) Declaratoria de inconstitucionalidad por la forma con efectos diferidos de la Ley Organica de Recursos Hidricos,
Usos y Aprovechamiento del Agua (2022), por inadecuada aplicacion de la Consulta Prelegislativa.

De las investigaciones en fuentes secundarias y didlogos con representantes de pueblos y nacionalidades (Corporacidn Chakra
en la provincia de Napo) no se registran, ni se hallan documentados casos de violacion de derechos colectivos por falta de
consulta en general en la cadena de suministro de cacao.
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En el contexto de la referida cadena de suministro y en los posibles casos de desarrollo e implementacion de proyectos para
plantaciones de cacao en Ecuador, la aplicacion de la Consulta Previa, Libre e Informada (CPLI) y el Consentimiento Libre, Previo
e Informado (CLPI) son aplicables en los escenarios publicos, privados y comunitarios. El sector publico, cuando el gobierno
impulse un proyecto de expansion de cacao en territorios indigenas, afroecuatorianos y montubios, para asegurar que dichos
titulares de derechos colectivos se pronuncien. En el ambito privado, cuando una empresa busque desarrollar proyectos de cacao
en territorios ancestrales con posibles impactos significativos en el entorno natural o cultural, también es necesario ejecutar la
consulta y el consentimiento con la finalidad de asegurar que el proyecto no cause efectos irreversibles. Finalmente, en un
escenario comunitario, si los titulares de derechos ancestrales deciden desarrollar un proyecto de cacao basado en practicas
sostenibles y agroecoldgicas, es importante respetar su autodeterminacion y en base al derecho consuetudinario es viable aplicar
la CPLI y el CLPI. Estos mecanismos aseguran que cualquier proyecto respete los derechos colectivos y las formas de vida de
estos pueblos.

Es oportuno aclarar que la aplicacion de la Consulta Previa, Libre e Informada (CPLI) y el Consentimiento Libre, Previo e
Informado (CLPI) no abarca a todo el territorio nacional, sino que se circunscribe a aquellas regiones en las que habitan pueblos
y nacionalidades indigenas, afroecuatorianas y montubias, quienes son titulares de derechos colectivos. Por ejemplo, si un
proyecto agricola o de expansion del cultivo de cacao se propone en territorios donde estos pueblos estan asentados, ya sea en
la Amazonia ecuatoriana, las estribaciones occidentales o la Costa, seria necesario activar estos mecanismos de consulta. Sin
embargo, en areas del pais donde no se encuentran estos pueblos y nacionalidades, no seria aplicable el CPLI o CLPI. Esta
limitacidon geografica es importante, ya que no todo el territorio ecuatoriano esta bajo la tutela de estos pueblos, y, por lo tanto,
la aplicacion de estos derechos colectivos es especifica a los territorios que ellos ocupan.

Asimismo, cuando haya la necesidad de aplicar la CPLI y CLPI por proyectos entre comunidades y empresarios, es recomendable
seguir los parametros determinados por la Corte Constitucional en sentencia No. 001-10-SIN-CC del 18 de marzo del 2010, para
que la consulta sea legitima, siendo estos: (i) su caracter flexible, (ii) adaptado a las leyes internas y tradiciones de los pueblos,
(i) la realizacion previa a cualquier actividad, (iv) la transparencia y acceso a la informacién, (v) un didlogo genuino, (vi) respeto
a las estructuras sociales, y (vii) un proceso sistematico y formalizado.

En conclusidn, tras analizar los conceptos de CPLI & CLPI en el marco normativo nacional e internacional, es evidente que estos
mecanismos son esenciales para garantizar los derechos colectivos de pueblos indigenas, afroecuatorianos y montubios en
Ecuador. Ambos mecanismos se aplican en proyectos publicos, privados y comunitarios cuando estos puedan tener un impacto
en territorios ancestrales, en sus recursos o cultura.

Sin embargo, en el contexto especifico de la cadena de suministro de cacao en Ecuador, no se han documentado casos de
violacion de estos derechos colectivos. Las investigaciones realizadas no han identificado conflictos relacionados con la falta de
consulta en territorios dedicados a la produccién de cacao. El cultivo de cacao es parte del sistema productivo de las fincas y se
lo realiza a libre eleccidn y voluntad como parte de las estrategias de desarrollo de las comunidades y familias involucradas. El
cultivo de cacao, su cosecha y comercializacion lo realizan los mismos productores. Por ende, las organizaciones y asociaciones
o terceros que compran el cacao no realizan ninguna interferencia o afectacion a los derechos de estas comunidades en relacién
con el uso de sus recursos y el acceso a la tierra, por ende la consulta no es aplicable en esta situacion.
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Dado que la aplicacion de estos derechos no se extiende a todo el territorio ecuatoriano y esta restringida a ciertos territorios,
el nivel de riesgo relacionado con la falta de consulta previa en la cadena de valor del cacao es considerado insignificante,
principalmente por su no aplicabilidad.

Conclusién del
riesgo

Riesgo insignificante.

Medidas de mitigacién de riesgos: No aplica.

Relevante para el
tipo (s) de fuente
(s)

Todas

Referencias

Condolo Acaro, J. V. & Luzuriaga Muioz, E. D. 2024. El espejismo de la consulta previa, libre e informada en el Ecuador épor
qué no es vinculante?, Juris Studia, pp. 10-23.

Oxfam América (2011). El derecho a la consulta previa, libre e informada de los pueblos indigenas. La situacion de Bolivia,
Colombia, Ecuador y Perd. ISBN 978-9972-9666-4-4 (https://buscador.corteconstitucional.gob.ec/buscador-
externo/principal).

Sentencia No. 273-19-JP/22 de 27 enero del 2022.

Sentencia No. 001-10-SIN-CC del 18 de marzo del 2010.

Sentencia No. 0038-13-IS de 13 de diciembre del 2019.
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2.10.3 La interaccién con los Pueblos Indigenas se lleva a cabo de manera respetuosa y culturalmente apropiada.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Constitucion de la Republica del Ecuador, (Constitucion-de-la-Republica-del-Ecuador act ene-2021.pdf (defensa.gob.ec)

Articulos relevantes:

Articulo 57: Derechos colectivos de las comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas, incluyendo:
- Mantener y desarrollar su identidad, tradiciones ancestrales y formas de organizacion social.
- Conservar la propiedad de sus tierras comunitarias.
- Consulta previa, libre e informada sobre la explotacion de recursos naturales en sus tierras.

Articulo 60. Permite la constitucion de circunscripciones territoriales para preservar la cultura de los pueblos ancestrales y reconoce
a las comunas con propiedad colectiva de la tierra.

Articulo 398. Establece que cualquier decision o autorizacion estatal que pueda afectar el ambiente debe contar con una consulta
previa, libre e informada a las comunidades afectadas.

Declaracion de Naciones Unidas sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas
Articulo 3. Derecho a la libre determinacion.

Articulo 4. Derecho a la autonomia o autogobierno en asuntos internos y locales.

Articulo 8. Derecho a no ser objeto de asimilacidn forzada o destruccion de su cultura.

Articulo 10. Derecho a no ser desplazados por la fuerza sin su consentimiento libre, previo e informado.
Articulo 11. Derecho a practicar y revitalizar sus tradiciones y costumbres culturales.

Articulo 19. Los Estados celebraran consultas y cooperaran de buena fe con los pueblos indigenas para obtener su consentimiento
libre, previo e informado antes de adoptar y aplicar medidas legislativas o administrativas que los afecten.

Articulo 26. Derecho a las tierras, territorios y recursos que tradicionalmente han poseido, ocupado o utilizado.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Gobierno del Ecuador.
Documento legal requerido:

- Leyes y legislacion secundaria (El garantista del Derecho es el Estado).
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Legislacion

Caodigo Organico de la Funcién Judicial, Resolucién del Consejo de la Judicatura referente al Protocolo de Didlogos de la Justicia.
ROS 285 de 06 de abril de 2023.

Articulos relevantes:

Articulo 343. Estipula que las autoridades de las comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas ejerceran funciones
jurisdiccionales basadas en sus tradiciones ancestrales y su derecho propio dentro de su ambito territorial, asegurando la
participacion y decision de las mujeres en estos procesos.

Articulo 344. Establece los principios de la justicia intercultural, que incluyen la diversidad, la igualdad, el non bis in idem, pro-
jurisdiccion indigena, e interpretacion intercultural, asegurando que en la comparecencia de personas o colectividades indigenas
se interpreten interculturalmente los derechos controvertidos en el litigio.

Articulo 345. Menciona que los jueces y juezas que conozcan de la existencia de un proceso sometido al conocimiento de las
autoridades indigenas deberan declinar su competencia ante una peticion de la autoridad indigena, garantizando asi el respeto a
la jurisdiccién indigena.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Gobierno del Ecuador.
Documento legal requerido:

- Sentencias del Sistema Judicial Ecuatoriano.

Legislacion

Ley Organica de los Consejos nacionales para la Igualdad. RO 283 de 07 julio de 2014
(https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecul162768.pdf).

Articulos relevantes:

Articulo 3. Finalidades: Este articulo establece que los Consejos Nacionales para la Igualdad tienen como finalidad promover,
impulsar, proteger y garantizar el respeto al derecho de igualdad y no discriminacion de las personas, comunas, comunidades,
pueblos y nacionalidades. Busca fortalecer la unidad nacional en la diversidad y la construccién del Estado Plurinacional e
Intercultural.

Articulo 6. Consejos Nacionales para la Igualdad: Se menciona especificamente el Consejo Nacional para la Igualdad de Pueblos y
Nacionalidades, lo que refleja el compromiso de abordar de manera especifica las necesidades y derechos de estos grupos dentro
de la estructura de los Consejos.

Articulo 8. Del proceso de seleccion y designacion de las y los consejeros de la Sociedad Civil: Se establece que los representantes
de la sociedad civil en los Consejos deben ser sujetos destinatarios de las politicas publicas de sus respectivos consejos, lo que
incluye a los pueblos y nacionalidades, asegurando su participacién en los procesos de decisién y formulacién de politicas.
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Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Gobierno del Ecuador.
Documento legal requerido:

- Legislacién nacional y secundaria con estos elementos.

Legislacion

Ley de Agrobiodiversidad, Semillas y Fomento a la Agricultura.
Articulos relevantes:

Articulo 8. Se garantiza los siguientes derechos individuales y derechos colectivos de comunas, comunidades, pueblos vy
nacionalidades: d) Derecho de comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades al reconocimiento y valoracion de los
conocimientos ancestrales y tradicionales ligados a la agrobiodiversidad y a la produccion de semillas, asi como del rol sustancial
de las mujeres y adultos mayores en su conservacion, proteccion y resguardo.

Para este andlisis vamos a conocer el enfoque de la interaccidon respetuosa y cultualmente apropiada con los pueblos vy
nacionalidades indigenas, pueblo afroecuatoriano y pueblo montubio; asimismo, se abordaran los elementos culturalmente
apropiados que se deben observar; donde se hallan regulado; y qué mecanismos existen. Luego definiremos el nivel de riesgo
que corresponda.

La interrelacion implica un enfoque que reconoce y visibiliza la aplicacidon de principios, tradiciones, cosmovisiones y estructuras
sociales Unicas de los pueblos durante cualquier tipo de comunicacién y colaboracion entre las partes involucradas. En este
contexto podemos advertir varios elementos sustanciales a saber:

Autodeterminacién de los pueblos, que significa poseer la capacidad de establecer su propio estatus politico, social, econdmico y
cultural sin interferencia externa. (Corte Constitucional Sentencia 1779-18-EP/21, 28 de julio 2021)

Reconocimiento de la autonomia, referida como la capacidad de un pueblo o comunidad para gobernarse a si mismo dentro de un
Estado mas amplio. Esto puede incluir el control sobre ciertas areas como la educacion, la justicia, la salud y el manejo de recursos
naturales dentro de su territorio.

Consulta Previa Libre e Informada, como un derecho colectivo y mecanismo para que los pueblos puedan decidir sobre los planes,
proyectos, medidas legales o administrativas que puedan afectar sus territorios, cultura o recursos naturales.

Proteccion de derechos que implica que toda interaccion debe buscar proteger y promover los derechos colectivos de los pueblos
indigenas, incluyendo sus derechos a la tierra, recursos naturales, y el mantenimiento de su cultura y formas de vida tradicionales.

Participacion efectiva, que influya realmente en las decisiones finales y no se convierta en un ejercicio simbdlico, por lo que se
debe reconocer y respetar las formas propias de convivencia y organizacion.

Reconocimiento y sensibilidad cultural que respete el acervo de sabiduria ancestral, linglistica, ritos y ceremonias de los pueblos.

184 Preferred by Nature - Evaluacién de Riesgos para Cacao | Versién 1.0 | Abril 2025




S\
b

s

: Preferred
by Nature-

En la legislacién ecuatoriana se hallan establecidos varios parametros para la interaccion culturalmente apropiada con pueblos y
nacionalidades; por ejemplo, en lo relacionado a la educacion intercultural bilinglie, en la cual se utilizard como lengua principal
de educacion la de la nacionalidad respectiva y el castellano como idioma de relacidn intercultural, bajo la rectoria de las politicas
publicas del Estado y con total respeto a los derechos de las comunidades, pueblos y nacionalidades.

Asimismo, en la Ley Organica de la Agrobiodiversidad, Semillas y Fomento de la Agricultura, se establece el derecho de comuna,
comunidades, pueblos y nacionalidades sobre el reconocimiento y valoracién de los saberes y conocimientos ancestrales y
tradicionales ligados a la agrobiodiversidad y a la produccion de semillas, asi como del rol sustancial de mujeres y adultos mayores
en su conservacion, proteccién y resguardo.

Por su parte, con relacién a las actividades agricolas y la produccion del cacao, podemos describir métodos culturales propios y
diferenciados para el establecimiento de cultivos, desde modelos de produccidn, diversidad de especies y variedades, densidad de
siembra, métodos de rotacidn, propagacion, técnicas ancestrales y buenas practicas, ciclos de cosecha, entre otros.

En la siguiente tabla se describe dos modelos culturalmente aplicados para el manejo de cultivos del cacao en la regién amazdnica
y el litoral:
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Enfoques Cu_lturalmente Amazonia Litoral
Apropiados
Denominacién del sistema de cultivo Chakra ancestral de Finca o cacaotal

cacao

Policultivo (cultivos

Establecimiento del cultivo .
asociados)

Monocultivo (cultivo solo)

Densidad de cultivos (marco de

. 4x4; 625 plantas/ha 3x3; 1.111 plantas/ha
siembra)

Zona para conservar;
Cosmovision del uso del territorio zona para cultivar y
zona para habitar

Zona para cultivar; zona
para habitar

Saberes ancestrales relacionados Ciclo lunar; Ciclo lunar;

para cultivos Ritos y ceremonias

Familia promedio de 5
Rol de la familia en la mano de obra miembros manejan

del cultivo hasta 4 hectareas de
cultivo

Familia promedio de 5
miembros manejan hasta
4 hectareas de cultivo

Uso de plantas para
control natural de
plagas y fertilizacion
de suelos

Uso de bio insumos (en
proceso de
escalamiento)

Manejo del cultivo

Fuente: Elaboracién propia del equipo consultor, 2024

El inobservar los parametros de interaccion respetuosa y culturalmente apropiada podria derivar en conflictos comunitarios con el
Estado o el mercado en relacidon con principios de autodeterminacidn, autonomia, decisiones colectivas y participacion en las
actividades de cultivo del cacao. Estos conflictos surgen cuando se desconocen las practicas y conocimientos tradicionales de las
comunidades, situacidon que puede ser percibida como el desconocimiento de las formas de vida y organizacioén social.

Por ejemplo, en territorios habitados por pueblos y nacionalidades indigenas es posible que el Estado o las empresas privadas
fomenten programas o proyectos productivos con modelos de desarrollo y uso del suelo culturalmente inapropiados, desconociendo
la cosmovision indigena para gestionar el territorio y las actividades econdmicas productivas a través de monocultivos que atenten
con la diversidad bioldgica de los sistemas de produccién indigena; ademas, esta situacion podria decantar en la pérdida de la
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identidad cultural y promover la resistencia de los pueblos a las iniciativas de desarrollo inconsultas y que pueden terminar en
acciones legales por vulneracion de los derechos colectivos contemplados en normas nacionales e internacionales.

En conclusion, el pais tiene un marco institucional y normativo robusto que garantiza y facilita la interaccion con los pueblos de
manera apropiada, asegurando el respeto a principios como la autodeterminacién, autonomia, sensibilidad cultural, etc., por lo
tanto, se considera un nivel de riesgo insignificante No se registran casos de conflictos u otros relacionados con la actividad
productiva del cacao y la interaccion con pueblos indigenas.

Conclusién del Riesgo insignificante.
riesgo

Medidas de mitigacién de riesgos: No aplica.

Relevante para el Todas
tipo (s) de fuente

(s)

Referencias Corte Constitucional, Sentencia 1779-18-EP/21 de 28 de julio del 2021.
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2.11 Se apoya a las comunidades y se respetan sus derechos.

Hay un compromiso respetuoso, colaborativo, mutuamente beneficioso y enriquecedor con las comunidades locales.

2.11.1 Se identifican y respetan los derechos consuetudinarios y comunitarios legalmente reconocidos.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Constitucion de la Republica del Ecuador, (Constitucion-de-la-Republica-del-Ecuador act ene-2021.pdf (defensa.gob.ec)

Articulos relevantes:
Capitulo cuarto. Derechos de las comunidades Pueblos y Nacionalidades.

Articulo 57. d Reconoce los derechos de los pueblos y nacionalidades indigenas contenidos en pactos, convenios, declaraciones
y demas instrumentos internacionales de derechos humanos.

Articulo 58. Se reconoce y garantizara a las comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas, de conformidad con la
Constitucién y con los pactos, convenios, declaraciones y demas instrumentos internacionales de derechos humanos, los
siguientes derechos colectivos:
- Autonomia: Derecho a mantener y desarrollar su identidad y estructuras sociales propias. Incluye también la autonomia
para gestionar sus asuntos internos y manejar sus recursos naturales y tierras de manera sustentable.
- Participacion politica: Derecho a participar en los asuntos publicos y a ser consultados en procesos legislativos o
administrativos que les afecten directamente.
- Educacién y lenguas: Derecho a un sistema educativo propio que refleje y fortalezca su cultura, historia, y lenguas.
- Conservacion de territorios y recursos naturales: Proteccion de sus territorios y el reconocimiento de sus formas
tradicionales de convivencia con la naturaleza.
- Identidad cultural: Derecho a mantener, proteger y desarrollar su patrimonio cultural y conocimientos ancestrales.

La Constitucion de la Republica de Ecuador, en lo relacionado con los derechos colectivos de los pueblos y nacionalidades
indigenas, pueblo afroecuatoriano, y pueblo montubio en el Art. 57 numeral 10 establece: “Crear, desarrollar, aplicar y practicar
su derecho propio o consuetudinario que no podra vulnerar derechos constitucionales, en particular de las mujeres, nifias, nifios
y adolescentes”.

De igual forma en la misma Constitucién en el Art. 171 se establece que las autoridades de las comunidades, pueblos y
nacionalidades indigenas ejerceran funciones jurisdiccionales dentro de su territorio, con la participacion y decision de las
mujeres. Las autoridades seguiran las reglas y procedimientos propios para resolver sus conflictos internos, siempre que no sean
incompatibles con los derechos humanos reconocidos en instrumentos internacionales y en la misma Constitucion. El Estado
garantizara que las instituciones y autoridades publicas respeten las decisiones de la jurisdiccién indigena. Las decisiones que
se tomen estaran sometidas a un examen de constitucionalidad. La ley establecera mecanismos para que la jurisdiccién indigena
y la jurisdiccion ordinaria trabajen juntas.
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Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Gobierno del Ecuador.

Documento legal requerido:
- Legislacién nacional y secundaria con estos elementos.
- Defensoria del Pueblo.

- Secretaria de Pueblos y Nacionalidades.

Legislacion

Cddigo Organico de la Funcidn Judicial. Resolucidn del Consejo de la Judicatura referente al Protocolo de Didlogos de la Justicia.
ROS 285 de 06 de abril de 2023.

Articulos relevantes:

Articulo 343. Estipula que las autoridades de las comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas ejerceran funciones
jurisdiccionales basadas en sus tradiciones ancestrales y su derecho propio dentro de su ambito territorial, asegurando la
participacion y decision de las mujeres en estos procesos.

Articulo 344. Establece los principios de la justicia intercultural, que incluyen la diversidad, la igualdad, el non bis in idem, pro-
jurisdiccion indigena, e interpretacion intercultural, asegurando que en la comparecencia de personas o colectividades indigenas
se interpreten interculturalmente los derechos controvertidos en el litigio.

Articulo 345. Menciona que los jueces y juezas que conozcan de la existencia de un proceso sometido al conocimiento de las
autoridades indigenas deberan declinar su competencia ante una peticion de la autoridad indigena, garantizando asi el respeto
a la jurisdiccion indigena.

El Cédigo Organico de la Funcion Judicial (2009), contempla titulo VIII relaciones de la jurisdiccion indigena con la jurisdiccion
ordinaria. En lo referente al ambito jurisdiccional indigena se determina que las autoridades indigenas ejerceran funciones
jurisdiccionales en base a las tradiciones ancestrales y derecho consuetudinario en su territorio considerando la participacion y
decision de las mujeres. Sobre los principios de justicia intercultural se observan los siguientes: (i) Diversidad; (ii) Igualdad; (iii)
Non bis in idem (lo actuado no podra ser revisado por los jueces ordinarios) excepto el control constitucional; (iv) Pro-jurisdiccidon
indigena (v) Interpretacion intercultural. Los jueces de la jurisdiccién ordinaria declinaran la competencia por casos de jurisdicciéon
indigena a peticion de la autoridad indigena. La justicia intercultural se promovera debidamente determinando recursos y con
mecanismos eficientes de coordinacion.

Segun la Ley Organica de Garantias Jurisdiccionales y Control Constitucional, ROS 52 de 22 de octubre del 2009, Art. 66 numeral
2 (Pluralismo Juridico) se determina que el Estado ecuatoriano reconoce, protege y garantiza la coexistencia y desarrollo de los
sistemas normativos, usos y costumbres de las nacionalidades, pueblos indigenas y comunidades de conformidad con el caracter
plurinacional, pluriétnico y pluricultural del Estado. Ademas, se lo considera como la “multiplicidad de practicas juridicas
existentes en un mismo espacio sociopolitico, intervenidas por conflictos o consensos, pudiendo ser o no oficiales y teniendo su
razén de ser en las necesidades existenciales, materiales y culturales” (Wolkmer, 2021).
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Por su parte el Consejo de la Judicatura, con fecha 23 de marzo del 2023, con ROS 285 del 6 de abril del mismo afio, expide
(Sentencia 112-14-jh/21, de 21 de julio de 2021 ) el Protocolo para la aplicacion del didlogo intercultural en la Funcién Judicial
y la guia de mecanismos de coordinacién y cooperacion entre autoridades de la justicia indigena y justicia ordinaria en procesos
interjurisdiccionales, cuyo objetivo es establecer lineamientos para la aplicacion del didlogo intercultural por parte de operadores
de justicia en las actuaciones pre procesales, procesales penales y procesos de garantias jurisdiccionales en los que intervienen
personas de comunidades, pueblos y nacionalidades. Dicho instrumento contempla elementos estratégicos como lineamientos
para el dialogo, actores y autoridades de la justicia indigena y ordinaria, principios y reglas de interpretacion, alcance del dialogo,
actuaciones de jueces y juezas, garantias constitucionales con enfoque cultural, mecanismos de seguimiento, etc.

La Corte Constitucional a través de varias sentencias ha definido parametros constitucionales; definicion de un conflicto interno;
y el procedimiento apropiado para la justicia indigena. En efecto, la Corte Constitucional, mediante Sentencia 1-12-EI/21 de 17
de noviembre del 2021, aclaré como identificar si un conflicto interno se enmarca en lo determinado en el articulo 171 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador a través de 5 criterios: (i) que afecte el entramado de relaciones comunitarias; (ii) que
tenga una implicacidn en la armonia y en la paz de la comunidad; (iii) que ocasione una afectacién en la convivencia de sus
miembros o entre quienes habiten en ella; (iv) que altere o distorsione relaciones entre sus integrantes; y, finalmente, (v) que
se advierta que la comunidad, mediante sus tradiciones y derecho propio, ha conocido y resuelto otros casos similares.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Gobierno del Ecuador.
Documento legal requerido:

- Sentencias del Sistema Judicial Ecuatoriano.

La Constitucion ecuatoriana, el Cddigo Organico de la Funcién Judicial y la Ley Organica de Garantias Jurisdiccionales, establecen
un marco que permite a las comunidades indigenas ejercer su justicia basada en tradiciones y costumbres ancestrales, siempre
gue no contravengan los derechos humanos. Ademas, la Corte Constitucional ha generado jurisprudencia constitucional al decidir
aspectos que refuerzan los temas analizados a partir del cumplimiento de varios parametros y procedimientos en el contexto de
la justicia intercultural.

En el contexto del sistema de justicia indigena en Ecuador, el cultivo de cacao y las actividades agricolas relacionadas, que se
desarrollan en territorios ancestrales, estan sujetas a la normativa constitucional y legal que permite a las comunidades indigenas
resolver conflictos aplicando sus propias costumbres y tradiciones, siempre y cuando no se vulneren los derechos humanos. En
este marco, se podria ventilar casos relacionados con la administracién y manejo de recursos agricolas, incluyendo el cacao.
Esta justicia se aplica principalmente en territorios donde habitan pueblos y nacionalidades indigenas, como por ejemplo las
provincias de Pastaza, Napo, Morona Santiago, Orellana, Zamora Chinchipe, Sucumbios, entre otras.

En casos de disputas, por ejemplo, entre miembros de la comunidad sobre el uso de tierras para la produccién de cacao o el uso
de técnicas tradicionales, el sistema de justicia indigena podria intervenir para mediar y aplicar sus procedimientos conforme a
los usos y costumbres del pueblo respectivo.
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Este enfoque garantiza una interaccion armoniosa entre el sistema juridico ordinario y los sistemas de justicia indigena,
(pluralismo juridico) promoviendo el respeto a la diversidad cultural en el manejo de actividades agricolas como la produccién
de cacao.

En conclusidn, la normativa ecuatoriana permite a las comunidades indigenas ejercer su justicia basada en costumbres vy
tradiciones ancestrales, siempre y cuando se respeten los derechos humanos. Este sistema de justicia es aplicable principalmente
en territorios habitados por pueblos y nacionalidades indigenas. Dado que las disputas o conflictos relacionados con la produccion
de cacao, como el acceso a tierras o el uso de técnicas tradicionales, pueden ser resueltas mediante la justicia indigena, esto
reduce significativamente los riesgos de conflictos no gestionados adecuadamente en estos territorios. La interaccion respetuosa
entre el sistema judicial ordinario y el sistema de justicia indigena garantiza la proteccidon de los derechos culturales y colectivos
de los pueblos indigenas, en consecuencia, se considera un nivel de riesgo insignificante.

Conclusién del Riesgo insignificante.
riesgo

Medidas de mitigacién de riesgos: No aplica.

Relevante para el Todas

tipo (s) de fuente

(s)

Referencias Diaz. E; Antunez, A (2016). El Conflicto de Competencia en la Justicia Indigena del Ecuador. Revista Temas Socio Juridicos pp.

95 - 117 ISSN 0120-8578. Vol. 35 No. 70.

Registro Oficial Suplemento 285 (2023). Protocolo para la aplicacion del Didlogo Intercultural en la Funcion Judicial” y la “Guia
de Mecanismos de Coordinacion y Cooperacion entre Autoridades de la Justicia Indigena y Justicia Ordinaria en Procesos
Interjurisdiccionales” (https://buscador.corteconstitucional.gob.ec/buscador-externo/principal).

Sentencia 1-12-EI/21 de 17 de noviembre del 2021.
Sentencia 112-14-jh/21 de 21 de julio de 2021.

Wolkmer, A. Pluralismo juridico: Fundamentos de una nueva cultura del derecho. Trad. David Sdnchez Rubio. (Madrid:
Dykinson, 2018).
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Principio 3: Se protege la naturaleza y el medio ambiente.
3.1 Los bosques y otros ecosistemas no se convierten.

Las actividades no contribuyen a la deforestacion ni a la conversion de bosques u otros ecosistemas naturales.

3.1.1 Los bosques no se convierten en agricultura después del 31 de diciembre de 2020.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Constitucion de la Republica del Ecuador, (Constitucion-de-la-Republica-del-Ecuador act ene-2021.pdf (defensa.gob.ec)

Articulos relevantes:
Articulos 71 al 74. Reconoce los derechos de la naturaleza o Pacha Mama, el respeto integral a su existencia y el mantenimiento
y regeneracion de sus ciclos vitales, el derecho a la restauracion, la exigibilidad de los derechos de la naturaleza.

Articulo 406. El Estado regulard la conservacion, manejo, uso sustentable, recuperacion y limitaciones de dominio de los
ecosistemas fragiles y amenazados; incluyendo entre otros los paramos, humedales, bosques nublados, bosques tropicales secos
y himedos, y manglares, ecosistemas marinos y marino-costeros.

Articulo 407. Se prohibe la actividad extractiva de recursos no renovables en las areas protegidas y en zonas declaradas como
intangibles, incluida la explotacion forestal. Excepcionalmente, dichos recursos se podran explotar a peticion fundamentada de la
Presidencia de la Republica y previa declaratoria de interés nacional por parte de la Asamblea Nacional, que de estimarlo
conveniente, podra convocar a consulta popular.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Gobierno del Ecuador.
Documento legal requerido:
- Legislacion secundaria del MAG y el MAATE.

Legislacion

Codigo Organico del Ambiente. ROS 983 de 12 de abril de 2017 (https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu167116.pdf).

Articulos relevantes:
Articulo 88. Se instituye el Régimen Forestal Nacional destinado a promover la conservacion del Patrimonio Forestal Nacional.
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Articulo 89. Establece que la Autoridad Ambiental Nacional ejerce la rectoria, planificacion, regulacion, control y gestion del
Patrimonio Forestal Nacional. El Patrimonio Forestal Nacional estéa conformado por: 1. Bosques Naturales 2. Formas de vegetacion
no arborea asociadas o no al bosque, como manglares, paramos, moretales y otros 3. Bosques y vegetacion Protectores 4. Bosques
intervenidos y secundarios 5. Tierras de restauracion ecoldgica o proteccion.

Articulo 90. Declara la conservacidn y gestion del Patrimonio Forestal Nacional como prioridad nacional y de interés publico.
Articulo 91. Introduce el enfoque ecosistémico para garantizar el caracter multifuncional de los bosques naturales.
Articulo 92. Establece reglas para el ejercicio del derecho a la propiedad dentro del Patrimonio Forestal Nacional.

Articulo 93. Numeral 6. Discute la gestion del Patrimonio Forestal Nacional, incluyendo la integridad territorial del Estado en
materia forestal.

Articulo 94. Prohibe la conversion del uso del suelo a usos agropecuarios en las areas del Patrimonio Forestal Nacional.

Articulo 95. Otorga la potestad precautelar a la Autoridad Ambiental Nacional para suspender actividades que puedan degradar el
Patrimonio Forestal Nacional.

Articulo 96. Trata sobre la interculturalidad en la gestion del Patrimonio Forestal Nacional, respetando las tradiciones de comunas,
comunidades, pueblos y nacionalidades.

Articulo 97. Asigna a la Autoridad Nacional de Agricultura funciones relacionadas con la gestion de plantaciones forestales y
sistemas agroforestales de produccion.

Articulo 98. Detalla las atribuciones de la Autoridad Nacional de Agricultura en coordinacidn con la Autoridad Ambiental Nacional
para la gestion de las plantaciones forestales de produccion.

Articulo 106. Establece que los planes para la conservacion del bosque natural, formulados por el Estado o propietarios, buscan
realizar actividades productivas sostenibles y evitar el cambio de uso de suelo y la deforestacidon. Estos planes priorizan la entrega
de incentivos a la conservacion y restauracién ecoldgica, mejoran la eficiencia de la produccion agricola y ganadera, y deben ser
inscritos sin costo en los registros correspondientes.

Articulo 107. menciona que los planes de manejo integral para el manejo forestal sostenible, formulados por los propietarios de
tierras, incluyen servidumbres ecoldgicas y otros usos definidos en concordancia con el plan de ordenamiento territorial. Estos
planes también establecen referencias para la calificacion de la funcion social y ambiental de la propiedad, prohibiciones,
exoneraciones tributarias, incentivos y créditos.

Articulo 114. Establece que los predios con plantaciones forestales y areas bajo sistemas de incentivos o destinadas a la
conservacion, manejo forestal sostenible o restauracién deben inscribirse en el Registro Forestal. También se requiere la inscripcion
de personas y entidades que realicen actividades relacionadas con el aprovechamiento sostenible de productos forestales.
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Articulo 115. Numeral 1 Menciona que las tierras con bosques naturales destinados a la conservacién, manejo sostenible y
restauracion, asi como las plantaciones forestales, disfrutan de la garantia de inafectabilidad, no siendo afectables con fines de
reforma agraria, excepto por razones expropiatorias.

Articulo 125. Todas las acciones de monitoreo, control y seguimiento son actos de tutela del Patrimonio Forestal Nacional. Estas
acciones incluiran el seguimiento de la degradacion y deforestacion, asi como el monitoreo del inventario nacional forestal.

Articulo 130. Promueve la certificacion forestal voluntaria como mecanismo para garantizar la sostenibilidad ambiental, social y
econdmica de las operaciones forestales a través de sistemas reconocidos.

Articulo 131. Indica que el organismo rector de las compras publicas, en coordinacion con diversas autoridades, establecera
mecanismos para garantizar el origen legal de la madera en los procesos de contratacion publica.

Articulo 243. La Autoridad Ambiental Nacional promovera patrones de produccion y consumo responsables con el medio ambiente
y socialmente, emitiendo certificaciones o sellos verdes basados en un proceso de evaluacidon, seguimiento y monitoreo.

Articulo 279. ii A través de incentivos ambientales, se fomentara el aprovechamiento sostenible de recursos bioldgicos y una
cultura de prevencién y reduccion de la contaminacion.

Articulo 282. Numeral 3. Detalla que la Autoridad Ambiental Nacional considerara criterios como la innovacién tecnoldgica y el uso
de técnicas que minimicen impactos ambientales al disefiar y otorgar incentivos ambientales.

Articulo 283. Define los tipos de incentivos ambientales que pueden ser econdémicos o no econdmicos, fiscales o tributarios,
honorificos por buen desempefio ambiental, entre otros determinados por la Autoridad Ambiental Nacional.

Articulo 287. Establece que la Autoridad Ambiental Nacional implementarda mecanismos de seguimiento y control para los
incentivos ambientales, y procedera segun la ley en caso de incumplimiento.

Articulo 298. f. Declara que los instrumentos de gestidn forestal sostenible incluyen el sistema de trazabilidad y procedencia legal
de la madera.
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Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio de Ambiente, Agua y Transicidon Ecoldgica.
Documento legal requerido:

- Certificacion Ambiental, de caracter voluntario y es aplicable a proyectos, obras o actividades de impacto ambiental no
significativo.

- Registro Ambiental, de caracter obligatorio para proyectos, obras o actividades de bajo impacto ambiental.

- Licencia Ambiental, de caracter obligatorio para proyectos, obras o actividades de mediano y alto impacto ambiental.

Legislacion

Caodigo Integral Penal, COIP. ROS 180 de 10 de febrero de 2014 (https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu204126.pdf)

Articulos relevantes:

Delitos contra el ambiente y la naturaleza o Pacha Mama

Articulo 246. Incendios Provocados: de uno a tres afios de prisidn para quienes provoquen o instiguen incendios en bosques
nativos o plantados.

Incendios en Areas Protegidas o Ecosistemas Fré,giles: Pena Agravada: Se aplicara la pena maxima aumentada en un tercio si los
incendios ocurren en el Sistema Nacional de Areas Protegidas o ecosistemas fragiles (paramos, manglares, bosques secos,
nublados o himedos) y causan erosion del suelo o afectan a especies protegidas.

Excepcion y Sancidon por Quemas Agricolas: Excepcidon: Las quemas agricolas o domésticas realizadas por comunidades o pequefios
agricultores dentro de su territorio, segun la normativa vigente, estan exceptuadas.

Sancion por Quemas Incontrolables: Si estas quemas se vuelven incontrolables y causan incendios forestales, la persona sera
sancionada por delito culposo con prision de tres a seis meses.

Consecuencia Mortal: Pena: Si los incendios resultan en la muerte de una o mas personas, la sancion sera de trece a dieciséis
afios de prision.

Articulos 255. La persona que proporcione informacion falsa u oculte datos esenciales para la emision de permisos ambientales,
estudios de impacto, auditorias, diagndsticos, o licencias forestales, sera sancionada con prisidon de uno a tres afios si esto provoca
un error por parte de la autoridad ambiental. La pena maxima se aplicara si un servidor publico, aprovechandose de su posicién,
emite o aprueba permisos con informacion falsa.

Articulo 256. La Autoridad Ambiental Nacional determinara para cada delito contra el ambiente y la naturaleza las definiciones
técnicas y alcances de dafio grave. Asi también establecerd las normas relacionadas con el derecho de restauracién, la
identificacion, ecosistemas fragiles y las listas de las especies de flora y fauna silvestres protegidas, de especies amenazadas, en
peligro de extincidn, endémicas, transfronterizas y migratorias.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:

- Juez de lo Penal.
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Documento legal requerido:
- Sentencia condenatoria por el delito cometido.
Legislacién Reglamento al Cédigo Organico del Ambiente. SRO 752 de 12 de junio de 2019 (https://faclex.fao.org/docs/pdf/ecu196276.pdf)

Articulos relevantes:
Articulo 295. Prioriza las propuestas de manejo forestal sostenible con enfoque asociativo de predios individuales o comunitarios.

Articulo 296. Establece que la conservacion y manejo forestal sostenible se realizaran segun lineamientos y planes aprobados por
la Autoridad Ambiental Nacional, que también emitird las herramientas y mecanismos técnicos necesarios.

Articulo 297. Dispone que los planes de manejo integral deben abarcar todo el predio o predios involucrados, salvo en areas de
propiedad comunitaria, donde el plan puede cubrir total o parcialmente el area considerada.

Articulo 320. Aclara que la aprobacion del plan de manejo forestal sostenible no autoriza el aprovechamiento de recursos
forestales; se requieren titulos habilitantes adicionales.

Articulo 362. La Autoridad Ambiental Nacional emitira certificados de procedencia legal para productos forestales maderables y no
maderables provenientes de bosques naturales, mientras que la Autoridad Nacional de Agricultura los emitird para productos de
plantaciones forestales comerciales y sistemas agroforestales. Ambas autoridades crearan un mecanismo de coordinacion para la
certificacion que asegure el cumplimiento legal en plantaciones forestales, con condiciones y procedimientos desarrollados
mediante norma técnica.

Articulo 364. Todos los pliegos de contratacion de obras publicas o de bienes y servicios, asi como 6rdenes de compra que
requieran madera o productos forestales, deben incluir como requisito la presentacidon de un certificado de procedencia legal y los
titulos habilitantes para el aprovechamiento y movilizacion de estos productos, o un documento que avale la certificacion forestal
voluntaria.

Articulo 365. La obtencion del certificado de procedencia legal sera obligatoria para la exportacion de productos forestales
maderables o no maderables. La Autoridad Ambiental Nacional sera la encargada de emitir este certificado, sin el cual no se podran
exportar los productos forestales.

Articulo 800. La Autoridad Ambiental Nacional emitird la norma para el registro y promocion de la certificacion forestal voluntaria,
aplicando sistemas reconocidos tanto nacional como internacionalmente, que garanticen transparencia, independencia y la
aplicacién de altos estandares de manejo forestal.

Articulo 801. Dispone que la Autoridad Ambiental Nacional emitird criterios para la Certificacion Ambiental Punto Verde a
Produccion Forestal Sostenible, asegurando legalidad y altos estandares de manejo sostenible y comercio justo, basados en
certificaciones voluntarias reconocidas internacionalmente.
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Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio de Ambiente, Agua y Transicion Ecoldgica.
Documento legal requerido:

- Registro del Plan de Manejo Forestal.

Legislacion

Acuerdo Ministerial 023 Procedimiento para la Gestion del Registro Forestal. ROS 305 de 8 de mayo de 2023
(https://www.fao.org/faolex/results/details/en/c/LEX-FAOC220609).

Articulos relevantes:

Articulo 3. Deberan inscribirse en el Registro Forestal los predios que comprendan plantaciones forestales, areas bajo un sistema
de incentivos y bosques destinados a la conservacion, manejo forestal sostenible o restauracion; asi como, las plantaciones
forestales comerciales, vuelo forestal; y, las personas naturales y juridicas que realicen actividades de aprovechamiento sostenible
de productos forestales, incluidos los no maderables, acopio, transportacion, comercializacion, transformacion, industrializacion,
asistencia técnica.

Articulo 4. Define los siguientes términos:

Los arboles fuera de bosque natural son aquellos que permanecen debido a manejo forestal sostenible, tala ilegal, cambio de uso
de suelo o desastres naturales, asi como los que surgen de regeneracion natural y especies pioneras en bosques naturales. No
incluyen arboles plantados en sistemas agroforestales con fines productivos.

Bosque natural: Tierras forestales compuestas por especies nativas de arboles de edades, didametros, alturas y coberturas del
dosel variados, con uno o mas estratos verticales, producto de la regeneracion espontanea y que mantiene procesos dinamicos
evolutivos y biofisicos que incluya cualquier estado de sucesion.

El Registro Forestal es una base de datos que incluye bienes, instrumentos de gestidon y actos juridicos relacionados con la
conservacion, restauracion y manejo de bosques naturales, plantaciones forestales y sistemas agroforestales. Registra a personas
y entidades que realizan actividades de aprovechamiento, acopio, transporte, comercializacién, transformacion, industrializacién,
y asistencia técnica de productos forestales. Se obtiene un certificado emitido por la Autoridad Ambiental Nacional y/o la Autoridad
Nacional de Agricultura para habilitar estas actividades.

Sistema agroforestal: Es un sistema productivo que asocia especies forestales ya sean nativas o exoticas con cultivos agricolas o
produccién ganadera, cuyos arboles han sido plantados o producto de la regeneracién natural.

Sistema Informatico de Produccién Forestal: Plataforma informatica de la Autoridad Nacional de Agricultura a (sic) en la cual se
registran las diferentes operaciones forestales.

Viveros con fines comerciales: Los viveros con fines comerciales para especies nativas y exéticas, cuyo principal objetivo es la
reproduccion y venta de plantas, son establecimientos que seran autorizados por la Autoridad Nacional de Agricultura, quien
determinara las condiciones minimas para plantar, germinar y madurar especies de flora silvestre. Las actividades permitidas son:
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reproduccion, exhibicion, compraventa, intercambio, exportacion e importacion de especimenes; recoleccién de parentales;
educacion e investigacion para la conservacion y practicas preprofesionales

Viveros sin fines comerciales: Los viveros sin fines comerciales son establecimientos sin fines de lucro, autorizados por la Autoridad
Ambiental Nacional para el manejo de flora silvestre, que mantienen condiciones minimas para plantar, germinar y madurar
especies de flora silvestre; y cuyo principal objetivo es la reproducciéon y conservacion. Las actividades permitidas son:
reproduccion, exhibicidon e intercambio de especimenes; recoleccion de parentales; investigacion para la conservacion; asi como
educacion ambiental, capacitacion y practicas preprofesionales.

Articulo 5. Registro Forestal: Es el instrumento de gestion forestal que tiene por objeto la inscripcion de los sujetos o personas,
bienes, actos juridicos y demas instrumentos de gestion forestal, previstos en el Cédigo Organico del Ambiente y su Reglamento.

La Autoridad Ambiental Nacional, conforme a sus competencias, realizara la inscripcion en el Registro Forestal de los sujetos o
personas, bienes, actos juridicos y demas instrumentos de gestion forestal, detallados a continuacion:

a) Predios; b) Planes, Programas y Proyectos; c) Actos y Contratos; d) Profesionales Forestales; e) Profesional Ambiental,
Agropecuario, o afines.; f) Operadores de Servicios Forestales; g) Representantes Técnicos; h) Transportistas; i) Industrias
Forestales; j) Motosierristas; k) Viveros; |) Predio para el Certificado de no Afectacion; m) Recolectores de Productos Forestales
no Maderables y Subproductos de la Madera; n) Beneficiarios de la Donacion de Productos Forestales; o) Exportadores e
Importadores de Productos Forestales.

La Autoridad Nacional de Agricultura conforme a sus competencias realizara la inscripcion en el Registro Forestal de los sujetos o
personas, bienes, actos juridicos y demas instrumentos de gestion forestal, detallados a continuacion: p) Predios; q) Actos y
Contratos; r) Vuelo Forestal; s) Planes, Programas y Proyectos; t) Profesionales Forestales; u) Operadores de Servicios Forestales;
v) Representante Técnico; w) Transportistas; x) Industrias Forestales; y) Viveros; z) Exportadores e Importadores de productos
forestales.

El Registro Forestal sera uUnico e intransferible. La inscripcion en el Registro Forestal sera gratuita y no generara ningin costo. Un
actor forestal podra constar inscrito con una o varias de las actividades detalladas en el presente articulo.

Articulos 6. Registro Forestal de Predios: Los predios de dominio individual o colectivo se inscribiran en el Registro Forestal a cargo
de la Autoridad Ambiental Nacional o Autoridad Nacional de Agricultura, conforme a las siguientes estructuras de cobertura
arborea:

Ante la Autoridad Ambiental Nacional se registraran:

a) Predios con bosque natural, primario o secundario; b) Las formas de vegetacion no arbdrea asociadas o no al bosque, como
manglares, paramos, moretales y otros; c) Predios con arboles fuera del bosque que no forman parte de un sistema productivo;
d) Predios con bosques y vegetacion protectores de dominio privado, individual o comunitario; €) Predios en los cuales se ejecuten
planes o actividades vinculadas con la conservacion, restauracion ecoldgica, manejo forestal y produccién sostenible libre de
deforestacion; f) Predios con procesos de legalizacidon de tierras en zonas de competencia de la Autoridad Ambiental Nacional.

Ante la Autoridad Nacional de Agricultura se registraran:
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g) Predios con plantaciones forestales comerciales; h) Predios con arboles en sistemas agroforestales con fines de produccion; i)
Predios en los cuales se ejecuten actividades vinculadas con la produccidn sostenible libre de deforestacion; j) Predios con procesos
de legalizacion de tierras en zonas de competencia de la Autoridad Nacional de Agricultura.

Los predios que se encuentren en proceso de legalizacién de tierras ante la Autoridad Ambiental Nacional o ante la Autoridad
Nacional de Agricultura se registrara ante la entidad correspondiente, este registro quedara en estado de suspension hasta que
culmine el proceso de legalizacion.

Articulo 8. Una vez culminado el proceso de legalizacion, el Actor Forestal solicitara la inscripcion del predio en el Registro Forestal
ante la Autoridad Ambiental Nacional o la Autoridad Nacional de Agricultura, conforme a sus competencias; previo a realizar
cualquier actividad forestal relacionada con el predio.

Articulo 9. El Registro Forestal de Acto o Contrato requiere que los actos o contratos relacionados con la conservacion, restauracion,
manejo y aprovechamiento forestal en el Patrimonio Forestal Nacional, asi como los referentes a arboles en plantaciones forestales
y sistemas agroforestales comerciales, sean inscritos por las partes involucradas.

Articulo 12. El Registro Forestal de Planes, Programas y/o Proyectos exige que cualquier iniciativa de conservacion, restauracion
ecoldgica y manejo forestal sostenible del Patrimonio Forestal Nacional sea registrada ante la Autoridad Ambiental Nacional. Los
proyectos relacionados con plantaciones forestales comerciales y sistemas agroforestales deben registrarse ante la Autoridad
Nacional de Agricultura.

Articulo 14. Registro Forestal de Profesionales Forestales que seran ingenieros forestales que presten servicios de asesoria técnica
para actividades de manejo forestal sostenible con fines comerciales.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio de Ambiente, Agua y Transicion Ecoldgica.
- Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

Documento legal requerido:

- Registro en el Sistema de Administracién Forestal - SAF.

Legislacion

Acuerdo Ministerial 91 Procedimiento para la Elaboracién, Aprobacion, Inscripcién y Actualizacion del Plan de Manejo Integral para
la Gestion Forestal. ROS 175 de 24 de octubre de 2022 (https://www.fao.org/faolex/results/details/es/c/LEX-FAOC215223/).

Articulos relevantes:
Articulo 1. Establece el procedimiento necesario para la elaboracion, aprobacion, inscripcidn y actualizacién del Plan de Manejo
Integral, necesario para la gestidn forestal sostenible.

Articulo 2. Define qué es un Plan de Manejo Integral, mencionando que es un instrumento de ordenamiento territorial para la
regulaciéon del uso del suelo y la promocion de la gestion forestal sostenible.
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Articulos 4 a 6. Detallan las modalidades del Plan de Manejo Integral, el responsable de su elaboracién y el procedimiento para su
presentacion.
Articulo 7 a 9. Describen la estructura del Plan de Manejo Integral, incluyendo diagndstico, zonificacion, estrategias de manejo, y
seguimiento y evaluacion.
Articulo 11 a 13. Especifican los requisitos para la aprobacion del Plan de Manejo Integral, el proceso de aprobacién y la inscripcion
del plan una vez aprobado.
Articulo 14 a 16. Discuten la vigencia del Plan de Manejo Integral, su seguimiento y evaluacion, y el procedimiento para su
actualizacion.

Legislacion Acuerdo Interministerial 003-2022 Norma Técnica para la Emisidn del Certificado de Procedencia Legal y el Certificado Voluntario

de Buenas Practicas Forestales de Productos Maderables y No Maderables. ROS 177 de 26 de octubre de 2022
(https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu218758.pdf).

Articulos relevantes:
Articulo 4 a 9. Detallan el proceso para obtener y validar el Certificado de Procedencia Legal para productos forestales provenientes
de bosques naturales, incluyendo requisitos, validacion documental, inspeccion técnica, y la emision del certificado.

Articulo 10 a 13. Describen los requisitos y el proceso de emisién para productos provenientes de plantaciones forestales y sistemas
agroforestales de produccidon, incluyendo el registro forestal y la licencia de aprovechamiento.

Articulo 14 a 21. Abordan el Certificado Voluntario de Buenas Practicas Forestales para bosques naturales y plantaciones forestales,
especificando los requisitos para postulantes, la validacion documental, auditoria de campo, y la vigencia del certificado.

Articulo 22 a 29. Cubren los procedimientos para plantaciones forestales y sistemas agroforestales con fines comerciales,
enfocando en la emision del certificado voluntario y las inspecciones necesarias.

El acuerdo ministerial no tiene un articulo dedicado exclusivamente a este tema. Sin embargo, la implementaciéon de estos
certificados y la regulacion detallada en el proceso de emision ayudan indirectamente a prevenir la deforestacién al promover un
manejo forestal sostenible y legal, lo cual es clave en la conservacién de los bosques y en la mitigacién de la deforestacion.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio de Ambiente, Agua y Transicion Ecoldgica.
- Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

Documento legal requerido:

- Certificado de Procedencia Legal y el Certificado Voluntario de Buenas Practicas Forestales de Productos Maderables y No
Maderables.
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- Inscripcidon del Registro Forestal.

Legislacion

Acuerdo Ministerial 114 Norma Técnica para la Obtencidn del Distintivo Iniciativa Verde Libre de Deforestacion. RO 230 de 16 de
enero de 2023 (https://www.fao.org/faolex/results/details/es/c/LEX-FAOC218630/)

Articulos relevantes:
Articulo 1. El objeto de este acuerdo es establecer procedimientos para obtener el distintivo que promueve sistemas de produccion
sostenibles y libres de deforestacion.

Articulo 4. Actores y Roles:
- Autoridad Ambiental Nacional: Regula el procedimiento del distintivo.
- Organismo de Inspeccion (OI): Externo, verifica y determina conformidad.
- Postulante: Persona o entidad que realiza produccion libre de deforestacion y es beneficiaria del distintivo.

Articulo 6. Vigencia del Distintivo para Productos Forestales equivalente al Certificado Voluntario de Buenas Practicas Forestales,
cinco anos.

Articulo 8. La Autoridad Ambiental Nacional realiza verificaciones aleatorias in situ.
Articulo 17. Establece las circunstancias bajo las cuales el Distintivo Iniciativa Verde Libre de Deforestacion puede ser condicionado.
Esto significa que la entrega o continuidad del distintivo puede estar sujeta a ciertas condiciones debido a eventos o acciones que

requieren seguimiento.

Articulo 18. Establece las situaciones en las que el Distintivo Iniciativa Verde Libre de Deforestacion puede ser revocado. La
revocatoria significa que el distintivo sera retirado de manera definitiva debido a incumplimientos graves o violaciones especificas.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio de Ambiente, Agua y Transicion Ecoldgica.
Documento legal requerido:

- Resolucién de obtencién del distintivo iniciativa verde libre de deforestacion.

La deforestacién en Ecuador es considerada un delito. El pais ha implementado una serie de leyes y regulaciones para proteger
sus bosques y la biodiversidad. La Constitucion de Ecuador reconoce los derechos de la naturaleza y establece que los ciudadanos
tienen el deber de respetar el medio ambiente. Ademas, el Cdédigo Organico Integral Penal (COIP) tipifica varios delitos
ambientales, incluida la deforestacion.

Las personas o entidades que sean encontradas responsables de la deforestacién ilegal pueden enfrentar multas, sanciones
administrativas y penas de prision, la deforestacion no estd permitida sin los debidos permisos y autorizaciones. Los permisos
necesarios para deforestar legalmente incluyen:
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Evaluacién de Impacto Ambiental (EIA).

Licencia Ambiental.

Permisos Municipales o Locales.

Plan de Manejo Integral para la Gestion Forestal.

Certificado de Procedencia Legal y el Certificado Voluntario de Buenas Practicas Forestales de Productos Maderables y No
Maderables.

Registro en el sistema de Gestién del Registro Forestal.

Segun la informacion oficial, hay aumento de la deforestacion en los Gltimos afios, las causas de la deforestacion en Ecuador son
diversas y se relacionan con actividades humanas y factores socioeconémicos. Algunas de las principales causas incluyen:
Expansion agricola y ganadera, explotacion de recursos naturales no renovables (mineria); practicas agricolas insostenibles;
deficiente control y pobreza.

La informacion sobre deforestacion del Ministerio del Ambiente Agua y Transicion Ecoldgica (MAATE) es reportada en periodos
bianuales, desde el 2014 al 2022, desde el 2016 al 2022 se aprecia un incremento de la deforestacion bruta anual promedio
ha/afio en el Ecuador, pasando de 82.592 Ha/ano en el periodo 2016 -2018 a 95.570 ha/afo en el periodo 2020 -2022 (ultimo
reporte), es decir un incremento de 12.978 ha/afo.

Los resultados de deforestacion bruta del Ecuador continental del periodo 2020 - 2022 son: deforestacion bruta anual promedio
de 95.570 ha/afio y una tasa anual de deforestacion bruta de -0,78%. Los resultados de la deforestacion neta son: neta anual
promedio de 93.023 ha/afio y una tasa anual de deforestacion neta de -0,76%. El resultado de regeneracién anual promedio es

2.547 ha/afio (MAATE) (http://ide.ambiente.gob.ec:8080/mapainteractivo/).
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Fuente: Ministerio del Ambiente Agua y Transicidn Ecoldgica - Elaboracién propia
Mapa Interactivo - Deforestacion Ministerio de Ambiente Agua y Transicion Ecoldgica.

(http://ide.ambiente.gob.ec:8080/mapainteractivo/ )

Una de las principales causas de la deforestacion es la expansion de la frontera agricola, asi se sefialan en algunos estudios como:
R. Sierra, O. Calva y A. Guevara. 2021. La deforestacién en el Ecuador 1990 - 2018 programa PROAmazonia -~-MAATE - MAG, en
donde se sefala, el segundo mecanismo que explica el incremento de la deforestacion a partir del 2014 (y posiblemente desde
antes) es la expansidn de cultivos especificos (plantaciones forestales, cacao, café, palma, arroz, yuca, papa china) en areas
agropecuarias establecidas y la deforestacion en otras mediante el desplazamiento de los usos previos, generalmente menos
eficientes pero que mantienen un mercado efectivo para sus productos. (https://www.proamazonia.org/wp-
content/uploads/2021/06/Deforestacio%CC%81n Ecuador com2.pdf )

La reduccion en las tasas de cambio de la cobertura forestal nativa coincidid con una mejora en el promedio de rendimiento del
suelo. Esto sugiere que un mejor manejo y una mayor eficiencia en el uso del suelo podrian contribuir a disminuir la deforestacion.
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Fuente: Instituto nacional de Estadisticas y Censos INEC- ESPAC.
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Leyenda

I Deforestacion 2018 - 2020 MAATE

Uso de la tierra 2020 MAG
I Cacao

I Cacao - cafe

|| Provincias

Datos publicados por Ministerio de Agricultura y Ganaderia (https://sipa.agricultura.gob.ec/index.php/cifras-agroproductivas). Elaboracién propia.

La informacién geografica sobre deforestacion periodo 2018 —-2020 (MAATE), puede ser contrastada con la informacién geografica
del uso de la tierra — cultivos de cacao 2020 (MAG). Se evidencia que algunas superficies de cultivo de cacao estan en areas
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deforestadas, especialmente en Manabi y Esmeraldas en la costa, y en menor medida en las provincias de Orellana y Sucumbios
en la Amazonia norte.

Enlaces para descarga de la informacion:
(http://geoportal.agricultura.gob.ec/geonetwork/srv/spa/catalog.search#/metadata/4f7e118f-0439-42bf-ab62-f0e7c842a379;
http://ide.ambiente.gob.ec:8080/mapainteractivo/)

Es pertinente considerar que, para efectos del cumplimiento del reglamento EUDR, su definicion de «bosque» se refiere a tierras
con una extension superior a 0,5 hectareas, arboles con una altura superior a 5 metros y una fraccidon de cabida cubierta superior
al 10 %, o con arboles capaces de alcanzar esa altura in situ. Esta definicion podria tener implicaciones significativas,
especialmente si tomamos en cuenta practicas agricolas tradicionales como el barbecho o el uso de tierras de descanso en zonas
de alta regeneracion natural, como la Amazonia.

Comparacion entre definiciones de bosque ECUADOR (MAATE) - EUDR

Ecuador EUDR
Superficie 1 ha 0,5 ha
Altura de arboles 5m 5m
Cubierta de dosel 30% 10%

Sin embargo, con la emision del Documento Orientativo para el Reglamento (UE) 2023/1115 sobre Productos Libres de
Deforestacion, se acogen las definiciones de la FAO, las cuales no consideran los sistemas agroforestales como bosques, sino
sistemas agricolas. Estos sistemas, aunque implican cierto aprovechamiento forestal, forman parte de un manejo integrado que
incluye practicas como las tierras de descanso o "barbechos", con alta capacidad de regeneracion. Para efectos del cumplimiento
del reglamento EUDR, dicho manejo agroforestal no se considera deforestacién ni degradacién forestal, ya que la definicién de
"bosque" en esta normativa excluye las masas de arboles presentes en sistemas agricolas establecidos antes del 31 de diciembre
2020.

La mayor parte de la produccion de cacao en sistemas agroforestales se concentra en la region amazodnica, mientras que las
extensiones mas grandes de monocultivo se encuentran en la Costa. Es en esta ultima region donde se observa con mayor
frecuencia el reemplazo de bosques por plantaciones de cacao, no necesariamente en areas agricolas en descanso o barbecho.

En enero del 2023 el MAATE emitid la Norma Técnica para la Obtencion del Distintivo Iniciativa Verde Libre de Deforestacion, para
promover e incentivar a las personas naturales y juridicas la implementacidén de sistemas de produccién sostenibles y libres de
deforestacion, que es voluntario y esta condicionado al cumplimiento de requisitos como legalidad de la tierra, certificacion BPA,
planes de manejo integral y para la deforestacion el afio base es el 2014.

Si bien puede considerarse como algo positivo que puede convertirse en un mecanismo que facilite el cumplimiento de los
requerimientos especificados en EUDR, en el corto tiempo de vigencia que lleva tan solo se reportan la entrega a dos distinciones
a organizaciones productoras de café (ACRIM Y APECAP). Ademas, se menciona que 83.809 hectdreas estdn en transicion a una
produccién sostenible (Informe de Rendicion de Cuentas - MAATE 2023, https://www.ambiente.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2024/03/UDAF-FASE-2-Presentacion-de-RDC-2023.pdf).
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Por lo anterior, el riesgo asociado a procesos de deforestacion o degradacion de bosques después de diciembre 2020 (afio base
para EUDR) en superficies donde se cultiva el cacao esta presente y no es posible considerarlo insignificante.

Conclusién del Riesgo no despreciable.
riesgo

Medidas de mitigacién de riesgos
1.

Socializar los alcances de EUDR a nivel de los productores de cacao y otros actores vinculados, enfatizando y aclarando que son “productos
libres de deforestacion” y las implicaciones para los productores que incurran en tala ilegal de bosques después de la fecha de corte (diciembre
2020). También se debe poner especial atencion a las regulaciones legales vigentes en Ecuador, referidas al manejo y proteccion de bosques
en unidades productivas agricolas.

Se deben hacer consultas formales a las autoridades competentes (Ministerio del Ambiente Agua y Transicion Ecoldgica (MAATE); Ministerio de
Agricultura y Ganaderia (MAG) y otras que corresponda, respecto a la definicion de bosques en Ecuador.

Levantar y consolidar informacion técnicamente valida y suficiente para confirmar y demostrar que, en las fincas de los productores asociados
y no asociados (que venden su produccion de forma independiente), no ha ocurrido deforestacion como consecuencia del establecimiento de
nuevos cultivos de cacao después de diciembre 2020. Idealmente, la informacion levantada y organizada, debera permitir demostrar la no
deforestacion con fecha posterior a diciembre 2020 en las fincas de produccion, pero también confirmar el origen de los productos cosechados
(cacao) y la trazabilidad de los mismos.

En el caso de las asociaciones de productores de cacao (incluidas las que cuentan con esquemas de certificacion), deberan fortalecer sus
sistemas de control y levantamiento de informacion sobre deforestacion en fincas, revisando y actualizando sus procesos, tomando como
fecha para linea de base diciembre del afio 2020.

Relevante para el Todas
tipo (s) de fuente
(s)
Referencias Ministerio del Ambiente Agua y Transicion Ecolégica (MAATE), Mapa Interactivo, Deforestacidén periodo 2016-2018; 2018-2020;
2020-2022 (http://ide.ambiente.gob.ec:8080/mapainteractivo/).
Ministerio del Ambiente Agua y Transicidn Ecolégica (MAATE), Informe de Rendicion de Cuentas 2023.
https://www.ambiente.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2024/03/UDAF-FASE-2-Presentacion-de-RDC-2023.pdf).
Ministerio de Agricultura y Ganaderia - Geoportal Mapa de Cobertura y uso de la tierra y Sistemas productivos agropecuarios del
Ecuador continental (version editada por el Ministerio de Agricultura y Ganaderia en 2020), escala 1:25.000, ano 2009 -
2015 (http://geoportal.agricultura.gob.ec/geonetwork/srv/spa/catalog.search#/metadata/4f7e118f-0439-42bf-ab62-
f0e7c842a379).
R. Sierra, O. Calva y A. Guevara. 2021. La Deforestacién en el Ecuador, 1990-2018. Factores promotores y tendencias
recientes. Ministerio de Ambiente y Agua del Ecuador, Ministerio de Agricultura del Ecuador, en el marco de la
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implementacion del Programa Integral Amazodnico de Conservacién de Bosques y Produccion Sostenible. Quito, Ecuador. 216
pp. https://www.proamazonia.org/wp-content/uploads/2021/06/Deforestacio%CC%81n_Ecuador com2.pdf
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3.1.2 Después del 31 de diciembre de 2020, los bosques primarios no se degradan ni se convierten en bosques de plantacién, otros bosques
plantados u otras tierras boscosas.

Ndmero de riesgo

Constitucion de la Republica del Ecuador (Constitucion-de-la-Republica-del-Ecuador act ene-2021.pdf (defensa.gob.ec)).

Legislacion

Articulos relevantes:
Articulos 71 a 74. Reconoce los derechos de la naturaleza o Pacha Mama, el respeto integral a su existencia y el mantenimiento
y regeneracion de sus ciclos vitales, el derecho a la restauracion, la exigibilidad de los derechos de la naturaleza.

Articulo 406. El Estado regulara la conservacion, manejo, uso sustentable, recuperacion y limitaciones de dominio de los
ecosistemas fragiles y amenazados; incluyendo entre otros los paramos, humedales, bosques nublados, bosques tropicales
secos y humedos, y manglares, ecosistemas marinos y marino-costeros.

Articulo 407. Se prohibe la actividad extractiva de recursos no renovables en las areas protegidas y en zonas declaradas como
intangibles, incluida la explotacion forestal. Excepcionalmente, dichos recursos se podran explotar a peticion fundamentada de
la Presidencia de la Republica y previa declaratoria de interés nacional por parte de la Asamblea Nacional, que de estimarlo
conveniente, podra convocar a consulta popular.

Descripcion de los Autoridad legal:
requisitos legales - Gobierno del Ecuador.
Documento legal requerido:

- Legislacion secundaria del MAG y el MAATE.

Codigo Organico del Ambiente. ROS 983 de 12 de abril de 2017 (https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu167116.pdf).

Legislacion
Articulos relevantes:
Articulo 88. Se instituye el Régimen Forestal Nacional destinado a promover la conservacion del Patrimonio Forestal Nacional.

Articulo 89. Establece que la Autoridad Ambiental Nacional ejerce la rectoria, planificacion, regulacion, control y gestion del
Patrimonio Forestal Nacional. El Patrimonio Forestal Nacional estd conformado por: 1. Bosques Naturales 2. Formas de
vegetacién no arbdrea asociadas o no al bosque, como manglares, paramos, Moretales y otros 3. Bosques y vegetacion
Protectores 4. Bosques intervenidos y secundarios 5. Tierras de restauracion ecoldgica o proteccion.

Articulo 90. Declara la conservacion y gestion del Patrimonio Forestal Nacional como prioridad nacional y de interés publico.

Articulo 91. Introduce el enfoque ecosistémico para garantizar el caracter multifuncional de los bosques naturales.
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Articulo 92. Establece reglas para el ejercicio del derecho a la propiedad dentro del Patrimonio Forestal Nacional.

Articulo 93. Numeral 6. Discute la gestion del Patrimonio Forestal Nacional, incluyendo la integridad territorial del Estado en
materia forestal.

Articulo 94. Prohibe la conversion del uso del suelo a usos agropecuarios en las areas del Patrimonio Forestal Nacional.

Articulo 95. Otorga la potestad precautelar a la Autoridad Ambiental Nacional para suspender actividades que puedan degradar
el Patrimonio Forestal Nacional.

Articulo 96. Trata sobre la interculturalidad en la gestion del Patrimonio Forestal Nacional, respetando las tradiciones de
comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades.

Articulo 97. Asigna a la Autoridad Nacional de Agricultura funciones relacionadas con la gestion de plantaciones forestales y
sistemas agroforestales de produccion.

Articulo 98. Detalla las atribuciones de la Autoridad Nacional de Agricultura en coordinacion con la Autoridad Ambiental Nacional
para la gestion de las plantaciones forestales de produccion.

Articulo 106. Establece que los planes para la conservacion del bosque natural, formulados por el Estado o propietarios, buscan
realizar actividades productivas sostenibles y evitar el cambio de uso de suelo y la deforestacion. Estos planes priorizan la
entrega de incentivos a la conservacion y restauracion ecoldgica, mejoran la eficiencia de la produccidn agricola y ganadera, y
deben ser inscritos sin costo en los registros correspondientes.

Articulo 107. Menciona que los planes de manejo integral para el manejo forestal sostenible, formulados por los propietarios
de tierras, incluyen servidumbres ecoldgicas y otros usos definidos en concordancia con el plan de ordenamiento territorial.
Estos planes también establecen referencias para la calificacion de la funcion social y ambiental de la propiedad, prohibiciones,
exoneraciones tributarias, incentivos y créditos.

Articulo 114. Establece que los predios con plantaciones forestales y areas bajo sistemas de incentivos o destinadas a la
conservacion, manejo forestal sostenible o restauracidon deben inscribirse en el Registro Forestal. También se requiere la
inscripcion de personas y entidades que realicen actividades relacionadas con el aprovechamiento sostenible de productos
forestales.

Articulo 115. Numeral 1. Menciona que las tierras con bosques naturales destinados a la conservacién, manejo sostenible y
restauracién, asi como las plantaciones forestales, disfrutan de la garantia de inafectabilidad, no siendo afectables con fines
de reforma agraria, excepto por razones expropiatorias.

Articulo 125. Todas las acciones de monitoreo, control y seguimiento son actos de tutela del Patrimonio Forestal Nacional.
Estas acciones incluirdn el seguimiento de la degradacion y deforestacion, asi como el monitoreo del inventario nacional
forestal.
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Articulo 130. Promueve la certificacion forestal voluntaria como mecanismo para garantizar la sostenibilidad ambiental, social
y econdmica de las operaciones forestales a través de sistemas reconocidos.

Articulo 131. Indica que el organismo rector de las compras publicas, en coordinacidon con diversas autoridades, establecera
mecanismos para garantizar el origen legal de la madera en los procesos de contratacion publica.

Articulo 243. La Autoridad Ambiental Nacional promovera patrones de produccidon y consumo responsables con el medio
ambiente y socialmente, emitiendo certificaciones o sellos verdes basados en un proceso de evaluacidon, seguimiento y
monitoreo.

Articulo 279. ii A través de incentivos ambientales, se fomentara el aprovechamiento sostenible de recursos biolégicos y una
cultura de prevencién y reduccion de la contaminacion.

Articulo 282 Numeral 3. Detalla que la Autoridad Ambiental Nacional considerara criterios como la innovacion tecnolégica vy el
uso de técnicas que minimicen impactos ambientales al disefiar y otorgar incentivos ambientales.

Articulo 283. Define los tipos de incentivos ambientales que pueden ser econdmicos o no econdmicos, fiscales o tributarios,
honorificos por buen desempefio ambiental, entre otros determinados por la Autoridad Ambiental Nacional.

Articulo 287. Establece que la Autoridad Ambiental Nacional implementara mecanismos de seguimiento y control para los
incentivos ambientales, y procedera segun la ley en caso de incumplimiento.

Articulo 298. f. Declara que los instrumentos de gestion forestal sostenible incluyen el sistema de trazabilidad y procedencia
legal de la madera.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio de Ambiente, Agua y Transicion Ecoldgica.
Documento legal requerido:

- Certificacion Ambiental, de caracter voluntario y es aplicable a proyectos, obras o actividades de impacto ambiental no
significativo.

- Registro Ambiental, de caracter obligatorio para proyectos, obras o actividades de bajo impacto ambiental.

- Licencia Ambiental, de caracter obligatorio para proyectos, obras o actividades de mediano y alto impacto ambiental.

Legislacion

Codigo Integral Penal, COIP ROS 180 de 10 de febrero de 2014 (https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu204126.pdf).

Articulos relevantes:
Delitos contra el ambiente y la naturaleza o Pacha Mama
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Articulo 246. Incendios Provocados: de uno a tres afios de prision para quienes provoquen o instiguen incendios en bosques
nativos o plantados.

Incendios en Areas Protegidas o Ecosistemas Fragiles: Pena Agravada: Se aplicara la pena maxima aumentada en un tercio si
los incendios ocurren en el Sistema Nacional de Areas Protegidas o ecosistemas fragiles (paramos, manglares, bosques secos,
nublados o himedos) y causan erosion del suelo o afectan a especies protegidas.

Excepcion y Sancion por Quemas Agricolas: Excepcion: Las quemas agricolas o domésticas realizadas por comunidades o
pequefios agricultores dentro de su territorio, segun la normativa vigente, estan exceptuadas.

Sancion por Quemas Incontrolables: Si estas quemas se vuelven incontrolables y causan incendios forestales, la persona sera
sancionada por delito culposo con prisidon de tres a seis meses.

Consecuencia Mortal: Pena: Si los incendios resultan en la muerte de una o mas personas, la sancion sera de trece a dieciséis
afios de prision.

Articulos 255. La persona que proporcione informacion falsa u oculte datos esenciales para la emision de permisos ambientales,
estudios de impacto, auditorias, diagnodsticos, o licencias forestales, serd sancionada con prisidn de uno a tres afios si esto
provoca un error por parte de la autoridad ambiental. La pena maxima se aplicara si un servidor publico, aprovechandose de
su posicion, emite o aprueba permisos con informacion falsa.

Articulo 256. La Autoridad Ambiental Nacional determinara para cada delito contra el ambiente y la naturaleza las definiciones
técnicas y alcances de dafio grave. Asi también establecerd las normas relacionadas con el derecho de restauracion, la
identificacion, ecosistemas fragiles y las listas de las especies de flora y fauna silvestres protegidas, de especies amenazadas,
en peligro de extincion, endémicas, transfronterizas y migratorias.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Juez de lo Penal.
Documento legal requerido:

- Sentencia condenatoria por el delito cometido.

Legislacion

Reglamento al Caddigo Organico del Ambiente. SRO 752 de 12 de junio de 2019
(https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu196276.pdf)

Articulos relevantes:
Articulo 295. Prioriza las propuestas de manejo forestal sostenible con enfoque asociativo de predios individuales o

comunitarios.

Articulo 296. Establece que la conservacidon y manejo forestal sostenible se realizaran segun lineamientos y planes aprobados
por la Autoridad Ambiental Nacional, que también emitira las herramientas y mecanismos técnicos necesarios.
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Articulo 297. Dispone que los planes de manejo integral deben abarcar todo el predio o predios involucrados, salvo en areas
de propiedad comunitaria, donde el plan puede cubrir total o parcialmente el area considerada.

Articulo 320. Aclara que la aprobacion del plan de manejo forestal sostenible no autoriza el aprovechamiento de recursos
forestales; se requieren titulos habilitantes adicionales.

Articulo 362. La Autoridad Ambiental Nacional emitird certificados de procedencia legal para productos forestales maderables
y no maderables provenientes de bosques naturales, mientras que la Autoridad Nacional de Agricultura los emitira para
productos de plantaciones forestales comerciales y sistemas agroforestales. Ambas autoridades crearan un mecanismo de
coordinacion para la certificacion que asegure el cumplimiento legal en plantaciones forestales, con condiciones vy
procedimientos desarrollados mediante norma técnica.

Articulo 364. Todos los pliegos de contratacion de obras publicas o de bienes y servicios, asi como 6rdenes de compra que
requieran madera o productos forestales, deben incluir como requisito la presentacion de un certificado de procedencia legal y
los titulos habilitantes para el aprovechamiento y movilizacion de estos productos, o un documento que avale la certificacion
forestal voluntaria.

Articulo 365. La obtencidn del certificado de procedencia legal sera obligatoria para la exportacion de productos forestales
maderables o no maderables. La Autoridad Ambiental Nacional sera la encargada de emitir este certificado, sin el cual no se
podran exportar los productos forestales.

Articulo 800. La Autoridad Ambiental Nacional emitird la norma para el registro y promocién de la certificacion forestal
voluntaria, aplicando sistemas reconocidos tanto nacional como internacionalmente, que garanticen transparencia,
independencia y la aplicacion de altos estandares de manejo forestal.

Articulo 801. Dispone que la Autoridad Ambiental Nacional emitira criterios para la Certificacion Ambiental Punto Verde a
Produccion Forestal Sostenible, asegurando legalidad y altos estdndares de manejo sostenible y comercio justo, basados en
certificaciones voluntarias reconocidas internacionalmente.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio de Ambiente, Agua y Transicidon Ecoldgica.
Documento legal requerido:

- Registro del Plan de Manejo Forestal.

Legislacion

Acuerdo Ministerial 023 Procedimiento para la Gestion del Registro Forestal. ROS 305 de 8 de mayo de 2023.
(https://www.fao.org/faolex/results/details/en/c/LEX-FAOC220609).

Articulos relevantes:

Articulo 3. Deberan inscribirse en el Registro Forestal los predios que comprendan plantaciones forestales, areas bajo un
sistema de incentivos y bosques destinados a la conservacidn, manejo forestal sostenible o restauracion; asi como, las
plantaciones forestales comerciales, vuelo forestal, y, las personas naturales y juridicas que realicen actividades de
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aprovechamiento sostenible de productos forestales, incluidos los no maderables, acopio, transportacién, comercializacion,
transformacion, industrializacidn, asistencia técnica.

Articulo 4. Define los siguientes términos:

- Los arboles fuera de bosque natural son aquellos que permanecen debido a manejo forestal sostenible, tala ilegal, cambio
de uso de suelo o desastres naturales, asi como los que surgen de regeneracion natural y especies pioneras en bosques
naturales. No incluyen arboles plantados en sistemas agroforestales con fines productivos.

- Bosque natural: Tierras forestales compuestas por especies nativas de arboles de edades, didmetros, alturas y coberturas
del dosel variados, con uno o mas estratos verticales, producto de la regeneracion espontanea y que mantiene procesos
dinamicos evolutivos y biofisicos que incluya cualquier estado de sucesion.

- El Registro Forestal es una base de datos que incluye bienes, instrumentos de gestion y actos juridicos relacionados con la
conservacion, restauracion y manejo de bosques naturales, plantaciones forestales y sistemas agroforestales. Registra a
personas y entidades que realizan actividades de aprovechamiento, acopio, transporte, comercializacion, transformacion,
industrializacion, y asistencia técnica de productos forestales. Se obtiene un certificado emitido por la Autoridad Ambiental
Nacional y/o la Autoridad Nacional de Agricultura para habilitar estas actividades.

- Sistema agroforestal: Es un sistema productivo que asocia especies forestales ya sean nativas o exoticas con cultivos
agricolas o produccion ganadera, cuyos arboles han sido plantados o producto de la regeneracion natural.

- Sistema Informatico de Produccion Forestal: Plataforma informatica de la Autoridad Nacional de Agricultura a (sic) en la
cual se registran las diferentes operaciones forestales.

- Viveros con fines comerciales: Los viveros con fines comerciales para especies nativas y exoticas, cuyo principal objetivo
es la reproduccion y venta de plantas, son establecimientos que seran autorizados por la Autoridad Nacional de Agricultura,
quien determinara las condiciones minimas para plantar, germinar y madurar especies de flora silvestre. Las actividades
permitidas son: reproduccion, exhibicidon, compraventa, intercambio, exportacidn e importacion de especimenes;
recoleccion de parentales; educacion e investigacion para la conservacion y practicas preprofesionales

- Viveros sin fines comerciales: Los viveros sin fines comerciales son establecimientos sin fines de lucro, autorizados por la
Autoridad Ambiental Nacional para el manejo de flora silvestre, que mantienen condiciones minimas para plantar, germinar
y madurar especies de flora silvestre; y cuyo principal objetivo es la reproduccion y conservacion. Las actividades
permitidas son: reproduccion, exhibicion e intercambio de especimenes; recoleccion de parentales; investigacion para la
conservacion; asi como educacion ambiental, capacitacién y practicas preprofesionales.

Articulo 5. Registro Forestal: Es el instrumento de gestidn forestal que tiene por objeto la inscripcidn de los sujetos o personas,
bienes, actos juridicos y demas instrumentos de gestidon forestal, previstos en el Cédigo Organico del Ambiente y su
Reglamento.

La Autoridad Ambiental Nacional, conforme a sus competencias, realizara la inscripcién en el Registro Forestal de los sujetos o
personas, bienes, actos juridicos y demas instrumentos de gestion forestal, detallados a continuacién:

a) Predios; b) Planes, Programas y Proyectos; c) Actos y Contratos; d) Profesionales Forestales; e) Profesional Ambiental,
Agropecuario, o afines; f) Operadores de Servicios Forestales; g) Representantes Técnicos; h) Transportistas; i) Industrias
Forestales; j) Motosierristas; k) Viveros; |) Predio para el Certificado de no Afectacién; m) Recolectores de Productos Forestales
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no Maderables y Subproductos de la Madera; n) Beneficiarios de la Donaciéon de Productos Forestales; o) Exportadores e
Importadores de Productos Forestales.

La Autoridad Nacional de Agricultura conforme a sus competencias realizara la inscripcion en el Registro Forestal de los sujetos
0 personas, bienes, actos juridicos y demas instrumentos de gestion forestal, detallados a continuacion: p) Predios; q) Actos
y Contratos; r) Vuelo Forestal; s) Planes, Programas y Proyectos; t) Profesionales Forestales; u) Operadores de Servicios
Forestales; v) Representante Técnico; w) Transportistas; x) Industrias Forestales; y) Viveros; z) Exportadores e Importadores
de productos forestales.

El Registro Forestal sera Unico e intransferible. La inscripcion en el Registro Forestal serd gratuita y no generara ningun costo.
Un actor forestal podra constar inscrito con una o varias de las actividades detalladas en el presente articulo.

Articulos 6. Registro Forestal de Predios: Los predios de dominio individual o colectivo se inscribiran en el Registro Forestal a
cargo de la Autoridad Ambiental Nacional o Autoridad Nacional de Agricultura, conforme a las siguientes estructuras de
cobertura arbérea:

Ante la Autoridad Ambiental Nacional se registraran:

a) Predios con bosque natural, primario o secundario; b) Las formas de vegetacion no arbdrea asociadas o no al bosque, como
manglares, paramos, moretales y otros; c) Predios con arboles fuera del bosque que no forman parte de un sistema productivo;
d) Predios con bosques y vegetacion protectores de dominio privado, individual o comunitario; e) Predios en los cuales se
ejecuten planes o actividades vinculadas con la conservacion, restauracion ecoldgica, manejo forestal y produccion sostenible
libre de deforestacion; f) Predios con procesos de legalizacion de tierras en zonas de competencia la Autoridad Ambiental
Nacional.

Ante la Autoridad Nacional de Agricultura se registraran:

g) Predios con plantaciones forestales comerciales; h) Predios con arboles en sistemas agroforestales con fines de produccion;
i) Predios en los cuales se ejecuten actividades vinculadas con la produccion sostenible libre de deforestacion; j) Predios con
procesos de legalizacion de tierras en zonas de competencia de la Autoridad Nacional de Agricultura.

Los predios que se encuentren en proceso de legalizacion de tierras ante la Autoridad Ambiental Nacional o ante la Autoridad
Nacional de Agricultura se registraran ante la entidad correspondiente, este registro quedara en estado de suspensién hasta
que culmine el proceso de legalizacion.

Articulo 8. Una vez culminado el proceso de legalizacidn, el Actor Forestal solicitara la inscripcion del predio en el Registro
Forestal ante la Autoridad Ambiental Nacional o la Autoridad Nacional de Agricultura, conforme a sus competencias; previo a
realizar cualquier actividad forestal relacionada con el predio.

Articulo 9. El Registro Forestal de Acto o Contrato requiere que los actos o contratos relacionados con la conservacion,
restauracién, manejo y aprovechamiento forestal en el Patrimonio Forestal Nacional, asi como los referentes a arboles en
plantaciones forestales y sistemas agroforestales comerciales, sean inscritos por las partes involucradas.

Articulo 12. El Registro Forestal de Planes, Programas y/o Proyectos exige que cualquier iniciativa de conservacion, restauracion
ecoldgica y manejo forestal sostenible del Patrimonio Forestal Nacional sea registrada ante la Autoridad Ambiental Nacional.

215 Preferred by Nature - Evaluacién de Riesgos para Cacao | Versién 1.0 | Abril 2025




I Preferred
by Nature

Los proyectos relacionados con plantaciones forestales comerciales y sistemas agroforestales deben registrarse ante la
Autoridad Nacional de Agricultura.

Articulo 14. Registro Forestal de Profesionales Forestales que seran ingenieros forestales que presten servicios de asesoria
técnica para actividades de manejo forestal sostenible con fines comerciales.

Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio de Ambiente, Agua y Transicion Ecoldgica.
- Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

Documento legal requerido:

- Registro en el sistema de Gestidn del Registro Forestal.

Legislacion

Acuerdo Ministerial 91 Procedimiento para la Elaboracién, Aprobacién, Inscripcién y Actualizacion del Plan de Manejo Integral
para la Gestion Forestal. ROS 175 de 24 de octubre de 2022.

Articulos relevantes:

Articulo 1. Establece el procedimiento necesario para la elaboracidn, aprobacién, inscripcién y actualizacién del Plan de Manejo
Integral, necesario para la gestidon forestal sostenible.

Articulo 2. Define qué es un Plan de Manejo Integral, mencionando que es un instrumento de ordenamiento territorial para la
regulacion del uso del suelo y la promocion de la gestion forestal sostenible.

Articulos 4 a 6. Detallan las modalidades del Plan de Manejo Integral, el responsable de su elaboracion y el procedimiento para
su presentacion.

Articulo 7 a 9. Describen la estructura del Plan de Manejo Integral, incluyendo diagndstico, zonificacion, estrategias de manejo,
y seguimiento y evaluacion.

Articulo 11 a 13. Especifican los requisitos para la aprobacién del Plan de Manejo Integral, el proceso de aprobacién y la
inscripcion del plan una vez aprobado.

Articulo 14 a 16. Discuten la vigencia del Plan de Manejo Integral, su seguimiento y evaluacion, y el procedimiento para su
actualizacion.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio de Ambiente, Agua y Transicion Ecoldgica.
- Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

Documento legal requerido:
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- Certificado de Procedencia Legal y el Certificado Voluntario de Buenas Practicas Forestales de Productos Maderables y No
Maderables.
Legislacion Acuerdo Interministerial 003-2022 Norma Técnica para la Emision del Certificado de Procedencia Legal y el Certificado

Voluntario de Buenas Practicas Forestales de Productos Maderables y No Maderables. ROS 177 de 26 de octubre de 2022.
(https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu218758.pdf)

Articulos relevantes:

Articulo 4 a 9. Detallan el proceso para obtener y validar el Certificado de Procedencia Legal para productos forestales
provenientes de bosques naturales, incluyendo requisitos, validacion documental, inspeccion técnica, y la emision del
certificado.

Articulo 10 a 13. Describen los requisitos y el proceso de emisidon para productos provenientes de plantaciones forestales y
sistemas agroforestales de produccion, incluyendo el registro forestal y la licencia de aprovechamiento.

Articulo 14 a 21. Abordan el Certificado Voluntario de Buenas Practicas Forestales para bosques naturales y plantaciones
forestales, especificando los requisitos para postulantes, la validacion documental, auditoria de campo, y la vigencia del
certificado.

Articulo 22 a 29. Cubren los procedimientos para plantaciones forestales y sistemas agroforestales con fines comerciales,
enfocando en la emision del certificado voluntario y las inspecciones necesarias.

El acuerdo ministerial no tiene un articulo dedicado exclusivamente a este tema. Sin embargo, la implementacién de estos
certificados y la regulacion detallada en el proceso de emisidon ayudan indirectamente a prevenir la deforestacidon al promover
un manejo forestal sostenible y legal, lo cual es clave en la conservacion de los bosques y en la mitigacion de la deforestacion.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio de Ambiente, Agua y Transicion Ecoldgica.
Documento legal requerido:

- Inscripcién del Registro Forestal.

Legislacion

Acuerdo Ministerial 114 Norma Técnica para la Obtencion del Distintivo Iniciativa Verde Libre de Deforestacion. RO 230 de 16
de enero de 2023 (https://www.fao.org/faolex/results/details/es/c/LEX-FAOC218630/).

Articulos relevantes:
Articulo 1. El objeto de este acuerdo es establecer procedimientos para obtener el distintivo que promueve sistemas de
produccion sostenibles y libres de deforestacion.

Articulo 4. Actores y Roles:

- Autoridad Ambiental Nacional: Regula el procedimiento del distintivo.
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- Organismo de Inspeccion (OI): Externo, verifica y determina conformidad.
- Postulante: Persona o entidad que realiza produccion libre de deforestacion y es beneficiaria del distintivo.

Articulo 6. Vigencia del Distintivo para Productos Forestales equivalente al Certificado Voluntario de Buenas Practicas
Forestales, cinco afios.

Articulo 8. La Autoridad Ambiental Nacional realiza verificaciones aleatorias in situ.

Articulo 17. Establece las circunstancias bajo las cuales el Distintivo Iniciativa Verde Libre de Deforestacion puede ser
condicionado. Esto significa que la entrega o continuidad del distintivo puede estar sujeta a ciertas condiciones debido a eventos
0 acciones que requieren

Articulo 18. Establece las situaciones en las que el Distintivo Iniciativa Verde Libre de Deforestacidon puede ser revocado. La
revocatoria significa que el distintivo serd retirado de manera definitiva debido a incumplimientos graves o violaciones
especificas. una revision adicional.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio de Ambiente, Agua y Transicion Ecoldgica.
Documento legal requerido:

- Resolucion de obtencidn del distintivo Iniciativa Verde Libre de Deforestacion.

La deforestacion bruta anual en Ecuador continental fue de 91.692 hectareas por afio durante el periodo 2018-2020. De este
total, 1.279,17 hectéreas por afio pasaron de ser bosque nativo a plantaciones forestales, lo que representa el 1,39% de la
deforestacion anual. En el periodo 2020-2022, la deforestacion bruta anual fue de 95.570 hectareas por afio, de las cuales 313
hectareas por afio pasaron de bosque nativo a plantaciones forestales, representando el 0,32% del total.
(http://ide.ambiente.gob.ec:8080/mapainteractivo/).

Esta informacion muestra que la deforestacién por expansion de plantaciones forestales comerciales no es significativa con
respecto a la deforestacion causada a otros drivers como la agricultura. La informacion disponible no muestra una relacion
directa entre la conversion de bosques secundarios o regenerados en plantaciones forestales y el cultivo de cacao.

Respecto a la degradacidn de los bosques, estos no desaparecen, pero su calidad disminuye y su capacidad para proporcionar
bienes y servicios a la naturaleza y a las personas. Hay algunos factores principales que la detonan, el principal es la
deforestacion; los incendios forestales, introduccion de especies agricolas en areas boscosas, entre otras.

Segun la informacion obtenida, no se evidencia que la produccién de cacao sea un factor determinante en la degradacion de
los bosques primarios. Es relevante sefalar que, en el caso de la Amazonia ecuatoriana —donde se registra la mayor tasa de
deforestacion y la mayor extensién de bosques primarios—, gran parte del cultivo de cacao se desarrolla en sistemas
agroforestales. Estos sistemas, aunque implican cierto aprovechamiento forestal, forman parte de un manejo integrado que
incluye practicas como las tierras de descanso o "barbechos", con alta capacidad de regeneracion. Para efectos del
cumplimiento del reglamento EUDR, dicho manejo agroforestal no se considera deforestacién ni degradacion forestal, ya que
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Conclusion del
riesgo

la definicion de "bosque" en esta normativa excluye las masas de arboles presentes en sistemas agricolas establecidos antes
del 31 de diciembre 2020.

Bajo esas circunstancias, la produccion de cacao no se considera como una actividad asociada a la degradacion forestal de
bosques primarios.

Finalmente, se pudo establecer que si bien existen fincas de productores donde el cultivo y produccion de cacao hace parte de
sistemas agroforestales, donde el cultivo estd asociado con especies forestales generalmente nativas (sistema chakra en la
Amazonia) y existe aprovechamiento de madera, de acuerdo a la definiciéon de “tierras de uso predominantemente agricolas”
y “plantaciones agricolas® en EUDR, la intervencion de sistemas agroforestales no constituye deforestacion y tampoco
degradacion forestal.

Por lo tanto y de acuerdo con la informacién obtenida, se concluye que la produccion de cacao en Ecuador, no presenta riesgo
asociado a la degradacion de bosques naturales y otros ecosistemas naturales.

Riesgo insignificante.

Medidas de mitigacién de riesgos: No aplica.

Relevante para el
tipo (s) de fuente

(s)

Todas

Referencias

Ministerio del Ambiente Agua y Transicion Ecoldgica, Mapa Interactivo, Deforestacion periodo 2016-2018; 2018-2020; 2020-
2022 (http://ide.ambiente.gob.ec:8080/mapainteractivo/)

Ministerio de Agricultura y Ganaderia - Geoportal Mapa de Cobertura y uso de la tierra y Sistemas productivos agropecuarios
del Ecuador continental (version editada por el Ministerio de Agricultura y Ganaderia en 2020), escala 1:25.000, afio 2009
- 2015 (http://geoportal.agricultura.gob.ec/geonetwork/srv/spa/catalog.search#/metadata/4f7e118f-0439-42bf-ab62-
f0e7c842a379).
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3.2 Los productos quimicos se utilizan de forma responsable con un impacto negativo minimo.

Se minimiza el uso de productos quimicos y cualquier aplicacidon garantiza la proteccion de la salud humana, ademas de garantizar un impacto minimo

en el medio ambiente.

3.2.1 Se cumplen los requisitos legales para el uso y almacenamiento de productos quimicos.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Coédigo Organico del Ambiente. SRO 983 promulgado el 12/04/2017, vigente desde el 12/04/2017
(https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecul167116.pdf)

Articulos relevantes:
Articulo 212. La gestidn de las sustancias quimicas incluye las siguientes fases:
- Abastecimiento
- Almacenamiento
- Transporte
- Uso
- Exportacion
- Otras determinadas por la Autoridad Ambiental Nacional.

Articulo 213. Todas las personas naturales o juridicas que participen en las fases de gestion de las sustancias quimicas deben
obtener la autorizacién administrativa segun las normas de la Autoridad Ambiental Nacional, sin perjuicio de los requerimientos
de otras entidades del Estado. En el caso de sustancias quimicas peligrosas, las autoridades aduaneras no tramitaran los
permisos de importacion o exportacion sin la respectiva autorizacion.

Articulo 215. Si existe certeza técnica y cientifica de que una sustancia quimica tiene efectos adversos para el ambiente, se
restringird o prohibird su introduccién, desarrollo, produccion, tenencia, posesion, comercializacion, uso, transporte,
distribucion, almacenamiento o exportacion. La Autoridad Ambiental Nacional analizara la disponibilidad de productos mas
seguros y eficaces para sustituir dichas sustancias.

Articulo 219. Las sustancias quimicas peligrosas solo podran almacenarse, transportarse y distribuirse con la autorizacién
administrativa correspondiente. Se prohibe todo contacto de sustancias quimicas peligrosas con alimentos, medicina,
vestimenta y otros articulos que pongan en riesgo la salud o la integridad del ambiente.

Articulo 220. Para la gestion de mezclas, productos o materiales con contenido de sustancias quimicas peligrosas, asi como
su importacién y exportacion, se emitird la normativa correspondiente regulando el manejo ambiental adecuado, sin perjuicio
de los requerimientos de otras entidades del Estado.

Articulo 221. Los operadores autorizados para la distribucion no podran abastecer de estas sustancias quimicas a quienes,
teniendo la obligacion de contar con la autorizacidn administrativa, no cuenten con dicha autorizacion.
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Articulo 223. Todo movimiento nacional o internacional de sustancias quimicas sin las correspondientes autorizaciones sera
considerado ilicito, sin perjuicio de la re-exportacion de las sustancias o gestion a cuenta del infractor, asi como de las acciones
civiles y penales correspondientes.

Articulo 239 La Autoridad Ambiental Nacional dispondra de la presentacion de requerimientos adicionales para la regularizacion
del transporte, eliminacion o disposicion final de residuos y desechos peligrosos y especiales.

Los Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales o Metropolitanos definirdn las rutas de circulacion y areas de
transferencia habilitadas para el transporte de estos residuos.

Todo movimiento transfronterizo de residuos y desechos peligrosos y especiales sera regulado por la normativa especifica
correspondiente.

Articulo 241. Cualquier movimiento transfronterizo de residuos y desechos peligrosos y especiales se considera ilicito en ciertas
circunstancias, como falta de autorizacion previa, sin consentimiento del Estado importador, mediante falsas declaraciones, o
cuando implica eliminacién deliberada en contravencién de las normas del Cédigo.

Normativa secundaria emitida por Decretos Ejecutivos y Acuerdos Ministeriales - Resoluciones. Resolucion Técnica N.- 0183,
Guia de Buenas Practicas Agricolas para el Cacao. Emitida el 20 de septiembre del 2012- Anexo a la Resolucion. Articulos
Relevantes: Capitulo VI del Manejo Agrondmico, articulo 18. Del uso y manejo responsable de plaguicidas agricolas. articulo
19. Del almacenamiento de plaguicidas. Articulo 20. Del analisis de residuos de plaguicidas en el producto. Anexo 12. Registro
de Almacenamiento de Quimicos. Anexo 26. Lista de Plaguicidas cancelados. La Autoridad Ambiental Nacional es el ente rector
de la gestion integral de sustancias quimicas a través de la emision de politicas, lineamientos y normativa técnica.

La Agencia de Regulacion y Control Fito y Zoosanitario - AGROCALIDAD que es una dependencia del Ministerio de Agricultura,
es la encargada de realizar y publicar los estudios de la calidad fisicoquimica y microbioldgica de alimentos e insumos
agropecuarios (listado de plaguicidas prohibidos).

Los esquemas de certificacion que tienen algunas de las asociaciones de productores de cacao incluye el cumplimiento del uso
y almacenamiento de agroquimicos.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio de Ambiente, Agua y Transicidon Ecoldgica.
Documento legal requerido:

- Autorizacién del Ministerio de Ambiente, Agua y Transicidon Ecoldgica.

Legislacion

Reglamento al Cédigo Organico del Ambiente. SRO. 752 del 12 de junio de 2019
(https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu196276.pdf).

Articulos relevantes:
Articulo 544. La fase de almacenamiento implica guardar temporalmente sustancias quimicas puras o mezclas, o sustancias
contenidas en productos o materiales. Incluye actividades de fraccionamiento, transferencia, envasado y etiquetado.
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Articulo 545. Los operadores deben observar la compatibilidad fisicoquimica entre las sustancias almacenadas para reducir o
eliminar el riesgo e impacto ambiental por liberacién o exposicidon no controlada. Debe considerarse la informacidn en las fichas
de datos de seguridad de cada sustancia.

Articulo 546. Los operadores deben:

- Obtener la autorizacion administrativa ambiental.

- Mantener actualizada la bitacora de inventario.

- Presentar declaracion mensual de gestion.

- Revisar etiquetas y fichas de datos de seguridad.

- Nombrar y capacitar al responsable técnico

- Implementar acciones correctivas.

- Notificar a la Autoridad Ambiental en caso de accidentes o derrames en un plazo maximo de un dia.
- Contar con equipamiento para atencion de contingencias.

- Otras que determine la Autoridad Ambiental Nacional.

Articulo 547. Las condiciones y requisitos aplicables a la fase de almacenamiento seran establecidas en la norma técnica
emitida por la Autoridad Ambiental Nacional.

Articulo 548. El transporte incluye el movimiento de sustancias puras o mezclas dentro del territorio nacional. Los operadores
deben obtener autorizacion administrativa ambiental y el Registro de Sustancias Quimicas aplicable.

Articulo 549. Transporte interno para movilizar sustancias quimicas dentro de una misma instalacién no se considera una fase
de transporte. Debe incluirse en el plan de manejo ambiental.

Articulo 550. Los tipos de transporte son terrestre, maritimo, fluvial, y otros segin normas técnicas correspondientes,
considerando caracteristicas del territorio nacional y el Régimen Especial de Galdpagos.

Articulo 551. Los vehiculos para transporte terrestre de sustancias quimicas deben ser exclusivos para este fin, con sefializacién
de seguridad. Deben ser adecuados para el tipo de sustancia a transportar y cumplir con normas técnicas y/o internacionales
aplicables.

Articulo 552. Las obligaciones de los transportistas incluyen:

- Obtener autorizacidon administrativa ambiental.

- Realizar declaraciones anuales de movimientos.

- Mantener bitacora de horas de viaje.

- Asegurar capacitacién del personal.

- Proporcionar manuales de procedimientos seguros.

- Equipar vehiculos con materiales para contingencias.

- Entregar sustancias solo a operadores autorizados.

- Notificar accidentes o derrames en un plazo maximo de un dia.
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- Contar con sefializacién apropiada.
- Mantener guias de remisién como medio de verificacion.

Articulo 553. Se prohibe:

- Transportar sustancias quimicas con productos de consumo humano o animal.

- Aceptar sustancias con embalaje deficiente.

- Prestar servicio a operadores sin registro o autorizacion.

- Transportar productos para uso humano en contenedores de sustancias quimicas.
- Transportar fuera de jurisdiccion permitida.

Descripcién de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio de Ambiente, Agua y Transicion Ecoldgica.
Documento legal requerido:

- Autorizacién administrativa ambiental.

Legislacion

Resolucion de Agrocalidad. ROS 212 de 26/03/2014. Guia para la Inspeccion Fitosanitaria de Cacao para Exportacion
(https://www.agrocalidad.gob.ec/wp-content/uploads/2020/05/cacaol.pdf)

Articulos relevantes:
Registro del Tratamiento de Fumigacion
Articulo 4.2.3.d. Control del registro del tratamiento de fumigacion.

Articulo 4.2.3.e. Control del registro del tratamiento de fumigacion a articulos reglamentados.
Articulo 4.2.3.f. Constatacion del producto fumigante utilizado en el tratamiento.

Medicion del Nivel de Fosfina
Articulo 4.2.2.b. Medicion del nivel de fosfina.

Equipo de Proteccion.
Anexo 3. Equipo y Materiales para la inspeccion fitosanitaria de grano de cacao, especificamente el punto 3.1 Equipo de
proteccion.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Agencia Ecuatoriana de Aseguramiento de la Calidad del Agro, AGROCALIDAD.
Documento legal requerido:

- Certificacidon de Inspeccion.
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La Agencia de Regulacion y Control Fito y Zoosanitario (AGROCALIDAD) es la entidad responsable de la regulacion y control
de los agroquimicos en Ecuador. AGROCALIDAD se encarga de registrar y autorizar los productos fitosanitarios, asegurandose
de que cumplan con las normas de seguridad y eficacia. Todos los productos agroquimicos deben estar registrados en
AGROCALIDAD antes de ser comercializados en el pais. Este proceso de registro incluye la evaluacion de la composicidon
qguimica del producto, su eficacia, y su impacto en la salud humana y el medio ambiente. Capacidad sobre dosis correctas,
métodos de aplicacion, y medidas de seguridad para minimizar riesgos para la salud y el medio ambiente. Establece los limites
maximos de residuos de agroquimicos permitidos en productos agricolas destinados al consumo humano y animal. Estas
regulaciones estan alineadas con estandares internacionales para asegurar que los productos ecuatorianos sean seguros y
competitivos en el mercado global. Inspecciona periddicamente y monitorea el uso de agroquimicos en areas agricolas, incluye
la supervision de la importacion y distribucién de estos productos y el cumplimiento de las normativas vigentes por parte de
los productores. La lista de los productos prohibidos es actualizada y emitida por AGROCALIDAD.

La informacion sobre retenciones de cacao por problemas de contaminacion en Ecuador no esta disponible en fuentes publicas.
De acuerdo con el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo PNUD 2022,
(https://www.undp.org/es/ecuador/noticias/proyecto-farm-contribuira-al-uso-sostenible-de-agroguimicos-en-ecuador) cita
un informe de la Unidn Europea, en el que Ecuador esta categorizado como el octavo pais de América Latina y el Caribe con
la tasa mas alta de uso de pesticidas por hectarea de tierra cultivada.

En el portal de noticias de la pagina web del Ministerio de Agricultura y Ganaderia 2021, se publica, se ha dado atencion a la
contaminacion de agroquimicos en los cargamentos de cacao ecuatoriano, un problema que ha afectado la exportaciéon a
mercados internacionales. En Ecuador, se han implementado talleres para capacitar a los productores de cacao en Manabi
sobre como mitigar la contaminacion cruzada durante la produccién, cosecha y post-cosecha del cacao, promoviendo practicas
como el uso de insumos organicos y técnicas adecuadas para el manejo y transporte de los granos
(https://www.agricultura.gob.ec/manabi-productores-de-cacao-aprenden-a-mitigar-la-contaminacion-cruzada/)

Existen normas legales que regulan el procedimiento de manejo y uso de plaguicidas y/o bioplaguicidas, desde la Agencia de
Regulacidn y Control Fito y Zoosanitario (Agrocalidad) del Ministerio de Agricultura y Ganaderia, se han desarrollado y puesto
a disposicion guias y manuales de Buenas Practicas Agropecuarias, incluyendo la Guia de Buenas Practicas Agropecuarias en
Cultivos de Grano Beneficiado, que incluye al cacao, en las cuales se establecen las recomendaciones técnicas concretas, el
procedimiento de uso correcto y manejo responsable de plaguicidas y/o bioplaguicidas.

El afio 2019 entra en vigor la Resolucién 0038 (emitida por la Agencia de Regulacion y Control Fito y Zoosanitario) que
establece la obligatoriedad de implementar y certificar las Buenas Practicas Agropecuarias BPA a los proveedores de las
empresas exportadoras para precautelar el comercio internacional de los productos agropecuarios. Adicional, con la puesta en
marcha del reglamento EUDR, este requerimiento se convierte en una exigencia legal que toma relevancia en la cadena de
suministro del cacao vinculada al mercado internacional.

Al hablar de productos quimicos en la produccién de cacao es necesario mencionar que la presencia de cadmio en el cacao es
preocupante, un metal pesado que puede estar presente por razones relacionadas con el medio ambiente y las practicas
agricolas. Algunos suelos de regiones productoras de cacao contienen cadmio de forma natural debido a la geologia local. Las
plantas de cacao pueden absorber cadmio del suelo a través de sus raices. La cantidad de cadmio absorbido depende de varios
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factores como el pH del suelo, la materia organica y la disponibilidad de otros nutrientes. La Unidn Europea y otros mercados
tienen regulaciones estrictas sobre los niveles de cadmio permitidos en los productos de cacao.

En estudios e informacion revisada sobre la cadena de produccion y comercializacion de cacao en Ecuador, no se reporta el
uso y manejo de productos quimicos como un problema relevante en términos de riesgo, toda vez que el 85% del cacao que
se exporta (ANECACAO, 2023) tiene controles en campo y con mucho mas rigor en los centros de acopio y de exportacion
bajo parametros internacionales. Algunas asociaciones de productores tienen esquemas de certificacion; incluso en los
productores sin certificacion no se evidencian el uso intensivo de productos quimicos o pesticidas, y no se reporta informacion
sobre sanciones por usar agroquimicos prohibidos o restringidos.

Conclusién del riesgo Riesgo insignificante.

Medidas de mitigacién de riesgos: No aplica.

Relevante para el tipo | Todas
(s) de fuente (s)

Referencias Asociacion Nacional de Exportadores de Cacao — Ecuador ANECACAO 2023. Presentacion: Sector del Cacao en Ecuador y su
Comercia con Canada.

Ministerio de Agricultura y Ganaderia — Informe de Rendicién de Cuentas 2023 - AGROCALIDAD
(https://www.agrocalidad.gob.ec/wp-content/uploads/2024/03/RDC-8MAR-FINAL.pdf)

Portal de noticias (https://www.agricultura.gob.ec/manabi-productores-de-cacao-aprenden-a-mitigar-la-contaminacion-
cruzada/)

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo PNUD 2022. Proyecto FARM contribuird al uso sostenible de
agroquimicos en Ecuador (https://www.undp.org/es/ecuador/noticias/proyecto-farm-contribuira-al-uso-sostenible-de-
agroguimicos-en-ecuador).
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3.3 Los residuos se reducen y gestionan de forma responsable.

El volumen y los impactos negativos de los residuos de las actividades, incluida la produccién y el procesamiento, se gestionan y minimizan y cumplen
con los requisitos legales.

3.3.1 Se cumplen los requisitos legales relacionados con la gestidn de residuos.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Constitucion de la Republica (https://www.lexis.com.ec/biblioteca/constitucion-republica-ecuador).

Articulos relevantes:
Articulo 14. Reconoce el derecho de la poblacién a vivir en un ambiente sano y ecoldgicamente equilibrado, que garantice la
sostenibilidad y el buen vivir, “sumak kawsay”.

Articulo 66. Se reconoce y garantizara a las personas el derecho a vivir en un ambiente sano, ecoldgicamente equilibrado, libre de
contaminacion y en armonia con la naturaleza.

También, el marco legal establece responsabilidad institucional para el manejo de desechos a 2 niveles, la Autoridad Ambiental
Nacional como ente rector que emite politica, normativa y ejerce control y sanciones sobre el manejo de desechos; y a los Gobiernos
Autonomos Descentralizados Municipales como los encargados de emitir normas para la gestion integral de desechos, la recoleccion
manejo y cobro de tasas por este servicio.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Autoridad Ambiental Nacional.
- Ministerio del Ambiente Agua y Transicidon Ecoldgica.

- Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales.

Legislacion

Codigo Organico del Ambiente (CODA). RO 983 del 12 abril 2017, vigente desde 2018 y su Reglamento (RCODA) RO 752 del 12 de
junio del 2019 (https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu167116.pdf).

Articulos relevantes:

Articulo 27. Se faculta a os Gobiernos Autonomos Descentralizados Municipales para: numeral 6. Elaborar planes, programas vy
proyectos para los sistemas de recoleccion, transporte, tratamiento y disposicion final de residuos o desechos sélidos; 7. Generar
normas y procedimientos para la gestion integral de los residuos y desechos para prevenirlos, aprovecharlos o eliminarlos, segun
corresponda.
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Legislacion

Cddigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacién (COOTAD) 2010, ultima reforma 12 de mayo de 2023
(https://www.oas.org/juridico/pdfs/mesicic4 _ecu_org.pdf).

Articulos relevantes:

Articulo 137. Las competencias de prestacion de servicios publicos de alcantarillado, depuracion de aguas residuales, manejo de
desechos sdlidos, y actividades de saneamiento ambiental, en todas sus fases, las ejecutaran los gobiernos auténomos
descentralizados municipales con sus respectivas normativas. Cuando estos servicios se presten en las parroquias rurales se debera
coordinar con los gobiernos autdbnomos descentralizados parroquiales rurales.

Descripcién de los
requisitos legales

En Ecuador existen normas legales que regulan el procedimiento de gestion y disposicion final de residuos/desechos liquidos y
solidos. Desde la instancia de la Agencia de Regulacion y Control Fito y Zoosanitario (AGROCALIDAD) del Ministerio de Agricultura
y Ganaderia, se han desarrollado y puesto a disposicion guias y manuales de Buenas Practicas Agropecuarias, incluyendo la Guia
de Buenas Practicas Agropecuarias en Cultivos de Grano Beneficiado, que incluye al cacao, en las cuales se establecen las
recomendaciones técnicas concretas, incluyendo la gestion de residuos/desechos en cultivo de cacao (Capitulo 4. Requisitos de
cumplimiento - C.1. gestion de residuos/desechos). Los GAD cantonales también regulan y gestionan el manejo de residuos por lo
general esta competencia se concentra en las areas urbanas.

El afio 2019 entra en vigor la Resoluciéon 0038 (emitida por AGROCALIDAD) que establece la obligatoriedad de implementar y
certificar las Buenas Practicas Agropecuarias (BPA) a los productores y proveedores de las empresas exportadoras para precautelar
el comercio internacional de los productos agropecuarios. Adicional, con la puesta en marcha del reglamento EUDR, este
requerimiento se convierte en una exigencia legal que toma relevancia en la cadena de suministro del cacao vinculada al mercado
internacional.

Existe poca informacién sobre problemas ocasionados por el mal manejo de residuos en plantaciones de cacao, de algunos
testimonios en areas de cultivo y centros de acopio no se presentan problemas en el manejo y disposicion de residuos soélidos y
vertidos/efluentes. De las consultas y visitas a campo, areas de cultivo y centros de acopio primarios y secundarios, no se
observaron problemas criticos relacionados con la gestion de residuos, sin embargo, tampoco se evidencia que se implementen
sistemas de gestion o procedimientos formales orientados al cumplimiento de las buenas practicas establecidas por la normativa
vigente. Asimismo, se pudo evidenciar desinformacion con respecto a la normativa legal aplicable.

Finalmente, algunas partes interesadas manifestaron preocupacion por la comercializacién descontrolada de productos quimicos en
Ecuador, incluyendo herbicidas de alta toxicidad y que son aplicados en las dreas de cultivo de cacao que no estan bajo certificacion
organica o que no hacen parte de una cadena de suministro de empresas que implementan protocolos ambientales a nivel de sus
productores/proveedores. No obstante, y como se refiere en el andlisis de riesgo del Indicador 3.4.1, hay informacién documentada
de estudios realizados que no identifican el uso de productos quimicos como un problema en el cultivo de cacao en Ecuador.
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Conclusién del
riesgo

Por lo antes indicado y aunque no se reportan incumplimientos legales en el uso o aplicacién de productos quimicos en el cultivo
de cacao, la informacidn levantada sugiere que el riesgo asociado a cumplimiento de normativa legal referida al manejo y disposicion
de residuos en general si esta presente y no puede ser considerado despreciable.

Riesgo no despreciable.

Medidas de mitigacién de riesgos.

1. Demostrar que se conoce y cumple con el marco normativo legal referido al manejo y disposicion de residuos sélidos y vertidos/efluentes, identificando
las regulaciones especificas aplicables a las actividades que se desarrollan en la produccion y manejo del cacao.

2. Definir e implementar procedimientos para monitorear y asegurar el cumplimiento legal en fincas o areas de produccion y todas las instalaciones
(centros de acopio primarios, acopios secundarios y otras instalaciones que hacen parte de la cadena de suministro) respecto al manejo y disposicion
de residuos, especialmente aquellos considerados peligrosos como los envases de productos quimicos.

Relevante para el
tipo (s) de fuente

(s)

Todas

Referencias

Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG) - Agencia de Control y Regulaaon Fltosanltarla AGROCALIDAD 2024 ReqU|5|tos para
Certificacion de Buenas Practicas Agropecuarias (https: lidad. .

practicas-agropecuarias/).
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3.4 Los recursos hidricos se protegen y se utilizan de manera eficiente.

Cuando se utiliza el agua, se cumplen los requisitos legales y los recursos hidricos se protegen y utilizan de forma responsable para garantizar su
viabilidad a largo plazo.

3.4.1 Se cumplen los requisitos legales para el uso y la proteccién de las aguas superficiales y subterraneas.

Ndmero de riesgo

Legislacion

La Constitucidon del Ecuador y el marco legal en materia de recursos hidricos, determinan que, el agua es parte del patrimonio
natural del Estado y seran de su competencia exclusiva, la gestidon se realizard de manera concurrente entre el Gobierno Central y
los Gobiernos Auténomos Descentralizados. Esta prohibida toda forma de privatizacién y delegacién al sector privado. Esta
competencia se gestiona en el Gobierno Central a través de la Autoridad Unica del Agua que actualmente es el Ministerio del
Ambiente Agua y Transicion Ecoldgica quien entre las dependencias estratégicas de su organigrama institucional constan: La
Empresa Publica del Agua; La Agencia de Regulacion y Control del Agua y El Instituto Nacional de Meteorologia e Hidrologia. La
Autoridad Unica del Agua entre otras atribuciones y competencias tiene el de otorgar las autorizaciones para todos los usos,
aprovechamientos del agua.

Ley Organica de Recursos Hidricos Usos y Aprovechamiento del Agua, RO 305 de 06 de agosto del 2014 y su Reglamento RO 483
de 20 de abril del 2015, ultima modificaciéon 12 de mayo del 2023

(https://www.regulacionagua.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2016/03/Ley-Organica-de-Recursos-Hidricos-Usos-y-
Aprovechamiento-del-Agua.pdf)

Articulos relevantes:

Seccion Tercera Gestion y Administracion de los Recursos Hidricos Articulo 32.- Gestidon publica o comunitaria del agua. La gestion
del agua es exclusivamente publica o comunitaria. La gestion comunitaria la realizaran las comunas, comunidades, pueblos,
nacionalidades y juntas de organizaciones de usuarios del servicio, juntas de agua potable y juntas de riego. Comprende, de
conformidad con esta Ley, la participacidon en la proteccién del agua y en la administracién, operacién y mantenimiento de
infraestructura de la que se beneficien los miembros de un sistema de agua y que no se encuentre bajo la administracién del
Estado.

Articulo 39. Servicio publico de riego y drenaje, El riego parcelario es responsabilidad de los productores dentro de su predio, bajo
los principios y objetivos establecidos por la autoridad rectora del sector agropecuario. El servicio publico de riego y drenaje
respondera a la planificacién nacional que establezca la autoridad rectora del mismo y su planificacién y ejecucién en el territorio
corresponde a los gobiernos autonomos descentralizados provinciales, de conformidad con sus respectivas competencias. La
Autoridad Unica del Agua y la Autoridad Ambiental Nacional en coordinacién con la autoridad rectora de la politica nacional
agropecuaria, expediran las normas y reglamentos para asegurar la calidad e inocuidad del agua de riego y vigilara su
abastecimiento.
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Articulo 76. Caudal ecoldgico. La Autoridad Unica del Agua, junto con la Autoridad Ambiental Nacional, establecerad
reglamentariamente los criterios, parametros y metodologias para determinar el caudal ecoldgico segun las condiciones y
caracteristicas de los cuerpos de agua, que se consideraran dentro de la planificacién hidrica nacional. Toda resolucién de la
Autoridad Unica del Agua que otorgue autorizacion para uso o aprovechamiento productivo del agua debera establecer y considerar
el caudal ecoldgico determinado para ello, segun los criterios de la planificacion hidrica nacional.

Articulo 77. El caudal ecoldgico de los cursos permanentes de agua en toda cuenca hidrografica es intangible. Es responsabilidad
de la Autoridad Unica del Agua, de las instituciones y de todas las personas, sean usuarios o no del agua, el respetar la cantidad y
calidad requerida que proteja la biodiversidad acuatica y los ecosistemas aledanos. Todas las actividades productivas respetaran el
caudal ecoldgico.

Articulo 141, Tarifa por autorizacion de uso de agua para riego... Los criterios para fijacion de la tarifa hidrica volumétrica del agua
para riego que garantice la soberania alimentaria son los siguientes: a) Volumen utilizado; b) Cantidad de tierra cultivada y tipo de
suelo; y, c) Contribucion a la conservacion del recurso hidrico. Se exceptian del pago de esta tarifa los sistemas comunitarios
portadores de derechos colectivos y los prestadores comunitarios de servicios que reciben caudales inferiores a cinco litros por
segundo y que estan vinculados a la produccidn para la soberania alimentaria. La regulacion y control de las actividades productivas
del agro nacional, respaldada por normas nacionales e internacionales, dirigiendo sus acciones a la proteccién y mejoramiento de
la produccion agropecuaria, la implantacion de practicas de inocuidad alimentaria, el control de la calidad de los insumos, el apoyo
a la preservacion de la salud publica y el ambiente estd determinada por la Ley Organica del Régimen de la Soberania Alimentaria,
RO No. 583 de 05 de mayo del 2009 y normativa secundaria emitida por Decretos Ejecutivos y Acuerdos Ministeriales - Resoluciones.
Resolucion Técnica N.- 0183, Guia de Buenas Practicas Agricolas para el Cacao. Emitida el 20 de septiembre del 2012- Anexo a la
Resolucion. Articulos Relevantes: Capitulo VI del Manejo Agrondmico, articulo 16. Del uso del agua para riego. A) Se debera evaluar
al menos una vez al afio, dependiendo de los riesgos existentes en la finca, la calidad microbioldgica vy fisico-quimica de las fuentes
de agua a utilizar para el riego. Estas no deberan rebasar los limites maximos permisibles registrados en la Norma de Calidad
Ambiental y de Descarga de Efluentes: Recurso Agua. B) En caso de que el agua de riego arrojara cualquier resultado no conforme
a la norma nacional en el analisis de agua para riego, deben adoptarse y documentarse las medidas correctivas que garanticen la
calidad sanitaria. C) Para determinar las necesidades de riego, se recomienda llevar a cabo mediciones periddicas fundamentadas
en los requerimientos de agua del cultivo y datos de precipitacion, evapotranspiracion y textura del suelo, debiendo llevar un
registro. D) Se recomienda mantener registros del consumo de agua, estos deben indicar la fecha y el volumen por medida de agua
o unidad de riego aplicados (Anexo 11). E) Esta prohibido el empleo de aguas residuales no tratadas para el riego. F) Los elementos
del sistema de riego deben estar en buen estado para evitar contaminacion en la captacidn, almacenamiento, el transporte y/o en
la aplicacion del agua y para garantizar que no se incurre en pérdidas o desperdicios. G) Se debe establecer una revisidn periddica
documentada del sistema y de sus implementos, asi como un plan de mantenimiento de estos. H) La toma de agua para riego se
debe ubicar en la parte superficial de la fuente para evitar la remociéon de lodo y disminuir el riesgo de contaminacién quimica y
biolégica. I) La fuente del agua de riego debe encontrarse lejos de focos de contaminacion y ser accesible para la finca
(https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu88076.pdf).

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Ministerio de Agricultura y Ganaderia

- Agencia de Regulacién y Control Fito y Zoosanitario.
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- Ministerio del Ambiente Agua y Transicién Ecoldgica.

- La Agencia de Regulacion y Control del Agua.
Documentos legales requeridos:

- Certificado de cumplimiento de BPA.

- La autoridad unica del agua entre otras competencias y atribuciones tiene la de otorgar las autorizaciones para todos los
usos, aprovechamientos del agua; Otorgar personeria juridica a las juntas administradoras de agua potable y a las Juntas
de Riego y drenaje.

- Registro publico del agua.

En Ecuador existen normas legales que regulan el uso y aprovechamiento del agua. El Ministerio del Ambiente Agua y Transicion
Ecoldgica MAATE - Viceministerio del Agua y el Ministerio de Agricultura y Ganaderia MAG - Agencia de Regulacién y Control Fito
y Zoosanitario (Agrocalidad) y la Subsecretaria de Irrigacion Parcelaria Tecnificada.

Se han desarrollado y puesto a disposicion guias y manuales de Buenas Practicas Agropecuarias, incluida la Guia de Buenas Practicas
Agropecuarias en Cultivos de Grano Beneficiado, donde se establecen las recomendaciones técnicas concretas, incluyendo el uso y
manejo de agua en cultivo de cacao (Capitulo 2 Requisitos Agricolas, A.1 Agua de Riego; Al.1. Disponibilidad y manejo de agua de
riego; A1.2. calidad de agua de riego), establece los pardametros técnicos para almacenar el agua de riego en el sitio de produccion
y analizar la calidad del agua de riego.

Por otro lado, y si bien una parte de los productores manejan el cultivo en sistemas agroforestales (especialmente en la Amazonia)
y no aplican riego, en la costa la mayoria de los productores tienen plantaciones puras (mono cultivo) y aplican riego. En los casos
donde aplican riego, toma relevancia la observancia de las regulaciones legales y las guias de buenas practicas para el uso de agua
en el cultivo de cacao.

Por otro lado, la proteccidén de los cursos de agua en las fincas es una practica que no se cumple adecuadamente, en gran parte
debido al desconocimiento. Frecuentemente, se establecen areas de cultivo hasta los margenes de los cursos de agua, sin considerar
ni respetar los margenes de proteccion establecidos en la Ley de Aguas y su Reglamento.

Por lo antes mencionado, el riesgo asociado al cumplimiento de regulaciones legales para el uso del agua esta presente.

Riesgo no despreciable.

Medidas de mitigacion de riesgos

1. Es recomendable que los productores ubicados en la costa de Ecuador y/o que aplican riego al cultivo de cacao, revisen el marco normativo legal
referido al uso y manejo de agua en cultivos agricolas. Una vez identificadas las regulaciones aplicables, definir e implementar procedimientos
que aseguren el debido cumplimiento.
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2. Los productores deberan consultar ante la instancia competente (AGROCALIDAD), respecto a las especificaciones establecidas requerimientos de

cumplimiento obligatorio aplicable al cultivo de cacao en materia a uso y manejo de aguas, para obtener la certificacion de Buenas Practicas
Agropecuarias (BPAs).

Relevante para el
tipo (s) de fuente
(s)

Todas

Referencias

Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG) - Agencia de Control y Regulacién Fitosanitaria AGROCALIDAD 2024. Requisitos para
Certificacion de Buenas Practicas Agropecuarias (https://www.agrocalidad.gob.ec/requisitos-para-la-certificacion-de-buenas-
practicas-agropecuarias/).

Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG) - Agencia de Control y Regulacion Fitosanitaria AGROCALIDAD 2024. Guia de Buenas
Practicas Agropecuarias en Grano beneficiado (https://www.agrocalidad.gob.ec/guia-bpa-grano-beneficiado/).

232 Preferred by Nature - Evaluacién de Riesgos para Cacao | Versién 1.0 | Abril 2025



https://www.agrocalidad.gob.ec/requisitos-para-la-certificacion-de-buenas-practicas-agropecuarias/
https://www.agrocalidad.gob.ec/requisitos-para-la-certificacion-de-buenas-practicas-agropecuarias/
https://www.agrocalidad.gob.ec/guia-bpa-grano-beneficiado/

I Preferred
by Nature

3.6 El suelo se conserva y maneja adecuadamente.

Se mantiene o mejora la salud del suelo en términos de biodiversidad, contenido de materia organica y otros atributos fisicos, quimicos y bioldgicos del
suelo. Los impactos negativos en los suelos se gestionan y minimizan.

3.6.1 Se cumplen los requisitos legales relacionados con la gestién del suelo.

Ndmero de riesgo

Legislacion

Para la gestion del suelo rural agricola el marco legal establece competencias a 2 entidades del Gobierno Central como son:
Autoridad Agraria Nacional (Ministerio de Agricultura y Ganaderia) y a la Autoridad Ambiental Nacional (Ministerio del Ambiente
Agua y Transicidon Ecoldgica) los cuales deben establecer politicas publicas, programas proyectos y lineamientos técnicos para la
gestion adecuada del recurso suelo, esto bajo 2 leyes y sus reglamentos: Ley Organica de Tierras Rurales y territorios Ancestrales
y el Cadigo Organico del Ambiente (CODA). Ademas, otro nivel de gobierno con competencias y atribuciones para la gestion de
suelo son los Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales o Metropolitanos, quienes a través de los planes de uso y gestion
de suelo y su normativa establecen la clasificacion del suelo, sus vocaciones, las actividades permitidas y restricciones tanto en el
ambito urbano como rural, de acuerdo con lo que establece la Ley Organico de Ordenamiento Territorial Uso y gestion de Suelo
(https://www.ambiente.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2018/09/Ley-Organica-de-Tierras-Rurales-y-Territorios-
Ancestrales.pdf)

Articulos relevantes:

Articulo 118. Restauracion ecoldgica. En las actividades de restauracion ecoldogica de suelos o ecosistemas se priorizard la
regeneracion natural cuando esta sea posible técnica, econémica y socialmente. Los GAD en el marco de sus competencias, daran
atencion prioritaria a los suelos degradados o en proceso de desertificacion, bajo lineamientos de la Autoridad Ambiental Nacional.

Articulo 197. Actividades que afecten la calidad del suelo. Las actividades que afecten la calidad o estabilidad del suelo, o que
puedan provocar su erosion, seran reguladas, y en caso de ser necesario, restringidas. Se priorizara la conservacion de los
ecosistemas ubicados en zonas con altas pendientes y bordes de cuerpos hidricos, entre otros que determine la Autoridad Ambiental
Nacional (https://faolex.fao.org/docs/pdf/ecu167116.pdf).

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:

- Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

- Agencia de Regulacién y Control Fito y Zoosanitario.
Documentos legales requeridos:

- Certificado de cumplimiento de BPA.
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Legislacion

Ley de Tierras (chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.ambiente.gob.ec/wp-
content/uploads/downloads/2018/09/Ley-Organica-de-Tierras-Rurales-y-Territorios-Ancestrales.pdf)

Articulos relevantes:

Articulo 32. La Autoridad Agraria Nacional sera el ministerio de ramo, instancia rectora, coordinadora y reguladora de las politicas
publicas en materia de tierras rurales en relacion con la produccién agropecuaria y la garantia de la soberania alimentaria. Son
competencias y atribuciones de la Autoridad Agraria Nacional:

a) Controlar el cumplimiento de la funcién social y la funcidon ambiental de la tierra rural de conformidad con esta ley.

b) Normar el uso sustentable del suelo con aptitud agropecuaria o forestal para preservar, conservar recuperar su capa fértil,
previniendo su contaminacidn, degradacion, erosion y desertificacion.

I) Proteger la tierra rural con aptitud agraria del cambio de uso del suelo. Excepcionalmente, con sujecion a la Ley, emitir informe
previo para autorizar o no este cambio para expansion urbana o uso industrial de conformidad con el ordenamiento territorial.

Ademas, esta prohibido el cambio de uso del suelo rural con vocacion o aptitud agraria o que cuente con infraestructura publica de
riego o productiva permanente.

m) Regular y controlar la utilizacién de productos y tecnologias, que puedan afectar las caracteristicas fisicas, quimicas o bioldgicas
de los suelos.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:

- Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

- Agencia de Regulacién y Control Fito y Zoosanitario.
Documentos legales requeridos:

- Certificado de cumplimiento de BPA de grano beneficiado.
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Legislacion

Ley Organica de Ordenamiento Territorial Uso y Gestion de Suelo, LOOTUGS, RO N.- 790 del 6 de junio del 2016 y su Reglamento,
RO 460 del 03 de abril del 2019 (https://www.habitatyvivienda.gob.ec/wp-content/uploads/2021/08/LOOTUGS-Registro-
Oficial.pdf).

Esta Ley establece los principios rectores que guian el ordenamiento territorial, uso y gestién del suelo; los instrumentos de
ordenamiento territorial y de planeamiento y gestion del suelo; el régimen institucional para las competencias en esta materia y el
régimen sancionatorio. Gobiernos Autonomos Descentralizados (GAD) y Plan de Uso y Gestidn de Suelo (PUGS): la Ley de Tierras
Rurales y Territorios Ancestrales, en su articulo 44, aborda la planificacion productiva; “Los planes y programas para la aplicacion
de esta Ley se enmarcan en las directrices de planificacion y ordenamiento territorial de la estrategia territorial nacional y de las
estrategias de desarrollo rural a cargo de los gobiernos auténomos descentralizados provinciales, en armonia con la regularizacion
de la tierra rural y el uso del suelo y con los Planes de Uso y Gestidn del Suelo de los Gobiernos Autonomos Descentralizados
municipales y metropolitanos, de conformidad con la Ley”; y, en el articulo 45 del mismo cuerpo legal, cuando se refiere a las zonas
de desarrollo agrario: “En coordinacion con las entidades del Estado central y los gobiernos auténomos descentralizados
provinciales, la Autoridad Agraria Nacional establecera zonas de desarrollo agrario, en las cuales ejecutara planes de intervencion
para promover la regularizacion de tierras rurales y el aprovechamiento eficiente del suelo, atendiendo a criterios de planificacion
nacional, regionalizacion, equidad, prioridad, integralidad y sustentabilidad”.

Los GAD cantonales y metropolitanos deben aprobar los planes de uso y gestién de suelo, mediante los que regulan los usos,
actividades, equipamientos e infraestructuras permitidas en suelos urbanos y rurales, segun la normativa nacional y colaboran con
las entidades nacionales. A través de estos planes, se establece el cobro de impuestos prediales segln la categoria de uso definida
en el plan, asi como multas y sanciones a los propietarios por incumplimiento. Este marco legal también determina la intervencion
de la Superintendencia de Ordenamiento Territorial como entidad de control para los GAD que no cumplan con esta normativa.

Descripcion de los
requisitos legales

Autoridad legal:
- Gobiernos Auténomos Descentralizados Cantonales.
Documentos legales requeridos:

- Planes de uso y gestion de suelo.

Legislacion

GUIA DE BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS EN CULTIVOS DE GRANO BENEFICIADO, 29 de septiembre de 2022 Registro Oficial N°
159 (Https://www.agrocalidad.gob.ec/wp-content/uploads/2022/10/Resoluci%C3%B3n-0232-RT-IA-Aprobar-la-
%E2%80%9CGU%C3%8DA-DE-BUENAS-PR%C3%81CTICAS-AGROPECUARIAS-EN-GRANO-BENEFICIADO-ANEXO-signed-signed-

signed-1.pdf)

Articulos relevantes:

En general como un resumen las BPA de grano beneficiado contiene un capitulo de Requisitos Generales, en el Capitulo II constan
los requisitos agricolas, en el Capitulo III constan los requisitos especificos de gano beneficiado, en el Capitulo IV los requisitos
complementarios.
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Descripcién de los
requisitos legales

Conclusion del
riesgo

Autoridad legal:

- Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

- Agencia de Regulacion y Control Fito y Zoosanitario.
Documentos legales requeridos:

- Certificado de cumplimiento de BPA de grano beneficiado.

En Ecuador existen normas legales que regulan el uso y la gestion de suelo agricola. El Ministerio del Ambiente Agua y Transicion
Ecoldgica (MAATE) y el Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG) - Agencia de Regulaciéon y Control Fito y Zoosanitario
(Agrocalidad) son las entidades competentes.

Se han desarrollado y puesto a disposicion guias y manuales de Buenas Practicas Agropecuarias, incluida la Guia de Buenas Practicas
Agropecuarias en Cultivos de Grano Beneficiado (Resolucion 0232 de septiembre 2022), donde se establecen las recomendaciones
técnicas concretas, incluyendo la gestion de suelo y sustratos en cultivo de cacao, establece los parametros técnicos para un plan
de gestion, manejo, conservacion y uso del suelo actual y anterior; analisis fisico y quimico; fertilizacion entre otros parametros
técnicos.

Dado que el cultivo no requiere un manejo intensivo de suelos (laboreo constante), los suelos no estan expuestos a procesos de
erosion y degradacién. Por otro lado, la mayoria de los productores, principalmente en la Amazonia tienen el cultivo en sistemas
de manejo agroforestales, lo que previene procesos de erosién y degradacion de los suelos. Tampoco se detecta indicios que
sugieran la existencia de cultivo en suelos no aptos para el cultivo de cacao (incompatibilidad de uso de la tierra).

Asimismo, para 2022 el Instituto Nacional de Investigaciones Agropecuarias (INIAP) publicé el Manual del cultivo de cacao sostenible
para la Amazonia Ecuatoriana, en el cual se plantea que el cacao, manejado bajo un sistema agroecoldgico, puede constituir una
estrategia eficaz para la mitigacién del cambio climatico. El manual también establece pautas y recomendaciones para la buena
implementacién de practicas de manejo (https://repositorio.iniap.gob.ec/handle/41000/5833).

Riesgo insignificante.

Medidas de mitigacién de riesgos: No aplica.

Relevante para el
tipo (s) de fuente
(s)

Todas

Referencias

Instituto Nacional de Investigaciones Agropecuarias (INIAP), 2022. Manual del cultivo de cacao sostenible para la Amazonia
Ecuatoriana (https://repositorio.iniap.gob.ec/handle/41000/5833).
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Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG) - Agencia de Control y Regulacion Fitosanitaria AGROCALIDAD 2024. Guia de Buenas
Practicas Agropecuarias en Grano beneficiado (https://www.agrocalidad.gob.ec/quia-bpa-grano-beneficiado/).
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Principio 4: Se reducen y mitigan los impactos climaticos.
4.1 Se reducen las emisiones de gases de efecto invernadero.

Las mejores practicas comerciales para minimizar las principales emisiones de gases de efecto invernadero se implementan de acuerdo con los riesgos y
proporcionales a la escala y naturaleza de la operacion.

NOTA: Los temas relacionados con esta categoria no son aplicables en la Evaluacion de Riesgo en el ambito de Ecuador, debido a que no se han
identificado normativas legales vigentes y de cumplimiento obligatorio en materia de cambio climatico. Existen iniciativas promovidas de las instancias
del Estado Ecuatoriano, pero ninguna con caracter vinculante de momento.
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